Ostfalia
Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften

Hochschule Braunschweig/Wolfenbittel

Mit zwolf Fakultaten, rund 10.500 Studierenden und 1.000 Beschaftigten zahlt
die Ostfalia zu den grofRten Fachhochschulen in Niedersachsen. In tiber 90
Studiengangen an den Standorten Salzgitter, Suderburg, Wolfsburg und
Wolfenbuttel werden unsere Studierenden fundiert und interdisziplinar
ausgebildet und individuell betreut. Unseren Beschaftigten bieten wir
vielseitige Aufgaben und Gestaltungsmaoglichkeiten sowie ein leistungs-
forderndes und familienfreundliches Arbeitsumfeld.

Fir die Fakultat Fahrzeugtechnik am Campus Wolfsburg suchen wir zum
nachstmaoglichen Termin eine*n

Online Marketing Mitarbeiter*in (m/w/d)
befristet auf zwei Jahre.
lhre Aufgaben

e Unterstutzung bei der Konzeption und Umsetzung neuer Online Marketing-
Strategien

e Unterstltzung bei der Entwicklung, Umsetzung und Monitoring von Online-
Kampagnen (SEA, Display und Social Media)

e Unterstutzung bei der Schaltung von Anzeigen auf Google, Facebook und
Instagram

e Analysierung des Wettbewerbs

e Verbesserung von internen Prozessen

e Erstellung von Informationsmaterial zu diversen Studiengangen (Broschuren,
Grafiken, Diagramme)

e Erstellung von Webseiten Uber das Content-Management-System der Ostfalia
Hochschule



lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann/zur Kauffrau fur Marketing-
Kommunikation, Mediengestalter*in oder abgeschlossenes Studium mit dem
Schwerpunkt Marketing sowie vergleichbare Qualifikationen

e Kenntnisse in Google Ads und Google Analytics

e Erfahrung mit Tools zur Erstellung und Bearbeitung von Contents,

Dokumenten, Diagrammen, Grafiken, Filmen: Adobe-Suite, Photoshop,

InDesign, Lightroom, lllustrator, MS Office-Produkte

Erfahrungen mit der Erstellung von Webseiten und -contents

Interesse an Web-Marketing, Dokumentendesign und Offentlichkeitsarbeit

Koordinations- und Organisationstalent, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Erfahrungen und Gefuhl hinsichtlich des Designs von Dokumenten und

Contents

e ausgepragtes Kommunikationsgeschick sowie eine ergebnisorientierte und
zZielstrebige Arbeitsweise

Sofern Sie Uber einen auslandischen Hochschulabschluss verfugen, weisen wir auf
das Erfordernis einer Zeugnisbewertung in Langfassung der Zentralstelle fur
auslandisches Bildungswesen hin: https://www.kmk.org/zeugnisbewertung

Mochten Sie wissen, wie es ist, an der Ostfalia zu arbeiten?
https://www.ostfalia.de/arbeiten/

Voraussetzung fur eine Einstellung ist, dass Sie bisher kein Arbeitsverhaltnis zum
Land Niedersachsen hatten (§ 14 Abs. 2 TzBfG).

Es gelten folgende allgemeine Hinweise:

Die Arbeitszeit betragt 19,9 Stunden/Woche (50 %). oo charta der vielfalt
Die Vergutung erfolgt nach Entgeltgruppe 8 TV-L. s

Auf Grundlage des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) arbeitet
die Ostfalia daran, in allen Entgeltgruppen ein ausgeglichenes
Geschlechterverhaltnis zu erreichen. Manner sind in dieser Entgeltgruppe an unserer
Hochschule unterreprasentiert, daher sind Bewerbungen von Mannern fur diese
Stelle besonders erwlnscht.

Bei gleicher Eignung stellen wir schwerbehinderte und diesen gleichgestellte
Menschen bevorzugt ein. Um dies zu gewahrleisten, ist ein Hinweis auf die
Schwerbehinderung oder Gleichstellung im Bewerbungsanschreiben oder
Lebenslauf unerlasslich.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 06.11.2022
unter Angabe der Kennziffer Kb 066 22 an die Ostfalia Hochschule fur angewandte
Wissenschaften — Hochschule Braunschweig/Wolfenbuttel, Dezernat 2,
Salzdahlumer Str. 46/48, 38302 Wolfenbuttel oder per E-Mail an
bewerbungen@ostfalia.de.
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