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Qualifikations-/Kompetenzziele

Wissen und Ver-
stehen

Die Studierenden beschreiben die Aufgaben des Rechnungswesens sowie die
Buchungssystematik unter Nutzung entsprechender Grundlagenliteratur. Sie
verstehen den Zusammenhang zwischen Inventar, Bilanz und GuV. Sie kennen
die relevanten betriebswirtschaftlichen Hintergriinde, unterscheiden zwischen
erfolgsneutralen und erfolgswirksamen Geschéftsvorfallen und erldutern die je-
weiligen Bilanzédnderungen. Die Studierenden sind in der Lage, die theoretischen
Grundlagen sowie die Struktur des Jahresabschlusses zu erlautern. Sie differen-
zieren rechtliche Ansatz- und Bewertungsvorschriften und nehmen qualitative
Bewertungen der jeweiligen Auswirkungen vor. Sie sind befahigt, Ertrags- und
Vermogenssituationen im Zuge der Gegeniiberstellung von Jahresabschliissen
kritisch zu beurteilen.

Einsatz, Anwen-
dung und Erzeu-
gung von Wissen

Die Studierenden sind in der Lage, die Aufgaben, Ziele und die Bedeutung der
Buchflihrung im betrieblichen Rechnungswesen zu reflektieren. Sie fiihren Eroff-
nungs- und Abschlussbuchungen durch und beherrschen die Jahresabgrenzun-
gen. Sie sind befahigt, die wesentlichen Buchungen in Unternehmen des Ge-
sundheitswesens zu realisieren. Sie wenden die Technik der doppelten Buchhal-
tung in unterschiedlichen Fallsituationen an und beurteilen die Auswirkungen der
Geschéftsvorfalle auf die Bilanz und die GuV. Die Studierenden analysieren an-
hand gegebener Jahresabschliisse unterschiedlicher Unternehmen die jeweili-
gen Bilanz- und GuV-Strukturen und interpretieren die Lage.

Kommunikation
und Kooperation

Die Studierenden analysieren Probleme aus der Finanzbuchhaltung selbststan-
dig, entwickeln Lésungswege und beschreiben diese unter Nutzung der Fach-
terminologie. Sie tauschen sich im Team Uber L6sungsmadglichkeiten aus.

Wissenschaft-
liches Selbstver-
standnis /
Professionalitat

Die Studierenden sind befahigt, ubersichtlich und strukturiert zu arbeiten und aus
der Aufgabenstellung heraus erforderliche Problemlésungen zu erkennen und
anzuwenden.

Lehrinhalte Finanzbuchhaltung
Aufgaben und Rechtsgrundlagen der doppelten Buchfuhrung, des Jahresab-
schlusses und des Inventars; Anderung der Bilanz durch Geschaftsvorfalle; Bu-
chungen im Dienstleistungsunternehmen/Handel auf Bestands- und Erfolgskon-
ten; Jahresabschlussbuchungen und Abgrenzungen
Bilanzierung
Erlauterung der Bilanz; Gewinn- und Verlustrechnung; Anhang; Bilanzansatz,
-bewertung, -ausweis nach Handels- und Steuerrecht; Ausblick auf die Internati-
onale Rechnungslegung
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Haufigkeit 1x pro Studienjahr

Dauer 2 Semester

Voraussetzungen fiir
die Vergabe der LP

erfolgreiches Absolvieren der Prufungsleistungen

Verwendbarkeit im
Studium

obligatorisch fur den Studiengang




