
Modulübersicht und Curriculum des Studiengangs Integriertes Versorgungsmanagement in Gesundheitswesen (M.A.)* 

 
*vorbehaltlich der erfolgreichen Reakkreditierung. 

Module und zugehörige  

Lehrveranstaltungen 

S
e

m
e

s
te

r 

P
rü

fu
n

g
s
fo

rm
e
n
 

S
W

S
 g

e
s
a

m
t 
 

Studentische Arbeitsbelas-

tung (in Zeitstunden) 

E
C

T
S

-P
u

n
k
te

 

Modulbeauftragte 

K
o

n
ta

k
tz

e
it
 

D
is

ta
n

c
e
 

L
e

a
rn

in
g
 

S
e

lb
s
t-

 

s
tu

d
iu

m
 

IVMG-01 Gesundheitswissenschaftlicher Kontext   6 60 30 210 10 Prof. Dr. Hasseler 

Gesellschaftliche und individuelle Bedingungen der Gesundheitsversorgung 1 
PP 

3 30 15 105 5 
 

Interprofessionalität in der Gesundheitsversorgung 1 3 30 15 105 5 

IVMG-02 Integrierte Versorgungsgestaltung im Gesundheitswesen   6 60 30 210 10 Prof. Dr. Holzkämper 

Wissenschafts- und qualitätsorientierte Versorgungskonzepte 1 
K120 

3 30 15 105 5 
 

Finanzierung innovativer Versorgungskonzepte 1 3 30 15 105 5 

IVMG-03 Versorgungsforschung   6 60 30 210 10 Prof. Dr. Eidt-Koch 

Methoden und Instrumente der Versorgungsforschung 1 
KU 

3 30 15 105 5 
 

Qualitätssicherung und Patient*innenorientierung 1 3 30 15 105 5 

IVMG-04 Projektstudium   5 52,5 22,5 315 13 Studiendekan*in 

Kommunikation und Kooperation im interdisziplinären Team 
2 

KO*) 
1 15 0 30 1,5 

 
3 1 15 0 30 1,5 

Forschungs-/Praxisprojekt 
2 

PA 
2 15 15 120 5 

3 1 7,5 7,5 135 5 

IVMG-05 Innovationsmanagement   4 40 20 150 7 Prof. Dr. Miedaner 

Produkt- und Prozessmanagement 2 
K90 

2 20 10 60 3 
 

Customer Relationship Management 2 2 20 10 90 4 

IVMG-06 Nachhaltigkeit im Gesundheitswesen   6 60 30 210 10 Prof. Dr. Frank 

Nachhaltiges Wirtschaften und Ressourcenmanagement 2 
KO 

3 30 15 105 5 
 

Gesundheitliche Versorgung im Kontext von Klimawandel und Umweltökonomie 2 3 30 15 105 5 

IVMG-07 Digitalisierung   6 60 30 210 10 Prof. Dr. Westerhoff 

Business Intelligence 2 
R 

4 40 20 135 6,5 
 

Einsatz von e-Health-Systemen 3 2 20 10 75 3,5 

IVMG-08 Ethik   6 60 30 210 10 Prof. Dr. Holzkämper 

Ethische Aspekte im Gesundheitswesen 3 
KU 

3 30 15 105 5 
 

Werteorientierte Führung 3 3 30 15 105 5 

IVMG-09 Organisationsentwicklung   6 60 30 210 10 Prof. Dr. Miedaner 

Change Management 3 
EP*) 

3 30 15 105 5 
 

Beratung im Gesundheitswesen 3 3 30 15 105 5 

IVMG-10 Masterarbeit   0 0 0 900 30 alle Lehrende 

Masterthesis mit abschließendem Kolloquium 4 MA 0 0 0 900 30  

Summe   51 512,5 252,5 2835 120  

 


