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Die Klinikum Westmünsterland GmbH und ihre Tochtergesellschaften betreiben Krankenhäuser an

sechs Standorten mit über 1.440 Planbetten, Seniorenzentren sowie ambulante Versorgungsnetzwerke

rund um Gesundheit und Pflege im Kreis Borken.

Nahezu jede Leistung wird angeboten - soweit erforderlich an einem Standort konzentriert - soweit wie

möglich flächendeckend. Die Patienten und Bewohner profitieren dabei an allen Standorten von der

gesamten medizinischen Kompetenz des Klinikums Westmünsterland. Mit mehr als 5.200 Mitarbeitern

gehören wir damit zu den größten Arbeitgebern der Region.

 

Der Pflegedirektion Bocholt steht in Verantwortung für den Pflege- und Funktionsdienst
sowie für das Labor, die Mitarbeiter/innen der Radiologie, den Sozialdienst und die
Pflegeüberleitung des St. Agnes-Hospitals und umsorgen damit ca. 650 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.

Ihre Aufgaben u. a.
Entwicklung und Implementierung von Pflegekonzepten und deren zielorientierte Steuerung und

Gestaltung

unterstützende Mitarbeit im Bereich Verfahrens- und Handlungsanweisungen

Bearbeitung des Beschwerdemanagements  im Bereich der Pflege

Sicherstellung, Prüfung und Weiterentwicklung der Pflegedokumentation

Unterstützung des Pflegecontrollings

 

 

 

Ihr Profil
abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegemanagement oder Pflegewissenschaften

Examen in der Gesundheits- und Krankenpflege/Kinderkrankenpflege mit Berufserfahrung im

klinischen Sektor und bestenfalls mit Leitungserfahrungen

hohes Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft, Führungs- und Umsetzungskompetenz

sowie die Fähigkeit zu kooperativen Zusammenarbeit

 

Was wir bieten
eine zunächst auf Mutterschutz und Elternzeit befristete Anstellung vom 01.08.2020 - 28.02.2022 mit

0,5 VK

eine strukturierte Einarbeitung in ein mitarbeiternahes Führungskonzept

umfangreiche in- und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

kostenfreie Parkplätze und einen Fahrradkeller

betriebliches Gesundheitsmanagement

eine Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

eine vom Arbeitgeber mit über 5% finanzierte Altersversorgung der KZVK
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