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Wir freuen uns, wenn Sie unser Team ab dem 01.09.2022 in Teil- oder Vollzeit unterstiitzen!

IHR AUFGABENGEBIET

m Sie gestalten und begleiten das Lernen in der Ausbildung
in theoretischen und praktischen Bildungssituationen

m Sie fihren die Auszubildenden als Individuen und als Gruppe
im Rahmen lhrer Kursleitung

= Sie befordern als Teil des Schulteams die Schul- und Qualitatsentwicklung

= Sie wirken bei der Offentlichkeitsarbeit und bei Projekten mit

Interesse?
Dann sprechen Sie uns an.

Wir freuen uns auf Sie!

Weitere Infos zu uns auch unter www.akademie-mission-leben.de/

Frau Ursula Glinschmann, Leitung Fachbereich Pflege, Darmstadt

u.guenschmann@akademie-mission-leben.de | 06151 -8701212 Im Verbund der
Diakonie &:




DAS BRINGEN SIE MIT

= Sie haben eine Ausbildung in einem Pflegeberuf und/oder ein Studium im
Gesundheitsbereich, vorzugsweise der Pflege- oder Medizinpadagogik
(zumindest mit dem Bachelor, gerne mit dem Master), erfolgreich abgeschlossen;
alternativ sind Sie als Lehrer*in fiir Pflegeberufe anerkannt oder verfligen liber
eine vergleichbare Qualifikation)

= Sie haben Freude in padagogisch- pflegerischen Handlungsfeldern Lernen
zu gestalten und Gberzeugen durch Selbstorganisation, Flexibilitat, Kooperations-
und Kommunikationsfdhigkeiten.

= Ein routinierter Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und Medien ist fir
Sie selbstverstandlich.

m Sie haben den Fihrerschein der Klasse B

WIR BIETEN IHNEN
= Ein kompetentes, padagogisches Team und innovative Schulentwicklungsprozesse.

s Modeme Medienausstattung und vielfdltige Entfaltungsmoglichkeiten
im Rahmen von PersonalentwicklungsmaBnahmen

m Begleitung bei der Einarbeitung in das Aufgabengebiet und Unterstiitzung
durch medienpadagogisches Coaching

m Fir Berufseinsteiger*innen: Wir ermdéglichen lhnen zusatzlich die Teilnahme
an einem Mentoring-Programm fiir Pflegelehrende (Kath. Hochschule K&in)

= 30 Tage Urlaub und die Moglichkeit flexibel bzw. mobil zu arbeiten

= Sonderzahlungen zur Unterstiitzung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
(Familienbudget)

m Zusatzliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (EZVK)

MISSION LEBEN - LERNEN gGmbH

AKADEMIE FUR PFLEGE- UND SOZIALBERUFE, DARMSTADT

Die Akademie flr Pflege- und Sozialberufe setzt sich fiir eine leistungsstarke

und durchldssige Berufsbildung in sozialen Berufen ein. Angesichts der steigenden
gesellschaftlichen Bedarfe an Pflege-, Behandlungs-, Assistenz- und Begleitungs-
leistungen, zielt das Engagement der Akademie der Mission Leben insbesondere
darauf ab, mit der wachsenden Vielfalt der Teilnehmer*innen einen wichtigen Beitrag
zur Sicherung des Fachkraftebedarfes zu leisten.



