
 

Das KRH Klinikum Region Hannover ist ein Verbund von 10 Krankenhäusern in der 
Trägerschaft der Region Hannover. Als einer der größten öffentlichen Klinikbetreiber 
versorgen wir mit 8.200 Beschäftigten rund 100 Tsd. Patientinnen und Patienten 
jährlich stationär und mehr als 200 Tsd. ambulant. Damit gehören wir zu den 
leistungsstarken regionalen Schwerpunktversorgern. Wir stehen für innovative 
Medizin und Pflege. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit eine/einen 
 

Referent der Geschäftsführung (m/w/d) 
 
Was wir uns wünschen: 

 Ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches oder vergleichbares Studium 
 Erste Berufserfahrungen, idealerweise in einer Beratungsgesellschaft oder durch 

die Absolvierung eines Traineeprogramms in einem Krankenhausunternehmen 
 Grundlegende Kenntnisse im Bereich Krankenhaus / Gesundheitswesen 
 Eine hohe Methodenkompetenz, um sich schnell in neue und komplexe 

Sachverhalte einzuarbeiten 
 Erfahrung in der Durchführung bzw. Begleitung komplexer Projekte bzw. 

Veränderungsprozesse 
 Profunde analytische Fähigkeiten und konzeptionelles Denkvermögen 
 Ein großes Interesse für das strategische Prozessmanagement und für 

Digitalisierungs-projekte 
 Ein selbstbewusstes Auftreten, Verhandlungsgeschick, Organisationstalent und 

Kommunikationskompetenz 
 Souveräne EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office) 

 
Freuen Sie sich auf: 

 Die Unterstützung der Geschäftsführung bei der Wahrnehmung der Aufgaben 
 Eine enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung Finanzen und 

Infrastruktur sowie die Wahrnehmung einer besonderen Vertrauensposition 
 Die Koordination der Zusammenarbeit der Geschäftsführung mit den 

Führungskräften des Unternehmens und dem Anteilseigner 
 Die Erarbeitung von Konzepten, Berichten und Präsentationen sowie die 

entscheidungsfähige Aufbereitung von Themen 
 Die Steuerung der Konzeption, Begleitung und Durchführung von Projekten in 

eigener Verantwortung 
 
Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe in einem 
zukunftsorientierten Unternehmen. Wir honorieren Ihr Engagement mit guten 
persönlichen und beruflichen Entwicklungschancen und bieten eine 
qualifikationsgerechte Vergütung nach TVöD. Die Stelle ist befristet für 4 Jahre zu 
besetzen. Grundlagen für unsere Personalentscheidungen sind Qualifikation und 
Eignung. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung vorrangig 
berücksichtigt.  
 
Für ergänzende Informationen steht Ihnen Hr. Dr. Schrader telefonisch unter 0511/ 
906 6302 oder per E-Mail unter simon.schrader@krh.de gern zur Verfügung. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Ausschreibungsnummer an: 

Unsere 
Krankenhäuser: 
 
KRH Klinikum 
Agnes Karll 
Laatzen 
 
 

KRH Klinikum 
Großburgwedel  
 
 

KRH Klinikum 
Lehrte 
 
 

KRH Klinikum 
Neustadt 
am Rübenberge 
 
 

KRH Klinikum 
Nordstadt 
 
 

KRH Klinikum 
Siloah 
 
 

KRH Klinikum 
Robert Koch 
Gehrden 
 

KRH Geriatrie 
Langenhagen 
 
 

KRH Psychiatrie 
Langenhagen 
 
 

KRH Psychiatrie 
Wunstorf 
 

KRH Klinikum Region Hannover                  
KRH Geschäftsführung 
        
Externe Stellenausschreibung Job-ID: 3011 

KRH Klinikum Region Hannover 
KRH Personalmanagement 
Abteilung Personalservice - Bewerbungsmanagement 
Frau Inga Klages 
Stadionbrücke 6 
30459 Hannover 
jobs@krh.eu 


