
 

In der Landesvereinigung für Gesundheit und Akademie für Sozialmedizin Niedersachsen   

e. V. (LVG & AFS) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 

 

studentische*n Mitarbeiter*in (m/w/d) im Bereich „Arbeits- und Gesundheitsförderung“  

 

im geringfügigen Beschäftigungsverhältnis zu besetzen. 

 

Wir suchen tatkräftige studentische Unterstützung für das Projekt „Verzahnung von Arbeits- 

und Gesundheitsförderung in der kommunalen Lebenswelt“, das im Auftrag und aus Mitteln 

des GKV-Bündnisses für Gesundheit über die Bundeszentrale für gesundheitliche Aufklärung 

gefördert wird. Ziel des Projektes ist es, über die Zusammenarbeit von Agenturen für Arbeit, 

Jobcentern, Krankenkassen und Kommunen lokale Unterstützungsangebote für Erwerbslose 

im Bereich Gesundheit zu vernetzen, auszubauen und zugänglicher zu machen. Darüber 

hinaus sollen erwerbslose Menschen für gesundheitsförderliche Verhaltensweisen 

sensibilisiert und motiviert werden, um individuelle (Wieder-) Eingliederungschancen ins 

Erwerbsleben zu verbessern. Die LVG & AFS ist mit der Prozessbegleitung an derzeit 30 

Standorten in Niedersachsen und 7 Standorten in Bremen betraut. 

  

Ihre Schwerpunktaufgaben: 

• Unterstützung bei der Vor- und Nachbereitung von Steuerungsgruppensitzungen 

• Erstellen von Präsentationen und Flipcharts 

• Recherche von Anbieter*innen im Bereich der Primärprävention 

• Unterstützung bei der Vor- und Nachbereitung sowie ggf. bei der Durchführung von 

digitalen Präventionsangeboten für die Dialoggruppe  

• Auswertung von Evaluationsbögen 

• Recherchetätigkeiten und inhaltliche Aufbereitung des Newsletters „Gesundheit und 

Erwerbslosigkeit“ 

• Unterstützung bei der Öffentlichkeitsarbeit (z.B. Flyer, Homepage) 

• Allgemeine Organisationsaufgaben 

 

Ihr Profil: 

• aktuell im Bachelor- oder Master-Studium der Gesundheits-, Sozial-, Bildungs- oder 

Erziehungswissenschaften oder in einem vergleichbaren Fachgebiet 

• Interesse an und Fachkenntnis zu den Themen Gesundheitsförderung und 

Prävention oder/und im Bereich Arbeitsförderung  

• schnelle Auffassungsgabe, eigenständiges und strukturiertes Arbeiten  

• Organisationsstärke 

• ausgeprägte Sozialkompetenz und Teamfähigkeit 

• sicherer Umgang mit den gängigen Office-Produkten 

 

Wir bieten: 

• Einblicke in das Projektmanagement und verschiedene Arbeitsfelder der 

Gesundheitsförderung und Prävention 

• abwechslungsreiches Arbeiten in einem engagierten, interdisziplinären Team 

• eine Anstellung auf 450 Euro-Basis 

• Stundenlohn in Höhe von 10 Euro  

 

Der Arbeitsort ist Hannover. Die Tätigkeit kann teilweise im Rahmen von mobilem Arbeiten 

erfolgen.  



 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – per E-Mail (max. 10 MB) - bis 

zum 31.08.2021 an Herrn Daniel Albrecht unter d.albrecht@gesundheit-nds.de. Er steht 

Ihnen auch für Fragen unter 0511/388 11 89- 140 als Ansprechpartner zur Verfügung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

 

Landesvereinigung für Gesundheit und  

Akademie für Sozialmedizin Niedersachsen e. V. 

Fenskeweg 2 

30165 Hannover 

www.gesundheit-nds.de 
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