
 

Bei uns im Klinikum Wolfsburg finden Sie nicht nur 547 Betten in insgesamt 20 Kliniken und 
Instituten, was Sie vor allem erleben sind mehr als 2.000 Kolleg*innen aus über 45 Nationen, die in 
professionellen und multinationalen Teams für die Gesundheit unserer Patient*innen sorgen.          
Das ist das Klinikum Wolfsburg 
 
Wir suchen für unser Team Zentrales Bettenmanagement zum nächst möglichen Zeitpunkt eine*n 
 

Mitarbeiter*in (w/m/d) 
Zentrales Bettenmanagement / Belegungssteuerung  

in Voll- oder Teilzeit (mind. 50%) 
 

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung die von Ihnen angestrebte Wochenarbeitszeit an. 

Bei Teilzeit kann die Verteilung der Wochenarbeitszeit nach Absprache flexibel erfolgen 
(Schichtmodell des Zentralen Bettenmanagements Mo.- Fr. in der Zeit zwischen 07:30 Uhr - 18.00 Uhr) 

 
Das ist ihr zukünftiges Aufgabengebiet: 

 Planung, Koordination und Optimierung der Bettenbelegung in enger Zusammenarbeit mit 
den Kolleg*innen aus Pflege und Medizin aller Fachabteilungen sowie Dokumentation der 
Belegungssteuerung im digitalen System  

 Vorbereitung von Statistiken zur Prozessoptimierung und Dokumentation einer wirtschaft-
lichen Auslastung und strategischen Belegung  

 Situativ bei Abwesenheitszeiten  
Vertretung der Assistenz der Chefärztin der Zentralen Notfallaufnahme 
- Administrative und organisatorische Aufgaben, insbesondere Terminkoordination 
- Erstellung und Anpassung von Dienstplänen 
- Prüfung und Kodierung von Patient*innenakten 

 
Damit überzeugen Sie uns: 

 Ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in einem Studiengang mit Bezug zum 
Gesundheitswesen wie z.B. Management im Gesundheitswesen oder gleichwertig 

 Sicherer Umgang mit dem MS-Office Paket 
insbesondere Excel (PIVOT-Tabellen) und Outlook 

 Eine teamorientierte, selbständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise  

 Sehr gute deutsche Sprachkenntnisse sowie eine sehr gute Kommunikations- und 
Koordinationsfähigkeit  

 Hohe Flexibilität. Bereitschaft zur Arbeit im Schichtmodell. Mo.- Fr. in der Zeit zwischen 
07:30 Uhr und 18:00 Uhr  
 

Die Vergütung richtet sich nach der Entgeltgruppe 9c des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD-K). In dieser Entgeltgruppe sind derzeit überwiegend Frauen beschäftigt - Bewerbungen von 
Menschen eines anderen Geschlechts sind daher besonders willkommen. Schwerbehinderte 
werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für weitere Fragen steht Ihnen Frau Dr. Bernadett Erdmann, Chefärztin Zentrale 
Notfallaufnahme und Leiterin des Zentralen Bettenmanagements unter Tel. 05361/80-2300 gern 
zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen, die Sie uns bitte vorzugsweise per E-Mail bis zum 27.01.2023 an die unten 
aufgeführte Adresse schicken. Bitte teilen Sie uns mit, wie Sie auf unsere Stellenanzeige 
aufmerksam geworden sind. 
 

bewerbungen@klinikum.wolfsburg.de 

Klinikum Wolfsburg  
Personalabteilung 
Sauerbruchstr. 7 
38440 Wolfsburg 
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