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Liebe Leserin, lieber Leser,

wir stehen im Wettbewerb mit anderen Hoch-
schulen – sei es um Studierende, hochquali- 
fizierte Lehrende oder Forschungsgelder. 
Gleichzeitig hat jeder unserer Standorte in  
Niedersachsen seinen eigenen Charakter und 
sein eigenes Fächerspektrum. Alle Standorte 
und Fakultäten entwickeln deshalb eigene 
Kommunikationsmittel, mit denen sie an die 
Öffentlichkeit gehen. Trotzdem sollen sie  
immer als Teil des Ganzen wahrgenommen 
werden.

Als moderne, praxisorientierte und weltoffene 
Hochschule mit hohem Qualitätsanspruch  
legen wir besonderen Wert auf:

· �Ein positives, freundliches und einheitliches 
Auftreten in der Öffentlichkeit.

· Eine klare und verständliche Sprache.

· �Eine eindeutige und authentische Kommuni-
kation nach innen und außen, ausgerichtet an 
der jeweiligen Zielgruppe und mit einem deut-
lichen Bezug zum Standort und zur Dach-
marke.

Unser Ziel ist ein unverwechselbares Erschei-
nungsbild unter der Dachmarke „Ostfalia“, das 
dazu beiträgt, die Werte und Eigenschaften der 
Hochschule zu transportieren.

Dieses Handbuch soll allen Gestalterinnen und 
Gestaltern, die für die Hochschule arbeiten, 
aber auch allen Hochschulangehörigen, die 
mit der Erstellung von Geschäftspapieren, 
Druckschriften oder anderen Kommunika- 
tionsmitteln, befasst sind, Hilfestellung ge-
ben. 

Gleiches gilt für Studierende, die sich im Rah-
men von Projekt- und Studienleistungen mit 
dem Corporate Design unserer Hochschule 
auseinander setzen.

· �Im ersten Kapitel werden die Grundlagen 
des Erscheinungsbildes vorgestellt. Dieses 
Kapitel sollten Sie unbedingt lesen, bevor Sie 
mit dem Gestalten beginnen.

· �Im zweiten Kapitel folgt die Geschäftsaus-
stattung. 

· Das dritte Kapitel behandelt die Printmedien.

· In Kapitel vier geht es um das Keyvisual.

Die Regelungen gelten für alle Einrichtungen 
der Hochschule, nicht jedoch für die studen-
tische Selbstverwaltung oder An-Institute.

Werden Drucksachen oder andere Werbemit-
tel in Kooperation mit Dritten erstellt, spre-

chen Sie Ihr Anliegen mit der Abteilung 
„Hochschulentwicklung und Kommunikation“ 
ab, dort erhalten Sie neutrale Vorlagen. Mit 
diesen haben Sie die Möglichkeit, ein anspre-
chendes von der Ostfalia unabhängiges 
Design zum Beispiel für Flyer zu verwenden.

Dieses Handbuch kann nicht alle Problemstel-
lungen lösen und nicht alle Fragen beantwor-
ten. Es soll dazu beitragen, einen einheitlichen 
Auftritt zu schaffen, und dabei gleichzeitig so 
viel Freiraum lassen, dass individuelle, ziel-
gruppengerechte und inhaltlich stimmige  
Lösungen möglich sind. Die beispielhaft ge-
zeigten Anwendungen sind daher lediglich als 
Anregungen zu verstehen.

In diesem Sinne wünschen wir Ihnen viel 
Erfolg beim Gestalten!
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Die Wort-Bildmarke

Das Logo der Ostfalia besteht aus der 
Wortmarke „Ostfalia“ mit dem Zusatz 
„Hochschule für angewandte Wissen-
schaften“ und der zugeordneten 
Bildmarke.

Für die typografische Gestaltung wurden 
die Schriftschnitte  
Univers LT Std 67 Bold Condensed und 
Univers LT Std 57 Condensed  
aus der Univers-Schriftfamilie verwendet.

Internationale Variante

Für den internationalen Einsatz steht eine 
englische Variante des Logos zur 
Verfügung. Die genannten Regeln gelten 
entsprechend.

I. Grundlagen | Die Wort-Bildmarke
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Name und Schriftzug sind – je nach Plat-
zierung des Logos – dreizeilig rechts oder 
links bündig zur Bildmarke angeordnet.

Die Größe des Logos sollte harmonisch 
auf die jeweilige Anwendung abgestimmt 
werden. Weitere Informationen hierzu 
finden Sie in den Anwendungsbeispielen, 
die in den folgenden Kapiteln vorgestellt 
werden.
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Der Mindestabstand zu anderen Objekten 
auf der Platzierungsfläche bzw. zu deren 
Rand beträgt 30 % der Höhe der Bildmarke.

Das Logo darf in seiner Form und Farbe 
nicht verändert werden. Es wird in der 
Regel nur zweidimensional und horizontal 
auf weißem Untergrund eingesetzt. Der 
Einsatz auf unruhigen Untergründen, zum 
Beispiel in Bildern, ist nicht zulässig.

Auf Ostfalia Medien wird das Logo aus-
schließlich in der Kopfzeile abgebildet. 
Abweichungen sind nur in Abstimmung 
mit der Abteilung „Hochschulentwicklung 
und Kommunikation“ möglich. Neben 
dem Hochschul-Logo sind auf Medien, die 
ausschließlich der Ostfalia zuzuordnen 
sind, keine weiteren Logos, Schriftzüge, 
Signets o. ä. zulässig.

Bei Medien, die in Kooperation mit ande-
ren Einrichtungen oder Unternehmen 
eingesetzt werden, besteht die Möglich-
keit, die Partner-Logos (z.B. von Spon-
soren oder Mittelgebern) entweder auf 
einer gesonderten Seite oder in der Fuß-
zeile auf der Titelseite darzustellen. 

Sofern innerhalb der Kooperation nicht nur 
die Ostfalia, sondern eine weitere oder 
mehrere Einrichtungen gleichberechtigt 
(z.B. als Mitveranstalter) beteiligt sind, ist 
ein weitgehend neutrales Design zu wäh-
len. Optional stehen dafür im Intranet 
entsprechende Vorlagen zur Verfügung.

30 %

30 %

30 %

100 %
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Logos in Verbindung mit der Nennung 
von Fakultäten, zentralen Einrichtungen 
oder Instituten der Hochschule

Grundsätzlich besteht die Möglichkeit, 
Fakultäten, zentrale Einrichtungen und 
Institute gemeinsam mit dem Ostfalia-
Logo in den Hochschulmedien zu positio-
nieren. Erweitert ist dies zudem mit der 
Nennung des Standortes möglich. 

Auf Urkunden, Briefbögen oder Stempeln 
kann diese Form der Darstellung NICHT 
eingesetzt werden. 

Fakultät Versorgungstechnik
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Das Logo in Verbindung mit 
Organisationseinheiten

Namen von Organisationseinheiten 
werden unter Einhaltung des Mindest
abstands (von 30% Höhe der Bildmarke) 
unterhalb des Logos platziert. 

Unterhalb des Namens befindet sich ein 
Strich, dessen Stärke der Strichstärke der 
schmaleren Ausführung der Wortmarke 
(Hochschule für angewandte Wissens-
schaften) entspricht. Die Länge des Strichs 
orientiert sich an der Wortmarke. Ist der 
Name der Organisationseinrichtung kürzer 
als die Wortmarke, läuft der Strich über die 
gesamte Länge der Wortmarke. Ist der 
Name länger, läuft der Strich bis max. eine 
Breite der Bildmarke über die Wortmarke 
hinaus, und der Einrichtungsname muss 
ggf. über weitere Zeilen laufen.

Strich- und Schriftfarbe entsprechen der 
Farbe des jeweiligen Standorts. Bei zen-
tralen Einrichtungen entspricht die Farbe 
der des Logos. Sind keine Farben vor
gesehen, sind Abbildungen in einfarbig 
schwarz ebenfalls möglich.

Die Platzierung des Namens erfolgt bün-
dig mit der Wortmarke. Für die typogra-
fische Gestaltung der Nennung wurden 
der Schriftschnitt Univers LT 55 Bold aus 
der Univers-Schriftfamilie verwendet. Die 
Schriftgröße entspricht der Höhe der 
Kleinbuchstaben der Wortmarke. 
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Das Logo in Verbindung mit Standort 
und Organisationseinheiten

Namen von Standort und Organisations-
einheit werden unter Einhaltung des Min-
destabstands (von 30% Höhe der Bild
marke) unterhalb des Logos platziert. 

Der Standort wird in einen Balken gesetzt. 
Die Balkenhöhe entspricht der Versalhöhe 
der Wortmarke. Die Balkenlänge ent-
spricht der des Logos. Läuft der Name der 
Organisationseinheits länger, wird dieser 
in weitere Zeilen umgebrochen.

Die Schriftschnitte (Univers LT 55 Bold) 
und die Schriftgrößen des Standorts und 
des Organisationseinheitennamens sind 
identisch und entsprechen in ihrer Versal-
höhe der Strichstärke der Bildmarke. De-
ren Platzierung erfolgt bündig mit der 
Wortmarke.

Die Balkenfarbe und die Farbe der Organi-
sationseinheit entsprechen der Farbe des 
jeweiligen Standorts. Bei zentralen Einrich-
tungen entspricht die Schriftfarbe der des 
Logos. Der Standort wird in weiß gesetzt. 
Sind keine Farben vorgesehen, sind Abbil-
dungen in einfarbig schwarz ebenfalls 
möglich.

Institut für Geistiges Eigentum, Recht und 
Wirtschaft in der Informationsgesellschaft

Wolfenbüttel

Suderburg
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Farbe der Wort-Bildmarke

Die Farbe des Logos ist fest definiert:

Pantone	288 
CMYK	 100_75_0_30 
RGB	 0_64_119 
RAL	 5002

Auf dunklen Flächen kann das Logo auch 
weiß (negativ) eingesetzt werden.

Sind keine Farben vorgesehen, wird das 
Logo in Schwarz eingesetzt.

Pantone	Process Black 
CMYK	 0_0_0_100 
RGB	 0_0_0 
RAL	 9005
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Internationale Variante

Für den internationalen Einsatz steht eine 
englische Variante des Logos zur 
Verfügung. Die genannten Regeln gelten 
entsprechend.
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Logo ohne Zusatz

In Ausnahmefällen, zum Beispiel bei sehr 
kleinen Anwendungen oder im Bereich 
der Außenkennzeichnung, kann auf den 
Zusatz „Hochschule für angewandte  
Wissenschaften“ verzichtet werden. Das 
Logo besteht dann nur aus der Wort- und 
Bildmarke. Die genannten Regeln gelten 
entsprechend.

Die Verwendung der Wort-Bildmarke ohne 
Nennung des Hochschulnamens erfolgt 
nur in Ausnahmefällen und ist mit dem 
Bereich „Hochschulentwicklung und 
Kommunikation“ abzustimmen.

I. Grundlagen | Die Wort-Bildmarke
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Unzulässige Logoumsetzungen

· �Das Logo darf nicht an- oder abgeschnit-
ten werden.

· Das Logo darf nicht verzerrt werden.

· �Outline-Darstellungen des Logos sind 
nicht gestattet.

· �Das Logo darf nicht auf eine Fläche ge-
stellt werden, durch die es neu definiert 
wird (zum Beispiel Kreis, Oval).

· Die Schrift darf nicht verändert werden.

· �Die Elemente dürfen nicht umgruppiert 
werden.

· �Neben der Bildmarke dürfen keine  
Namen von Organisationen oder  
Personen stehen.

I. Grundlagen | Die Wort-Bildmarke

Ostfalia
Hochschule für angewandte
Wissenschaften

Fakultät XY
Prof. Dr. Mustermann
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Zentralfarbe: Ostfalia-Blau

Der Wiedererkennungswert der Dach-
marke steht in Zusammenhang mit dem 
konsequenten Einsatz der Zentralfarbe 
Ostfalia Blau.

Der Farbton ist für verschiedene Farb
systeme genau definiert. Beim Einsatz der 
Farbe ist darauf zu achten, dass in allen 
Anwendungen und bei allen Produktions-
verfahren exakt der definierte Farbton 
verwendet wird.

Technische Hinweise zu den Farbwerten 
in den unterschiedlichen Farbsystemen

Die Basis für die Ermittlung der RGB-Farb-
werte bilden die Farben des Pantone-Farb-
systems bzw. die CMYK-Werte für Druck-
sachen. Die Farben beider Systeme 
können numerisch nicht exakt mit 
RGB-Werten in Einklang gebracht werden. 
Dies ist u. a. die Ursache dafür, dass bei 
der Eingabe des gleichen CMYK-Werts in 
unterschiedlichen Software-Programmen 
unterschiedliche RGB-Werte errechnet 
werden. Hinzu kommt, dass wegen unter-
schiedlicher Kalibrierung der Ausgabe- 
medien (Drucker, Monitor, Beamer etc.) 
die Farbwiedergabe des gleichen RGB-
Werts unterschiedlich ausfällt. Bei den 
angegebenen RGB-Werten handelt es 
sich daher nur um Näherungswerte.

Print

PANTONE*� 288 C
HKS� 41
RAL� 5002

C� 100
M� 75
Y� 0
K� 30

Bildschirm

R� 0
G� 58
B� 121
HEX� 003a79

* �Pantonefarben sind mit der Zusatzbezeichnung C für Coated (gestrichenes Papier), U für Uncoated (ungestrichenes Papier) ver
sehen. �Ihr jeweiliger Einsatz richtet sich somit nach dem Papier. 

�	 Für Printmedien der Ostfalia kommt in der Regel der Farbton 288 C auf gestrichenem Papier zum Einsatz. Nur in Ausnahmefällen 
(auf Naturpapieren) wird Pantone 288 U verwendet. Bitte stimmen Sie sich mit der jeweiligen Druckerei ab.

I. Grundlagen | Zentralfarben
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Abstufungen der Zentralfarben

Das Farbklima besteht aus dem Ostfalia 
Blau, den Aufrasterungen dieser Farbe in 
definierten Abstufungen und einem neu-
tralen Grau (standortübergreifend), eben-
falls in definierten Abstufungen (siehe 
Seite 15), sowie Schwarz und Weiß.

I. Grundlagen | Zentralfarben und Abstufungen

80 % 7 %60 % 45 % 30 % 15 %

Print

C� 7
M� 5
Y� 0
K� 2 

Bildschirm

R� 236
G� 237
B� 244

Print

C� 80
M� 60
Y� 0
K� 24

Bildschirm

R� 51
G� 83
B� 141

Print

C� 60
M� 45
Y� 0
K� 18

Bildschirm

R� 101
G� 118
B� 166

Print

C� 45
M� 34
Y� 0
K� 14

Bildschirm

R� 138
G� 147
B� 180

Print

C� 30
M� 23
Y� 0
K� 9

Bildschirm

R� 176
G� 181
B� 209

Print

C� 15
M� 11
Y� 0
K� 5

Bildschirm

R� 214
G� 216
B� 231
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100 % 15 %80 % 60 % 45 % 30 %

Print

C� 0
M� 0
Y� 0
K� 15 

Bildschirm

R� 228
G� 228
B� 228

Print

C� 0
M� 0
Y� 0
K� 100

Bildschirm

R� 0
G� 0
B� 0

Print

C� 0
M� 0
Y� 0
K� 80

Bildschirm

R� 88
G� 88
B� 88

Print

C� 0
M� 0
Y� 0
K� 60

Bildschirm

R� 136
G� 136
B� 136

Print

C� 0
M� 0
Y� 0
K� 45

Bildschirm

R� 168
G� 168
B� 168

Print

C� 0
M� 0
Y� 0
K� 30

Bildschirm

R� 199
G� 199
B� 199
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Farbkodierung der Standorte

Die Zentralfarbe Ostfalia Blau wird ergänzt 
durch die Standortfarben. Diese sind von 
den Wappenfarben der Städte abgeleitet:

· Salzgitter-Grün

· Suderburg-Rot

· Wolfenbüttel-Blau

· Wolfsburg-Orange

Salzgitter Suderburg Wolfenbüttel Wolfsburg
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Print

PANTONE� 368 C
HKS� 66
RAL� 6018

C� 60
M� 0
Y� 100
K� 0

Bildschirm

R� 122
G� 181
B� 29

HEX� 7ab59d

Print

PANTONE� 185 C
HKS� 14
RAL� 3020

C� 0
M� 100
Y� 100
K� 0

Bildschirm

R� 226
G� 0
B� 26

HEX� e2001a

Print

PANTONE�Process Blue 
HKS� 47
RAL� 5015 

C� 100
M� 0
Y� 0
K� 0

Bildschirm

R� 0
G� 158
B� 224

HEX� 009eeD

Print

PANTONE� 021 C
HKS� 7 bzw. 8*
RAL� 2008 

C� 0
M� 60
Y� 100
K� 0

Bildschirm

R� 238
G� 127
B� 0

HEX� ee7f00

Salzgitter-Grün Suderburg-Rot Wolfenbüttel-Blau Wolfsburg-Orange

* �Abhängig vom Medium, das bedruckt wird.  
Bitte mit der Druckerei absprechen.
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Abstufungen der Standortfarben

Die Farbpalette der Standorte wird durch 
Abstufungen der Standortfarben ergänzt, 
um Inhalte zu differenzieren oder zu kodie-
ren, zum Beispiel in Grafiken oder Tabellen.

I. Grundlagen | Abstufungen der Standortfarben

80 % 60 % 45 % 30 % + 15 % schwarz + 20 % schwarz

Salzgitter-Grün (CMYK: 60_0_100_0)

Print

C� 48
M� 0
Y� 80
K� 0

Bildschirm

R� 155
G� 195
B� 83

Print

C� 36
M� 0
Y� 60
K� 0

Bildschirm

R� 183
G� 211
B� 130

Print

C� 27
M� 0
Y� 45
K� 0

Bildschirm

R� 202
G� 222
B� 164

Print

C� 18
M� 0
Y� 30
K� 0

Bildschirm

R� 221
G� 234
B� 196

Print

C� 60
M� 0
Y� 100
K� 15

Bildschirm

R� 238
G� 245
B� 226

Print

C� 60
M� 0
Y� 100
K� 20

Bildschirm

R� 103
G� 155
B� 29
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80 % 60 % 45 % 30 % + 20 % schwarz + 60 % schwarz

Suderburg-Rot (CMYK: 0_100_100_0)

Print

C� 0
M� 80
Y� 80
K� 0

Bildschirm

R� 232
G� 82
B� 54

Print

C� 0
M� 60
Y� 60
K� 0

Bildschirm

R� 238
G� 131
B� 96

Print

C� 0
M� 45
Y� 45
K� 0

Bildschirm

R� 244
G� 165
B� 134

Print

C� 0
M� 30
Y� 30
K� 0

Bildschirm

R� 248
G� 197
B� 174

Print

C� 0
M� 100
Y� 100
K� 20

Bildschirm

R� 192
G� 4
B� 24

Print

C� 60
M� 0
Y� 100
K� 60

Bildschirm

R� 121
G� 14
B� 17

I. Grundlagen | Abstufungen der Standortfarben
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80 % 60 % 45 % 30 % + 20 % schwarz + 60 % schwarz

Wolfenbüttel-Blau (CMYK: 100_0_0_0)

Print

C� 80
M� 0
Y� 0
K� 0

Bildschirm

R� 0
G� 177
B� 230

Print

C� 60
M� 0
Y� 0
K� 0

Bildschirm

R� 94
G� 197
B� 237

Print

C� 45
M� 0
Y� 0
K� 0

Bildschirm

R� 148
G� 213
B� 242

Print

C� 30
M� 0
Y� 0
K� 0

Bildschirm

R� 189
G� 228
B� 247

Print

C� 100
M� 0
Y� 0
K� 20

Bildschirm

R� 0
G� 135
B� 193

Print

C� 100
M� 0
Y� 100
K� 60

Bildschirm

R� 0
G� 84
B� 122
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80 % 60 % 45 % 30 % + 20 % schwarz + 60 % schwarz

Wolfsburg-Orange (CMYK: 0_60_100_0)

Print

C� 0
M� 48
Y� 80
K� 0

Bildschirm

R� 243
G� 154
B� 64

Print

C� 0
M� 36
Y� 60
K� 0

Bildschirm

R� 247
G� 181
B� 112

Print

C� 0
M� 27
Y� 45
K� 0

Bildschirm

R� 250
G� 200
B� 149

Print

C� 0
M� 18
Y� 30
K� 0

Bildschirm

R� 252
G� 219
B� 185

Print

C� 0
M� 60
Y� 100
K� 20

Bildschirm

R� 202
G� 104
B� 6

Print

C� 0
M� 60
Y� 100
K� 60

Bildschirm

R� 126
G� 69
B� 10
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PANTONE 226 C R=230 G=0 B=126

PANTONE 389 C R=200 G=211 B=0

PANTONE 3262 C R=0 G=175 B=183

PANTONE 1235 C R=251 G=186 B=0

C=0 M=100 Y=0 K=0

PANTONE 267 C R=79 G=44 B=134C=86 M=96 Y=0 K=0

C=78 M=0 Y=32 K=0

C=0 M=30 Y=100 K=0

PANTONE Yellow C R=255 G=229 B=0C=0 M=5 Y=100 K=0

C=30 M=0 Y=100 K=0

Auszeichnungsfarben

Die Farbpalette der Ostfalia wird durch 
Farben ergänzt, die unabhängig von der 
Standortzuordnung eingesetzt werden 
können. Als Kontrastfarbe zum Ostfalia 
Blau gewährleisten sie ein lebendiges 
Erscheinungsbild und bieten die Möglich-
keit, Texte oder Grafiken kontraststark zu 
gestalten.

Grundsätzlich steht die Standortfarbe im 
Vordergrund. Die Auszeichnungsfarben 
sollten insgesamt sparsam verwendet 
werden.
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C=0 M=100 Y=0 K=0 C=30 M=0 Y=100 K=0 C=78 M=0 Y=32 K=0 C=0 M=30 Y=100 K=0 C=0 M=5 Y=100 K=0 C=86 M=96 Y=0 K=0

80%

60%

45%

30% 30% 30% 30% 30% 30%

45% 45% 45% 45% 45%

60% 60% 60% 60% 60%

80% 80% 80% 80% 80%

Auszeichnungsfarben

Auch für die Auszeichnungsfarben ist eine 
Abstufung in aufgerasterten Tonwerten 
möglich, wobei die Verwendung von sehr 
blassen Rasterwerten grundsätzlich vor 
dem Druck überprüft werden sollte.
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Kompatibilität

Die Kombinationsmöglichkeiten der Aus-
zeichnungsfarben mit Zentral- und Stand-
ortfarben ist theoretisch in allen Varianten 
gegeben.

In der Praxis sollte dies selbstverständlich 
einem ästhetischen Konzept folgen.

Grundsätzlich ist eine übermäßig poly-
chrome Anmutung zu vermeiden. 
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Schriften für Printmedien

Neben der Wort-Bildmarke und den Haus-
farben gehört die Typografie zu den prä-
genden Elementen des Erscheinungs-
bildes. Für Drucksachen steht die 
Schriftfamilie Univers zur Verfügung. Sie 
zeichnet sich durch eine klare und zeitge-
mäße Anmutung aus, ist international 
eingeführt und mit ihren Schriftschnitten 
flexibel einsetzbar.

Folgende Schriftschnitte werden als  
Standards eingesetzt:

· Univers LT Std 45 Light
· Univers LT Std 45 Light Oblique
· Univers LT Std 55 Roman
· Univers LT Std 65 Bold

Die Schrift darf nicht horizontal oder verti-
kal skaliert werden. Die optimale Leselauf-
weite liegt je nach Schriftgrad zwischen 0 
und +5 (InDesign).

Die Bezeichnungen der einzelnen Schrif-
ten basieren auf dem „Univers Complete 
Family Pack“ im Format „Open Type Std“ 
von Linotype. Namen anderer Hersteller 
können davon abweichen. Aus Platzgrün-
den wird bei den folgenden Angaben im 
Handbuch auf „LT Std“ verzichtet.

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

Univers LT Std 45 Light

Univers LT Std 45 Light Oblique

Univers LT Std 55 Roman

Univers LT Std 65 Bold
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Schriften für Printmedien

Für Tabellen und Diagramme in Print- 
medien werden wegen ihrer geringeren 
Laufweite bevorzugt die Schriftschnitte 
der Univers Condensed eingesetzt:

· Univers LT Std 47 Light Condensed
· Univers LT Std 57 Condensed
· Univers LT Std 67 Bold Condensed

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

Univers LT Std 47 Light Condensed

Univers LT Std 57 Condensed

Univers LT Std 67 Bold Condensed
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Schriften für Office-Anwendungen

Für Office-Anwendungen ist Arial als 
Standard definiert. 

Zur Auszeichnung kann die Schrift fett 
oder kursiv, für Tabellen auch Condensed 
eingesetzt werden. Unterstreichungen 
sollten vermieden werden. Wird die Arial 
eingesetzt, darf sie nicht mit Schriften  
aus der Univers-Schriftfamilie gemischt 
werden.

Schriften für Internet-Anwendungen

Die Typografie für Web-Anwendungen ist 
gesondert über das Content-Manage-
ment-System der Ostfalia geregelt.

Sonderzeichen

Kommen Pfeile in Drucksachen vor, so 
werden diese vorzugsweise aus dem 
Schriftsatz Wingdings 3 generiert.

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

Arial

       
Wingdings 3 
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Schriften für besondere Medien und 
Kommentare

Zur Hervorhebung von Kommentaren, 
zum Beispiel in Filmbeiträgen, können 
Schriftschnitte der Schriftfamilie Blound 
verwendet werden.

· Blound Regular
· Blound Condensed
· Blound Expanded
· Blound Oblique
· Blound Bold
· Blound Bold Condensed
· Blound Bold Condensed Oblique
· Blound Bold Expanded
· Blound Bold Expanded Oblique
· Blound Bold Oblique

Durch den handschriftlichen Charakter 
wirkt sie persönlich und auflockernd.  
Die Verwendung dieser Schrift sollte spar-
sam erfolgen. Bei Fließtexten sollte sie 
nicht verwendet werden.

Alternative Schriften dürfen auch bei der 
Entwicklung von Leitmotiven eingesetzt 
werden. Die Verwendung sollte jeweils 
mit der Abteilung „Hochschulentwicklung 
und Kommunikation“ abgestimmt werden.

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzäöü
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZÄÖÜ
01234567890.!?,;:¢$@*#ß‰&()„“

Blound Regular

Blound Bold Expanded

Blound Oblique
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Das Key-Visual Variante 01

Das Ostfalia Keyvisual lehnt sich an Aus-
schnitten von abgerundeten Quadraten, 
deren Eckenradien denen der Bildmarke 
entsprechen an. Die Linienstärke ist halb 
so groß wie die Linienstärke der Bild
marke. 

Die grafischen Elemente sind in den 
Standortfarben angelegt und in unter-
schiedlichen Varianten verfügbar.

Die Standortfarbe des Absenders steht 
bei der Verwendung seitens der Fakul-
täten jeweils im Vordergrund.

Für Veranstaltungen oder Kampagnen  
können alternative Leitmotive entwickelt 
werden.

Leitmotive ersetzen nicht die Wort-Bild-
marke der Ostfalia und sollten mit der 
Abteilung „Hochschulentwicklung und 
Kommunikation“ abgestimmt werden.

Keyvisual_01_WF

Keyvisual_01_SUDKeyvisual_01_SZ

Keyvisual_01_WOB

Variante 01 auf weißem Hintergrund
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Keyvisual_01_WF_blau

Keyvisual_01_SUD_blauKeyvisual_01_SZ_blau

Keyvisual_01_WOB_blau

Variante 01 auf blauem Hintergrund
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Keyvisual_02_WF

Keyvisual_02_SUDKeyvisual_02_SZ

Keyvisual_02_WOB

Variante 02 auf weißem HintergrundDas Key-Visual Variante 02

Die Variante 2 besteht aus Ausschnitten 
des oberen Bereichs der Ostfalia Bild- 
marke in den Standortfarben.  
 
Die Abbildung der kompletten Bildmarke 
ist hierbei nicht vorgesehen.
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Keyvisual_02_WF_blau

Keyvisual_02_SUD_blauKeyvisual_02_SZ_blau

Keyvisual_02_WOB_blau

Variante 02 auf blauem Hintergrund
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Anwendungsbeispiel Keyvisual

Titel Jahresreport Titel Powerpoint Präsentation

Ostfalia 2015/16 Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
− Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel 
Siegfried-Ehlers-Straße 1· 38440 Wolfsburg

Mustertitel 4a für Präsentationen aus Wolfsburg
Untertitel oder Referent

Fakultät Musterfakultät

Ostfalia 2017/18
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Die Ostfalen-Karte

Ergänzend zum Ostfalia Keyvisual wurde 
für übergeordnete Medien die Standort-
karte der Ostfalia entwickelt.

Sie besteht aus dem vereinfachten Umriss 
des historischen Gebiets Ostfalen, dem 
östlichen Teil des alten Sachsens zwi-
schen den Flüssen Leine, Elbe, Saale und 
Unstrut.

Ihre Funktion ist die grobe Verortung der 
Standorte zueinander und der jeweiligen 
Fakultäten. 

Die Datei ist als Vektor-EPS in deutscher  
und englischer Sprache verfügbar.

Suderburg

Wolfsburg

Wolfenbüttel

Salzgitter

Faculty of 
Transport-Sports-Tourism-Media
– Karl Scharfenberg

Faculty of Civil and 
Environmental Engineering

Faculty of 
Trade and Social Work

Faculty of 
Electrical Engineering

Faculty of 
Automotive Engineering

Faculty of 
Public Health Services

Faculty of Business

Faculty of 
Computer Science/IT

Faculty of 
Mechanical Engineering

Faculty of Law –
Brunswick European 
Law School (BELS)

Faculty of Social Work

Faculty of 
Supply Engineering –
Energy, Environment, 
Facility Management

Suderburg

Wolfsburg

Wolfenbüttel

Salzgitter

Verkehr-Sport-Tourismus-Medien

Bau-Wasser-Boden

Die Fakultäten der Ostfalia

Handel und Soziale Arbeit

Elektrotechnik

Fahrzeugtechnik

Gesundheitswesen

Wirtschaft

Informatik

Maschinenbau

Recht – BELS

Soziale Arbeit

Versorgungstechnik
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 Leitmotive/Schrift als Bild

Zentrale Bildmotive, die wiederholt in 
Medien von Fakultäten und zentralen Ein-
richtungen zum Einsatz kommen, können 
deren Wiedererkennungswert und Positio-
nierung stärken. Gleichermaßen können 
sie auch für die verstärkte Wahrnehmung 
von Projekten und Veranstaltungen ge-
nutzt werden. Auch in Form eines auffäl-
ligen Schriftzuges – der auch außerhalb 
der Standard-Schriften der Hochschule 
gewählt werden kann – leisten sie als 
zentrale grafische Elemente auf Titelseiten 
von Broschüren sowie auf Postern, Roll-
Ups, Merchandising-Artikeln und im Web 
idealerweise einen wesentlichen Beitrag 
zur effektiven Öffentlichkeitsarbeit. 

Wichtig in diesem Zusammenhang ist, 
dass zu jeder Zeit die Zugehörigkeit zur 
Hochschule klar erkennbar bleibt. Dies ist 
im Allgemeinen durch den Gestaltungs-
rahmen/die Positionierung der Hochschul-
Logos nach dem Corporate Design ge-
währleistet. Auf Merchandising-Artikeln, 
die teilweise nur wenig Platz bieten oder 
deren Gestaltungsspielraum z.B. durch die 
Möglichkeiten einer Gravur eingeschränkt 
ist, genügt die gut sichtbare Platzierung 
der Web-Adresse der Hochschule bzw. 
der Fakultät/Einrichtung/des Veranstalters.
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Verwendung von Schrift als Bild

Im Gegensatz zum Logo der Ostfalia, 
haben die genannten Bildmotive „Schrift 
als Bild“ innerhalb des Corporate Design 
der Ostfalia keinen „amtlichen“ Charakter 
und können NICHT auf Briefbögen, Zeug-
nissen, Verträgen oder auf Stempeln ver-
wendet werden. In diesem Zusammen-
hang unterstreicht ausschließlich das 
Hochschul-Logo sowie u.U. das Siegel der 
Hochschule die Echtheit und Glaubwürdig-
keit eines offiziellen Dokuments.

Auf Medien externer Partner können die 
zentralen Bildmotive im Sinne eines Logos 
ebenfalls keine Verwendung finden.

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
– Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel 
Musterfakultät · www.ostfalia.de/musterfakultät

Musterfakultät hat ein Plakat

Musterüberschrift

Anwendungsbeispiel Schrift als Bild
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Bildmotive

Bilder repräsentieren die Hochschule und 
sind ein wichtiges Gestaltungselement. 
Um Kontinuität und Durchgängigkeit in der 
Gestaltung zu erzielen, müssen beim 
Einsatz von Bildern folgende Standards 
beachtet werden:

· �Bilder sollten immer hochwertig erstellt 
und auf den Inhalt der jeweiligen Medien 
abgestimmt sein.

· �Die verwendeten Bilder sollten dazu 
beitragen, ein positives, freundliches und 
sympathisches Auftreten in der Öffent-
lichkeit umzusetzen. Stil und Inhalt der 
Bilder müssen diesem Anspruch gerecht 
werden. Deshalb sind die Bilder in der 
Regel farbig, hell und freundlich.

· �Es sollten ausschließlich authentische 
Bilder verwendet werden, die dem Alltag 
und dem Umfeld der Ostfalia entspre-
chen.

· �Die Bilder werden nicht mit Rahmen 
oder Schatten versehen. Sie sollten nicht 
gedreht oder verzerrt werden.

Im Hinblick auf die rechtlichen Aspekte 
bei der Verwendung von Bildmotiven 
gelten die Inhalte der Guidelines der Hoch-
schule, die im Intranet verfügbar sind.
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In diesem Teil des Corporate Design Style
guides der Ostfalia stellen wir Ihnen die  
Geschäftsausstattung vor. Dazu zählen Brief-
bögen, Visitenkarten, Vorlagen für Berichte 
und Präsentations-Charts. 

Zu den entsprechenden Medien existieren 
Vorlagen und Musterseiten in den jeweiligen 
Dateiformaten.

Einsatz der Wort-Bildmarke

Auf den Geschäftspapieren der Ostfalia wird 
immer die vollständige Wort-Bildmarke ver-
wendet. Logos anderer Institutionen bzw.  
Firmen dürfen nicht auf den Geschäftspapie-
ren abgebildet werden. 

Links von der Wort-Bildmarke und oberhalb 
der Fensterzeile dürfen keine anderen  
Elemente platziert werden.

II. Geschäftsausstattung | Allgemeine Hinweise

Dokumentvorlagen

Über das Ostfalia-Portal im Internet stehen 
unter dem Menüpunkt „Software“ bzw.  
„Geschäftsausstattung“ Dokumentvorlagen 
in Microsoft Word bzw. Microsoft Powerpoint 
zur Verfügung. Die Vorlagen sind für die per-
sönlichen Angaben individualisierbar.

Um ein einheitliches Erscheinungsbild der 
Hochschule zu gewährleisten, müssen die 
voreingestellten Formatierungsvorgaben für 
Schrift (Arial), Schriftgrößen, Schriftfarben, 
Laufweiten und Zeilenabstände beibehalten 
werden. 

Informationen dazu finden Sie in dem im  
Ostfalia-Portal hinterlegten Dokument zur Ge-
staltung von Standardbriefbögen.
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Briefbogen für die Zentralbereiche

Der Einsatz des Briefbogens ist aus-
schließlich Beschäftigten der Hochschule 
vorbehalten. Es gibt eine farbige Variante 
des Standardbriefbogens für den Zentral-
bereich sowie einfarbig in Schwarz.

Bildmotive, Erweiterungen des Ostfalia-
Logos sowie externe Logos sind auf den 
Briefbögen der Hochschule nicht zugelas-
sen.

1. Briefkopf

Der Briefkopf besteht aus dem linksbündigen Logo, dessen 
Position und Größe fest definiert sind. In diesem Bereich darf 
kein anderes Element platziert werden.

2. Fensterzeile

Die Fensterzeile kann individuell angepasst werden, sofern die 
vorgegebenen Inhalte nicht zutreffend sind. Dabei müssen die 
verwendeten Voreinstellungen beibehalten werden:

Schrift: Arial 
Schriftfarbe: 80 % schwarz 
Schriftgröße: 6 pt 
Laufweite: Standard 0 pt 
Zeilenabstand (falls zwei Zeilen erforderlich sind): mind. 5 pt 

3. Adressfeld

Die Größe des Adressfeldes ist fest definiert und soll nicht 
verändert werden.

Formatvorlage: Anschrift-Fenster 
Schrift: Arial  
Schriftfarbe: 80 % schwarz 
Schriftgröße: 10 pt 
Laufweite: Standard 0 pt 
Zeilenabstand: 13 pt

4. Individuelle Kontaktdaten

Formatvorlage: Absender-Fenster 
Schrift: Arial  
Schriftfarbe: 80 % schwarz 
Schriftgröße: 8 pt 
Laufweite: Standard 0 pt 
Zeilenabstand: 12,5 pt

5. Falz- und Lochmarken

Die Position, Strichstärke und Farbe der Falz- und Lochmarken 
dürfen nicht verändert werden.

6. Orts- und Datumsangabe

Ort und Datum werden angegeben sowie das (Akten-)Zeichen 
der Hochschule. 

Formatvorlage: Ort und Datum 
Schrift: Arial 
Schriftfarbe: 80 % schwarz 
Schriftgröße: 8 pt 
Laufweite: Standard 0 pt 
Zeilenabstand: 13 pt

7. Fläche für Briefinhalte

Die Größe der Gestaltungsfläche für Briefinhalte darf nicht 
verändert und die Angaben zur Typografie sollten beachtet  
werden.

8. Fußzeile

Auf den Briefbögen ist unten rechts die Standortbezeichnung 
positioniert. Position und Farbe dürfen nicht verändert werden.

1

2

3

4

5

7

8

6

Ostfalia · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Dipl.-Ing.  
Martina Musterfrau-Mustermann

PR/Medienkommunikation

Hochschulentwicklung 
und Kommunikation

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de

Wolfenbüttel, Datum: Unser Zeichen:
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Ostfalia · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Dipl.-Ing.  
Martina Musterfrau-Mustermann

PR/Medienkommunikation

Hochschulentwicklung 
und Kommunikation

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Dipl.-Ing.  
Martina Musterfrau-Mustermann

PR/Medienkommunikation

Hochschulentwicklung 
und Kommunikation

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de

Ostfalia · Siegfried-Ehlers-Straße 1 · 38440 Wolfsburg

Briefbogen Zentralbereich farbig Briefbogen Zentralbereich einfarbig schwarz
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Ostfalia · Karl-Scharfenberg-Straße 55 – 57 · 38229 Salzgitter

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Karl-Scharfenberg-Straße 55 – 57 
38229 Salzgitter
www.ostfalia.de

Dipl.-Ing  
Martin Mustermann

Fakultätskoordinator

Fakultät  
Verkehr-Sport-Tourismus-Medien

Tel. + 49 (0) 5341 875 15000 
Fax + 49 (0) 5341 875 15002

m.mustermann@ostfalia.de

Ostfalia · Herbert-Meyer-Straße 7 · 29556 Suderburg Prof. Dr. rer. nat.  
Martin Mustermann

Fakultät Bau-Wasser-Boden

Tel. + 49 (0) 5826 988 61100 
Fax + 49 (0) 5826 988 61102

m.mustermann@ostfalia.de

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Herbert-Meyer-Straße 7 
29556 Suderburg
www.ostfalia.de/b

Ostfalia · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel Wirtschaftspsychologin  
Maria Musterfrau- 
Mustermann M. Sc.

Wissens- und Technologietransfer

Technologieberaterin  
in Kooperation mit dem  
Landkreis Wolfenbüttel

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de/wtt

Ostfalia · Siegfried-Ehlers-Straße 1 · 38440 Wolfsburg Dipl. Ing  
Martina Musterfrau

Fakultät Wirtschaft

Tel. + 49 (0) 5361 8922 25000 
Fax + 49 (0) 5331 8922 25002

m.musterfrau@ostfalia.de

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Siegfried-Ehlers-Straße 1 
38440 Wolfsburg
www.ostfalia.de/w

Briefbogen für die Standorte

Der Einsatz des Briefbogens ist aus-
schließlich Beschäftigten der Hochschule 
vorbehalten. Es gibt jeweils eine farbige 
Variante des Standardbriefbogens für die 
Standorte sowie einfarbig in Schwarz.

Die URL des jeweiligen Instituts/der Fakul-
tät kann im Fußzeilenbereich angepasst 
werden.

Formatvorlage: URL 
Schrift: Arial Bold 
Schriftfarbe: 80 % schwarz 
Schriftgröße: 8 pt 
Laufweite: Standard 0 pt 
Zeilenabstand: 13 pt

Die Folgebögen werden automatisch von 
der Word-Dokument-Vorlage generiert.

– Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Karl-Scharfenberg-Straße 55–57 
38229 Salzgitter
www.ostfalia.de/k

– Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de/wtt

– Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Herbert-Meyer-Straße 7 	
38229 Salzgitter
www.ostfalia.de/b

– Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Siegfried-Ehlers-Straße  1	
38440 Wolfsburg
www.ostfalia.de/w



44	 Ostfalia Styleguide, Stand März 2018 II. Geschäftsausstattung | Briefbogen Folgeseite

1

2

3

4

Seite 2 von 2

1. Briefkopf

Der Briefkopf besteht aus dem linksbündigen Logo, dessen 
Position und Größe fest definiert sind. In diesem Bereich darf 
kein anderes Element platziert werden.

2. Angaben zur Seitenzahl

Die Angaben zur Seitenzahl dürfen nicht entfernt und nicht 
verändert werden.

3. Fläche für Briefinhalte

Die Größe der Gestaltungsfläche für Briefinhalte darf nicht 
verändert und die Angaben zur Typografie sollten beachtet  
werden.

4. Falz- und Lochmarken

Die Position, Strichstärke und Farbe der Falz- und Lochmarken 
dürfen nicht verändert werden.
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Telefaxbogen

Die Verwendung des Telefaxbogens ist 
ausschließlich den Beschäftigten der 
Ostfalia vorbehalten. 

Für die Gestaltung der Telefaxbögen gel-
ten im Wesentlichen die Angaben zu den 
Briefbögen. Telefax

An

Funktion

Firma/Institution

Datum

Seiten

Von

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Dipl.-Ing.  
Martina Musterfrau-Mustermann

PR/Medienkommunikation

Hochschulentwicklung 
und Kommunikation

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de

Telefax

Seite 2 von 2

Telefaxbogen erste Seite Telefaxbogen Folgeseite
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Pressemitteilung

Vorlagen für Pressemitteilungen und 
Memos sind in farbig und einfarbig 
schwarz vorhanden.

Das Raster entspricht im wesentlichen 
dem des Standardbriefbogens mit Aus-
nahme der Dokumentbezeichnung und 
des Bezugsblocks. 

Pressemitteilungen und -einladungen 
müssen mit der Pressestelle abgestimmt 
werden.

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Dipl.-Ing.  
Martina Musterfrau-Mustermann

PR/Medienkommunikation

Hochschulentwicklung 
und Kommunikation

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de

Pressemitteilung

Nummer/Jahr
Ort
Datum

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Dipl.-Ing.  
Martina Musterfrau-Mustermann

PR/Medienkommunikation

Hochschulentwicklung 
und Kommunikation

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de

Pressemitteilung

Nummer/Jahr
Ort
Datum

Pressemitteilung farbig am Beispiel des Zentralbereichs Pressemitteilung einfarbig in Schwarz
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Memo

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Dipl.-Ing.  
Martina Musterfrau-Mustermann

PR/Medienkommunikation

Hochschulentwicklung 
und Kommunikation

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de

Von

An

Betrifft

Datum

Seiten

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Dipl.-Ing.  
Martina Musterfrau-Mustermann

PR/Medienkommunikation

Hochschulentwicklung 
und Kommunikation

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de

Memo

Von

An

Betrifft

Datum

Seiten

Memo farbig am Beispiel des Zentralbereichs Memo einfarbig schwarzMemos

Vorlagen für memos sind in farbig und 
einfarbig schwarz vorhanden.

Die farbige Standortauszeichnung ist iden-
tisch mit der Gestaltung der Briefbögen.
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Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
– Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 • 38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Protokoll Prof. Dr. rer. nat.
Karla Musterfrau-Mustermann
Präsidentin
Tel. +49 (0) 5331 939 10000
Fax +49 (0) 5331 939 10004
m.musterfrau-mustermann@ostfalia.de

Gremium
Ort Wolfenbüttel
Datum 05.03.2018
Protokollführer/in
Anwesend
Gäste
entschuldigt
Verteiler
Zur Kenntnis

TOP Nr. TOP-Thema Verantwortlich Beteiligte Ergebnis Abstimmung

1

Protokolle

Vorlagen für Protokolle sind in farbig und 
einfarbig schwarz vorhanden

Die farbige Standortauszeichnung ist iden-
tisch mit der Gestaltung der Briefbögen.

Protokollvorlage farbig am Beispiel des Zentralbereichs
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Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48 
38302 Wolfenbüttel
www.ostfalia.de

Overline (Autor) Arial , 12 pt

Headline Arial 28 pt
und optional zweite Zeile, ZA 34 pt
Platz für Untertitel in Arial 18 pt
optional zweizeilig, alle ZA 22 pt

Herausgeber, Arial 12 pt, ZA 22 pt

Bericht DIN A4 farbig am Beispiel des Zentralbereichs Bericht DIN A4 farbig zweite SeiteBerichte

Vorlagen für Berichte sind in farbig vorhan-
den. Alle Varianten liegen für DIN A4  als 
Musterdateien vor.

Das Raster entspricht im wesentlichen 
dem des Standardbriefbogens mit Aus-
nahme der Dokumentbezeichnung und 
des Bezugsblocks.

Die farbige Standortauszeichnung ist iden-
tisch mit der Gestaltung der Briefbögen.

Bei Notwendigkeit können maximal zwei 
Logos von externen Unternehmen links-
bündig auf Höhe der Hochschulanschrift 
auf dem Deckblatt untergebracht werden. 
Die Höhe der externen Logos sollte die des 
Ostfalia-Logos dabei nicht überschreiten.
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Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften 
– Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel • Salzdahlumer Str. 46/48 • 38302 Wolfenbüttel 
Musterfakultät • www.ostfalia.de/muster 

 

 

Autor 

Ostfalia Bericht  
optional zweite Zeile 
Untertitel 
 

 

 
 

Optionale Grafik 

Das Deckblatt für Berichte ist in vier Zonen unterteilt:

1. Kopfzone

Die oberste Zone enthält das Logo, dessen Position und 
Größe fest definiert sind sowie rechts daneben eine ebenfalls 
fest definierte Fläche, in der kein weiteres Element angeord-
net werden darf.

2. Informationsblock

Im Informationsblock können Fakultät bzw. Einrichtung, 
Verfasser, Titel und Untertitel sowie der Herausgeber des 
Berichts genannt werden. Dabei sind als Schriftgrößen für den 
Autor Arial 12 pt, für die Titelzeile(n) 28 pt mit 34 pt Zeilenab-
stand und für den Untertitel 18 pt mit 22 pt Zeilenabstand 
vorgesehen.

3. Frei- bzw. Bildfläche

In die Freifläche kann optional ein Bild eingefügt werden.

4. Absenderbereich

Der Absenderbereich entspricht für Zentrale Einrichtungen der 
Logofarbe oder bei Fakultäten der Standortfarbe und zeigt den 
Absender auf.

1

2

3

3
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Inhalt 

1 Einleitung 3 
1.1 Überschrift 2. Ebene 3 
1.1.1 Überschrift 3. Ebene 3 

2 Grundlagen 4 
2.1 Überschrift 2. Ebene 4 
2.1.1 Überschrift 3. Ebene 4 

3 Fazit 5 
3.1 Überschrift 2. Ebene 5 
3.1.1 Überschrift 3. Ebene 5 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3 
 

 

1 Einleitung 

1.1 Überschrift 2. Ebene 

1.1.1 Überschrift 3. Ebene 
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Maria Musterfrau-Mustermann M. Sc.

Funktions-/Einrichtungsangabe

Salzdahlumer Straße 46/48 
38302 Wolfenbüttel

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de 
www.ostfalia.de

Maria Musterfrau-Mustermann M. Sc.

Funktions-/Einrichtungsangabe

Salzdahlumer Straße 46/48 
38302 Wolfenbüttel

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de 
www.ostfalia.de

Visitenkarten zentral, einseitig Visitenkarten zentral, zweiseitigVisitenkarte

Es gibt verschiedene Varianten für Visiten-
karten für den Zentralbereich und die 
Standorte. Alle Varianten können auch mit 
der englischen Wort-Bildmarke versehen 
werden.

Das Format ist jeweils 55 x 85 mm. Das 
zusätzlich bereitgestellte Querformat (85 x 
55 mm) sollte insbesondere bei vielen 
Informationen nur in Ausnahmefällen  
verwendet werden.

Weitere Gestaltungselemente und Inhalte 
ausserhalb der Vorlage sind NICHT zuge
lassen.

Die Bestellung der Ostfalia-Visitenkarten 
erfolgt über ein Online-Portal. Entspre-
chende Zugänge sind in jeder Fakultät/
Zentralen Einrichtung hinterlegt.
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Prof. Dr. rer. nat. 
Martin Mustermann

Fakultät Handel und Soziale Arbeit

Herbert-Meyer-Straße 7 
29556 Suderburg

Tel. + 49 (0) 5826 988 61100 
Fax + 49 (0) 5826 988 61102

m.mustermann@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/b

Suderburg

Prof. Dr. rer. nat. 
Martin Mustermann

Fakultät Handel und Soziale Arbeit

Herbert-Meyer-Straße 7 
29556 Suderburg

Tel. + 49 (0) 5826 988 61100 
Fax + 49 (0) 5826 988 61102

m.mustermann@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/h

Dipl.-Ing 
Martin Mustermann

Fakultätskoordinator

Fakultät  
Verkehr-Sport-Tourismus-Medien

Karl-Scharfenberg-Straße 55–57 
38229 Salzgitter

Tel. + 49 (0) 5341 875 15000 
Fax + 49 (0) 5341 875 15002

m.mustermann@ostfalia.de 
www.ostfalia.de

Salzgitter

Dipl.-Ing 
Martin Mustermann

Fakultätskoordinator

Fakultät  
Verkehr-Sport-Tourismus-Medien

Karl-Scharfenberg-Straße 55–57 
38229 Salzgitter

Tel. + 49 (0) 5341 875 15000 
Fax + 49 (0) 5341 875 15002

m.mustermann@ostfalia.de 
www.ostfalia.de

Visitenkarten mit Standortfarbe einseitig Visitenkarten mit Standortfarbe zweiseitig
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Dipl. Ing. 
Martina Musterfrau

Fakultät Gesundheitswesen

Siegfried-Ehlers-Straße 1 
38440 Wolfsburg

Tel. + 49 (0) 5361 8922 25000 
Fax + 49 (0) 5331 8922 25002

m.musterfrau@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/w

Dipl. Ing. 
Martina Musterfrau

Fakultät Gesundheitswesen

Siegfried-Ehlers-Straße 1 
38440 Wolfsburg

Tel. + 49 (0) 5361 8922 25000 
Fax + 49 (0) 5331 8922 25002

m.musterfrau@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/w

Wolfsburg

Wirtschaftspsychologin 
Maria Musterfrau-Mustermann M. Sc.

Fakultät Elektrotechnik

Salzdahlumer Straße 46/48 
38302 Wolfenbüttel

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/wtt

Wirtschaftspsychologin 
Maria Musterfrau-Mustermann M. Sc.

Fakultät Elektrotechnik

Salzdahlumer Straße 46/48 
38302 Wolfenbüttel

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/wtt

Wolfenbüttel

Visitenkarten mit Standortauszeichnung einseitig bedruckt Visitenkarten mit Standortauszeichnung zweiseitig bedruckt
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Prof. Dr.-Ing. 
Martin Mustermann

Mustereinrichtung/Position

Salzdahlumer Straße 46/48
38302 Wolfenbüttel 
Tel. + 49 (0) 5331 939 42000 
Fax + 49 (0) 5331 939 1234 
Mobil + 49 (0) 171 34 37 640
m.mustermann@ostfalia.de 
www.ostfalia.de

Prof. Dr.-Ing. 
Martin Mustermann

Funktion/Einrichtung

Fakultät Fahrzeugtechnik 

Robert-Koch-Platz 8a
38440 Wolfsburg 
Tel. + 49 (0) 5361 8922 25000 
Fax + 49 (0) 5331 8922 25002 
Mobil + 49 (0) 171 34 37 640
m.mustermann@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/f Wolfsburg

Prof. Dr.-Ing. 
Martin Mustermann

Funktion/Einrichtung

Fakultät Elektrotechnik

Salzdahlumer Straße 46/48
38302 Wolfenbüttel 
Germany
Tel. + 49 (0) 5331 939 42000 
Fax + 49 (0) 5331 939 1234 
Mobil + 49 (0) 171 34 37 640
m.mustermann@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/e

Visitenkarten zentral, Querformat

Visitenkarten mit Standortauszeichnung zweiseitig bedruckt, Querformat

Visitenkarten mit Standortfarbe, Querformat
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Prof. Dr. rer. nat. 
Martin Mustermann

Funktions-/Einrichtungsangabe

Faculty of Trade and Social Work

Herbert-Meyer-Straße 7 
29556 Suderburg 
Germany

Tel. + 49 (0) 5826 988 61100 
Fax + 49 (0) 5826 988 61102

m.mustermann@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/h

Maria Musterfrau-Mustermann M. Sc.

Funktions-/Einrichtungsangabe

Salzdahlumer Straße 46/48 
38302 Wolfenbüttel 
Germany

Tel. + 49 (0) 5331 939 10160 
Fax + 49 (0) 5331 939 10162

m.musterfrau-mustermann 
@ostfalia.de 
www.ostfalia.de

Suderburg

Prof. Dr. rer. nat. 
Martin Mustermann

Funktions-/Einrichtungsangabe

Faculty of Trade and Social Work

Herbert-Meyer-Straße 7 
29556 Suderburg 
Germany

Tel. + 49 (0) 5826 988 61100 
Fax + 49 (0) 5826 988 61102

m.mustermann@ostfalia.de 
www.ostfalia.de/h
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E-Mail-Signatur

Der inhaltliche Aufbau der E-Mail-Signa-
turen von Hochschulangehörigen orien-
tiert sich an dem der Visitenkarten und ist 
jeweils nach der Nennung der Fakultät/
Zentralen Einrichtung mit dem vollen 
Namen der Hochschule zu ergänzen.

__________________

Maria Musterfrau M.Sc.
Funktionsangabe
Fakultät Versorgungstechnik

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
– Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Straße 46/48
38302 Wolfenbüttel

Tel.:     +49 (0)5331 939 12345
Fax:     +49 (0)5331 939 12346
E-Mail:  m.musterfrau@ostfalia.de
Internet: www.ostfalia.de/v
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Präsentationmappe

Die Präsentationsmappe im Format 220 x 
315 mm (DIN A4-Übergröße) ist seitlich 
und unten mit Klappen ausgestattet, die 
verhindern, dass Dokumente herausfallen 
können.

In der rechten Klappe kann eine Visiten-
karte zur Personalisierung hineingesteckt 
werden.

Die Präsentationsmappe kann mit einem 
personalisierten Aufkleber versehen und 
die farbige Linie ggf. für eine Standortaus-
zeichnung individualisiert werden.

Schrift: Arial 
Schriftfarbe: schwarz 
Schriftgröße: 8,5 pt 
Laufweite: 5 
Zeilenabstand: 5 mm

Der Aufkleber sollte auf der Vorderseite 
der Mappe 80 mm unterhalb des Logos 
so angebracht werden, dass der Abstand 
zum rechten und linken Seitenrand dem 
Abstand des Logos zu diesen Seiten- 
rändern entspricht.

Musterabteilung
Inhaltsbezeichnung
Michaela Musterfrau
XYZ
31. März 2017ca. 80 mm
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PowerPoint-Präsentionen

Die PowerPoint-Vorlagen sind im Format 
254 x 142,9 mm (16:9) angelegt.

Unterschieden wird zwischen interner und 
externer Präsentation (siehe Erläuterung 
Seite 61) sowie nach Standort (siehe Seite 
57). 

Die Textgestaltung ist bei allen Präsenta- 
tionen gleich.

Titel/Headline: 
Schrift: Arial 
Schriftfarbe: RGB 0, 54, 119* 
Schriftgröße: 25 pt 
Laufweite: 0 
Zeilenabstand: 34 pt

Untertitel: 
Schrift: Arial 
Schriftfarbe: 60 % schwarz* 
Schriftgröße: 18 pt 
Laufweite: 0 
Zeilenabstand: 22 pt

Copy: 
Schrift: Arial 
Schriftfarbe: schwarz 
Schriftgröße: 18 pt 
Laufweite: 0 
Zeilenabstand: 22 pt

* gilt nicht für Titel-Folien mit Keyvisual auf 
blau, hier ist die Schriftfarbe weiß

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
− Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel

Untertitel oder Referent/in
Mustertitel 1 für Präsentationen der Zentrale
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Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
− Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel

Mustertitel 2a für Präsentationen aus Wolfenbüttel
Untertitel oder Referent/in

Fakultät Musterfakultät

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
− Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Karl -Scharfenberg-Straße 55–57 · 38229 Salzgitter
Fakultät Verkehr-Sport-Tourismus-Medien

Mustertitel 2b für Präsentationen aus Salzgitter
Untertitel oder Referent/in

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
− Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Herbert -Meyer-Straße 7· 29556 Suderburg

Fakultät Musterfakultät

Mustertitel 3a für Präsentationen aus Suderburg
Untertitel oder Referent/in

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
− Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel 
Siegfried-Ehlers-Straße 1· 38440 Wolfsburg

Mustertitel 4a für Präsentationen aus Wolfsburg
Untertitel oder Referent/in

Fakultät Musterfakultät

Titel-Folie mit einem Bild und Fakultätsauszeichnung oben

Titel-Folie mit einem Bild und Fakultätsauszeichnung unten

Titel-Folie mit zwei Bildern und Fakultätsauszeichnung oben

Titel-Folie mit Keyvisual weiß und Fakultätsauszeichnung unten

Standortbezogene Titel für  
Präsentationen

Für jeden Standort gibt es bestimmte 
Master-Vorlagen für Titelfolien. Die Nut-
zer/innen haben die Wahl zwischen dem 
reinen Titel, Titel mit einem oder zwei 
Bildern sowie dem jeweiligen Keyvisual 
auf weißen, respektive blauen Hinter-
grund.

Zusätzlichen kann bei Präsentationen der 
vier Standorte die Fakultät oder das Insti-
tut mit angegeben werden. Diese kann 
oben unter dem Logo oder unten in der 
Fußzeile genannt werden.
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• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm kann man sehen, ob alle Buchstaben da sind 
und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

Musterüberschrift

Referent/in · Titel

II. Geschäftsausstattung | PowerPoint-Masterfolien

Inhalts-Folien extern

Im Folgenden werden einige Beispiele für 
Inhalts-Folien gezeigt. Dabei sind die Un-
terschiede bei interne und externen Prä-
sentationen zu beachten (siehe Seite 61). 

Außer auf der Titelfolie wird auf allen fol-
genden der Referent/die Referentin und 
der Titel der Präsentation angegeben. 

Dieser wird über „Einfügen > Kopf- und 
Fußzeile“ für alle Folien (außer dem Titel) 
übernommen.

Inhalts-Vorlagen sind für alle Standorte 
identisch.

Beispiel-Folie extern
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Referent/in · Titel

Inhaltsverzeichnis

1. Thema 1
2. Thema 2
3. Thema 3
4. Thema 4

Beispiel-Folie für ein Inhaltsverzeichnis
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• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm kann man sehen, ob 
alle Buchstaben da sind und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

Musterüberschrift

Referent/in · Titel

• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm 
kann man sehen, ob alle Buchstaben 
da sind und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm 
kann man sehen, ob alle Buchstaben 
da sind und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

Musterüberschrift

Referent/in · Titel

Referent/in · Titel

Muster für Tabellen
Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3

Buchung 1 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR

Buchung 2 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR

Buchung 3 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR

Buchung 4 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR

Buchung 5 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR

Buchung 6 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR

SUMME 6.000,00 EUR 6.000,00 EUR

Referent/in · Titel

Muster für Säulendiagramm

0
1.000
2.000
3.000
4.000
5.000
6.000
7.000
8.000
9.000

10.000
11.000
12.000
13.000

Beispiel-Folie mit Bild und Text

Beispiel-Folie mit zwei Textfeldern

Beispiel-Folie mit Inhalt (Tabelle)

Beispiel-Folie mit Inhalt (Diagramm)
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• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm kann man sehen, ob 
alle Buchstaben da sind und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

Musterüberschrift

Referent/in · Titel

• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm 
kann man sehen, ob alle Buchstaben 
da sind und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm 
kann man sehen, ob alle Buchstaben 
da sind und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

Musterüberschrift

Referent/in · Titel

• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm kann man sehen, ob 
alle Buchstaben da sind und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

Musterüberschrift

Referent/in · Titel

• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm 
kann man sehen, ob alle Buchstaben 
da sind und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

• Dies ist ein Typoblindtext. An ihm 
kann man sehen, ob alle Buchstaben 
da sind und wie sie aussehen. 

• Manchmal benutzt man Worte wie 
• Hamburgefonts, 
• Rafgenduks oder 
• Handgloves, 

• um Schriften zu testen.

Musterüberschrift

Referent/in · Titel

Beispiel-Folie extern Beispiel-Folie internInterne und externe Präsentation

Unterschieden wird – neben den Stand- 
orten – auch nach interner und externer 
Präsentation. Externe Präsentationen sind 
solche, die für die Öffentlichkeit gedacht 
sind, unter intern werden solche für bei-
spielsweise Vorlesungen und interne Vor-
träge verstanden.

Während bei externen Präsentationen das 
Logo sowohl auf dem Titel, als auch auf 
den Inhalts-Folien zu finden ist, wird bei 
einer internen Präsentation auf das Logo 
im Inhalt verzichtet.

Bei den Titel-Variationen wird nicht zwi-
schen intern und extern unterschieden.
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Namensschild

Das Namensschild für Anstecker enthält 
die linksbündige Wort-Bildmarke in fest 
definierter Größe und Position sowie ein 
individuell zu ergänzendes Feld für Titel, 
Name, Funktion und die Fakultät bzw. 
Einrichtung.

Format: 90 x 58 mm

Name 
Schrift: Arial 
Schriftfarbe: 80 % schwarz 
Schriftgröße: 18 pt 
Laufweite: Standard 0 pt 
Zeilenabstand: 20 pt

Sonstige Angaben 
Schrift: Arial 
Schriftfarbe: 80 % schwarz 
Schriftgröße: 11 pt 
Laufweite: Standard 0 pt 
Zeilenabstand: 14 pt

Eine Dokumentvorlage ist im PWA 
hinterlegt.

Prof. Dr. jur.

Max Mustermann
Funktion
Fakultät
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Adressaufkleber

Absendererkennung  
Schrift: Arial 
Schriftfarbe: schwarz 
Schriftgröße: 6 pt 
Laufweite: Standard 0 pt

Empfängeranschrift 
Schrift: Arial 
Schriftfarbe: schwarz 
Schriftgröße: 9 pt 
Laufweite: Standard 0 pt 
Zeilenabstand: 11 pt

Format: 96,5 x 42,3 mm

Ostfalia • Salzdahlumer Str.46/48 • 38302 Wolfenbüttel

An
Frau Martina Mustermann
Musterfirma
Leiterin Marketing
Musterstraße 1
12345 Musterstadt



67	 Ostfalia Styleguide, Stand März 2018 II. Geschäftsausstattung | Stempel

Stempel

Vorlagen für Stempel liegen in zwei  
Größen vor. Abweichende Größen sind 
mit der Ableitung „Hochschulentwicklung 
und Kommunikation“ abzustimmen.

Grafische Erweiterungen sind auf dem 
Stempel nicht zugelassen.

Größe 1: 60 x 20 mm 
Größe 2: 70 x 30 mm

20 mm

30 mm

70 mm

60 mm

81  OSTFALIA Styleguide  

Hochschule Braunschweig /  Wolfenbüttel 
Straße ∙ Ort, Univers 45 Roman, 7,5 pt, ZA 9 pt

Hochschule Braunschweig /  Wolfenbüttel 
Salzdahlumer Straße 46 /48 ∙ 38302 Wolfenbüttel

Hochschule Braunschweig /  Wolfenbüttel
Mustereinrichtung /Univers 65 Bold, 7 pt, ZA 9 pt
Musterfunktion Univers 65 Bold, 7 pt, ZA 9 pt
Straße ∙ Ort, Univers 55 Roman 7,5 pt, ZA 9 pt
Telefon, Fax, Univers 55 Roman 7,5 pt, ZA 9 pt

Hochschule Braunschweig /  Wolfenbüttel
Mustereinrichtung /
Musterfunktion
Salzdahlumer Straße 46/48 ∙ 38302 Wolfenbüttel
Tel. 05331 939 1010 ∙ Fax 05331 939 1012

II. Geschäftsausstattung | Stempel

Vorlagen für Stempel liegen in zwei Größen 
vor. Abweichende Größen sind mit der  
Hochschulleitung (Hochschulentwicklung und 
Kommunikation) abzustimmen.

Größe 1: 60 x 20 mm

Größe 2: 70 x 30 mm

– Hochschule Braunschweig /  Wolfenbüttel – Hochschule Braunschweig /  Wolfenbüttel

– Hochschule Braunschweig /  Wolfenbüttel– Hochschule Braunschweig /  Wolfenbüttel
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Freistempler

Die Abbildung rechts zeigt den Grundauf-
bau von Freistemplern. Die Erstellung 
abweichender Freistempler muss mit der 
Abteilung „Hochschulentwicklung und 
Kommunikation“ abgestimmt werden.

Salzdahlumer Straße 46/48
38302 Wolfenbüttel

82  OSTFALIA Styleguide  

Die Abbildung rechts zeigt den Grundaufbau 
von Freistemplern. Die Erstellung abwei­
chender Freistempler muss mit der Hoch­
schulleitung (Hochschulentwicklung und Kom­
munikation) abgestimmt werden.

II. Geschäftsausstattung | Freistempler

Salzdahlumer Straße 46/48
38302 Wolfenbüttel
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In diesem Kapitel stellen wir Ihnen die Regeln 
für die Erstellung von Printmedien vor. Dabei 
handelt es sich insbesondere um Broschüren, 
Flyer, Plakate und Anzeigen. Layout und Typo-
grafie können auf individuelle Anforderungen 
angepasst werden. So kann zum Beispiel auf 
Kolumnentitel, Infoboxen oder andere Ele-
mente verzichtet werden, wenn deren Ver-
wendung nicht erforderlich erscheint. 

Wichtig ist, dass die Grundregeln des Corpo-
rate Designs eingehalten werden und der Ge-
samteindruck erhalten bleibt. Dies betrifft ins-
besondere die Verwendung des Logos sowie 
den Einsatz der Schriften, Farben und die Ein-
haltung des Satzspiegels. Bitte beachten Sie 
darüber hinaus noch Folgendes:

· �Die Hinweise zur Gestaltung beziehen sich 
auf professionell erstellte Layouts mit InDe-
sign. Musterdateien für die verschiedenen 
Anwendungen und Formate sind als InDe-
sign-Dateien über das Intranet erhältlich. Für 
Anwendungen aus dem Microsoft-Office-
Paket stehen gesonderte Dokumentvorlagen 
zur Verfügung.

· �In den Publikationen, die auf InDesign-Vorla-
gen basieren, werden ausschließlich Schrif-
ten aus der Univers-Schriftfamilie einge-
setzt. Vor allem bei größeren Formaten 
können grundsätzlich mehrere Schriftgrößen 
verwendet werden, um ein kontrastreiches 
Schriftbild zu erreichen.

· �Die Mischung der beiden Schriftfamilien 
Arial und Univers in einem Dokument ist 
nicht vorgesehen.

· �Graue Flächen sind als Platzhalter für Foto-
grafien oder Illustrationen zu verstehen.  
In standortbezogenen Druckschriften oder in 
Druckschriften, in denen Standortbezüge 
enthalten sind, sollte nach Möglichkeit das 
Farbklima des jeweiligen Standorts berück-
sichtigt werden.

· �Bei allen Druckschriften sollte der Absender 
klar zu erkennen sein.
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Flyer

Da an die Präsentation innerhalb von 
Messesystemen gesonderte Anforde-
rungen an das Gestaltungsraster gestellt 
werden, gibt es für die Studiengangsflyer 
gesonderte Vorlagen. Für alle weiteren 
Flyer gibt es zusätzliche Gestaltungs
möglichkeiten.

Musterstudiengang Univers 45,
17 pt (Musterabschluss)

Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Willkommen an der 
Musterfakultät 

Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Musterfakultät

III. Printmedien | Flyer: Titelgestaltung
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Musterbeispiel DIN-lang Flyer

III. Printmedien | Flyer: Außenteil

Mustereinrichtung in Ostfaliablau

Studiengang:  Mustertudiengang

Abschluss:  Bachelor of Arts (B.A.)

Studienart:  Vollzeitstudiengang

Kosten pro Semester:  ca. 280 € Semesterbeitrag
 (inkl. Semesterticket)

Dauer:  7 Semester (inkl. Bachelor -
 arbeit)

Beginn:  zum Winter- und
 Sommersemester

Bewerbungsschluss:  15. Juli (Wintersemester) bzw. 
 15. Januar (Sommersemester)

Zulassungsvoraussetzungen: Allgemeine Hochschulreife  
 oder Fachhochschulreife (Aus-
 nahmen bitte erfragen) 

Zulassung: zulassungsbeschränkt (hoch-
 schuleigenes Auswahlverfah-
 ren bei mehr Bewerbern als 
 Studienplätzen)

Kurz und knapp

Musterstudiengang Univers 45,
17 pt (Musterabschluss)

www.ostfalia.de/musterfakultät Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Zwischenüberschrift in Fließtext Univers LT 55 Regular 
8,5 pt, Zeilenabstand 11,33 pt   
Fließtext Univers LT 45 Light 8,5 pt, Zeilenabstand 11,33 pt  
Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation 
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo 
consequat. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in 
vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu 
feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio 
dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue 
duis dolore te feugait nulla facilisi.   

Nam liber tempor cum soluta nobis eleifend option congue 
nihil imperdiet doming id quod mazim placerat facer possim 
assum. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing 
elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet 
dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim 
veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobor-
tis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.   

Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit 
esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla 
facilisis.   
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Musterbeispiel DIN-lang Flyer Innenseite

Überschrift 17 pt Überschrift 17 pt Überschrift 17 pt
Fließtext Univers LT 45 Light 8,5 pt, Zeilenabstand 11,33 pt  
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed 
diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore ma-
gna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam 
et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no 
sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem 
ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et 
justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no 
sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed 
diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore ma-
gna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam 
et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no 
sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem 
ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 

nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et 
justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no 
sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet.

 1. - 6. Semester: Musterstudium
 7. Semester:  Musterstudium

Fließtext Univers LT 45 Light 8,5 pt, Zeilenabstand 11,33 pt  
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed 
diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et 
accusam.

Wichtige Aufzählung
• Aufzählung 1
• Aufzählung 2
• Aufzählung 3
• Aufzählung 4

• Fließtext in schwarz oder Ostfalia blau
• Farbliche Hervorhebungen in der Standortfarbe
• Aufzählung 3
• Aufzählung 4

Hintergrundflächen können in der Standortfarbe eingefärbt 
werden.  Dies ist nur ein Beispiel.
Textliche Hervorhebung mit Univers LT 55 Regular!

Überschrift 17 pt
At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. 
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem 
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam 

nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et 
justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no 
sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet.
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Übergeordnete Broschüren der 
Zentralbereiche

Die Titelseiten von Broschüren haben ein 
identisches Gestaltungskonzept beste-
hend aus der Wort-Bildmarke, der Head-
line ggf. mit entsprechenden Ergänzungen 
und Titelmotiv. 

Der obere Bereich ist mit entsprechendem 
Weißraum für die links- oder rechtsbün-
dige Wort-Bildmarke und die Headline 
vorgesehen.

Das Titelmotiv kann in unterschiedlichen 
Varianten platziert werden, ggf. auch 
rechts im Anschnitt.

Insbesondere für Broschüren, die unter-
schiedliche Themenbereiche enthalten,  
ist die Kachelung von mehreren kleinen 
Bildern im quadratischen Format eine 
sinnvolle Alternative. 

Bei Standortnennung werden die vier 
Standorte in alphabetischer Reihenfolge 
unterhalb der Motivfläche rechtsbündig 
mit der Bildmarke platziert (siehe Beispiel 
Studiengangsbroschüren).

Erstsemester-Info 2018

Praxisbeispiel Erstsemesterbroschüre
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Praxisbeispiel Studiengangsbroschüren

III. Printmedien | Broschüren: Titelgestaltung

Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Studienangebot

Bachelorstudiengänge Medien & Design

Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Duale Studiengänge

Studiengänge im Praxisverbund

Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Studienangebot

Bachelorstudiengänge  
Soziale Arbeit & Gesundheitswesen

Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Studienangebot

Bachelorstudiengänge  
Technik & Informatik

Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Studienangebot

Bachelorstudiengänge  
Wirtschaft & Recht

Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Studienangebot

Weiterführendes Studienangebot
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Übergeordnete Broschüren der 
Zentralbereiche

Der Aufbau der Broschürentitel im Format 
DIN A4 und DIN A5 ist prinzipiell auf alle 
anderen Formate übertragbar. 

Berufs- und Studienwahl  
Salzgitteraner Schülerinnen und Schüler

Befragungsergebnisse 
aus dem Projekt „Wege 
ins Studium öffnen“

2015

Praxisbeispiel Broschüre quadratisch

2018
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Praxisbeispiel Imagebroschüre DIN-lang
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Praxisbeispiel Erstsemesterbroschüre DIN A5

6 | Erstsemester-Info

Gute Erfolgsaussichten haben Sie zudem, wenn 
Sie selbst eine Anzeige aufgeben oder in der 
Ostfalia am Schwarzen Brett einen Aushang mit 
Ihrem Gesuch anbringen. Eine Alternative zur 
Privatunterkunft sind die studentischen Wohn-
heime, die es an allen vier Hochschulstandorten 
– also in Wolfenbüttel, Wolfsburg, Suderburg 
und Salzgitter – gibt.

Die Wohnheime des Studentenwerks

Kontakt

Kontaktadresse für die Zimmervermitt-
lung in studentischen Wohnheimen:

Studentenwerk OstNiedersachsen
Wohnheimverwaltung für Zimmer in
Suderburg, Wolfsburg und Wolfenbüttel:
Telefon: 0531 39148-28, -29, -30

Auskünfte über private Studierenden-
wohnheime:

Neuland Wohnungsgesellschaft mbH
38444 Wolfsburg
Telefon: 05361 791-0

Wohnbaugesellschaft Salzgitter
38259 Salzgitter
Telefon: 05341 3006-0

Studentenwohnheim Kleine Breite
38302 Wolfenbüttel
Telefon: 05331 907145
www.kb41.de

WoBau Wolfenbüttel
38304 Wolfenbüttel
Telefon: 0180-2000882 
www.wobau-wolfenbuettel.de

Erstsemester-Info | 7

Krankenversicherung
Das Immatrikulationsbüro ist verpflichtet, vor 
Ihrer Einschreibung zu prüfen, ob Sie selbst 
oder über Ihre Eltern krankenversichert sind. 
Dass Sie eine aktuelle Versicherungsbeschei-
nigung vorlegen, ist somit eine grundlegende 
Voraussetzung für die Aufnahme Ihres Studi-
ums. 

Zum Hintergrund: Studierende sind nach dem 
Gesetz über die Krankenversicherung für Stu-
dierende (KSG) nach § 165 Reichsversiche-
rungsordnung (RVO) krankenversicherungs-
pflichtig. Das gilt auch für Personen, die eine in 
der Studien- oder Prüfungsordnung vorge-
schriebene so genannte berufspraktische Tätig-
keit verrichten, wie etwa ein Praktikum. Per-
sonen mit Anspruch auf Familienkrankenpflege 
sind von der Versicherungspflicht befreit. 
Außer dem können sich Studierende, die bei 
einem Krankenversicherungsunternehmen mit 
gleichwertigen Leistungen versichert sind, auf 
Antrag befreien lassen. Nähere Informationen 
dazu erhalten Sie im Immatrikulationsbüro oder 
bei Ihrer Krankenkasse.

Unfallversicherung
Seit dem 1. April 1971 sind Studierende in die 
gesetzliche Unfallversicherung gemäß Reichs-
versicherungsordnung (RVO) einbezogen. Versi-
cherungsträger ist die Landesunfallkasse Nie-
dersachsen in Hannover. Sollten Sie sich also an 
der Hochschule bzw. in Zusammenhang mit 
dem Studium infolge eines Unfalls verletzen, 
wenden Sie sich bitte an das Dezernat 4 
 (Gebäudemanagement, Arbeitssicherheit und 

Umweltschutz) der Ostfalia, damit das Verwal-
tungsteam der Hochschule zur Landesunfall-
kasse Kontakt aufnehmen kann. 

Ostfalia-Card
Die Ostfalia-Card erfüllt zahlreiche Funktionen 
gleichzeitig. Zum Beispiel:
• Studienausweis mit Lichtbild,
• Semesterkarte für den Verkehrsverbund,
• DB-Semesterticket,
• Bibliotheksausweis,
• Zugangsberechtigung für die Poolräume des 
 Rechenzentrums,
• Zahlfunktion sowie Zugang für die Kopierer 
 und Drucker (Copy-Print-System).

Diese vielseitige Karte wird automatisch für Sie 
erstellt, sobald Sie sich an der Ostfalia ein-
schreiben. Zu Semesterbeginn liegt sie beim 
Service Desk des Rechenzentrums für Sie 
bereit. Wenn Sie die Ostfalia-Card dort abholen, 
bringen Sie bitte Ihren Personalausweis oder 
Ihren Reisepass mit. So kann die Hochschule 
sicher sein, dass die Karte und die damit ver-
bundenen Vorteile an die rechtmäßigen Besitze-
rInnen übergehen.
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Studienkosten & Finanzierungsmöglichkeiten

Studienkosten
Zu den Kosten, die pro Semester für das 
 Studium anfallen, gehören der so genannte 
Verwaltungskostenbeitrag, der an das Land 
Niedersachsen geht, sowie der Studierenden-
schaftsbeitrag für die Leistungen der studen-
tischen Selbstverwaltung. Hinzu kommt der 
Studentenwerksbeitrag, der je nach Leistungs-
angebot an den verschiedenen Standorten 
variiert. Letzter Fixkostenpunkt der Semester-
beiträge sind die bereits erwähnten Semester-
tickets für das öffentliche Nahverkehrsnetz 
sowie das Teilstreckennetz von DB-Regio, 
 Metronom, Erixx, NordWestBahn und EVB in 
 Niedersachsen.

Studierende der Weiterbildungsstudiengänge 
bezahlen statt der Studienbeiträge (höhere) je 
nach Studiengang unterschiedliche Gebühren.

Projekt „Studienfinanzierung“
Die Anlaufstelle des Projekts „Studienfinanzie-
rung“ an der Ostfalia informiert sowohl über 
Kosten als auch über Finanzierungsmöglich-
keiten eines Studiums. Dieses Angebot des 
Studierenden-Service richtet sich sowohl an 
Studieninteressierte als auch an Studierende 
und deren Eltern. Ziel der Beratung ist ein indivi-
duell passendes Finanzierungskonzept. Infos 
unter: www.ostfalia.de/sf.

Über die Studierenden-Servicebüros können Interessier-
te einen Beratungstermin im „Torhaus“ auf dem Campus 
Am Exer in Wolfenbüttel vereinbaren. 

Projekt Studienfinanzierung

Dipl.-Ing. Elke Kowalewski
Telefon: 05331 939-15210
E-Mail: studienfinanzierung@ostfalia.de

Am Exer 45 (Besucheradresse)
38302 Wolfenbüttel
Raum EG004

Sprechzeiten: Mo  14.00 - 16.00 Uhr
 Do  14.00 - 16.00 Uhr

Für eine ausführliche Beratung während 
der Sprechzeiten können Sie einen Termin 
über eines der Studierenden-Service-
Büros vereinbaren. Außerhalb der Sprech-
zeiten sind weitere Termine, auch an ande-
ren Standorten der Ostfalia, möglich. 
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Jobben im Studium
Selbstverständlich besteht auch die Möglich-
keit, neben dem Studium zu jobben. Studieren-
de bleiben bei einer Arbeitszeit von 20 Stunden 
im Semester sowie bei Ausweitung der Arbeits-
zeit in der vorlesungsfreien Zeit bzgl. Arbeits-
losen-, Kranken- und Pflegeversicherung ver-
sicherungsfrei. Lohnsteuer muss erst ab einem 
Monatslohn von ca. 900 € bzw. einem Jahres-

verdienst von ca. 8.652 € (2016) plus 1.000 € 
Werbungskostenpauschale gezahlt werden.
Angebote für Jobs, mit denen Sie Ihr Konto 
während der Studienzeit aufbessern können, 
finden Sie u. a. an den Schwarzen Brettern der 
Hochschule und auf dem Stellenportal „Treff-
punkt Karriere“ des Career Service. Auf unserer 
Homepage veröffentlichen wir zudem Stellen-
ausschreibungen für studentische Hilfskräfte. 

Standort Salzgitter
 75,00 €  Verwaltungskostenbeitrag
 70,00 €  VRB-Semesterkarte 
 10,00 €  Studierendenbeitrag 
 74,50 €  Studentenwerksbeitrag
 99,22 €  DB-Semesterticket*
 328,72 € 

Standort Suderburg
 75,00 €  Verwaltungskostenbeitrag 
 0,00 €  VRB-Semesterkarte  
 10,00 €  Studierendenbeitrag 
 100,00 €  Studentenwerksbeitrag 
 139,37 €  DB-Semesterticket*
 324,37 €

Beiträge der Standorte

Standort Wolfenbüttel 
 75,00 €  Verwaltungskostenbeitrag 
 70,00 €  VRB-Semesterkarte 
 10,00 €  Studierendenbeitrag 
 100,00 €  Studentenwerksbeitrag
 99,22 €  DB-Semesterticket*
   354,22 € 

Standort Wolfsburg
 75,00 €  Verwaltungskostenbeitrag 
  70,00 €  VRB-Semesterkarte 
 10,00 €  Studierendenbeitrag 
 100,00 €  Studentenwerksbeitrag 
 99,22 €  DB-Semesterticket*
 354,22 €

Im Einzelnen setzen sich die Beiträge 
 (geringfügige Abweichungen vorbehalten) 
 derzeit wie folgt zusammen:

* (inkl. Metronom, Erixx, Regio-S-Bahn Bremen, EVB, Westfalenbahn, Nordwestabahn und Eurobahn)

THEATERFLAT:
Die Theaterflat für Vorstellungen des 
Staatstheaters Braunschweig für alle 
 Studierenden der Standorte SZ, WOB & 
WF. Nähere Infos unter: asta.ostfalia.de. 
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Servicebüros

Servicebüro Salzgitter
Karl-Scharfenberg-Str. 55-57
38229 Salzgitter
Telefon: 05341 875-15040
E-Mail: ssb-sz@ostfalia.de

Servicebüro Suderburg
Herbert-Meyer-Str. 7
29556 Suderburg
Telefon: 05826 988-15050
E-Mail: ssb-sud@ostfalia.de

Servicebüro Wolfenbüttel
Am Exer 45
38302 Wolfenbüttel
Telefon: 05331 939-15010 und 15020
E-Mail: ssb-wf@ostfalia.de

Servicebüro Wolfsburg
Robert-Koch-Platz 8a
38440 Wolfsburg
Telefon: 05361 8922-15030
E-Mail: ssb-wob@ostfalia.de

Öffnungszeiten: 
Mo, Di 9.00 - 16.00 Uhr
Mi  9.00 - 13.00 Uhr
Do  9.00 - 18.00 Uhr

Öffnungszeiten:  
Mo - Mi 9.00 - 13.00 Uhr
Do  9.00 - 16.00 Uhr

Öffnungszeiten: 
Mo, Di 9.00 - 16.00 Uhr
Mi  9.00 - 13.00 Uhr
Do  9.00 - 18.00 Uhr

Öffnungszeiten: 
Mo, Di 9.00 - 16.00 Uhr
Mi  9.00 - 13.00 Uhr
Do  9.00 - 18.00 Uhr
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Zentrale Studienberatung
Die Zentrale Studienberatung berät nicht nur bei 
Entscheidungen der Studienfachwahl, sondern 
auch bei Problemen innerhalb des Studiums. 
Darüber hinaus erfahren Sie dort, auf welchem 
Wege Sie mit weiteren Einrichtungen in Kontakt 
treten können, die Sie bei Ihrem Anliegen unter-
stützen.

Falls Sie das Studienfach oder den Studienort 
wechseln möchten oder gar einen Studienab-
bruch in Erwägung ziehen, finden Sie hier Rat 
und hilfreiche Informationen. Das Beratungs-
team informiert darüber hinaus über weiter-
führende Qualifizierungsmöglichkeiten nach 
dem Studienabschluss. Dazu gehören Aufbau-
studiengänge genauso wie eine Promotion. 

Studentische Studienberatung
Sie möchten Informationen zum Studium und 
dem Leben als StudentIn der Ostfalia direkt von 
Studierenden erhalten? Dann schreiben Sie 
unseren Studierenden eine E-Mail: 
studentische-studienberatung@ostfalia.de

Zentrale Studienberatung

Besucheranschrift:
Am Exer 45, 38302 Wolfenbüttel

Telefon: 05331 939-15200
Fax: 05331 939-15204
E-Mail: studienberatung@ostfalia.de
Web: www.ostfalia.de/studienberatung
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Rechenzentrum

Wenn es um die EDV der Ostfalia geht, dann sind Sie bei un-
serem Rechenzentrum an der richtigen Adresse. Von der Aus-
stattung und Betreuung der Poolräume, über die Notebook-
Sprechstunde bis zur Multimedia-Werkstatt findet sich dort alles, 
was mit moderner Datenverarbeitung zu tun hat.

Im Rechenzentrum erhalten Sie – zusammen mit Ihrer Ostfalia-
Card – zu Beginn Ihres Studiums auch eine Accountbescheini-
gung. Sie enthält alle notwendigen Informationen, um sich im 
Netz Ihres Hochschulstandortes anzumelden. Bitte heben Sie 
die Accountbescheinigung gut auf, damit Sie diese bei Fragen zu 
Ihrem EDV-Nutzerkonto immer wieder zur Verfügung haben!

Detaillierte Informationen zum EDV-Service und zum Rechenzen-
trum der Ostfalia gibt es auf der Website www.ostfalia.de/rz. 
Empfehlenswert ist auch die Broschüre des Rechenzentrums 
„Gut Vernetzt Durchstarten“, welche Sie zum Semesterstart im 
Service Desk erhalten. Sie enthält alles Lesenswerte zur Hoch-
schul-EDV sowie zur Ostfalia-Card. 

Falls Sie Fragen haben oder Unterstützung benötigen, wenden 
Sie sich an den Service Desk des Rechenzentrums vor Ort oder 
nutzen Sie den telefonischen Support unter der Durchwahl 
19990. Sie können Ihre Fragen auch jederzeit per E-Mail an das 
Rechenzentrum richten: rechenzentrum@ostfalia.de 

Hinweis: Verwenden Sie bei der E-Mail-Kommunikation mit dem 
Rechenzentrum ausschließlich Ihre Hochschul-E-Mail-Adresse. 
Anfragen können sonst aus Sicherheitsgründen nicht beantwor-
tet werden.

Die Arbeitsplätze in den Poolräumen 
des Rechenzentrums sind nach dem 
Prinzip „Hinsetzen und Loslegen“ 
eingerichtet. Sie benötigen lediglich
Ihre Zugangsdaten für die IT-Infra-
struktur der Hochschule und erhalten 
Zugriff auf Ihre Netzlaufwerke

Erstsemester-Info | 9

Kontakt Rechenzentrum

Salzgitter
Rechenzentrum
Karl-Scharfenberg-Str. 55/57
38229 Salzgitter
Tel. Service Desk: 05341 875 -19990

Suderburg
Rechenzentrum
Herbert-Meyer-Str. 7
29556 Suderburg
Tel. Service Desk: 05826 988 -19990

Wolfenbüttel
Rechenzentrum
Salzdahlumer Str. 46/48
38302 Wolfenbüttel
Tel. Service Desk: 05331 939-19990

Wolfsburg
Rechenzentrum
Robert-Koch-Platz 8a
38440 Wolfsburg
Tel. Service Desk: 05361 8922-19990

Öffnungszeiten an allen Standorten:  
Mo - Fr 9.00 - 12.00 Uhr
Mo - Do 13.00 - 15.30 Uhr 

Übergeordnete Broschüren der 
Zentralbereiche

Für die Printprodukte der Zentralbereiche 
erhalten Sie von der Abteilung „Hoch-
schulentwicklung und Kommunikation“ 
bzw. im Intranet Musterdateien (indd), 
denen Sie die Spezifikationen zu Satz
spiegel, Raster und Textformate entneh-
men können.
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Die Ostfalia bietet ein sehr großes Studienangebot in 

einem  breiten Fächerspektrum: In den Bereichen Technik & 

Informatik, Soziale Arbeit & Gesundheitswesen, Medien & 

Design sowie Wirtschaft & Recht stehen mehr als 70  

Bachelor- und Masterstudiengänge zur Auswahl. In die 

Studiengänge im Praxisverbund ist zudem eine praktische 

Berufsausbildung integriert. Online- und berufsbegleitende 

Studiengänge runden das Angebot ab.

Auf den nachfolgenden Seiten werden die Studiengänge 

aus dem Bereich „Technik & Informatik“ im Einzelnen 

aufgeführt. Sie sind nach Fakultäten geordnet und inner-

halb der Fakultäten alphabetisch gelistet. Alle Studiengän-

ge sind akkreditiert oder befinden sich im Akkredierungs-

verfahren – sie erfüllen also die akademischen 

Anforderungen des gemeinsamen europäischen Hoch-

schulraums.

Zulassungsvoraussetzung für ein Studium an der Ostfalia 

Unsere Stufen für Ihren Erfolg.

ist in der Regel eine gültige Hochschulzugangsberechti-

gung¹, bei den Studiengängen im Praxisverbund auch ein 

Ausbildungsvertrag mit einem der kooperierenden Unter-

nehmen. Bei manchen Studiengängen ist die Nachfrage 

größer als die Anzahl der vorhandenen Studienplätze − 

sie sind deswegen als „zulassungsbeschränkt“ gekenn-

zeichnet.

Die Aufzählung einzelner Studienfächer bei der Beschrei-

bung der Studiengänge ist nicht erschöpfend, sondern soll 

exemplarisch einen Einblick in seine inhaltliche Ausrichtung 

geben. Einige Studiengänge können auch in Teilzeit absol-

viert werden. Hinweise dazu finden Sie bei den jeweiligen 

Beschreibungen.

Für diejenigen, die sich schon jetzt Gedanken über ein 

weiterführendes Studium machen, wird beispielhaft auf 

entsprechende Masterstudiengänge an der Ostfalia 

hingewiesen.

Details zu diesen Studiengängen können Sie der Ostfalia-

Broschüre „Weiterführende Studiengänge“ entnehmen. 

Ein Bachelor-Abschluss der Ostfalia ist auf jeden Fall ein 

guter Ausgangspunkt für die Aufnahme eines Master-

studiums an einer Hochschule Ihrer Wahl.

Übrigens:  

Weitere nützliche Informationen über das Studium an 

der Ostfalia finden Sie unter www ostfalia de  Unter 

www ostfalia de/alumni/promotionsnetzwerk erfah-

ren Sie außerdem mehr über die Möglichkeiten einer 

Promotion für Absolventinnen und Absolventen  

unserer Hochschule 

¹  Zeugnis oder Bescheinigung, die zum Studium an einer Hochschule 
berechtigt: z. B. Zeugnis der Allgemeinen Hochschulreife (i. d. R. Abitur) 
oder Zeugnis der Fachhochschulreife. Informationen zum Hochschulzu-
gang ohne Abitur finden Sie unter: www. studieren-in-niedersachsen.
de/voraussetungen.

Herzlich willkommen an der Ostfalia!

Einführung
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Zentrale Studienberatung
Besucheranschrift: Am Exer 45 · 38302 Wolfenbüttel
Telefon: 05331 939-15200
E-Mail: studienberatung@ostfalia de
www ostfalia de/studienberatung

Beratung

TIPP
Studentische Studienberatung

Sie möchten Informationen zum Studium und dem 

Leben als StudentIn der Ostfalia direkt von  

Studierenden erhalten?

Dann schreiben Sie unseren Studierenden eine

E-Mail:studentische-studienberatung@ostfalia.de

Mehr über die Informationsangebote und Veranstaltungen der Zentralen 
 Studienberatung finden Sie unter: www.ostfalia.de/treffen

Zentrale Studienberatung

Bei grundsätzlichen Fragen zur Studienwahl bzw. zum 

Studienangebot der Ostfalia sind Sie bei unserer Zentralen 

Studienberatung (ZSB) an der richtigen Adresse. 

Wenn Sie noch unschlüssig sind, wie Sie sich entscheiden 

sollen oder welcher Studiengang am besten zu Ihnen 

passt, finden Sie hier kompetente Beratung.

Die ZSB berät auch zum Hochschulzugang und informiert 

über Bewerbungsthemen.

Wenn Sie darüber hinaus spezielle Fragen zu einzelnen 

Studiengängen haben, steht Ihnen die Fachstudienbera-

tung der jeweiligen Fakultäten gerne zur Verfügung. Die 

Kontaktdaten der Ansprechpersonen finden Sie auf den 

folgenden Seiten bei den Studiengangsbeschreibungen.

Übrigens:  

Zum „Studium unter der Lupe“ lädt die Ostfalia jedes 

Jahr   im Herbst ein  Bei dieser Infoveranstaltung kön-

nen Sie unsere Hochschule und unsere Studienange-

bote vor Ort besser kennen lernen  Mehr dazu finden 

Sie unter: www ostfalia de/lupe
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Ostfalia | Weiterführendes Studienangebot

Energieversorgung und die Mobilität der Zukunft … … sind eng miteinander verbunden.
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Ostfalia | Weiterführendes Studienangebot

Partnerhochschulen (Auswahl)

• Universidade Federal de Santa Maria, Santa Maria, Brasilien

• Universidade de Santa Cruz do Sul, Santa Cruz, Brasilien

• Zhejiang University of Science & Technology, Hangzhou, China

• Arcada, Helsinki, Finnland

• Tampere University of Applied Sciences, Tampere, Finnland

• The Open University, Milton Keynes, Großbritannien

• College of Engineering Pune, Maharashtra, Indien

• University of Manitoba, Winnipeg, Kanada

• Instituto Tecnológico de Puebla (ITP), Puebla, Mexiko

• Norges Tekniska-Naturvitenskapelige Universitet (NTNU),   

 Trondheim, Norwegen

• Universidad Carlos III, Madrid, Spanien

• Purdue University Northwest, Hammond/Chicago, USA

• Purdue University, West Lafayette, USA

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
Fakultät Elektrotechnik 
Salzdahlumer Str  46/48 · 38302 Wolfenbüttel
www ostfalia de/e

Fakultät Elektrotechnik am Standort Wolfenbüttel

die Ingenieurgesellschaft für Auto und Verkehr (IAV) und 

das Deutsche Zentrum für Luft- und Raumfahrt (DLR). 

Hinzu kommen zahlreiche weitere kleine, mittelständische 

und größere Unternehmen der Automatisierungstechnik, 

Verkehrstechnik, Energietechnik, Informations- und  

Kommunikationstechnik.

Die Absolventinnen und Absolventen der Elektro- und 

Informationstechnik aus Wolfenbüttel sind mit ihrem Fach-

wissen, ihren Schlüsselkompetenzen sowie ihrer Fähigkeit 

zum interdisziplinären Denken und Arbeiten in regionalen 

und überregionalen Unternehmen stark nachgefragt. 

Unsere Absolventinnen und Absolventen sind auch bei 

internationalen Firmen begehrt und finden meist direkt im 

Anschluss an ihr Studium einen attraktiven Arbeitsplatz.

Die Elektro- und Informationstechnik erlebt seit mehreren 

Jahrzehnten einen starken Anstieg ihrer volkswirtschaft-

lichen und gesellschaftlichen Bedeutung. Durch die zuneh-

mende Integration elektronischer Schaltungen in nahezu 

alle Geräte, Systeme und Anlagen ist die Elektrotechnik zu 

einer Schlüsseldisziplin der Ingenieurwissenschaften ge-

worden. Von der Unterhaltungselektronik bis zur Automati-

sierungstechnik, von der elektrischen Energieerzeugung 

bis zur Energiespeicherung, vom Handy über den PC bis 

zum Internet – unser Alltag ist geprägt von elektronischen 

Geräten. „Elektrotechnik“ ist der Oberbegriff dieser Diszi-

plin. Sie ist heute der wichtigste Ideengeber – auch für 

Innovationen in ganz anderen Wirtschaftszweigen. Mehr 

als 80 Prozent der Elektrounternehmen zählen zu den „In-

novatoren“ und bringen regelmäßig neue Produkte und 

Prozesse heraus. Die schnell fortschreitende technische  

Entwicklung fordert gut ausgebildete Expertinnen und 

Experten insbesondere in der Automatisierungstechnik,  

bei nachhaltigen Energieversorgungssystemen, im innova-

tiven Bereich der Elektromobilität, in der Informationstech-

nik und bei modernen Kommunikationssystemen. 

Die Fakultät Elektrotechnik zählt zu den renommierten 

Fakultäten an deutschen Hochschulen. Seit 1928 wird hier 

ein solides Fundament in der Ausbildung von Elektroinge-

nieurinnen und -ingenieuren gelegt. In enger Zusammen-

arbeit mit der Industrie lernen die Studierenden in einem 

praxisorientierten Studium grundlegende Fachkenntnisse 

und einen wissenschaftlich-technischen Arbeitsstil. Sie 

sind so in der Lage, Berufstätigkeiten auszuüben, die von 

Forschungs- und Entwicklungstätigkeiten über Manage-

mentaufgaben in Projektierung und Produktion bis hin zu 

Service- und Vertriebsverantwortung reichen. 

Der ausgeprägte Praxisbezug wird bereits im Studium 

besonders intensiv vermittelt, was nicht zuletzt auf die 

vielfältigen gemeinsamen Projekte der Fakultät Elektro-

technik mit den Unternehmen zurückzuführen ist.  

Zu diesen Firmen gehören neben der Volkswagen AG 

große Unternehmen wie die Siemens AG, die Robert 

Bosch GmbH, die PTB, die Salzgitter Flachstahl GmbH, 

74 | Ostfalia Studiengangsinformationen

Ostfalia | Weiterführendes Studienangebot

In Wolfsburg …

...nutzen derzeit rund 1400 Studierende das Lehr-
angebot der Fakultät Wirtschaft.
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Ostfalia | Weiterführendes Studienangebot

Partnerhochschulen 

• ARCADA, Helsinki, Finnland

• NEOMA Business School, Reims, Frankreich

• Nelson Mandela Metropolitan University, 

 Port Elizabeth, Südafrika

• Edutus, College for Modern Studies, Tatabanya, Ungarn

• Northwood University, Midland, USA

• University of Massachusetts, Dartmouth, USA

• University of South Dakota, Vermillion, USA 

• University of Tennessee at Chattanooga, USA

• Nanyang Polytechnic, Singapore

• National Central University, Jhongli, Taiwan

• Murdoch University Perth, Western Australia 

• University of the West of Scotland, Paisley

• Tecno Campus, Mataró-Maresme, Spanien

• Hochschule Luzern, Schweiz

• Technische Universität Posen, Polen

Das Studium an der Wirtschaftsfakultät der Ostfalia berei-

tet fachlich und fachübergreifend auf eine Berufstätigkeit 

in der international ausgerichteten freien Wirtschaft vor. 

Die Studienplätze sind sehr stark nachgefragt und die 

Berufsaussichten der ca. 1400 Studierenden glänzend. 

Alle nehmen teil an einer dynamischen Entwicklung der 

Fakultät, die sich in einem forschungsfreundlichen Umfeld 

von Hochschule und Industrie positioniert hat. 17 Profes-

sorinnen und Professoren, acht weitere hauptberufliche 

Lehrkräfte sowie zahlreiche externe Lehrbeauftragte 

garantieren die exzellente Vermittlung von Fachwissen. 

In modern ausgestatteten Vorlesungsräumen und über-

schaubaren Gruppen wird praxisorientiert gelernt und das 

erlernte Wissen in Planspielen oder Projektarbeiten 

umgesetzt und vertieft. Schlüsselqualifikationen schaffen 

die solide Basis für den Umgang mit Fachwissen. Hierzu 

zählen Kommunikationsfähigkeiten ebenso wie abstraktes 

und vernetztes Denkvermögen, eigenständiges Arbeiten 

oder selbstsicheres Auftreten. 

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften 
Fakultät Wirtschaft
Siegfried-Ehlers-Str  1 · 38440 Wolfsburg
www ostfalia de/w

Fakultät Wirtschaft am Standort Wolfsburg

Die Studiengänge an der Fakultät Wirtschaft bereiten auf Karrieren in einem 
zunehmend international ausgerichteten Umfeld vor.
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Ostfalia | Weiterführendes Studienangebot

Der globale Wandel stellt die Wasserwirtschaft zukünftig 

vor große Herausforderungen. Zum  einen werden durch 

den Klimawandel Prognosen zum Wasserangebot schwie-

riger und zum anderen wird der Wasserbedarf durch die 

wachsende Bevölkerung und Klimaänderungen zum Teil 

stark anwachsen. 

Der Masterstudiengang ist interdisziplinär und stark praxis-

orientiert ausgerichtet. Im Studium werden die Auswirk-

ungen des globalen Wandels auf die Bewirtschaftung der 

Ressourcen Wasser und Boden vermittelt, u. a. durch 

integrierte Vorgehensweisen in den Methoden der Planung 

und des Managements. Die erste Studienphase besteht 

aus zwei Semestern mit Vorlesungen, Seminaren, Anwen-

dungen der Fachsoftware, Arbeiten im Labor und in der 

Natur. Durch fünf wählbare Module können die Studieren-

den einen individuellen Schwerpunkt im Studium setzen. 

Die zweite Studienphase ist der Masterarbeit gewidmet, 

die mit einem praktischen Feldforschungsprojekt, gerne 

auch im Ausland, kombiniert ist. Diese bis zu dreimonatige 

Studienphase im Feldforschungsprojekt dient der Anwen-

dung der theo retischen und experimentellen Fähigkeiten, 

um in interdisziplinärer Zusammenarbeit Lösungen für 

praktische Probleme der Wasserbewirtschaftung und der 

Landnutzung zu entwickeln.

Typische berufliche Tätigkeitsfelder:
Beratung, Planung und Ausführung von Projekten in der 

öffentlichen Verwaltung, in Beratungsunternehmen, bei 

Herstellern entsprechender Produkte, in staatlichen oder 

privaten Betrieben und in Wasser- und Bodenverbänden, 

ingenieurspezifische Tätigkeiten auf dem Gebiet der 

Wasserbewirtschaftung, des Wasserbaus, der Wasserver-

sorgung und Abwasserreinigung, ländlicher Infrastruktur, 

landwirtschaftliche Bewässerung und angepasste Land-

nutzung.

Studieninhalte:
•  Klimatologie, globaler Wandel und Umweltauswirk-  

 ungen, Software-Anwendungen in der Wasser- und   

 Siedlungswasserwirtschaft

•  Projektmanagement und Internationales Vertragsrecht, 

 Umweltökonomie und Entwicklungs- und Sozialpolitik,  

 Arbeiten in Wissenschaft und Technik

•  5 Wahlpflichtmodule: Auswahl aus 10 Angeboten

•  Feldforschungsprojekt als Teil der Masterarbeit

Studienverlauf:
3 Semester Vollzeitstudium (inkl. Masterarbeit), 

Masterarbeit mit Feldforschungsprojekt 

Ein Teilzeitstudium (50 %) ist möglich.

Konsekutiver Masterstudiengang

Wasserwirtschaft im globalen Wandel 
(Master of Science)
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Fachstudienberatung:
Prof  Dr -Ing  Klaus Röttcher
Telefon: 05826 988-61230
E-Mail: k roettcher@ostfalia de

Infobox max. 1.400 Zeichen
Zulassungsvoraussetzungen:
•  Abgeschlossenes 7-semestriges Bachelorstudium  

 (mindestens 210 Leistungspunkte) an einer Universität  

 oder Fachhochschule in der Fachrichtung Bauingenieur- 

  wesen, Wasser- und Bodenmanagement, Umweltinge-

nieurwesen, Wasserwirtschaft oder eine äquivalente 

 Qualifikation. 

 

Andere Zugangsvoraussetzungen können unter bestimm-

ten Voraussetzungen akzeptiert werden. Details dazu  

regelt die Zulassungsordnung. Informieren Sie sich in  

diesen Fällen frühzeitig bei der Fachstudienberatung.

Bewerberinnen und Bewerber mit einem 6-semestrigem 

Bachelorstudium (180 Leistungspunkte) können mit der 

Auflage zugelassen werden, die noch fehlenden Leistungs-

punkte innerhalb eines Semesters nachzuholen.

Bewerbungsfrist:
15. Januar (zum Sommersemester)

15. Juli (zum Wintersemester)

Sofern noch Plätze frei sind, ist auch nach dieser Frist 

eine  Bewerbung möglich.

In den Studiengangsbroschüren werden 
farbige Auszeichnungen bevorzugt mit 
den Standortfarben vorgenommen.
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Langfristig  
gut aufgestellt
Das Fachhochschulentwicklungs-
programm (FEP) stellt für die Ostfalia 
eine  solide Planungsgrundlage dar�

Hochschulentwicklung

Die Verstetigung von finanziellen Mitteln im Rahmen des 

FEP schafft vielversprechende Voraussetzungen dafür, 

dass sich die Ostfalia auch künftig als leistungsstarke 

Hochschule positionieren kann� So ermöglicht es u� a� die 

Besetzung von 66 neuen Professuren� Damit wächst die 

Zahl der unbefristet finanzierten Professuren um mehr als 

ein Viertel an� Im Mittelbau der Fakultäten und der Verwal-

tung können weitere 110 unbefristete Stellen festgeschrie-

ben werden� „Die Ostfalia wertet dies auch als Belohnung 

dafür, dass sie in der Zeit des Hochschulpakts 2020 bereit 

war, überdurchschnittlich viele zusätzliche Studienplätze 

anzubieten� Vielen der für den Hochschulpakt zunächst nur 

befristet eingestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

können wir jetzt unbefristete Arbeitsverträge anbieten – 

das freut uns ganz besonders“, erklärt Ostfalia-Präsidentin 

Prof� Dr� Rosemarie Karger�

Langfristig gut aufgestellt ist die Ostfalia in diesem Kon-

text auch durch neue Studienangebote mit hohem Innova-

tionspotenzial bzw� mit besonderer Ausrichtung an den Be-

darfen innerhalb der Region� Vier von ihnen starteten 

bereits zum Wintersemester 2015/16 (Ausführlicheres 

dazu auf den folgenden Seiten)� Auf Dauer konnten im 

Rahmen des FEP insgesamt 735 Studienplätze geschaffen 

werden� Im Ganzen wurde das Jahresbudget der Ostfalia 

auf Dauer um eine Summe von 13�228 TEUR erhöht�

Begleitend zu den auf Dauer angelegten Maßnahmen 

des FEP werden an der Ostfalia bereits Projekte gefördert, 

z� B� „Wege ins Studium öffnen – Studierende der ersten 

Generation gewinnen“ aus dem Bereich „Bildungsteilha-

be“ und die neue „Schreibwerkstatt“ der Ostfalia aus dem 

Bereich „Best Practice: Mehr Qualität in der Hochschulleh-

re“� Außerdem widmet sich ein Projekt der Verbesserung 

des Studierenden Service – sowohl im Hinblick auf die Be-

treuung und Beratung im International Student Office als 

auch der Prozessanalyse und -optimierung in der Verwal-

tung�

Im Hinblick auf den Forschungsbereich hat die Ostfalia 

klare Ziele: „Unter den Fachhochschulen in Niedersachsen 

rangieren wir beim Einwerben von Drittmitteln ganz vorne� 

Im Zuge des FEP möchten wir insbesondere die Umset-

zung von transdisziplinären Projekten weiter vorantreiben� 

D� h� wir möchten optimale Voraussetzungen für Wissen-

schaftlerinnen und Wissenschaftler unterschiedlicher 

Fachrichtungen schaffen, um sowohl disziplinenübergrei-

fend als auch im Dialog mit gesellschaftlich  relevanten 

Gruppen zu forschen“, so die Hochschulpräsidentin�

Vera Huber

Das FEP schafft gute Voraussetzungen dafür, dass Fachkräfte mit ganz 
unterschiedlichen Kompetenzen an der Ostfalia erfolgreich „an einem 
Strang“ ziehen können�
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Was uns bewegt
Das neue Leitbild und das 
 Strategiekonzept der Ostfalia

Hochschulentwicklung

„Neue Wege gehen“ gehört gemäß des neuen Leit-

bildes der Ostfalia eindeutig zu den Ansprüchen der Hoch-

schule an sich selbst� Wohin diese Wege führen sollen, 

wie sie dies konkret erreichen möchte und woran sie die 

Umsetzung messen wird, definiert sie in ihrem neuen 

Strategiekonzept�

„Nicht nur die Zusammensetzung unseres Präsidiums 

und die Hochschule als Ganzes, auch der Zeitgeist und die 

Anforderungen an Hochschulen haben sich in den letzten 

Jahren gewandelt� Vor diesem Hintergrund haben die 

Hochschulleitung, die Leitungen der Fakultäten und zentra-

len Einrichtungen sowie weitere Hochschulangehörige – 

z� B� aus dem Personalrat – gemeinsam neue Handlungs-

grundsätze formuliert“, so Elvi Thelen M�A�, Leiterin des 

Bereichs Hochschulentwicklung und Kommunikation�

Eine Veränderung hinsichtlich der Ausrichtung des Leit-

bildes zeigt sich nach ihrer Einschätzung insbesondere in 

den Bereichen „Diversity“ (Vielfalt) und Interdisziplinarität� 

Sowohl in der Lehre als auch in der Organisation der Hoch-

schule sollen Optimierungsprozesse angestoßen und wei-

terverfolgt werden, zum Beispiel durch Lehrkonzepte und 

Strukturen, die individuelle Unterschiede  − beispielsweise 

in Bezug auf Bildungs- und Erwerbsbiographie, Alter, Reli-

gion und familiärem Hintergrund − berücksichtigen� 

„Neue Wege gehen, Grenzen überschreiten“ zählt gemäß des neuen 
Leitbildes der Ostfalia zu den Ansprüchen der Hochschule an sich selbst�

Der Diskurs über hochschuldidaktische Fragen und die 

kompetenzorientierte Weiterentwicklung der Studien-

gänge sollen weiter intensiv gefördert werden�

Zudem werde die gestiegene Bedeutung von For-

schungsaktivitäten der Hochschule deutlich� „Uns geht es 

darum, optimale Strukturen für Forschungsleistungen zu 

schaffen, unsere Forschungsschwerpunkte weiterzuent-

wickeln und die Forschung nach innen und außen klar zu 

kommunizieren� Damit das Ganze gelingen kann und auch 

der Mensch an sich nicht zu kurz kommt, werden im Stra-

tegiekonzept auch Aspekte wie die Weiterentwicklung des 

Personalmanagements, Gesundheitsförderung und 

„Work-Life-Balance“ sowie die Optimierung von Arbeits-

prozessen bzw� von Verwaltungsvorgängen berücksichtigt�

Das neue Strategiekonzept der Hochschule wird auf den 

Internetseiten des Präsidiums unter dem Menüpunkt 

„Ziele und Strategie“ veröffentlicht�

Vera Huber

Das neue Leitbild der Ostfalia finden Sie unter  
www.ostfalia.de.
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Menschen

Die Fakultät Bau-Wasser-Boden der 

Ostfalia Hochschule am Campus Su-

derburg hat einen neuen Dekan� Vom 

Fakultätsrat gewählt und vom Präsidi-

um der Ostfalia bestätigt, wurde die 

Leitung an Prof� Dr� André Maire über-

geben� In der Fakultät vertritt der ge-

bürtige Braunschweiger seit 2011 die 

Lehrgebiete Baubetrieb, Betriebswirt-

schaftslehre, Bau- und Umweltver-

waltungsrecht sowie Umweltökono-

mie� Studiert und promoviert hat der 

im Landkreis Gifhorn lebende Famili-

envater von zwei Kindern an der 

Technischen Universität Braun-

schweig� In Fachkreisen ist der Wis-

senschaftler und Experte für Bauwirt-

schaft und Baubetrieb unter anderem 

durch die Gründung zweier Ingenieur-

büros bekannt� 

„Ich freue mich über die Wahl zum 

Dekan und damit über das mir entge-

gengebrachte Vertrauen meiner Kol-

Prof� Dr� André Maire

leginnen und Kollegen� Auch  darüber, 

dass ich die Leitung einer Fakultät 

übernehme, die sich seit 2009 konti-

nuierlich weiterentwickelt hat – und 

zwar nicht nur im Hinblick auf die 

Studierendenzahl, die von anfangs 

95 auf nunmehr 450 Studierende ge-

stiegen ist“, berichtet Maire�

Auch sein Vorgänger Prof� Dr� Alb-

recht Meißner, der seinem Kollegen 

von nun an als Pro-Dekan zur Seite 

stehen wird, ist stolz auf die Ent-

wicklung des Campus seit dem 

Wechsel zur Ostfalia: „Zählt man die 

Fakultät Handel und Soziale Arbeit 

dazu, studieren am Campus Suder-

burg aktuell rund 1�400 junge Frauen 

und Männer�“

Evelyn Meyer-Kube

Im Porträt
Prof� Dr� André Maire übernimmt die Leitung der Fakultät Bau-Wasser- Boden
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Kurz nachgefragt
Ostfalias neue Professor(inn)en  
im Interview

Menschen

Die Ostfalia heißt alle neuen Professorinnen und Profes-

soren, die im vergangenen Jahr ihre Tätigkeit an einem der 

vier Hochschulstandorte aufgenommen haben, herzlich 

willkommen� Sie verfügen über einschlägige Praxis-

erfahrung, die sie in der Forschung und Lehre an unserer 

Hochschule einbringen, und freuen sich nun Teil der Ostfa-

lia geworden zu sein� Neben den fachlichen Kompetenzen 

bringen alle auch spannende Lebensläufe, interessante 

Hobbies und neue Impulse für die Entwicklung der Ostfalia 

mit� Die Ostfalia-Redaktion hat ihnen einige Fragen gestellt 

und sie gebeten, in Worte zu fassen, was Wissenschaft für 

sie bedeutet� Hier die Kurzprofile der neu(e)n Professo-

rinnen und Professoren:

Was ist Schwerpunkt Ihrer Professur? 

Die Einführung in Grundlagen der Psychologie für die Sozi-

ale Arbeit, Psychiatriekritik und Seminare zum Verständnis 

psychischer und psychosozialer Krisen und den Folgen von 

Gewalt/Traumata� Mein Forschungsprojekt „Kontextuali-

sierte Traumaarbeit“ zusammen mit dem Bundesverband 

der Frauenberatungsstellen untersucht, wie Folgen von 

Gewalt – insbesondere sexueller Gewalt – bearbeitet wer-

den können und welche gesellschaftlichen Faktoren dabei 

eine Rolle spielen�

Was macht Ihnen an Ihrer Arbeit am meisten Spaß?

Wenn ich merke, dass Menschen anfangen, Zusammen-

hänge zu verstehen�

Und was machen Sie gern in Ihrer Freizeit?

Ich bin aktiv in der Bewegung für eine „Care-Revolution“� 

Hier setze ich mich dafür ein, dass die ganzen gesellschaft-

lich notwendigen Arbeiten, die nicht als solche wahrge-

nommen werden – dazu gehören Pflegearbeiten, Kinderer-

ziehung, praktisch alle sozialen Arbeiten und auch die 

Frage, wie wir miteinander umgehen, wie wir uns persön-

lich entwickeln etc� – also die sog� Reproduktionsarbeiten, 

auch als etwas Wichtiges wahrgenommen werden� Das ist 

die Arbeit an einer konkreten Utopie, denn genau diese 

Arbeiten, die ja tagtäglich und oft versteckt und unsichtbar 

„nebenbei“ gemacht werden, sorgen dafür, dass das 

 Leben lebenswert ist�

Wissenschaft ist …

„[…] ein prinzipielles Gegen-den-Strom-Schwimmen�“ 

(Zitiert nach Klaus Holzkamp, Gründer der Kritischen 

 Psychologie)

Prof� Dr� Ariane Brenssell
… möchte Räume für Reflektionen schaffen.

An der Ostfalia seit Februar 2015
Fakultät: Soziale Arbeit
Professur: Diagnostik und Intervention  
in der Sozialen Arbeit
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Lehre

Neue Studiengänge an der Ostfalia

Wirtschaftsingenieurwesen Elektro- und 
 Informationstechnik (B. Eng.) an der Fakultät 
Elektrotechnik

Dieser Studiengang  befasst sich zu ca� zwei Dritteln 

mit elektro- und informationstechnischen Themen� Der 

Fokus liegt auf einer soliden Grundlagenvermittlung so-

wie vertiefenden Vorlesungen aus der Automatisie-

rungs-, Energie- und Informationstechnik� Im verblei-

benden Drittel werden kaufmännische Themen, wie 

Grundlagen der Betriebswirtschaft, Kostenrechnung, 

Marketing, Controlling, Finanzen oder Wirtschaftsrecht 

vermittelt� Das Besondere hierbei ist, dass die Vorle-

sungen des kaufmännischen Bereichs als online-Lehr-

veranstaltungen angeboten werden� Hierfür treffen 

sich Lehrende und Studierende in terminierten Web-

konferenzen, die aufgezeichnet und den Studierenden 

zu beliebigen Zeiten zur Verfügung gestellt werden� 

Dieses verschafft ein erhebliches Ausmaß an räum-

licher und zeitlicher Flexibilität bei der Gestaltung des 

Studiums und erleichtert die Vereinbarkeit von Studium 

und Beruf oder Familie�

Aufgrund ihrer vielseitigen Ausbildung werden Wirt-

schaftsingenieurinnen und -ingenieure in Unternehmen 

meist an technisch-wirtschaftlichen Schnittstellen ein-

gesetzt� Mögliche Tätigkeitsfelder sind beispielsweise 

das Projektmanagement, die Führung und das Control-

ling technischer Bereiche, die Anlagenüberwachung 

oder der technische Vertrieb� Ab dem nächsten Jahr 

soll der Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen Elek-

tro- und Informationstechnik auch als dualer Studien-

gang angeboten werden� 

Wirtschaftsingenieurwesen Energie/Umwelt  
(B.Eng.) – auch im Praxisverbund – an der 
 Fakultät Versorgungtechnik

Auch die Fakultät Versorgungstechnik hat ein neues 

Studienangebot im Bereich Wirtschaftsingenieurwe-

sen� Der Bachelorstudiengang „Wirtschaftsingeni-

eurwesen Energie/Umwelt (WINGS)“ richtet sich an 

Studierende, die an dem Thema „Energie“ oder dem 

Thema „Umwelt“ nicht nur technisch, sondern auch 

gesellschaftlich interessiert sind und sich in ihrer zu-

künftigen beruflichen Laufbahn mit interdisziplinären 

Aufgaben beschäftigen möchten�

Durch die Liberalisierung der Energiemärkte und 

durch die immer stärkere Verrechtlichung der Ener-

giewirtschaft kommt es zu tiefgreifenden Verände-

rungen in Unternehmen� Infolge politischer und wirt-

schaftlicher Ziele (Stichwort „Energiewende“) ist der 

Bedarf nach entsprechend ausgebildetem Fachper-

sonal enorm gestiegen� Diese speziellen Fachkräfte 

müssen in der Lage sein, an der Schnittstelle von 

technischen und betriebswirtschaftlichen Aufgaben-

stellungen kompetent zu agieren und beide Bereiche 

sachgerecht miteinander zu verzahnen� Im Studien-

gang Wirtschafsingenieurwesen Energie/Umwelt 

geht es darum, die notwendigen Fähigkeiten zu er-

werben, um an wirtschaftlich tragfähigen Lösungen 

für diese technischen Herausforderungen mitwirken 

zu können�
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Lehre

Medienkommunikation (B. Arts) und Kommuni-
kationsmanagement (M. Arts) an der Fakultät 
Verkehr-Sport-Tourismus-Medien

Zum Wintersemester 2015/16 starten am Campus 

Salzgitter zwei neue Medienstudiengänge: der 

 Bachelor „Medienkommunikation“ und der Master 

„Kommunikationsmanagement“� Im Bachelor „Medi-

enkommunikation“ erlernen die Studierenden die kon-

zeptionelle und handwerkliche Entwicklung von cross-

medialen Inhalten (insbesondere Print, Online, TV, 

Hörfunk)� Der Studiengang bereitet die Studierenden 

damit auf Tätigkeiten im Journalismus und in der PR 

vor� Er ergänzt damit den bestehenden Bachelor „Me-

dienmanagement“, der vor allem auf managementbe-

zogene und betriebswirtschaftliche Aspekte bei der 

Produktion von Medienangeboten zielt�

Der Master „Kommunikationsmanagement“ bietet 

eine vertiefte wissenschaftlich-methodische Ausbil-

dung zu Managementprozessen strategischer und pu-

blizistischer Kommunikation� Damit bereitet der Ma-

ster gezielt auf eine Karriere als Fach- oder 

Führungskraft im Medien- und Kommunikationsbe-

reich sowie auf eine mögliche Unternehmensgrün-

dung vor�
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Partnerhochschulen

Auf Delegationsreise im Iran
Ostfalia unterzeichnet Kooperationsvertrag mit der Universität Teheran

Gemeinsam mit dem Niedersächsischen Ministerpräsi-

denten Stephan Weil und einer Delegation von Persönlich-

keiten aus Wirtschaft und Wissenschaft reiste Ostfalia-

Präsidentin Prof� Dr� Rosemarie Karger vom 15� – 19� April 

2016 in den Iran� Ihr Ziel war es, die Kooperationen der 

Hochschule in Lehre und Forschung auf internationaler 

Ebene zu erweitern und zu vertiefen� Mit der Unterzeich-

nung eines Kooperationsvertrags für den Bereich Entre-

preneurship ist dies gelungen� Dank vielversprechender 

Kontakte von Prof� Dr� Reza Asghari (Leiter des Entrepre-

neurship Centers/Professur für Betriebswirtschaftslehre 

und Entrepreneurship an der Fakultät Recht) befand sich 

die Unterzeichnung dieses Vertrages mit der Universität 

 Teheran bereits vor Reisebeginn in Vorbereitung� Inhalte 

des Vertrags sind u� a� der Austausch von Profes sor(inn)en 

bzw� die umfassendere Zusammenarbeit in Lehre und 

Forschung� Um dies zu konkretisieren, wird Professor As-

ghari im Herbst 2016 ein weiteres Mal in den Iran  reisen�

„Besonders beeindruckt hat mich die Offenheit und das 

berufliche Engagement der Iranerinnen und Iraner� Dies 

konnten wir bei den gemeinsamen Veranstaltungen bzw� 

bei unseren Besuchen von Unternehmen vor Ort sowie in 

der Deutsch-Iranischen Handelskammer erleben“, erin-

nert sich Rosemarie Karger� „Ich bin sehr optimistisch, 

dass aus dieser positiven Atmosphäre heraus noch zahl-

reiche gemeinsame Aktivitäten entstehen werden�“

Neben dem erfreulichen Ergebnis der Delegationsreise 

bestehen auch für künftige Projekte in den Bereichen land-

wirtschaftliche Bewässerung, Hochwasserschutz und 

Wasserkraft schon heute gute Anknüpfungspunkte� So ko-

ordiniert Prof� Dr�-Ing� Klaus Röttcher (Fakultät Bau-Was-

ser-Boden) derzeit eine Kooperation mit der Sari Agricultu-

ral Sciences and Natural Resources University (SANRU)� 

Unter der Leitung von Professor  Röttcher finden auf dem 

Campus Suderburg jedes Jahr internationale Sommeraka-

demien zum Thema Wasserwirtschaft statt, bei denen 

Lehrende und Studierende aus dem Iran zu Gast sind�

Vera Huber
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Firmenkooperationen

QWeMob: 
Weiter denken – weiter kommen

Mit dem Projekt „Qualitätsmanagement Weiterbildung 

Elektromobilität“, kurz „QWeMob“, setzt die Ostfalia der-

zeit ein Konzept für neue Wege der akademischen Weiter-

bildung in Industrieunternehmen um� Die dazugehörigen 

Leitlinien hat sie gemeinsam mit ihren Kooperations-

partner(inne)n aus Wirtschaft und Hochschule entwickelt�

„Das Projekt QWeMob wurde im Zuge des Förderpro-

gramms Schaufenster Elektromobilität verwirklicht� Aus-

gangspunkt war also das Ziel der Bundesregierung, die na-

tionalen Kompetenzen in den Themenfeldern 

Energieversorgung, Verkehrssysteme und Elektrofahr-

zeuge zu bündeln und sichtbar zu machen� Im Februar 

2015 hatte die Bundesministerin für Bildung und For-

schung, Prof� Dr� Johanna Wanka, bei der Nationalen Bil-

dungskonferenz Elektromobilität in Berlin auf das Projekt 

hingewiesen� Im Frühsommer legte das interdisziplinäre 

Team von QWeMob nun die deutschlandweit erste Versi-

on eines Qualitätshandbuchs für Weiterbildungen in Unter-

nehmen auf akademischem Niveau vor� Nach dessen Kon-

zept und Maßstäben begannen Experten der Fakultät 

Fahrzeugtechnik der Ostfalia im Juni 2015 mit der Durch-

führung unternehmensinterner Lehrmodule� Der inhaltliche 

Fokus der Veranstaltungen liegt auf der für das Themen-

feld „Elektromobilität“ wichtigen Batterietechnik� Da die 

Entwicklung von Technologien hier mit großem Tempo 

voranschreitet, wird die Qualifizierung der Beschäftigten in 

Unternehmen immer wichtiger“, erklärt Projektansprech-

partner Heiko Moschner M�A� aus dem Bereich Hoch-

schulentwicklung und Kommunikation der Ostfalia� „Mit 

diesem Qualitätshandbuch ist nun ein zielgerichteter Kom-

petenzaufbau möglich, der den Wissenstransfer zwischen 

Unternehmen und Hochschule fördert und damit für beide 

Seiten neues Wissen schnell verfügbar macht�“

„Ein wesentlicher bzw� besonderer Aspekt der nun vor-

liegenden Leitlinien ist, dass sie sowohl von Hochschulen 

– also der Ostfalia in Kooperation mit der Technischen 

Universität Braunschweig – als auch von Unternehmen 

entwickelt worden sind“, ergänzt Projektleiter Prof� Dr� 

Manfred Hamann von der Fakultät Elektrotechnik der Ost-

falia, der das Projekt noch während seiner Amtszeit als Vi-

zepräsident mitinitiiert hatte� „Auf der Basis des Qualitäts-

Von links: Projektleiter Prof� Dr� Manfred Hamann und Heiko Moschner,  
Ansprechpartner für das QWeMob, vor der Tankstelle für Elektro-
fahrzeuge am Campus Wolfenbüttel�

Das Lehrteam der Pilotmodule mit dem ersten Qualitätshandbuch für 
Weiterbildungen in Unternehmen auf akademischem Niveau�  
Von links: Prof� Dr�-Ing� Robin Vanhaelst, Malte Hundt B�Eng� und 
 Thorben Braun B�Eng�, von der Fakultät Fahrzeugtechnik�

handbuchs werden die in den unternehmensinternen 

Weiterbildungen erworbenen Kenntnisse und Lernerfolge 

deutlich nachvollziehbarer – Leistungen in berufsbeglei-

tenden Lehrmodulen, die nachweislich auf Masterniveau 

durchgeführt wurden, können so in Zukunft von den 

Hochschulen und Universitäten leichter im Rahmen ihrer 

weiterführenden Studienangebote anerkannt werden� 

 Damit leistet das Projekt auch einen Beitrag zur  

Öffnung der Hochschulen im Sinne des ‚Lebenslangen 

Lernens‘�“

Vera Huber

Das Qualitätshandbuch finden Sie auf www.ostfalia.de  
unter der Rubrik „Offene Hochschule/QWeMob“.
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Tabelle A (einfarbig)
Tabellenkopf

Erste Spalte linksbündig mit 1 mm Einzug, danach zentriert, 
Zahlenanordnung rechtsbündig

Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7/11 pt 
Hintergrund: 30 % Schwarz; bei Auszeichnungen 45 %

Zwischentitel

Anordnung wie im Tabellenkopf, aber ohne Einzug links

Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7 pt

Copy

Anordnung wie bei Zwischentiteln

Schrift: Univers 47 Light Condensed 
Schriftgrad: 7/11 pt

Auszeichnungen werden mit 45 % Schwarz hinterlegt

Linien

Horizontale Trennlinien: 0,5 pt, schwarz 
Horizontale Linien unter den Zwischentiteln sowie über und 
unter der Abschlussleiste: 1 pt, schwarz 
Vertikale Trennlinien: 2 pt, weiß

Tabelle B (einfarbig)
Wie Tabelle A jedoch mit einer Kopfleiste zwischen 1 pt 
starken schwarzen Linien (optional). 

Die übrigen Zeilen werden nicht durch Linien getrennt, 
sondern im Wechsel mit 15 % bzw. bei Auszeichnungen mit 
30 % Schwarz unterlegt.  
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Tabelle A (einfarbig)

Die Tabelle wird in der Breite am Spalten-  
und in der Höhe am Grundlinienraster ausge-
richtet. 

Tabellenkopf
Erste Spalte linksbündig mit 1 mm Einzug, danach  
zentriert, Zahlenanordnung rechtsbündig 
Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7 / 11 pt 
Hintergrund: 30 % Schwarz; bei Auszeichnungen 45 %

Zwischentitel 
 Anordnung wie im Tabellenkopf, aber ohne Einzug links 
Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7 pt 

Copy 
Anordnung wie bei Zwischentiteln 
Schrift: Univers 47 Light Condensed 
Schriftgrad: 7 / 11 pt 
Auszeichnungen werden mit 45 % Schwarz hinterlegt 

Linien 
Horizontale Trennlinien: 0,5 pt, schwarz 
Horizontale Linien unter den Zwischen titeln sowie über 
und unter der Abschlussleiste: 1 pt, schwarz 
Vertikale Trennlinien: 2 pt, weiß

 

Sed ut perspiciatis unde omnis iste natus error  

 Integer congue orci XXX X.XXXX X,XX XXX 

Consectetur adipiscing elit XXX X.XXXX X,XX XXX

Integer congue orci XXX  X.XXXX X,XX XXX

Integer congue orci XXX X.XXXX X,XX XXX

Amet tortor XXX X.XXXX X,XX XXX

consectetur adipiscing elit XXX X.XXXX X,XX XXX

Duis enim XXX X.XXXX X,XX XXX

Lorem Ipsum 

 Integer congue orci XXX X.XXXX X,XX XXX

Amet tortor XXX X.XXXX X,XX XXX

Consectetur adipiscing elit XXX X.XXXX X,XX XXX

Duis enim XXX X.XXXX X,XX XXX

Amet tortur nefeg sulshab XXX X.XXX X,XX XXX 

Lorem ipsum Post narat In amet dumt Larius asinus Damet nefeg 

100  OSTFALIA Styleguide  

Tabelle B (einfarbig)

Wie Tabelle A jedoch mit einer Kopfleiste 
zwischen 1 pt starken schwarzen Linien  
(optional). Die übrigen Zeilen werden nicht 
durch Linien getrennt, sondern im Wechsel 
mit 15 % bzw. bei Auszeichnungen mit 30 % 
Schwarz unterlegt. 
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Lorem ipsum Post narat    In amt Larius  Damet nefeg 

 Lorem ipsum amet     XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Duis enim medeg XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Cantat sulshab XXXX  X.XXX XXX,XX XXX

Integer congue orci XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Amet tortor XXXX X.XXX XXX,XX  XXX

consectetur adipiscing elit XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Duis enim  XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Integer congue orci XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Amet tortor XXXX X.XXX XXX,XX XXX

consectetur adipiscing elit XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Duis enim  XXXX X.XXX XXX,XX XXX

In dolor medeg sulshab XXXX XX.XXX XXX,XX XXX 

Variante A

Variante B
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Tabelle C (zweifarbig)

Die Tabelle wird in der Breite am Spalten-  
und in der Höhe am Grundlinienraster ausge-
richtet. 

Tabellenkopf
Erste Spalte linksbündig mit 1 mm Einzug, danach zen-
triert, Zahlenanordnung rechtsbündig 
Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7 / 11 pt 
Schriftfarbe bei Auszeichnungen: Weiß 
 Hintergrund: 30 % Ostfalia-Blau; bei Auszeichnungen 
100 % 

Zwischentitel  
Anordnung wie im Tabellenkopf, aber ohne Einzug links 
Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7 pt 

Copy
Anordnung wie bei Zwischentiteln 
Schrift: Univers 47 Light Condensed 
Schriftgrad: 7 / 11 pt 
Auszeichnungen werden mit 15 % Schwarz hinterlegt 

Linien 
Horizontale Trennlinien: 0,5 pt, schwarz 
 Horizontale Linien unter den Zwischen titeln sowie über 
und unter der Abschlussleiste: 1 pt, Ostfalia-Blau 
Vertikale Trennlinien: 2 pt, weiß
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Sed ut perspiciatis unde omnis iste natus error 

Integer congue orci XXX X.XXXX X,XX XXX 

Consectetur adipiscing elit XXX X.XXXX X,XX XXX

Integer congue orci XXX  X.XXXX X,XX XXX

Integer congue orci XXX X.XXXX X,XX XXX

Amet tortor XXX X.XXXX X,XX XXX

consectetur adipiscing elit XXX X.XXXX X,XX XXX

Duis enim XXX X.XXXX X,XX XXX

Lorem Ipsum 

 Integer congue orci XXX X.XXXX X,XX XXX

Amet tortor XXX X.XXXX X,XX XXX

Consectetur adipiscing elit XXX X.XXXX X,XX XXX

Duis enim XXX X.XXXX X,XX XXX

Amet tortur nefeg sulshab XXX X.XXX X,XX XXX 

Lorem ipsum Post narat In amet dumt Larius asinus Damet nefeg 

Tabelle C (zweifarbig)
Die Tabelle wird in der Breite am Spalten und in der Höhe 
am Grundlinienraster ausgerichtet.

Tabellenkopf

Erste Spalte linksbündig mit 1 mm Einzug, danach zentriert, 
Zahlenanordnung rechtsbündig

Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7/11 pt 
Schriftfarbe bei Auszeichnungen: Weiß 
Hintergrund: 30 % Ostfalia-Blau; bei Auszeichnungen 100 %

Zwischentitel

Anordnung wie im Tabellenkopf, aber ohne Einzug links

Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7 pt

Copy

Anordnung wie bei Zwischentiteln

Schrift: Univers 47 Light Condensed 
Schriftgrad: 7/11 pt 
Auszeichnungen werden mit 15 % Schwarz hinterlegt

Linien

Horizontale Trennlinien: 0,5 pt, schwarz 
Horizontale Linien unter den Zwischentiteln sowie über und 
unter der Abschlussleiste: 1 pt, Ostfalia-Blau 
Vertikale Trennlinien: 2 pt, weiß

Tabelle C (dreifarbig)
Tabellenkopf

Erste Spalte linksbündig mit 1 mm Einzug 
Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7/11 pt 
Schriftfarbe bei Auszeichnungen: Weiß 
Hintergrund: 30 % Schwarz

Zwischentitel

Anordnung mittig zur Spalte 
Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7 pt

Copy

Anordnung wie bei Zwischentiteln 
Schrift: Univers 47 Light Condensed 
Schriftgrad: 7/11 pt 
Auszeichnungen mit 15 % Schwarz hinterlegt

Linien

Horizontale Trennlinien: 0,5 pt, schwarz 
Horizontale Linien zwischen Tabellenkopf und Zwischentiteln 
1 pt, Weiß, sowie über und unter der Abschlussleiste 
1 pt, Ostfalia-Blau 
Vertikale Trennlinien: 2 pt, weiß

Hinterlegte Farbfelder

Ostfalia-Blau und Schwarz 15 %, 30 % und 45 %

Variante C zwei- und dreifarbig
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Tabelle C (dreifarbig)

Die Tabelle wird in der Breite am Spalten-  
und in der Höhe am Grundlinienraster ausge-
richtet. 

Tabellenkopf
Erste Spalte linksbündig mit 1 mm Einzug 
Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7 / 11 pt 
Schriftfarbe bei Auszeichnungen: Weiß 
 Hintergrund: 30 % Schwarz 

Zwischentitel 
Anordnung mittig zur Spalte 
Schrift: Univers 67 Bold Condensed 
Schriftgrad: 7 pt 

Copy 
Anordnung wie bei Zwischentiteln 
Schrift: Univers 47 Light Condensed 
Schriftgrad: 7 / 11 pt 
Auszeichnungen werden mit 15 % Schwarz hinterlegt. 

Linien 
Horizontale Trennlinien: 0,5 pt, schwarz 
 Horizontale Linien zwischen Tabellenkopf und Zwischenti-
teln 1 pt, Weiß, sowie über und unter der Abschlussleiste  
1 pt, Ostfalia-Blau 
Vertikale Trennlinien: 2 pt, weiß 

Hinterlegte Farbfelder 
Erlaubt sind Farbfelder in Ostfalia-Blau und Schwarz in den 
Aufrasterungen 15%, 30% und 45%
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Mangro Albertus Qualens 

Lorem ipsum nefeg sushab anaf grbish deletum naselem grandisha sushab anaf grbish deletum

Multino Walisna Afschar Magister Lungum Nolens 
aurelius ramptel anafelg

Consectetur adipiscing elit XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

Integer congue orci XXXX XXX  X.XXXX X,XX XXX XXXX

Integer congue orci XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

Amet tortor XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

consectetur adipiscing elit XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

Duis enim XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

Consectetur adipiscing elit XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

Integer congue orci XXXX XXX  X.XXXX X,XX XXX XXXX

Integer congue orci XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

Amet tortor XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

consectetur adipiscing elit XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

Duis enim XXXX XXX X.XXXX X,XX XXX XXXX

Amet tortur nefeg sulshab XXX XXX X,XXXX X.XX XXX XXX 
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Tabelle D (zweifarbig)
Wie Tabelle A jedoch mit einer Kopfleiste zwischen 1 pt 
starken Linien in Ostfalia Blau (optional). Die übrigen Zeilen 
werden nicht durch Linien getrennt, sondern im Wechsel mit 
15 % Schwarz bzw. bei Auszeichnungen mit 30 % Ostfalia 
Blau unterlegt.
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Tabelle D (zweifarbig)

Wie Tabelle A jedoch mit einer Kopfleiste 
zwischen 1 pt starken Linien in Ostfalia-Blau 
(optional). Die übrigen Zeilen werden nicht 
durch Linien getrennt, sondern im Wechsel 
mit 15 % Schwarz bzw. bei Auszeichnungen 
mit 30 % Ostfalia-Blau unterlegt. 
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Lorem ipsum Post narat    In amt Larius  Damet nefeg 

 Lorem ipsum amet     XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Duis enim medeg XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Cantat sulshab XXXX  X.XXX XXX,XX XXX

Integer congue orci XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Amet tortor XXXX X.XXX XXX,XX  XXX

consectetur adipiscing elit XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Duis enim  XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Integer congue orci XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Amet tortor XXXX X.XXX XXX,XX XXX

consectetur adipiscing elit XXXX X.XXX XXX,XX XXX

Duis enim  XXXX X.XXX XXX,XX XXX

In dolor medeg sulshab XXXX XX.XXX XXX,XX XXX 

Variante D zweifarbig
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Diagramme und Infografiken

Diagramme können in verschiedenen 
Variationen – in Kapitel I vorgestellten 
Farbtabellen – aufbereitet werden.

Wichtig ist, dass Farben mit Standortbe-
zug nicht mit Auszeichnungsfarben ge-
mischt werden.

Bevorzugt ist ein zweidimensionaler Auf-
bau für Kreis- bzw. Säulendiagramme zu 
verwenden.

Praxisbeispiel für Kreisdiagramme mit Zentral- bzw. Standortfarben

Praxisbeispiele für Grafiken mit Auszeichnungsfarben

19 % 25 %

59 % 40 %

6 % 4 %

1 % 17 % 58 % 55 % 19 % 8 %22 % 3 % 2 % 13 %7 % 13 %
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Plakatgestaltung

Bei der Gestaltung der Plakate ist darauf 
zu achten, dass der Gesamteindruck dem 
Corporate Design der Ostfalia entspricht.

· �Der obere Bereich ist der Wort-Bild
marke vorbehalten.

· �Der mittlere Bereich ist für Text- und 
Bildinformationen vorgesehen, sofern 
kein vollflächiges Motiv verwendet wird.

· �Der untere Bereich ist den Absender
angaben vorbehalten.

· �Logos von Partnern dürfen ausschließlich 
im unteren Bereich, rechts neben den 
Kontaktdaten platziert werden (Beispiel 
siehe Folgeseiten). 

Für Plakate, die intern gedruckt werden, 
liegen entsprechende Word-Vorlagen vor. 

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
– Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel 
Mustereinrichtung · www.ostfalia.de/mustereinrichtung

Ü2 Mustereinrichtung hat ein Plakat

Überschrift 1!

AM: 	02.02.2018
UM: 	17 UHR
IM: 	 GEBÄUDE B · RAUM 345

EINTRITT FREI
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Ü2 Musterfakultät hat ein Plakat

Überschrift  1!

AM: 	02.02.2018
UM: 17 UHR
IM: 	 GEBÄUDE B · RAUM 345

EINTRITT FREI

Musterfakultät

Gestaltungsbeispiele für Plakate mit Logo und Fakultätsnennung

Ü2 Musterfakultät hat ein Plakat

Überschrift  1!

AM: 	02.02.2018
UM: 17 UHR
IM: 	 GEBÄUDE B · RAUM 345

EINTRITT FREI

Musterfakultät

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
– Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel 
Musterfakultät · www.ostfalia.de/musterfakultät

Ü2 Musterfakultät hat ein Plakat

Überschrift 1!

AM: 	02.02.2018
UM: 	17 UHR
IM: 	 GEBÄUDE B · RAUM 345

EINTRITT FREI
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16. Juni · 20:00 Uhr 
Große Wiese auf dem Campus Am Exer 
Einlass ab 19:30 Uhr · Eintritt: 5,00 Euro

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel

FAHRRAD

KINO
Radeln für ein gutes Klima!

Auftaktveranstaltung der bundesweiten Kampagne zur  Radverkehrsförderung in Wolfenbüttel: 
Treten Sie in die  Pedale, um gemeinsam Strom für die  Filmkomödie MÄNNERHORT zu  erzeugen! 
Geradelt wird auf insgesamt zehn Ökotrainern.

Weiterführende Informationen:  
www.oekotrainer.de · www.stadtradeln.de

Maßnahmenkatalog und Radverkehrskonzept:  
www.wolfenbuettel.de/Stadt/Radverkehrskonzept

16. Juni · 20:00 Uhr 
Große Wiese auf dem Campus Am Exer 
Einlass ab 19:30 Uhr · Eintritt: 5,00 Euro

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel

FAHRRAD

KINO
Radeln für ein gutes Klima!

Auftaktveranstaltung der bundesweiten Kampagne zur  Radverkehrsförderung in Wolfenbüttel: 
Treten Sie in die  Pedale, um gemeinsam Strom für die  Filmkomödie MÄNNERHORT zu  erzeugen! 
Geradelt wird auf insgesamt zehn Ökotrainern.

Weiterführende Informationen:  
www.oekotrainer.de · www.stadtradeln.de

Maßnahmenkatalog und Radverkehrskonzept:  
www.wolfenbuettel.de/Stadt/Radverkehrskonzept

16. Juni · 20:00 Uhr 
Große Wiese auf dem Campus Am Exer 
Einlass ab 19:30 Uhr · Eintritt: 5,00 Euro

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel

FAHRRAD

KINO
Radeln für ein gutes Klima!

Auftaktveranstaltung der bundesweiten Kampagne zur  Radverkehrsförderung in Wolfenbüttel: 
Treten Sie in die  Pedale, um gemeinsam Strom für die  Filmkomödie MÄNNERHORT zu  erzeugen! 
Geradelt wird auf insgesamt zehn Ökotrainern.

Weiterführende Informationen:  
www.oekotrainer.de · www.stadtradeln.de

Maßnahmenkatalog und Radverkehrskonzept:  
www.wolfenbuettel.de/Stadt/Radverkehrskonzept

16. Juni · 20:00 Uhr 
Große Wiese auf dem Campus Am Exer 
Einlass ab 19:30 Uhr · Eintritt: 5,00 Euro

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Salzdahlumer Str. 46/48 · 38302 Wolfenbüttel

FAHRRAD

KINO
Radeln für ein gutes Klima!

Auftaktveranstaltung der bundesweiten Kampagne zur  Radverkehrsförderung in Wolfenbüttel: 
Treten Sie in die  Pedale, um gemeinsam Strom für die  Filmkomödie MÄNNERHORT zu  erzeugen! 
Geradelt wird auf insgesamt zehn Ökotrainern.

Weiterführende Informationen:  
www.oekotrainer.de · www.stadtradeln.de

Maßnahmenkatalog und Radverkehrskonzept:  
www.wolfenbuettel.de/Stadt/Radverkehrskonzept

Praxisbeispiel für ein Plakat mit vollflächigem Motiv, Auszeichnung in Standortfarben
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Beispiel für übergeordnete Anzeigen 
der Zentralbereiche

Der Aufbau von Anzeigen entspricht dem 
der Plakate. Andere Gestaltungsvarianten 
sind grundsätzlich möglich, müssen je-
doch mit der Abteilung „Hochschulent-
wicklung und Kommunikation“ abge-
stimmt werden. Bei der Gestaltung der 
Anzeigen ist darauf zu achten, dass der 
Gesamteindruck dem Corporate Design 
der Ostfalia entspricht. 

Für die typografische Gestaltung wird die 
Univers eingesetzt. Die Schriftgröße ist 
dabei dem jeweiligen Format anzupassen.

Sofern die Anzeige keine genaue Absen-
derangabe enthält, wird immer die Inter-
net-Adresse der Ostfalia im Ostfalia Blau 
bzw. die Internetadresse der Fakultät/des 
Instituts in der Standortfarbe angegeben. www.ostfalia.de/studienberatung

Finde unter mehr als 70 Studien-
gängen an vier Standorten den, der 
zu Dir passt. Wir  bieten  fundierte 
interdisziplinäre Lehre, individuelle 
Studienbetreuung und direkten 
Praxisbezug, der den Einstieg in 
den Beruf erleichtert.

Bei Fragen rund ums Studium und 
zur Imma trikulation erreichst Du 
unsere Hotline unter der Telefon-
nummer 05331 939 77770.

www.ostfalia.de/studienberatung Bewerbungsschluss ist der 15. Juli

Finde unter mehr als 70 Studiengängen an vier Standorten den, der 
zu Dir passt. Wir  bieten  fundierte interdisziplinäre Lehre, individuelle 
Studienbetreuung und direkten Praxisbezug, der den Einstieg in den 
Beruf erleichtert.

Bei Fragen rund ums Studium und zur Imma trikulation erreichst Du 
unsere Hotline unter der Telefonnummer 05331-939-77770.

Praxisbeispiel für eine Anzeige im Hoch- und Querformat

Finde unter den rund 80 Studien
gängen an vier Standorten den, 
der zu Dir passt. Wir bieten 
fundierte interdisziplinäre Lehre, 
individuelle Studienbetreuung 
und direkten Praxisbezug, der den 
Einstieg in den Beruf erleichtert.

Bei Fragen rund ums Studium und 
zur Immatrikulation erreichst Du 
unsere Hotline under der Telefon-
nummer 05331 939 77770.

Finde unter den rund 80 Studiengängen an vier Standorten den, 
der zu Dir passt. Wir bieten fundierte interdisziplinäre Lehre, 
individuelle Studienbetreuung und direkten Praxisbezug, der 
den Einstieg in den Beruf erleichtert.

Bei Fragen rund ums Studium und zur Immatrikulation erreichst 
Du unsere Hotline under der Telefonnummer 05331 939 77770.



88	 Ostfalia Styleguide, Stand März 2018 III. Printmedien | Anzeigen

Praxisbeispiel Stellenanzeige 138 x 164mm 4c mit variabler Bildplatzierung

Mit zwölf Fakultäten, über 
50 Studiengängen und 

rund 7.300 Studierenden 
zählt die Ostfalia zu den 

 größten Fachhochschulen 
in Niedersachsen.Wir bieten 

fundierte,  interdisziplinäre 
Lehre, individuelle Studi-
en-betreuung und einen 
hohen Praxisbezug, der 

den  Einstieg in den Beruf 
erleichtert.

An der Musterfakultät, Mustercampus ist zum nächstmöglichen 
Termin  folgende Professur zu besetzen:

W 2-Professur
Unterzeile mit genauer Bezeichnung 
Unterzeile 2 optional
Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 25 des Nie-
dersächsischen Hochschulgesetzes (NHG) und sind einem Merk-
blatt zu entnehmen, das unter: www.ostfalia.de/cms/de/d2/stel-
lenausschreibungen.html  eingesehen werden kann.

Die Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften arbeitet 
gemäß ihres Strategiekonzeptes an der Umsetzung des Gleichstel-
lungsauftrages. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders 
erwünscht. Bei Rückfragen steht das Gleichstellungsbüro der 
Hochschule unter 0 5331 939 -17000 zur  Verfügung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
 eingestellt.  
Die Stellen sind teilzeitgeeignet.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (insbesondere Nach-
weise über Ihre Qualifikationen und berufspraktischen Erfahrungen 
sowie ggf. ein  Publikationsverzeichnis) bitten wir innerhalb von vier 
Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an die Ostfalia Hoch-
schule für angewandte Wissenschaften, Salzdahlumer Str. 46 / 48, 
38302 Wolfenbüttel zu richten.

Mit zwölf Fakultäten, über 
50 Studiengängen und 

rund 7.300 Studierenden 
zählt die Ostfalia zu den 

 größten Fachhochschulen 
in Niedersachsen.Wir bieten 

fundierte,  interdisziplinäre 
Lehre, individuelle Studi-
en-betreuung und einen 
hohen Praxisbezug, der 

den  Einstieg in den Beruf 
erleichtert.

An der Musterfakultät, Mustercampus ist zum nächstmöglichen 
Termin  folgende Professur zu besetzen:

W 2-Professur
Unterzeile mit genauer Bezeichnung 
Unterzeile 2 optional
Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 25 des Nie-
dersächsischen Hochschulgesetzes (NHG) und sind einem Merk-
blatt zu entnehmen, das unter: www.ostfalia.de/cms/de/d2/stel-
lenausschreibungen.html  eingesehen werden kann.

Die Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften arbeitet 
gemäß ihres Strategiekonzeptes an der Umsetzung des Gleichstel-
lungsauftrages. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders 
erwünscht. Bei Rückfragen steht das Gleichstellungsbüro der 
Hochschule unter 0 5331 939 -17000 zur  Verfügung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
 eingestellt.  
Die Stellen sind teilzeitgeeignet.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (insbesondere Nach-
weise über Ihre Qualifikationen und berufspraktischen Erfahrungen 
sowie ggf. ein  Publikationsverzeichnis) bitten wir innerhalb von vier 
Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an die Ostfalia Hoch-
schule für angewandte Wissenschaften, Salzdahlumer Str. 46 / 48, 
38302 Wolfenbüttel zu richten.

Mit zwölf Fakultäten, über 
50 Studiengängen und 

rund 7.300 Studierenden 
zählt die Ostfalia zu den 

 größten Fachhochschulen 
in Niedersachsen.Wir bieten 

fundierte,  interdisziplinäre 
Lehre, individuelle Studi-
en-betreuung und einen 
hohen Praxisbezug, der 

den  Einstieg in den Beruf 
erleichtert.

An der Musterfakultät, Mustercampus ist zum nächstmöglichen 
Termin  folgende Professur zu besetzen:

W 2-Professur
Unterzeile mit genauer Bezeichnung 
Unterzeile 2 optional
Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 25 des Nie-
dersächsischen Hochschulgesetzes (NHG) und sind einem Merk-
blatt zu entnehmen, das unter: www.ostfalia.de/cms/de/d2/stel-
lenausschreibungen.html  eingesehen werden kann.

Die Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften arbeitet 
gemäß ihres Strategiekonzeptes an der Umsetzung des Gleichstel-
lungsauftrages. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders 
erwünscht. Bei Rückfragen steht das Gleichstellungsbüro der 
Hochschule unter 0 5331 939 -17000 zur  Verfügung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
 eingestellt.  
Die Stellen sind teilzeitgeeignet.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (insbesondere Nach-
weise über Ihre Qualifikationen und berufspraktischen Erfahrungen 
sowie ggf. ein  Publikationsverzeichnis) bitten wir innerhalb von vier 
Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an die Ostfalia Hoch-
schule für angewandte Wissenschaften, Salzdahlumer Str. 46 / 48, 
38302 Wolfenbüttel zu richten.

Beispiel für Stellenanzeigen

Für Stellenanzeigen liegen Dateivorlagen 
in unterschiedlichen Varianten vor.



89	 Ostfalia Styleguide, Stand März 2018 III. Printmedien | Anzeigen

Praxisbeispiel Stellenanzeige einspaltig/einfarbig

Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschulpor-
trait Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschul-
portrait Hochschulportrait Hochschulportrait Hoch-
schulportrait Hochschulportrait Hochschulportrait 
Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschulpor-
trait Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschul-
portrait Hochschulportrait Hochschulportrait Hoch-
schulportrait Hochschulportrait Hochschulportrait 
Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschulpor-
trait Hochschulportrait Hochschulportrait
An der Musterfakultät, Campus Musterstandort, ist zum 
nächstmöglichen Termin folgende Professur zu besetzen:

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, 
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et 
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem 
ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam 
et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd guber-
gren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit 
amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing 
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et 
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet 
clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem 
ipsum dolor sit amet.
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, 
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et 
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet 
clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem 
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, conse-
tetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor in-
vidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam 
voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores 
et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata 
sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet.
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet

Professorin/Professor
Musterstelle

Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschulpor-
trait Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschul-
portrait Hochschulportrait Hochschulportrait Hoch-
schulportrait Hochschulportrait Hochschulportrait 
Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschulpor-
trait Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschul-
portrait Hochschulportrait Hochschulportrait Hoch-
schulportrait Hochschulportrait Hochschulportrait 
Hochschulportrait Hochschulportrait Hochschulpor-
trait Hochschulportrait Hochschulportrait
An der Musterfakultät, Campus Musterstandort, ist zum 
nächstmöglichen Termin folgende Professur zu besetzen:

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, 
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et 
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem 
ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam 
et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd guber-
gren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit 
amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing 
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et 
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita 
kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum 
dolor sit amet.
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, 
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et 
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita 
kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum 
dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sa-
dipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut 
labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 
At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. 
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est 
Lorem ipsum dolor sit amet.
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet

Professorin/Professor
Musterstelle
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Praxisbeispiel Stellenanzeige 185 x 235 mm einfarbig/variables Spaltenraster

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 25 des Nie-
dersächsischen Hochschulgesetzes (NHG) und sind einem Merk-
blatt zu entnehmen, das unter: www.ostfalia.de/cms/de/d2/
stellenausschreibungen.html  eingesehen werden kann. Die 
Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften arbeitet 
gemäß ihres Strategiekonzeptes an der Umsetzung des Gleichstel-
lungsauftrages. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders 
erwünscht. Bei Rückfragen steht das Gleichstellungsbüro der 
 Hochschule unter 0 5331 939 -17000 zur  Verfügung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt einge-
stellt. 
Die Stellen sind teilzeitgeeignet. Bewerbungen mit den üblichen 
Unterlagen (insbesondere Nachweise über Ihre Qualifikationen 
und berufspraktischen Erfahrungen sowie ggf. ein 
 Publikationsverzeichnis) bitten wir innerhalb von vier Wochen nach 
Erscheinen dieser Anzeige an die Ostfalia Hochschule für ange-
wandte Wissenschaften, Salzdahlumer Str. 46/48, 38302 Wolfen-
büttel zu richten.

An der Musterfakultät, Campus Musterstandort, ist zum nächstmöglichen Termin folgende Professur zu besetzen:

Professorin/Professor
Musterstelle
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, 
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem 
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, 
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem 
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, 
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum.

An der Musterfakultät, Campus Musterstandort, ist zum nächstmöglichen Termin folgende Professur zu besetzen:

Professorin/Professor
Musterstelle
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, 
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem 
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, 
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem 
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, 
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum.

Mit zwölf Fakultäten, rund 13.000 Studierenden und 850 Beschäftigten zählt die Ostfalia zu den größten Fachhoch-
schulen in Niedersachsen. In rund 80 Studiengängen an den Standorten Salzgitter, Suderburg, Wolfsburg und 
Wolfenbüttel werden unsere Studierenden fundiert und interdisziplinär ausgebildet und individuell betreut. Un-
seren Beschäftigten bieten wir vielseitige Aufgaben und Gestaltungsmöglichkeiten sowie ein leistungsförderndes 
und familienfreundliches Arbeitsumfeld.

maximal 1.400 Zeichen

maximal 1.400 Zeichen

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 25 des Nie-
dersächsischen Hochschulgesetzes (NHG) und sind einem Merk-
blatt zu entnehmen, das unter: www.ostfalia.de/cms/de/d2/
stellenausschreibungen.html  eingesehen werden kann. Die 
Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften arbeitet 
gemäß ihres Strategiekonzeptes an der Umsetzung des Gleichstel-
lungsauftrages. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders 
erwünscht. Bei Rückfragen steht das Gleichstellungsbüro der 
 Hochschule unter 0 5331 939 -17000 zur  Verfügung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt einge-
stellt. 
Die Stellen sind teilzeitgeeignet. Bewerbungen mit den üblichen 
Unterlagen (insbesondere Nachweise über Ihre Qualifikationen 
und berufspraktischen Erfahrungen sowie ggf. ein 
 Publikationsverzeichnis) bitten wir innerhalb von vier Wochen nach 
Erscheinen dieser Anzeige an die Ostfalia Hochschule für ange-
wandte Wissenschaften, Salzdahlumer Str. 46/48, 38302 Wolfen-
büttel zu richten.

An der Musterfakultät, Campus Musterstandort, ist zum nächst-
möglichen Termin folgende Professur zu besetzen:

Professorin/Professor
Musterstelle
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores 
et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est 
Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore 
et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores 
et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est 
Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore 
et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua:
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores 
et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est 
Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt.

An der Musterfakultät, Campus Musterstandort, ist zum nächst-
möglichen Termin folgende Professur zu besetzen:

Professorin/Professor
Musterstelle
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores 
et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est 
Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore 
et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores 
et ea rebum. Stet clita kasd gubergren:
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum
• Lorem ipsum

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores 
et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est 
Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt.

At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita 
kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit 
amet. 

Mit zwölf Fakultäten, rund 13.000 Studierenden und 850 Beschäftigten zählt die Ostfalia zu den größten Fachhoch-
schulen in Niedersachsen. In rund 80 Studiengängen an den Standorten Salzgitter, Suderburg, Wolfsburg und 
Wolfenbüttel werden unsere Studierenden fundiert und interdisziplinär ausgebildet und individuell betreut. Un-
seren Beschäftigten bieten wir vielseitige Aufgaben und Gestaltungsmöglichkeiten sowie ein leistungsförderndes 
und familienfreundliches Arbeitsumfeld.

maximal 1.400 Zeichenmaximal 1.400 Zeichen

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 25 des Nie-
dersächsischen Hochschulgesetzes (NHG) und sind einem Merk-
blatt zu entnehmen, das unter: www.ostfalia.de/cms/de/d2/
stellenausschreibungen.html  eingesehen werden kann. Die 
Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften arbeitet 
gemäß ihres Strategiekonzeptes an der Umsetzung des Gleichstel-
lungsauftrages. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders 
erwünscht. Bei Rückfragen steht das Gleichstellungsbüro der 
 Hochschule unter 0 5331 939 -17000 zur  Verfügung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt einge-
stellt. 
Die Stellen sind teilzeitgeeignet. Bewerbungen mit den üblichen 
Unterlagen (insbesondere Nachweise über Ihre Qualifikationen 
und berufspraktischen Erfahrungen sowie ggf. ein 
 Publikationsverzeichnis) bitten wir innerhalb von vier Wochen nach 
Erscheinen dieser Anzeige an die Ostfalia Hochschule für ange-
wandte Wissenschaften, Salzdahlumer Str. 46/48, 38302 Wolfen-
büttel zu richten.

An der Musterfakultät, Campus Muster-
standort, ist zum nächstmöglichen Termin 
folgende Professur zu besetzen:

Professorin/Professor
Musterstelle
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod 
tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea 
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea 
takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit 
amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consete-
tur sadipscing elitr, sed diam nonumy eir-
mod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua:

•  Lorem ipsum

•  Lorem ipsum

•  Lorem ipsum

•  Lorem ipsum

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod 
tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea 
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea 
takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit 
amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consete-
tur sadipscing elitr, sed diam nonumy eir-
mod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 

An der Musterfakultät, Campus Muster-
standort, ist zum nächstmöglichen Termin 
folgende Professur zu besetzen:

Professorin/Professor
Musterstelle
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod 
tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea 
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea 
takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit 
amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consete-
tur sadipscing elitr, sed diam nonumy eir-
mod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua:

•  Lorem ipsum

•  Lorem ipsum

•  Lorem ipsum

•  Lorem ipsum

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod 
tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea 
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea 
takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit 
amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consete-
tur sadipscing elitr, sed diam nonumy eir-
mod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 

Mit zwölf Fakultäten, rund 13.000 Studierenden und 850 Beschäftigten zählt die Ostfalia zu den größten Fachhoch-
schulen in Niedersachsen. In rund 80 Studiengängen an den Standorten Salzgitter, Suderburg, Wolfsburg und 
Wolfenbüttel werden unsere Studierenden fundiert und interdisziplinär ausgebildet und individuell betreut. Un-
seren Beschäftigten bieten wir vielseitige Aufgaben und Gestaltungsmöglichkeiten sowie ein leistungsförderndes 
und familienfreundliches Arbeitsumfeld.

An der Musterfakultät, Campus Muster-
standort, ist zum nächstmöglichen Termin 
folgende Professur zu besetzen:

Professorin/Professor
Musterstelle
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod 
tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea 
rebum. Stet clita kasd gubergren:

• Lorem ipsum

• Lorem ipsum

• Lorem ipsum

• Lorem ipsum

• Lorem ipsum

• 

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur 
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod 
tempor invidunt ut labore et dolore magna 
aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 
eos et accusam et justo duo dolores et ea 
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea 
takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit 
amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consete-
tur sadipscing elitr, sed diam nonumy eir-
mod tempor invidunt ut labore et dolore 
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 

maximal 1.000 Zeichen maximal 1.000 Zeichen maximal 1.000 Zeichen
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In diesem Kapitel stellen wir Ihnen beispielhaft Medien zur Event- und Messeausstattung sowie 
einige Merchandisingprodukte vor.

Bei manchen Veranstaltungen kommen Roll-Up Banner unterschiedlicher Fakultäten nebenei-
nander zum Einsatz. Um in solchen Fällen ein harmonisches Gesamtbild zu gewährleisten, sollte 
der grafische Aufbau bei allen Roll-Ups oder Ausstellungspostern gleich sein.

· �Verwendung der vorgesehen Schriften; die Schriftgröße kann je nach Anforderung variieren.

· �Einheitliche Größe und Positionierung der Wort-Bildmarke; der vorgesehene Freiraum im Kopf-
bereich sollte eingehalten werden.

· �Wird eine Bildleiste oder ein Vollbild unterhalb des Kopfes eingesetzt, sollte die obere Bildkan-
te immer an der gleichen Stelle stehen. Andere Bildformate (Verlängerung nach unten) sind 
möglich, allerdings sollten die Bilder dann deutlich größer sein.

· �Bei abweichenden Formaten sollten die Proportionen erhalten bleiben.
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Gestaltung von Roll-Up Bannern

Standardformate von Roll-Up Bannern bei 
der Ostfalia sind 100 x 215 cm (BxH) oder 
100 x 200 cm.

Bei der Gestaltung ist zu beachten, dass 
die wesentlichen Informationen im oberen 
Bereich platziert werden.

Der Mindestabstand zum unteren Rand 
beträgt 150 mm. Der Mindestabstand 
zwischen der Internetadresse der Absen-
derin bzw. des Absenders zu den oberen 
Inhalts-/Grafikelementen beträgt 75 mm.

Aluminiumschiene

Aluminiumfuß

Wort-Bildmarke

Bilderleiste

MustereinrichtungMustereinrichtung/Fakultät

www.ostfalia.de/mustereinrichtungInternetadresse Absender

300 mm

75 mm

75 mm

40 mm

75 mm

170 mm

150 mm

75 mm

variable Höhe, 
max 1110 mm

Headline

Ergänzende Informationen (Text/Bild)
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Gestaltungsbeispiel 1 Gestaltungsbeispiel 2

IV. Eventausstattung | Roll-Up Banner

Musterangebot  
Praxisorientiert, interdisziplinär, nah

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy 
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed 
diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. 
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum 
dolor sit amet.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy 
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed 
diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. 
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum 
dolor sit amet.

www.ostfalia.de/m

8 | Ostfalia Studiengangsinformationen

Ostfalia | Standortübersicht

Suderburg

Wolfsburg

Wolfenbüttel

Salzgitter

Verkehr-Sport-Tourismus-Medien

Bau-Wasser-Boden

Die Fakultäten der Ostfalia

Handel und Soziale Arbeit

Elektrotechnik

Fahrzeugtechnik

Gesundheitswesen

Wirtschaft

Informatik

Maschinenbau

Recht – BELS

Soziale Arbeit

Versorgungstechnik

Standorte & Fakultäten

Studienangebot  
Praxisorientiert, interdisziplinär, nah

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy 
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam 
voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet 
clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit 
amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et 
ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem 
ipsum dolor sit amet.

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

•		  Studiengang XY

Musterfakultät

www.ostfalia.de/m
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Vorlage für wissenschaftliches Poster mit variablem Gestaltungsraster Gestaltung von wissenschaftlichen 
Postern

Vorlagen in den Formaten Din A0 und 
Din A1 sind als PowerPoint- und InDesign 
Dateien im Intranet hinterlegt.

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
– Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Musterstraße 12 · 12345 Musterstadt
Musterfakultät· www.ostfalia.de/muster

Titel der Arbeit
Untertitel
Dozent, Autor
Fakultät
Institut
Lehrveranstaltung · Semester

Inhalt 1

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy 
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam 
voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet cli-
ta kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum sit amet.

Hervorhebung 
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet

Hervorhebung 
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet

Hervorhebung 
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor

Hervorhebung 
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy 
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam 
voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita 
kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. 
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy 
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam 
voluptua. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed 
diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua.

Einführung und Methodik

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 
At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos 
et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, 
consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 
At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos 
et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, 
consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Zusammenfassung und Ausblick

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, 
no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum dolor sit 
amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata 
sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, 
no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum dolor sit 
amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata 
sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, 
no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum dolor sit 
amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata 
sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Inhalt 2

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores 
et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est 
Lorem ipsum dolor sit amet.

Inhalt 5

Kreisdiagramm

Inhalt 6

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 
At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Inhalt 4

Säulendiagramm

BILD

BILD

BILD

BILD

BILD

Inhalt 3

Tabelle

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor

Inhalt 3

Tabelle

Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
– Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel · Musterstraße 12 · 12345 Musterstadt
Musterfakultät · www.ostfalia.de/muster

Titel der Arbeit
Untertitel
Dozent, Autor
Fakultät
Institut
Lehrveranstaltung · Semester

Musterfakultät

Inhalt 1

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy 
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam 
voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet cli-
ta kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum sit amet.

Hervorhebung 
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet

Hervorhebung 
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet
•	 Lorem ipsum dolor sit amet

Hervorhebung 
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor
•	 Lorem ipsum dolor

Hervorhebung 
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy 
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam 
voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita 
kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. 
Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy 
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam 
voluptua. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed 
diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua.

Einführung und Methodik

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 
At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos 
et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, 
consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 
At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos 
et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, 
consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Zusammenfassung und Ausblick

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, 
no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum dolor sit amet, 
consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est 
Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod 
tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. . Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor.

Inhalt 2

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam 
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam 
erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores 
et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est 
Lorem ipsum dolor sit amet.

Inhalt 5

Kreisdiagramm

Inhalt 6

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. 
At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. Lorem ipsum 
dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.

Inhalt 4

Säulendiagramm

BILD

BILD

BILD

BILD

BILD

Inhalt 3

Tabelle

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor

Inhalt 3

Tabelle
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Gestaltung von Giveaways

Bei der Gestaltung von Merchandisingarti-
keln sind die Grundsätze des Corporate 
Designs zu beachten und auf die jewei-
ligen Gegebenheiten anzupassen. 

Für verschiedene Werbemittel, wie zum 
Beispiel bei Lebensmitteln, existieren 
gesetzliche Vorschriften, die berück-
sichtigt werden müssen.

Die Entwicklung, Gestaltung und Produk- 
tion von Werbemitteln muss mit der Ab-
teilung „Hochschulentwicklung und Kom-
munikation“ abgestimmt werden.
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Gestaltung von Hissflaggen

Bei der Gestaltung der Fahne wird das 
Keyvisual auf Ostfalia Blau eingesetzt .

Das Logo wird rechtsbündig weiß 
platziert.
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Beschilderung/Leitsysteme

Gestaltung und Einsatz der Ostfalia 
Wort-Bildmarke an Gebäuden und Räu-
men muss grundsätzlich mit der Abteilung 
„Hochschulentwicklung und Kommunika-
tion“ abgestimmt werden.

Die Außenkennung besteht aus der 
Wort-Bildmarke und wird nach den bauli-
chen Gegebenheiten mit rechts- oder 
linksbündig angeordneter Schrift einge-
setzt. 

In Ausnahmefällen kann die Wortmarke 
auch bündig unter der Bildmarke angeord-
net werden. 

Der Zusatz „Hochschule für angewandte 
Wissenschaften“ entfällt in allen Varian-
ten.
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Größenverhältnisse

Die Größe und der Stand des Schriftzugs 
zur Bildmarke sind fest definiert. Die Ver-
salhöhe ergibt sich aus der Fortführung 
der waagrechten Linie auf der Spitze des 
unteren Winkels in der Bildmarke.

Die Schrift ist aus der Univers LT conden-
sed bold mit einer Laufweite von +30 
(Adobe Illustrator) gesetzt.

Vorlagen sind als Illustrator-Vektordateien 
bei der Abteilung „Hochschulentwicklung 
und Kommunikation“ erhältlich.

h
b b
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Konstruktionsangaben

H

a = 0,12 H

b = 0,33 H

d = 0,37 Hr1 = 0,185 H
r2 = 0,065 H

c = 0,4 H
S = 0,12 H

45º



100	 Ostfalia Styleguide, Stand März 2018
145  OSTFALIA Styleguide  V. Außenkennung und Beschilderung | Außenkennung

Anwendungsbeispiele an verschiedenen 
Standorten

V. Außenkennung | Beschilderung

Anwendungsbeispiele
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Beschilderung Außenbereich

Für die Schilder stehen drei Grundformate 
zur Verfügung (siehe Folgeseiten). Auf den 
Schildern werden in der Regel folgende 
Elemente angeordnet:

· Logo: linksbündige Variante

· �Angaben zur Einrichtung  
in 60 % Schwarz

· �Adressangaben optional in Ostfalia Blau

Auf dem Campusgelände kann diese 
Angabe entfallen.

Die Platzierung der einzelnen Elemente ist 
fest definiert. Der Platz unter der Bildmar-
ke ist frei zu halten.

Musterfakultät
Zweite Zeile
Musterstraße 2
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Beispiel Gestaltungsaufbau

Format: 500 x 330 mm

1/4 RE

1 RE

1/4 RE

1 ZA 

1,5 ZA 

1 ZA 

Musterfakultät
Zweite Zeile 

1,5 ZA 

Musterstraße 2

Univers LT Std light
80 pt , ZA 34 mm

Univers LT Std roman 
80 pt , ZA 34 mm

Vermaßung Anwendungsbeispiel 500 x 330 mm
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Vermaßung Anwendungsbeispiel 800 x 500 mm

148  OSTFALIA Styleguide  V. Außenkennung und Beschilderung | Schilder außen

Beispiel Gestaltungsaufbau

Format: 800 x 500 mm

1/4 RE

1 
RE

1/4 
RE

Musterfakultät
Eingang Musterzeile 

Musterstraße 2

1 ZA 

1,5 ZA 

1 ZA 

1,5 ZA 

Univers LT Std light
120 pt, ZA 51 mm

Univers LT Std roman 
80 pt , ZA 51 mm

V. Außenkennung | Beschilderung
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Vermaßung Anwendungsbeispiel 800 x 250 mm

149  OSTFALIA Styleguide  V. Außenkennung und Beschilderung | Schilder außen

Musterfakultät
Eingang Musterzeile 

Beispiel Gestaltungsaufbau

Format: 800 x 250 mm

1 ZA 

1,5 ZA 

1 ZA 

Univers LT Std light
92 pt , ZA 39 mm

1/4 RE

1 
RE1/4 

RE

V. Außenkennung | Beschilderung

Univers LT Std light
92 pt, ZA 39 mm
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Raumbeschilderung

Für die Schilder (116,5 x 175 mm) stehen 
Word-Vorlagen zur Verfügung (Hochschul-
entwicklung und Kommunikation). Auf den 
Schildern werden in der Regel folgende 
Elemente angeordnet:

1 �Raumnummer 
Schrift: Arial bold, Ostfalia Blau  
RGB 0/64/119, 90 pt, LW 0

2 �Einrichtungsname (Fakultät, Institut etc.)
Schrift: Arial bold, Ostfalia-Blau  
RGB 0/64/119, 16 pt, LW 0, ZA 19 pt

3 �Untergeordneter Einrichtungsname oder 
Funktion (Anmeldung, Hörsaal etc.)
Schrift: Arial regular, Grau  
RGB 116/119/118, 16 pt, LW 0, ZA 19 pt

4 �Name 
Schrift: Arial bold, Schwarz, 16 pt,  
LW 0, ZA 19 pt

5 �Funktion (Leitung etc.) 
Schrift: Arial regular, Grau  
RGB 116/119/118, 16 pt, LW 0, ZA 19 pt

6 �Zusatzinformationen 
Schrift: Arial regular kursiv, Grau RGB 
116/119/118, 11 pt, LW 0, ZA 15 pt

Die Position der Textfelder, die Schriftgrö-
ßen und -schnitte sind fest definiert und 
dürfen nicht verändert werden.

150  OSTFALIA Styleguide  

Raumbeschilderung

Für die Schilder  (116,5 x 175 mm) stehen 
Word-Vorlagen zur Verfügung (Hochschul-
entwicklung und Kommunikation). Auf den 
Schildern werden in der Regel folgende  
Elemente angeordnet:

1  Raumnummer
Schrift: Arial bold, Ostfalia-Blau RGB 0 / 64 / 119, 90 pt , 
LW 0

2  Einrichtungsname (Fakultät, Institut etc.)
Schrift: Arial bold, Ostfalia-Blau RGB 0 / 64 / 119, 16 pt ,  
LW 0, ZA 19 pt 

3   Untergeordneter Einrichtungsname oder 
Funktion (Anmeldung, Hörsaal etc.)
Schrift: Arial regular, Grau RGB 116 / 119 / 118, 16 pt , LW 0, 

ZA 19 pt

4  Name
Schrift: Arial bold, Schwarz, 16 pt , LW 0, ZA 19 pt

5  Funktion (Leitung etc.)
Schrift: Arial regular, Grau RGB 116 / 119 / 118, 16 pt , LW 0, 

ZA 19 pt 

6  Zusatzinformationen
Schrift: Arial regular kursiv, Grau RGB 116 / 119 / 118, 11 pt , 

LW 0, ZA 15 pt

Die Position der Textfelder, die Schriftgrößen 
und -schnitte sind fest definiert und dürfen 
nicht verändert werden. 

V. Außenkennung und Beschilderung | Schilder innen

222
Fakultät oder Einrichtung

Mustereinrichtungsname

Musterfunktion

 
oder Funktion 

Dipl.-Ing. Markus Mustermann
 

Frühere Bezeichnung dieses Raums: 322

 

Hinweise:

Die Position der Textfelder, die Schriftgrößen und -schnitte sind fest definiert und dürfen nicht verändert
werden. Bei den angegebenen Zahlen, zum Beispiel 116/119/118, handelt es sich um die RGB-Farbwerte.

Die Raumnummer hat eine Schriftgröße von 90 pt.

Die letzte, kursiv gestellte Zeile sollte unten bündig stehen. Ggf. darüber bitte eine Leerzeile einfügen.

Vorlage für Raumbeschilderung

0815
Schrift, Schriftgröße, Zeilen-
abstand und Farbe: Arial bold
16 pt, ZA 19 pt, RGB 0/64/119 

Arial regular 16 pt, ZA 19 pt, 
RGB 116/119/118  

Arial bold 16 pt, ZA 19 pt, black 
Arial regular 16 pt, wie oben 

Arial Regular 11 pt, ZA 15 pt, RGB 116/119/118, 
kursiv gestellt 

1

2

3

4

5

6

1 ZA 

1 ZA 

4,25 
mm

108mm

4,25 
mm

167 mm

8 mm

108 mm
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Protokoll

Gremium
Seite 

TOP Nr. TOP-Thema Verantwortlich Beteiligte Ergebnis Abstimmung

Protokollvorlage zweite Seite
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Typografische Empfehlungen

Abweichungen bei Fakultätsimage
broschüren oder Magazinen sind möglich.

Textebene Format Schriftgröße Zeilenabstand Schrift Schriftfarbe Hintergrund

Titelheadline L DIN A4 
DIN A5

38,0 pt 43,0 pt Univers 45 Light Ostfalia-Blau Weiß

Titelheadline M alle Formate 28,5 pt 35,0 pt Univers 45 Light Ostfalia-Blau Weiß

Titelheadline S DIN A6, DIN-lang 19,0 pt 22,0 pt Univers 45 Light Ostfalia-Blau Weiß

Overhead L alle Formate 14,0 pt 4 mm Univers 65 Bold Ostfalia-Blau/
Standortfarbe

Weiß

Overhead S alle Formate 10,0 pt 4 mm Univers 65 Bold Ostfalia-Blau/
Standortfarbe

Weiß

Titelsubline alle Formate 8,5 pt 4 mm Univers 65 Bold 60 % Schwarz Weiß

Format Skalierung

DIN A4 hoch (210 mm x 297 mm) 88,33 %

DIN A4 quer (297 mm x 210 mm) 88,33 %

DIN A5 hoch (148 mm x 210 mm) 70,00 %

DIN A5 quer (210 mm x 148 mm) 88,33 %

DIN lang hoch (105 mm x 210 mm) 70,00 %

DIN lang quer (210 mm x 105 mm) 88,33 %

Quadrat (210 mm x 210 mm) 88,33 %

III. Printmedien | Broschüren und Flyer: Titelgestaltung

Schriftgrößen für Headlines

Abbildungsgrößen Wort-Bildmarke: 100 % der Logogröße (Schriftzug + Bildmarke) entsprechen 100 x 21 mm
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Textebene Format Schriftgröße Zeilenabstand Schrift

Headline H1 DIN A4 
DIN A5  
DIN A6, DIN-lang

18,0 pt 
14,25 pt 
14,25 pt

6,0 mm 
6,0 mm 
6,0 mm

Univers 45 Light 
Univers 45 Light 
Univers 45 Light

Headline H2 DIN A4 
DIN A5  
DIN A6, DIN-lang

11,0 pt 
11,0 pt 
11,0 pt

5,0 mm 
4,0 mm 
4,0 mm

Univers 45 Light 
Univers 45 Light 
Univers 45 Light

Zwischenüber-
schrift

DIN A4 
DIN A5  
DIN A6, DIN-lang

9,0 pt 
8,5 pt 
8,5 pt

5,0 mm 
4,0 mm 
4,0 mm

Univers 55 Roman 
Univers 55 Roman 
Univers 55 Roman

Vorspann L 
Vorspann S

alle Formate 
alle Formate

13,0 pt 
11,0 pt

5,0 mm 
5,0 mm

Univers 45 Light 
Univers 55 Roman

Fließtext DIN A4 
DIN A5  
DIN A6, DIN-lang

9,0 pt 
8,5 pt 
8,5 pt

5,0 mm 
4,0 mm 
4,0 mm

Univers 45 Light 
Univers 45 Light 
Univers 45 Light

Bildunterschrift alle Formate 7,5 pt 2,5 mm Univers 45 Light

Legende alle Formate 7,0 pt 2,5 mm Univers 45 Light

Info Headline alle Formate 11,0 pt 5,0 mm Univers 55 Roman

Info Subhead alle Formate 8,5 pt 4,0 mm Univers 55 Roman

Infos Fließtext alle Formate 8,5 pt 4,0 mm Univers 45 Light

Typografische Empfehlungen

Abweichungen bei Fakultätsbroschüren 
oder Magazinen sind möglich.
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Erweiterung der Wort-Bildmarke: 
Anbindung der Fakultäten und Institute auf einem Flyer 

Hochschule  
Braunschweig/Wolfenbüttel

Salzgitter · Suderburg · Wolfenbüttel · Wolfsburg

Fakultät Verkehr-Sport-Tourismus-Medien

Springseven · Stand 17.01.2017

Abstand Logo und Trennlinie/ Fakultät

Schriftgröße der Kleinbuchstaben
aus dem Logo

Kombination der Wort-Bildmarke

Die Wort-Bildmarke beinhaltet, in der 
Kombination mit den Fakultäten und Insti-
tuten, den Abstand von Logo zur Trenn
linie der Fakultät.

Die Schriftgröße der Kleinbuchstaben aus 
dem Logo überträgt sich auf die Schrift-
größe, in Bezug auf die Angabe, der Fakul-
tät bzw. des Instituts.  


