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Braunschweig liel3 es

madchtig krachen. Mit

einem prachtigen Spektakel
wurde der Jahreswechsel
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gefeiert. Was alles los war,
lesen Sie im Lokalteil.

Foto: Florian Kleinschmidt

Asylbewerber
erschleichen
sich Millionen

Die Polizei ermittelt in
mehr als 300 Fallen.

Braunschweig. Abgelehnte Asylbe-
werber haben mit einer Betrugs-
masche offenbar Millionenbetré-
ge kassiert. Eine Braunschweiger
Sonderkommission ermittelt laut
einem NDR-Bericht in mehr als
300 Féllen wegen Sozialbetrugs.
Vorwiegend maénnliche, inzwi-
schen meist abgelehnte Asylsu-
chende haben sich demnach in der
Landesaufnahmebeh6rde Braun-
schweig (LAB) mehrfach regis-
trieren lassen - und so in unter-
schiedlichen Kommunen gleich-
zeitig Zuwendungen erhalten. ,,Es
handelt sich bei den Verdéchtigen
um geduldete Personen ohne Per-
spektive, in Deutschland bleiben
zu koénnen“, erkliart Braun-
schweigs Kripo-Chef Ulf Kiich auf
Anfrage unserer Zeitung. dm

Lesen Sie, wie der Sozialbetrug auf-
flog, auf der Seite Niedersachsen.

AUCH DAS NOCH

Silvestersause um

zwolf Uhr mittags

Senile Bettflucht? Nicht in Spa-
nien! In Villar de Corneja westlich
von Madrid wurde der Jahres-
wechsel schon am Mittag des Sil-
vestertages gefeiert. Weniger als
20 Menschen bewohnen das Dorf
im Winter - und die meisten von
ihnen sind iiber 80 Jahre alt. Die
Senioren seien einfach zu miide,
um Silvester lange die Augen auf-
zuhalten, erkldrte die Biirger-
meisterin Carmen Herndndez.
Deshalb stofien sie seit 2004 mit-
tags statt um Mitternacht auf das
neue Jahr an. Dabei begleiten sie
sogar etliche Schaulustige.
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Istanbul. Bei einem Terrorangriff
auf eine Silvesterparty in einem
Club in der tiirkischen Millionen-
metropole Istanbul sind mindes-
tens 39 Menschen getotet worden,
darunter zahlreiche Auslénder.
Nach Regierungsangaben wurden
65 Menschen verletzt. Mindestens
ein bewaffneter Angreifer drang
kurz nach Anbruch des neuen Jah-
res in den bekannten Club Reina
am Bosporus-Ufer ein, schoss um
sich und richtete ein Blutbad un-
ter den Feiernden an.

Von dem Angreifer oder den
Angreifern fehlte nach der Tat je-
de Spur. Zunichst bekannte sich
niemand zu der Bluttat, die inter-
national scharf verurteilt wurde.
Istanbuls Gouverneur Vasip Sahin
sagte: ,,Das ist ein Terrorangriff.*
Schon 2016 hatte der Nato-Staat
eine ganze Reihe verheerender
Anschlige verkraften miissen.

M Ein Titel der FUNKE MEDIENGRUPPE

Uberlebende trauern am Sonntag
vor dem Nachtclub Reina.

Foto: Reuters

Staatsprésident Recep Tayyip
Erdogan kiindigte an, weiter ent-
schlossen gegen den Terrorismus
zu kédmpfen. Die Tiirkei werde al-
les tun, um ,,die Sicherheit und
den Frieden ihrer Biirger zu ge-
wiéhrleisten®. Ziel der Terroristen
seies, ,,Chaos“ zu stiften.

Wie die staatliche Nachrich-
tenagentur Anadolu am Sonntag-
abend berichtete, handelt es sich
bei den Toten um 25 Ménner und

14 Frauen. Von den 35 identifi-
zierten Todesopfern sind dem-
nach 11 tiirkische Staatsangehdri-
ge, die anderen 24 Auslinder
verschiedener Nationalitéten.
Medienberichten zufolge sind un-
ter den Opfern Menschen aus
Saudi-Arabien, Marokko, dem Li-
banon, Libyen, Tunesien, Frank-
reich, Israel und Indien. Aus dem
Auswiértigen Amt in Berlin hief’
es: ,,Zum jetzigen Zeitpunkt ldsst
sich noch nicht sagen, ob auch
Deutsche betroffen sind.“

Auch Stunden nach dem An-
griff war der Verbleib des Angrei-
fers oder der Angreifer unklar. Mi-
nisterpréisident Binali Yildirim
sagte, die Behorden arbeiteten
mit Hochdruck daran, die Identi-
tit des Téters festzustellen. Er
dementierte Medienberichte, wo-
nach der Angreifer ein Weih-
nachtsmannkostiim getragen ha-

Von Christina Lohner

Braunschweig. Die Briten haben
abgestimmt. Doch wird Grofibri-
tannien die EU tatséchlich verlas-
sen? Wirtschaftsjurist Winfried
Huck von der Ostfalia-Hochschu-
le hilt einen Exit vom Brexit - ei-
nen Riicktritt von den Austritts-
plénen - fiir denkbar. ,Bei ge-
nauerer Analyse, etwa der sich
abzeichnenden enormen Verluste
beim Aufienhandel, konnte der
Brexit als trotziger Ausdruck er-
kannt werden, von dem Abstand
genommen wird“, sagt Huck.
Denn auch der Supreme Court,
das hochste britische Gericht,

konnte zu dem Ergebnis kommen,
dass das britische Parlament iiber
die Absichtserkldrung abstimmen
muss. Das wére ganz im Sinne des
Professors fiir européisches und
internationales Wirtschaftsrecht.
»Auch ein Volk kann bei einem
Referendum irren.“ Die Biirger
héitten die wirtschaftlichen und
politischen Folgen eines EU-Aus-
tritts nicht iiberblicken kénnen.
Mit einem Auseinanderbrechen
der Union oder weiteren Aus-
trittskandidaten rechnet der Ju-
rist nicht, der beim ,Orakel*
2017 - eine Veranstaltung unserer
Zeitung — in die Zukunft Europas
blickte. Dennoch stehe die EU in-

,»Exit vom Brexit ist eine Option“

Wirtschaftsjurist: Die Burger konnten die Folgen nicht Uberblicken.

folge von Krisen wie dem Fliicht-
lingszuzug unter Druck. ,Wir
brauchen nun eine Einigung in der
Wirtschafts- und Fiskalpolitik®,
fordert Huck. ,,Vor allem nachdem
sichin den USA nach der Wahl von
Donald Trump eine engere Ver-
bindung zu Russland abzeichnet.“
Die USA wiirden sich kiinftig zu-
dem noch stirker auf den pazifi-
schen Raum konzentrieren. Das
Freihandelsabkommen TTIP ha-
be in der urspriinglichen Absicht
keine Aussicht auf Erfolg. Er geht
jedoch davon aus, dass Trump das
Abkommen wiederbelebt.

Mehr lesen Sie auf Antworten.
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Anschlag auf Silvesterfeier -
39 Tote in Istanbul

Der oder die Tater aus dem Nachtclub am Bosporus sind am Neujahrstag noch fluchtig.

be. Yildirim sagte, es kdnne sein,
dass der Angreifer seine Waffe im
Club gelassen und sich im Tumult
unter die Fliichtenden gemischt
habe. Die Nachrichtenagentur
DHA hatte gemeldet, zwei als
Weihnachtsménner verkleidete
Terroristen seien in den Club ein-
gedrungen und hétten das Feuer
mit automatischen Waffen eroft-
net. Auch eine Augenzeugin
sprach von zwei Angreifern.  dpa

Mehr zum Terror in der Turkei lesen
Sie auf Hintergrund und Debatte.

Werden Terror-Akte wie der in
Istanbul auch im Jahr 2017
die Schlagzeilen bestimmen?

Nr. 1| 72. Jahrgang | 1,60 €

21-Jéhriger
verpriigelt
Feuerwehr

Salzgitter. Zwei Mitglieder der
Freiwilligen Feuerwehr aus Salz-
gitter-Thiede sind in der Silves-
ternacht von einem 21-Jidhrigen
Salzgitteraner = krankenhausreif
geschlagen worden. Offenbar
wollten Kameraden der Ménner
zu einem Einsatz ausriicken, wur-
den daran aber von mehreren Fei-
ernden gehindert, die vor dem Ge-
ritehaus Feuerwerk ziindeten.
Daraufhin hétten die spéteren
Opfer, die in Zivilkleidung unter-
wegs waren und sich als Feuer-
wehrleute zu erkennen gaben, die
Gruppe aufgefordert, den Weg frei
zu machen. In der Folge, so Salz-

gitters  Polizeisprecher  Bjorn
Hirsch, kam es zu einer korperli-
chen Auseinandersetzung. Js

Lesen Sie mehr Uber den Angriff auf
die Helfer auf der Seite Region.

Sophie und
Paul sind vorn

Braunschweig. Die Eltern Neuge-
borener sind ihrem Geschmack bei
den beliebtesten Vornamen im
Jahr 2016 treu geblieben. Fiir
Méidchen wurde 65 Mal Sophie
gewihlt, fiir Jungen 41 Mal Paul.
Sie sind damit die beliebtesten
Vornamen. Laut der Statistik des
Standesamtes Braunschweig fol-
gen auf den Plitzen Marie und
Emilia sowie Maximilian und Ale-
xander. bth

Wie viele Geburten es 2016 gab,
lesen Sie im Lokalteil.

Abonnement 0800/077118820*
Anzeigen 0800/0771188 21*
Ticket-Hotline 0531/166 06

Redaktion 0531/390 00
(*kostenlos)

bulthaup am biissing ring

bulthaup b3 aus Braunschweig -
eine solide Anlage-Empfehlung.

Wenn Sie sich von hochster Qualitdt und Wertbestandigkeit, solidem Material und
sorgféltiger Verarbeitung liberzeugen wollen, besuchen Sie unseren neuen Showroom
in der Lowenstadt! Erleben Sie die reichhaltige Auswahl an zeitlosen Oberflachen -
von Edelstahl, Aluminium, Laminat und Lack bis zu edlem Holz.

bulthaup

Heinrich-Biissing-Ring 15 | 38102 Braunschweig
Telefon 0531 701498-0 | www.bulthaup-bs.de
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Leser fragen, die Redaktion recherchiert

Montag, 2. Januar 2017

Die Zukunft Europas. Einen Ausblick, wie es unter den Vorzeichen Brexit und Trump im neuen
Jahr mit der EU weitergeht, gibt Professor Winfried Huck von der Ostfalia-Hochschule im Interview

mit Christina Lohner.

Handelsabkommen unter neuem Etikett

Orakel 2017 Wirtschaftsjurist Winfried Huck erwartet, dass Trump die Verhandlungen Uber TTP und TTIP wiederbelebt.

Braunschweig. Ein Rechtsruck geht
scheinbar durch Europa, Groftbri-
tannien will die Européische Uni-
on (EU) verlassen, und Donald
Trump schlégt einen neuen Kurs
der USA ein. Mit Professor Win-
fried Huck vom Institut fiir euro-
pédisches und internationales
Wirtschaftsrecht der Ostfalia-
Hochschule sprach Christina
Lohner dariiber, wie sich die EU
auf diese Herausforderungen ein-
stellen muss.

In diesem Jahr ging wegen der
Fluchtlingskrise die Angst vor ei-
nem Auseinanderbrechen der EU
um. Ist der Brexit das erste Anzei-
chen dafir?

Der Brexit hat mit der Fliicht-
lingskrise nicht primér etwas zu
tun, eher auf einer zweiten Ebene.
Diese wie auch andere Krisen, et-
wa die Euro-Krise, iiben einen
enormen Binnendruck auf die EU
aus. Doch ich sehe trotz der aktu-
ell fehlenden Einigkeit keine Ge-
fahr, dass die EU auseinander-
bricht. Sie hat starke historische
Wurzeln, vor allem als Friedens-
projekt aus den schrecklichen Er-
fahrungen des Ersten und Zweiten
Weltkriegs. Paradoxerweise war
es Winston Churchill, das grofte
Vorbild des britischen Auftenmi-
nisters Boris Johnson, der 1946
vorschlug, dass Deutschland und
Frankreich die Fiihrung bei einem
geeinten Europa {ibernehmen
sollten. Dabei ist es im Wesentli-
chen bis heute geblieben. Die
Fortentwicklung der EU ist ein-
zigartig im Vergleich zu anderen
regionalen wirtschaftlichen und
politischen Gemeinschaften.
Grundlage ist der Vertrag von Lis-
sabon, der eine neue Stufe einer
immer engeren Union darstellt.
Die damit umschriebene Entwick-
lungsoffenheit erzeugt Wider-
stand, den wir zurzeit an vielen
Punkten erleben, etwa beim Bre-
xit.

Unser Leser Harald Mehrens vermu-
tet einen Exit vom Brexit, also eine
Ricknahme der Entscheidung
GroBbritanniens, aus der EU auszu-
treten. Wie wahrscheinlich ist das?

Nach aktueller Lage ist das nicht
sehr wahrscheinlich. Allerdings
lehrt die Geschichte, dass Prog-
nosen nicht immer zutreffen.
Auch ein Volk kann bei einem Re-
ferendum irren. Bei vollem Be-
wusstsein iiber die 6konomischen
Folgen wire das Votum womog-
lich anders ausgefallen. Bei ge-
nauerer Analyse, etwa der sich ab-
zeichnenden enormen Verluste
beim Auflenhandel, kénnte der
Brexit als narzisstisch-nationaler
und trotziger Ausdruck erkannt
werden, von dem Abstand genom-
men wird. Der Supreme Court,
das hochste britische Gericht,
konnte zu der Entscheidung ge-
langen, dass das britische Parla-
ment iiber die Absichtserklérung,
die EU zu verlassen, abstimmen
muss, was librigens auch meiner
Meinung entspréche. Der Exit
vom Brexit ist also nicht nur eine
theoretische Option.

Welches Land ist der ndchste Aus-
trittskandidat?

Die Verhandlungen iiber TTIP hatten in Deutschland massive Proteste ausgeldst.

Meiner Meinung nach wird es kei-
nen weiteren Kandidaten geben.
Ein Austritt aus der EU lésst sich
aus der Opposition heraus zwar
leicht dem Biirger schmackhaft
machen, bei eingehender 6kono-
mischer Analyse wird aber kein
weiterer Mitgliedstaat das ernst-
haft erwdgen. Die Staaten, die
sich mit dem Gedanken tragen,
werden nun die wirtschaftlichen
und politischen Konsequenzen in
Groftbritannien beobachten. Von
den britischen Wéhlern konnten
diese nicht iiberblickt werden.
Selbst die britische Regierung
sitzt angeblich an 500 ungelésten
Problemen, fiir die sie 10 000 bis
30 000 neue Mitarbeiter braucht.
Denn sédmtliche Vertragsbindun-
gen mit Drittstaaten entfallen, die
seit dem Beitritt Groflbritanniens
1977 zugunsten der EU verhandelt
wurden.

Was kdnnte die EU wirtschaftspoli-
tisch tun, um die Menschen mehr
von Europa zu begeistern?

Wir miissen die schwierige He-
rausforderung der Jugendarbeits-
losigkeit in Stideuropa, vornehm-
lich in Italien, Spanien und Grie-
chenland, in den Griff bekommen.
Genauso ist der Vertrauensverlust
infolge wirtschaftspolitischer
Fehler auszugleichen, etwa dass
Abkommen wie Ceta und TTIP
zundchst ohne Transparenz und
ohne Beteiligung von Bundestags-
abgeordneten verhandelt werden.
Wir brauchen nun eine Einigung
in der Wirtschafts- und Fiskalpo-
litik, vor allem nachdem sich in
den USA nach der Wahl von Do-
nald Trump eine engere Verbin-
dung zu Russland abzeichnet. Wir
brauchen eine neue und klarere
europdische Agenda - die auch
entschlossen umgesetzt wird.

Unser Leser Lukas Feldhahn fragt
Sie: Welche Chancen und Heraus-
forderungen sehen Sie fiir Deutsch-
land und Europa im Hinblick auf die
derzeitige politische Lage?

o Tl

il

& 1:_ o
.‘”-.-1‘!" N
R .&’

i
t.

|

o | Py

e

L

e l=|:i:-l-t . J

'L"Efﬂmam KAPITALLSAs2re 405

L 'DAHI"»:H;

Deutschland ist zurzeit in einer
h6chst komfortablen Lage. Es
herrscht nahezu Vollbeschifti-
gung, und die Staatskassen sind
dank der EZB-Zinspolitik gut ge-
fiillt. Die Globalisierung und die
Digitalisierung stellen uns trotz-
dem vor grofte Herausforderun-
gen. Die technischen Verénderun-
gen bedeuten tiefgreifende Verin-
derungen der Industrie-
strukturen, zum Beispiel kénnten
im groféen Stil Jobs wegfallen, et-
wa in der Autoindustrie. Denn
Elektroautos brauchen weniger
Teile und haben einen geringeren
Verschleift. Es geht jetzt darum,
sichneu zu positionieren.

Europa steht vor einer ganzen
Reihe von Herausforderungen:
dem Kampf gegen den Terroris-
mus, aber auch Demokratie und
Rechtsstaatlichkeit sind zu befes-
tigen. Auch Deutschland hat sich
hier Nachléssigkeiten erlaubt. Ich
kann zum Beispiel nicht durch ei-
ne Grenzoffnung Gesetze ignorie-
ren. Rechtlich ist vorgesehen,
dass wir wissen, wer nach
Deutschland kommt. Die Integra-
tion von Ausléndern ist eine wei-
tere Herausforderung, ebenso be-
zahlbarer Wohnraum in den In-
nenstéddten. Die Einkommens-
verhiltnisse driften auseinander,
die Vermégenskonzentration
nimmt zu. Arbeit wird dabei stér-
ker besteuert als Kapital.
Deutschland entwickelt sich zu-
nehmend zu einem Land, in dem
Chancen ungleich verteilt sind.

Viktor Orbanin Ungarn, Beata
Szydlo in Polen, Geert Wilders in
den Niederlanden, Marine Le Penin
Frankreich, Frauke Petry in
Deutschland — wie schadlich kann
dieser Rechtsruck firr unsere Wirt-
schaft werden?

Ein moglicher Rechtsruck verin-
dert zunéchst einmal nicht unmit-
telbar die wirtschaftliche Lage.
Solange politische Vorhaben sich
im demokratischen Rahmen be-
wegen, sind sie verfassungsrecht-
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lich legitim und wirtschaftspoli-
tisch neutral. Transnationale Un-
ternehmen sind heute aufierdem
weltweit aufgestellt und reagieren
duflerst flexibel. Ich erwarte keine
Schéden fiir unsere Wirtschaft.
Steueridnderungen beispielsweise
konnten sogar iiberaus positive
Effekte haben.

Welches Ergebnis erwarten Sie fur
die AFD bei den Bundestagswah-
len?

Ich erwarte, dass die AFD etwa
10 Prozent der Stimmen erhilt,
zulasten vor allem der CDU, aber
auch der SPD. Die Frage ist, ob
hier wirklich ein Rechtsruck wirkt
oder die Menschen lediglich ihre
Sorgen duftern, die durch die Gro-
e Koalition nicht so in die
Offentlichkeit gedrungen sind.
‘Wir haben ein Defizit des 6ffentli-
chen Diskurses. Es hilft nicht,
diesen, wenn er aufkeimt, mit der
moralischen Keule zuriickzudrin-
gen.

Auch die USA haben rechts ge-
wabhlt. Ist Trump aus deutscher
Sicht tatsachlich der schlechtere
Kandidat?

Trump ist unkonventionell, zu-
gleich eitel sowie riicksichtslos
und unterscheidet sich in der
Kommunikation durch Twitter.
Es gibt aber noch kein wirt-
schaftspolitisches Programm, wir
wissen nur, was er nicht will.
Deutschland wird abwarten und
sich mit seinen europdischen
Partnern abstimmen miissen. Fiir
Trump scheint alles verhandelbar.
Der Druck wird die EU zwingen,
sich stérker zu positionieren. Und
Deutschland wird den finanziellen
Beitrag zur Verteidigung erh6hen
miissen, die Riistungsausgaben
werden steigen.

Denken Sie, dass Trumps Wahl
auch den rechten Lagern in Europa
zuspielen konnte, oder ist das eher
ein abschreckendes Beispiel?

Schwer zu sagen, weil nicht klar
ist, was Trump will. Es kann sein,
dass die im rechten Lager iiber-
einstimmende Ablehnung politi-
scher Korrektheit und zum Bei-
spiel die latente Ablehnung ge-
geniiber Ausléndern und
Muslimen rechte Parteien eint
und damit stérkt. Ich sehe aber
keine unmittelbare Verbindung,
weil Trump vor allem Vertreter
aus dem Establishment und Milli-
ardére um sich schart.

Unser Leser Jan Lukas Feldhahn
fragt: Wie wird sich das weltpoliti-
sche Gefiige zwischen den Staaten
andern?

Die in den vergangenen Jahren
entstandene Rivalitit zwischen
den USA und Russland wird sich
zunichst abschwichen, und es
gibt eine Ubereinstimmung bei
der Bekdmpfung des Terrorismus.
Die USA werden sich noch stérker
auf den pazifischen und weniger
auf den europédischen Raum kon-
zentrieren. Europa muss sich nun
selbst helfen, um weltpolitisch al-
lein aufzutreten. Immer mehr
Staaten wie die Tiirkei oder China
befiirworten einen national-auto-
ritiren Kurs. Trumps Devise
wAmerica first“ konnte den Druck
auf den Westen zusétzlich erho-
hen, sich stérker weltpolitisch zu
positionieren — bis hin zur Ande-
rung der européischen Vertrige.

Gehen Sie davon aus, dass Trump
seine protektionistischen Pldane
durchzieht, was negative Auswir-
kungen auf den Welthandel haben
konnte?

Er wird zumindest ein Zeichen
setzen, dass er die amerikani-
schen Interessen rigoros durch-
setzen will. Doch China zum Bei-
spiel ist gleichzeitig der grofite
Glaubiger der USA. Das wirkt
nicht wie ein durchdachter Plan.
Er wird demonstrieren wollen,
dass alles verhandelbar sei, wird
die transpazifische Partnerschaft
(T'TP) tatsiachlich abschaffen. Al-
lerdings muss man unterscheiden
zwischen Wahlkampf und Politik.
Schon jetzt gibt es iibrigens zahl-
reiche protektionistische Bestim-
mungen, bei staatlichen Auftré-
gen in den USA etwa werden ame-
rikanische Firmen bevorzugt.
Klar ist: Kommt es zu Protektio-
nismus, leidet der Welthandel.

Ist TTIP, das geplante Freihandels-
abkommen zwischen den USA und
der EU, nun zumindest fir die
néachsten vier Jahre gestorben?

So wie urspriinglich beabsichtigt,
hat es keine Aussicht auf Erfolg.
Es ist aber auch noch nicht viel
ausgehandelt worden. Mdglicher-
weise wird es unter einem anderen
Dach wiederbelebt. Dann kénnte
Trump immerhin sagen: Ich habe
es gestoppt. Unabhingig davon
brauchen wir dringend klare zu-
kunftsorientierte Losungen fiir
den Welthandel. Dabei geht es
nicht in erster Linie um Z6lle, son-
dern vor allem um einheitliche
Rechtsrdume.

Werden die asiatischen Staaten
nach dem maglichen Aus von TTP

ein eigenes Abkommen schlieBen,
und werden dadurch neue Macht-
verhéltnisse entstehen?

Es gibt ja bereits andere Handels-
abkommen zwischen den asiati-
schen Staaten. Nachdem TTP ge-
stoppt wurde, wird China anderen
Staaten vielleicht verlockende
Angebote machen. Ich glaube
aber, dass TTP unter anderem
Namen erneut verhandelt wird.
‘Wenn {iber Jahre verhandelt wur-
de, ist fraglich, ob es ein besseres
Modell gibt.

Barack Obama hat bei seiner Ab-
schiedstour durch Europa den
Schuldenschnitt fir Griechenland
gefordert. Was halten Sie davon?

Das ist einfach zu fordern, da die
USA unmittelbar keine Verant-
wortung tragt. Klar ist aber auch,
dass Griechenland einen Schul-
denberg von derzeit 321 Milliar-
den Euro kaum wird zuriickzahlen
konnen. Kommt es zu einem
Schuldenschnitt, wird nicht zu er-
kldren sein, aus welchem Grund
Griechenland belohnt wird, wih-
rend andere ihre Schuldenlast
piinktlich und vollstindig bedie-
nen miissen. Damit wiirde zudem
der falsche Anreiz gesetzt, nim-
lich mé6glichst so hohe Schulden
zu machen, die nur durch einen
Verzicht der Glaubiger tilgungsfi-
hig sein kénnen.

Ist Griechenland Gber dem Berg?

Es gibt Lichtblicke. Ob Griechen-
land es schafft, ist aber fraglich.
Die angestrebte Privatisierung
l4auft schleppend. Bei den Steuern
miissten zum Beispiel grofée Ver-
mogen stirker herangezogen wer-
den, und die Steuerhinterziehung
grassiert munter weiter. Zudem
gelingt es nicht, Wachstum und
Arbeitsplétze zu schaffen.

-
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Nachrichten - Ubersicht

Far 1,5 Milliarden Euro hat eine chinesische Holding den Stromerzeuger EEW Energy from
Waste aus Helmstedt gakauft, hier die Mullverbrennungsanlage in Hannover.

Seit mehreren Monaten weht die chinesische Fahne vor dem
Firmengelande der Millverbrennungsanlage in Hannover-Lahe. Eine
chinesische Holding hat die Anlage bernommen. Das Beispiel ist langst
kein Einzelfall mehr in Niedersachsen. In Peking traumt die regierende
Kommunistische Partei von der technologischen Weltspitze. Doch davon
ist die chinesische Industrie mit wenigen Ausnahmen noch weit entfernt -
sowohl in Sachen Qualitat als auch beim Know-how. Ein Gegenmittel: die
Ubernahme deutscher Firmen.

Deutsche Firmen bei Chinesen beliebt

Im vergangenen Jahr haben chinesische Investoren so viel Geld fur
deutsche Firmen ausgegeben wie noch nie, auch in Niedersachsen. Die
Unternehmensberatung EY (Ernst & Young) hat ermittelt, dass Investoren
aus China und Hongkong von Januar bis Ende Oktober 2016 insgesamt 58
deutsche Firmen tibernommen haben - 19 mehr als im Gesamtjahr 2015.
Noch eindrucksvoller ist die Summe, die chinesische Investoren in dieser
Zeit fur diese Firmenkéufe ausgegeben haben: 11,6 Milliarden Euro,
schatzt EY. Das ist gut 20 mal so viel wie 2015 und mehr als in sédmtlichen
Vorjahren zusammen.

Grdfte Investition aus China fiir Helmstedter Unternehmen

Drei Deals allein schlagen der Untersuchung zufolge mit gemeinsam mehr
als sieben Milliarden Euro zu Buche: die Ubernahme des Augsburger
Industrieroboterherstellers Kuka, der auch Niederlassungen unter anderem
in Wolfsburg und Braunschweig betreibt (4,6 Milliarden Euro), der Kauf des
Maschinenbauers der KraussMaffei Gruppe (Miinchen/Hannover; 1,0
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Milliarden) und der Kauf von EEW Energy from Waste (1,5 Milliarden),
einem Hersteller und Betreiber von Mullverbrennungsanlagen aus
Helmstedt. Es war die bis dahin groéR3te chinesische Direktinvestition in ein
deutsches Unternehmen.

Milliarden fiir Miillverbrenner

Die Anlage in Hannover-Lahe gehort zu 85 Prozent EEW Energy from
Waste. Nach eigenen Angaben hat der Konzern 1.050 Mitarbeiter. Die 18
Anlagen der Gruppe konnen jahrlich etwa 4,7 Millionen Tonnen Abfall zu
Energie verarbeiten. Sie erzeugen Prozessdampf fur

Industriebetriebe, Fernwarme fir Wohngebiete sowie Strom fur rund
700.000 Haushalte. Rund 1,5 Milliarden Euro war das der chinesischen
Holding Beijing Enterprises wert. Der Mutterkonzern Beijing Enterprises
gehdrt der Stadtregierung von Peking. Die Holding besitzt verschiedene
Firmen, unter anderem eine der gré3ten Brauereien Asiens und eine der
zehntgrof3ten Brauereien der Welt.

China strebt die Weltmarktfiihrerschaft an

"China geht es um die Fuhrung auf dem Weltmarkt - nicht ums schnelle
Geld", erklart Winfried Huck, Professor fiir Internationales Wirtschaftsrecht
an der Ostfalia Hochschule fir angewandte Wissenschaften in
Wolfenbdittel. Die Investoren wirden sich in deutsche Unternehmen
einkaufen, um an deren Know-How zu kommen. Dieses Fachwissen werde
dann nach China gebracht, um Technologien zu verbessern. Die
Weiterentwicklungen wirden spéter als chinesische Patente angemeldet,
meint Huck. "Die chinesische Wirtschaft vollzieht einen Wandel von billiger
Massenproduktion hin zur High-Tech-Industrie."

\E 2 >

Teil 1: Deutsche Firmen bei Chinesen beliebt
Teil 2: Hidden Champions im Fokus

Dieses Thema im Programm:

NDR 1 Niedersachsen | Aktuell | 04.01.2017 | 08:00 Uhr

Eintrag 1 bis 5 von 5

HH_Ler schrieb am 04.01.2017 19:42 Uhr:

Ja, so macht man das halt. Die Deutschen sind damlich gutmiitig. Eine
fatale Mischung.

Lieselotte schrieb am 04.01.2017 23:21 Uhr:

Wie war das noch mit dem Verkauf der Schreibmaschinenfabrik Olympia
in Bremen oder Bemerhaven ?

Der Sitz der Chinesen als Eigentiimer wurde nach England verlegt und
deshalb haben die langjahrigen Mitarbeiter ihren Anspruch auf ihre
Betriebsrente verloren.

@ HHler,die Deutschen werden von ihren gewahlten Politikern verraten
und das macht einen zum Wutbiirger der vor vollendeten Tatsachen steht
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Schmidt schrieb am 05.01.2017 00:37 Uhr:

Zum Erobern von Landrn braucht man auf diesem Weg keine Waffen
mehr. Wenn man bestimmte Branchen besitzt hat man dariiber
méchtigen EinfluR oder Drohpotential.

Das merken aber deutsche Politiker erst, wenn sie vor verschlossenen
Tiren stehen.

Werner schrieb am 05.01.2017 07:23 Uhr:

Ist leider Lobby und die Politiker stimmen zu. Bald leben wir wie die
Chinesen und die Chinesen wie die Deutschen. Massenhafte
Sozialwohnungen werden gebaut. Damit wir nicht wie in der Schweiz gut
Geld verdienen, gibt es die 46% Versteuerung vom Gehalt und bald sind
es dann 60% und wir kriegen nur noch 40% auf unser Konto und
Uberweisen fir den Strompreis das Geld via IBAN an CNOO 0000 und so
weiter und wie kdmen bei 1000 Euro im Monat. Eine Wohnung mit 7
Personen teilen ohne Fenster :)))

Schuld haben die Technologiefeinde schrieb am 05.01.2017 11:10 Uhr:

Und Deutschland zahlt immer noch Entwicklungshilfe an China, obwohl
China eine globale Atommacht ist und bemannte Weltraumfahrt betreibt.

Erinnert sei auch an die Magnetschwebebahn Transrapid, ein hier in
Deutschland bis zur Marktreife entwickeltes Konzept fir
Hochgeschwindigkeitsverkehr.

Aber leider waren die GRUNEN gegen den Transrapid gewesen, und
deswegen mussten sie leider die Bundeskanzlerin Merkel und auch die
SPD-Regierung in Niedersachsen dazu zwingen, dieses Projekt
einzustellen und fur Appel und Ei zu verscherbeln. Dann wollte der Iran
das gesamte Projekt kaufen, aber leider waren die GRUNEN schon
wieder dagegen und mussten Merkel leider dazu zwingen, von dem
Verkauf abzusehen. Mit dem Argument, dass Israel in Feindschaft mit
dem Iran verbunden wére, und es deswegen hdchst antisemitisch wére
angesichts der deutschen Nazi-Geschichte, den Transrapid an den Iran
zu verkaufen.

Letztendlich wurde der Transrapid dann an China verkauft, und ist dort in
Shanghai auch in Betrieb. Und diesmal hatten die GRUNEN nichts
dagegen, weil China schliesslich eine kommunistische Volksrepublik ist,
und keine islamische Republik, oder gar eine deutsche Bundesrepublik.

Dafiir bauen die GRUNEN jetzt (iberall Windrader, um im Namen ihrer
Energiewende ausreichend Strom zu liefern fir ihre alten Elektro-Zige
der DB.

Artikel kommentieren

MEHR NACHRICHTEN AUS NIEDERSACHSEN
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Die meisten Unternehmen, in die chinesische Holdings in Deutschland X .
die Freiheit

investieren, sind in der Offentlichkeit weitgehend unbekannt. Chinesische
Investoren suchen namlich vor allem nach sogenannten Hidden Nachrichten - Ubersicht
Champions. Das sind relativ unbekannte gréf3ere Unternehmen, die in ihrer

Branche Weltmarkfuhrer sind. "So bekommen die Investoren Zugang zur

Spitzentechnologie 'Made in Germany'. Dahinter steckt eine langfristig

angelegte staatliche Strategie", erklart Ostfalia-Professor Huck. Die

Machthaber in Peking verfolgen das erklarte Ziel, in sémtlichen

Schlusselbranchen die technologische Weltmarktfihrung zu ubernehmen -

die Ubernahme von High-Tech-Firmen dient diesem Zweck.

Den guten Ruf von
Traditionsmarken nutzen

In der Regel besteht deshalb aus
chinesischer Sicht kein Interesse
daran, traditionsreiche Standorte in
Deutschland abzubauen und nach
China zu verpflanzen. "Deutsche
Unternehmen sollen deutsch
bleiben. Mit deutschen Mitarbeitern
und deutscher Geschéftsfiihrung”, meint der China-Experte. Ein Beispiel:
Anfang 2016 hat die chinesische Pearl River Piano Group 90 Prozent der
Braunschweiger Wilhelm-Schimmel-Pianoforte-Fabrik ibernommen,
Kaufpreis unbekannt. Der international renommierte Klavierbauer war in
finanziellen Schwierigkeiten und wurde von den chinesischen Investoren
gerettet. Bereits seit einigen Jahren produziert Pearl River Piano auch
Klaviere unter dem Label der ehemaligen Goéttinger Traditionsmarke
Ritmdaller. In China werden inzwischen mehr Klaviere hergestellt als in
jedem anderen Land der Welt - bislang allerdings meist von schlechter
Qualitat.

Der Klavierhersteller Schimmel aus
Braunschweig gehort zu 90 Prozent der
chinesischen Pearl River Piano Group.

Kauf von Spitzentechnologie

Ein weiteres Beispiel: Chinas gréRter Chemiekonzern, das
Staatsunternehmen ChemChina, erwarb im vergangenen Jahr die
KraussMaffei Gruppe. Teil dieser Gruppe ist die Marke KraussMaffei
Berstorff mit Sitz in Hannover. Der Kunststoffspezialist ist seit Jahrzehnten
Partner fur die Automobilzuliefererindustrie weltweit. Gerade im
Automobilbereich ist die Zukunft durch die Leichtbauweise gepragt,
deshalb verdrangen Kautschuk und Kunststoff immer mehr Metallteile aus
dem Auto. KraussMaffei Berstorff ist auRerdem nach eigenen Angaben das
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einzige Unternehmen weltweit, das den Kunststoff und Kautschuk
verarbeitenden Industrien die dafur erforderlichen Technologien bietet.

Chinas Aufbau einer Flugzeugindustrie

Ein ganz grol3es Ziel der chinesischen Regierung ist der Aufbau einer
eigenen Flugzeugindustrie, die Airbus und Boeing den Rang ablaufen soll.
China kénnte diesem Ziel, dank der Ubernahme von Broetje Automation
aus Rastede im Landkreis Ammerland durch die staatliche Shanghai
Electric Group, einen Schritt ndher gekommen sein. Das norddeutsche
Unternehmen ist spezialisiert auf Produktionsanlagen fir Luft- und
Raumfahrt.

Ungleichgewicht in den Beziehungen

Die Ubernahmen durch chinesische Investoren haben in den vergangenen
Jahren stetig zugenommen. In vielen Fallen stecken staatliche Konzerne
hinter den Kaufern. Dagegen gibt es in China nur wenige Ubernahmen
durch deutsche Unternehmen. "Den chinesischen Firmen wird es in
Deutschland leicht gemacht zu investieren. Die auslandischen Investoren
sind in China dagegen mit sehr hohen Hiirden konfrontiert", kritisiert Dr.
Bernd Meier, Hauptgeschéaftsfuhrer der Industrie- und Handelskammer
Braunschweig. Er fordert deshalb Chancengleichheit. In den 2015
Uberarbeiteten Richtlinien der chinesischen Regierung sind 38
Geschéftsfelder genannt, in denen ausléandische Firmeniibernahmen
grundsatzlich verboten sind. Daneben gibt es viele weitere Bereiche, in
denen auslandische Unternehmen chinesische Partner zwangsweise in
Gemeinschaftsunternehmen akzeptieren missen.

< 1 \E

Teil 1: Deutsche Firmen bei Chinesen beliebt
Teil 2: Hidden Champions im Fokus

Dieses Thema im Programm:

NDR 1 Niedersachsen | Aktuell | 04.01.2017 | 08:00 Uhr

Eintrag 1 bis 5 von 3

HH_Ler schrieb am 04.01.2017 19:42 Uhr:

Ja, so macht man das halt. Die Deutschen sind damlich gutmiitig. Eine
fatale Mischung.

Lieselotte schrieb am 04.01.2017 23:21 Uhr:

Wie war das noch mit dem Verkauf der Schreibmaschinenfabrik Olympia
in Bremen oder Bemerhaven ?

Der Sitz der Chinesen als Eigentimer wurde nach England verlegt und
deshalb haben die langjahrigen Mitarbeiter ihren Anspruch auf ihre
Betriebsrente verloren.

@ HHler,die Deutschen werden von ihren gewahlten Politikern verraten
und das macht einen zum Wutbiirger der vor vollendeten Tatsachen steht
und sich betrogen fihlt,oder ?
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Schmidt schrieb am 05.01.2017 00:37 Uhr:

Zum Erobern von Landrn braucht man auf diesem Weg keine Waffen
mehr. Wenn man bestimmte Branchen besitzt hat man dariiber
méchtigen EinfluR oder Drohpotential.

Das merken aber deutsche Politiker erst, wenn sie vor verschlossenen
Tiren stehen.

Werner schrieb am 05.01.2017 07:23 Uhr:

Ist leider Lobby und die Politiker stimmen zu. Bald leben wir wie die
Chinesen und die Chinesen wie die Deutschen. Massenhafte
Sozialwohnungen werden gebaut. Damit wir nicht wie in der Schweiz gut
Geld verdienen, gibt es die 46% Versteuerung vom Gehalt und bald sind
es dann 60% und wir kriegen nur noch 40% auf unser Konto und
Uberweisen fir den Strompreis das Geld via IBAN an CNOO 0000 und so
weiter und wie kdmen bei 1000 Euro im Monat. Eine Wohnung mit 7
Personen teilen ohne Fenster :)))

Schuld haben die Technologiefeinde schrieb am 05.01.2017 11:10 Uhr:

Und Deutschland zahlt immer noch Entwicklungshilfe an China, obwohl
China eine globale Atommacht ist und bemannte Weltraumfahrt betreibt.

Erinnert sei auch an die Magnetschwebebahn Transrapid, ein hier in
Deutschland bis zur Marktreife entwickeltes Konzept fir
Hochgeschwindigkeitsverkehr.

Aber leider waren die GRUNEN gegen den Transrapid gewesen, und
deswegen mussten sie leider die Bundeskanzlerin Merkel und auch die
SPD-Regierung in Niedersachsen dazu zwingen, dieses Projekt
einzustellen und fur Appel und Ei zu verscherbeln. Dann wollte der Iran
das gesamte Projekt kaufen, aber leider waren die GRUNEN schon
wieder dagegen und mussten Merkel leider dazu zwingen, von dem
Verkauf abzusehen. Mit dem Argument, dass Israel in Feindschaft mit
dem Iran verbunden ware, und es deswegen hdchst antisemitisch wére
angesichts der deutschen Nazi-Geschichte, den Transrapid an den Iran
zu verkaufen.

Letztendlich wurde der Transrapid dann an China verkauft, und ist dort in
Shanghai auch in Betrieb. Und diesmal hatten die GRUNEN nichts
dagegen, weil China schliesslich eine kommunistische Volksrepublik ist,
und keine islamische Republik, oder gar eine deutsche Bundesrepublik.

Dafiir bauen die GRUNEN jetzt (iberall Windrader, um im Namen ihrer

Energiewende ausreichend Strom zu liefern fir ihre alten Elektro-Zige
der DB.
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Immer mehr chinesische Investoren in der Region

6.] anuar 2017 von Bernd Dukiewitz

o —

Chinesische Investoren schlugen bereits in Braunschweig, Wolfsburg und Helmstedt zu. Foto: kuka, eew, pixabay

Braunschweig/Wolfsburg/Helmstedt. Auf dem deutschen Markt machen sich chinesische Investoren immer stirker bemerkbar. Auch
in der Region sind bereits Unternehmen nach China verkauft worden. Was bedeutet das jedoch fiir den Markt?

,,Die chinesische Regierung erhofft sich eine Marktfiihrerschaft in der Hochtechnologie. Diese soll vor allem durch den Zukauf von
Know-How erreicht werden®, erklért Prof. Dr. Winfried Huck vom Institut fiir Européisches und Internationales Wirtschaftsrecht an
der Ostfalia. ,,2015 wurde in China die Strategie ,,Made in China 2025" beschlossen, nach der Produktionstechniken aus Europa,
Kanada und den USA gekauft werden sollen, um den chinesischen Markt zu stirken. Aus dem Zugewinn an Know-How und
Symbiosen konnten zukiinftig einzigartige Qualititen entstehen®. Besonders die Eurokrise macht den Marktzugang fiir chinesische
Investoren einfacher: ,,Durch die Eurokrise ist oftmals iiber Generationen erworbenes Know-How zu einem giinstigen Preis zu
erwerben. Das Investitionsvolumen aus China ist enorm, wobei manchmal nicht eindeutig erkennbar ist, ob der Investor aus der
Privatwirtschaft stammt oder ob dahinter der Staat steht*, so Huck. ,,Oftmals kann man eine klare politische Strategie erkennen®.

Unternehmen in der Region wurden bereits Gtbernommen

Das Entsorgungsunternehmen ,,Energy from waste* (EEW) aus Helmstedt wurde bereits von einem chinesischen Investor, Beijing
Enterprises, fiir rund 1,5 Milliarden Euro aufgekauft. Die Zusammenarbeit mit den Chinesen wird dort bisher sehr positiv
aufgenommen. ,,Es gab natiirlich mehrere Angebote, darunter auch deutsche, an unseren alten Investor®, berichtet Ronald Philipp,
Pressesprecher von EEW. Man habe sich bei deutschen Investoren schon Sorge machen miissen, ob die Firmenzentrale in Helmstedt
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bleiben wiirde; diese bestanden bei den Chinesen nicht. ,,Wir haben einen sehr regen Austausch, indem wir oft Delegationen aus
China hier zu Besuch haben, aber auch, indem wir Delegationen nach China schicken®. Auch bei EEW waren die Chinesen sehr am
Know-How interessiert: ,,Die Chinesen stehen natiirlich vor enormen Herausforderungen, was Nachhaltigkeit und Umweltschutz
angeht, da spielt natiirlich auch die Miillverarbeitung eine tragende Rolle und das sind unsere Anlagen ,,state of the art“, so Philipp.
,Flr unsere tagliche Arbeit hat sich aber nicht viel gedndert™.

Auch der Augsburger Maschinenbauer Kuka AG mit Niederlassungen in Wolfsburg und Braunschweig wechselte fiir 4,6 Milliarden
Euro den Besitzer. Und auch dort zeigte man sich sehr zufrieden mit dem Deal: ,,Wir haben intensiv mit Midea verhandelt und die
angekiindigten Zusagen nun rechtlich verbindlich gemacht. Die vereinbarte Laufzeit von 7,5 Jahren geht weit {iber das iibliche Maf}
hinaus. Sie schiitzt die Interessen unseres Unternehmens, unserer Geschéftspartner, unserer Mitarbeiter und unserer Aktionére bis
weit ins ndchste Jahrzehnt hinein®, erklért der Vorstandsvorsitzende von KUKA, Dr. Till Reuter. Unter anderem verpflichteten sich
die chinesischen Investoren dazu, dass die Standorte und Jobs in Deutschland sicher sind.

Die Braunschweiger Wilhelm-Schimmel-Pianoforte-Fabrik gehort ebenfalls Investoren aus dem Reich der Mitte — Kaufsumme
unbekannt. Auch beim Aufkauf des in finanzielle Schwierigkeiten geratene Klavierbauers ging es um Fachwissen. China ist einer der
grofiten Hersteller von Klavieren, jedoch von minderer Qualitit.

Marktzugang wird kritisch gesehen

Doch nicht alle Investments werden so positiv gesehen. ,,Generell ist der Marktzugang fiir chinesische Investoren zu einfach.
Andersherum gibt es jedoch viele Hiirden, die es deutschen Unternehmen sehr schwer machen, dort Fu3 zu fassen. Einige
Wirtschaftszweige sind sogar génzlich geschiitzt, berichtet Dr. Bernd Meier, Hauptgeschéftsfiihrer der Industrie- und
Handelskammer Braunschweig. Einen Trend fiir die Region konne man daraus aber nicht ableiten, erklart Prof. Huck: ,,Eine
regionale Préiferenz ist nicht zu erkennen, sondern es wird nach bestimmten Wirtschaftszweigen gesucht. Und da ist diese Region
bisher nicht sonderlich attraktiv. Der Stidwesten ist da deutlich gefragter”. Gefragt seien laut Huck besonders so genannte ,,Hidden
Champions*, also Unternehmen, die noch nicht so bekannt sind, aber trotzdem Weltmarktfiihrer in ihrer Branche sind und eine hohe
Rendite versprechen. Das sei aber oft nicht das vorrangige Ziel der Investoren. ,,Natiirlich gibt es Unternehmen, die nur auf Rendite
aus sind, aber viele Investoren aus China verfolgen nachhaltigere Konzepte®.

Investitionen aus China boomen

Wie die Unternehmensberatung Ernst& Young ermittelt hat, haben Investoren aus China und Hongkong von Januar bis Ende Oktober
2016 insgesamt 58 deutsche Firmen aufgekauft — 19 mehr als im Gesamtjahr 2015. Rund 11,6 Milliarden Euro sind im letzten Jahr
geflossen, schétzt EY. Das ist gut 20 mal so viel wie 2015 und mehr als in simtlichen Vorjahren zusammen.
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,verschworung® bis in den Marken-Vorstand

Doch zumindest in den USA werden die VW-Manager wohl nicht belangt — Deutschland liefert dorthin nicht aus.

Unser Leser
Michael Koch-Kortg
schreibt:

Einige haben betrogen,
das muss geahndet
werden! Aber nicht die
Unbeteiligten sollten
dafir zahlen.

Dazu recherchierte
Christina Lohner

Wolfsburg. Der Abgas-Betrug ist
nicht das Werk eines ,,gesichtslo-
sen“ Weltkonzerns, wie Sally Ya-
tes von der US-Generalstaatsan-
waltschaft ~ unmissverstdndlich
klarstellt: ,,Zu dieser Verschwo-
rung gehorten Menschen aus
Fleisch und Blut, die ihre Funkti-
onbei Volkswagen nutzten, um so-
wohl Behorden als auch Kunden
zu betriigen“, sagt sie bei der
Pressekonferenz des US-Justiz-
ministeriums zum 4-Milliarden-
Vergleich mit dem VW-Konzern.
Die Namen von sechs Managern
liefern die Behorden gleich mit.
Und sie sollen nicht die Letzten
sein, die die US-Ermittler zur Re-
chenschaft ziehen wollen.

Thren Ursprung hat die Mani-
pulation von Abgaswerten dem-
nach im Jahr 2006, als VW-Inge-
nieure begannen, einen neuen
Dieselmotor zu entwickeln, der
den strengeren US-Vorschriften
gerecht werden sollte. Das Justiz-
ministerium stiitzt sich dabei
auch auf Erkenntnisse der US-
Kanzlei Jones Day, die der VW-
Aufsichtsrat mit der Aufkldrung
des Betrugs beauftragt hat.

Fast zehn Jahre lang hinterging
Volkswagen also die US-Behor-
den. Diese lange Zeit scheint die
Amerikaner besonders zu wur-
men, immer wieder betonen die
Behordenvertreter die Dauer der
Lverschworung®, wie sie es nen-
nen. Sachlich tragen sie ihre
schweren Vorwiirfe gegen den
deutschen Autobauer vor, live
iibertragen im Internet. Doch aus
ihrem Stolz machen sie keinen
Hehl. Dass hier ein Exempel sta-
tuiert werden soll, zeigt nicht nur

' |

Stolz verkiindeten US-Justizministerin Loretta Lynch (links) und Gina McCarthy, Prasidentin der US-Umweltbehérde
EPA, die Einigung auf Strafzahlungen in Hohe von 4,3 Milliarden Dollar.

die historisch hohe Strafe — zwolf
hochrangige Behordenvertreter
betreten nacheinander die Biihne
des Presseraums und scharen sich
um die beinahe freundlich wirken-
de Ministerin Loretta Lynch.

Mit den Beschuldigten geht sie
dennoch hart ins Gericht. Lynch
spricht von ungeheuerlichen Ge-
setzesverstoften und kiindigt an,
trotz des Vergleichs weiter gegen
die Beteiligten zu ermitteln. Sechs
der mutmafilichen Téter sind be-
reits identifiziert, sie kommen aus
dem gehobenen und dem Top-
Management. Am weitesten oben
in der Hierarchie steht der friithere
VW-Entwicklungschef und Mar-
kenvorstand Heinz-Jakob Neufser.
Er war nach Bekanntwerden des
Betrugs beurlaubt worden. Auch
der am Wochenende verhaftete
frithere Leiter einer Abteilung, die
in den USA fiir die Einhaltung von
Umweltvorschriften verantwort-
lich war, ist darunter.

Zwei der iibrigen Beschuldigten
arbeiteten in der Motorenent-
wicklung: der eine als Leiter der
Abteilung, der andere als Chef der

Abteilung fiir Abgasnachbehand-
lung. Letzterer fiihrte auch das
Team von Ingenieuren, das den
ersten Dieselmotor fiir die stren-
geren US-Vorgaben entwickelte.
Die beiden {ibrigen waren im Be-
reich Qualitdtsmanagement und
Produktsicherheit téitig, der eine
in leitender Funktion, der andere
bereits seit 1990 - und 2015 ein
halbes Jahr lang als Verbindungs-
mann zwischen VW und den Auf-
sichtsbeho6rden.

Ein weiterer wunder Punkt fiir
die Amerikaner: die Vertuschung,
als die Behorden dem Autobauer
bereits auf der Spur waren — und
das ausgerechnet bei den als
,Clean Diesel“ beworbenen Wa-
gen. Neufser und der leitende Qua-
lititsmanager wurden laut der
Klageschrift 2012 von Ingenieuren
iiber die Funktionsweise der Be-
trugs-Software informiert. Da-
raufhin sollen sie angeordnet ha-
ben, das Dokument mit der Erklé-
rung zZu 16schen. 2014
verbesserten die Ingenieure die
Software dann offenbar sogar
noch einmal - im selben Jahr, als

Foto: Manuel Balce Ceneta/AP/dpa

der ,International Council on
clean Transportation® (ICCT)
seine Studie veroffentlichte. Bis
zu 40 Mal so viel Stickoxid wie er-
laubt, stieften die Volkswagen aus.
Die Beschuldigten erklédrten
das gegeniiber den Behorden mit
technischen Problemen. 18 Mona-
te lang tduschten die VW-Mana-
ger die Amerikaner weiter. Dafiir
muss nun der ganze Konzern mit
einer weiteren Milliardenzahlung
biifen. Volkswagen hat infolge des
Skandals bereits einen massiven
Stellenabbau von weltweit 30 000
Arbeitspldtzen in den néchsten
Jahren angekiindigt. Was unser
Leser ungerecht findet, ist eine
Besonderheit im US-Recht. ,,In
Deutschland gibt es keine Straf-
barkeit des Unternehmens®, sagt
Professor Winfried Huck, der an
der Ostfalia-Hochschule interna-
tionales Wirtschaftsrecht lehrt.
Einer der sechs Beschuldigten
sitzt seit einigen Tagen in Halft,
nachdem er auf einer Urlaubsreise
festgenommen wurde. Ob die an-
deren tatsdchlich belangt werden,
ist allerdings sehr fraglich. Denn

Deutschland liefert seine Staats- |
angehorigen nicht an die USA aus,
so steht es im Grundgesetz. Aus- |
nahmen sind nur bei EU-Léndern !
oder an einen internationalen Ge- |
richtshof méglich. Die Betroffe- |
nen diirften sich nun griindlich in-
formieren, welche Linder sie
kiinftig noch bereisen. Denn an-
dere Lénder haben durchaus sol- |
che Vereinbarungen mit den USA. |
Die Amerikaner selbst wiederum
kénnen nach Deutschland auslie-
fern, wie die Sprecherin der Gene- :
ralstaatsanwaltschaft Braun-
schweig erldutert.

Das heiftt jedoch nicht, dass die |
Téter nicht vor einem deutschen |
Gericht erscheinen miissen. Auch |
die Staatsanwaltschaft beschul-
digt wegen des Abgas-Betrugs |
bisher 21 VW-Mitarbeiter. Die :
deutschen Ermittler diirften die !
nun in den USA Beschuldigten i
lingst kennen. Aufgrund des Per-

sonlichkeitsrechts nennen sie |
hierzulande aber noch keine Na-
men. :

Anders im Fall von Martin Win-
terkorn, den die Staatsanwalt-
schaft wegen moglicher Marktma- |
nipulation im Visier hat. Denn bei
ihm handelt es sich als Ex-Kon- |
zernchef um eine Person der Zeit- |
geschichte. Sowohl die deutschen
als auch amerikanischen Ermitt- |
ler versuchen weiterhin herauszu-
finden, ab wann der Konzernvor- |
stand vom Betrug wusste.

Das interessiert auch den Un-
tersuchungsausschuss des Bun-
destages, wo Winterkorn nichste !
Woche vernommen werden soll. :
Sein Anwalt hat sein Kommen
dem ,,Handelsblatt* bereits zuge- |
sagt. Auch der Ausschussvorsit- |
zende Herbert Behrens (Linke)
rechnet fest damit - und mit einer |
Aussage. Selbst belasten miissen |
sich die Zeugen nicht. Doch wiirde
Winterkorn von seinem Zeugnis- :
verweigerungsrecht  Gebrauch
machen, wiirde er damit gleich-
zeitig eine Mitschuld eingestehen.

Auch mit einer Krankmeldung :
konnte er den Abgeordneten nicht |
entwischen, wie Behrens erklirt. |
Einen Zeugen, der sich schon i
zweimal kurzfristig krankgemel-
det hat, vernehmen sie demnéchst
an seinem Wohnort. i
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So will Trump die Welt verindern »S 0
Miirkte nur kurzfristig*

Der neue US-Prasident sieht die EU als Auslaufmodell und will die Nato umbiegen.

Von Dirk Hautkapp, Miguel Sanches,
Alexander Kohnen, Knut Pries und
Michael Backfisch

Washington. Wer dachte, der zu-
kiinftige US-Président Donald
Trump sei diplomatischer als der
Kandidat Trump im Wahlkampf,
sieht sich getduscht. Wenige Tage
vor der Amtseinfiihrung gab sich
Trump im Interview mit ,,Bild“
und der Londoner , Times“ offen
bis hin zur Briiskierung. Er iibte
ebenso scharfe Kritik an Kanzle-
rin Angela Merkel wie an der EU
und der Nato.

Wird das deutsch-amerikanische
Verhéltnis unter Trump schlechter?
Wenn man den engen Draht zwi-
schen Barack Obama und Angela
Merkel zugrunde legt, ja. Im In-
terview duflerte sich Trump wi-
derspriichlich. Einerseits be-
zeichnete er Merkel als ,,grofsarti-
ge Anfiihrerin“. Andererseits
nannte er ihre Fliichtlingspolitik
einen ,katastrophalen Fehler®.
Die Kanzlerin bemiihte sich ges-
tern, Dampfaus der Sache zuneh-
men. Der Kampf gegen den Terro-
rismus sei eine grofée Herausfor-
derung fiir alle. Sie wiirde das aber
wvon der Frage der Fliichtlinge
noch einmal deutlich trennen®.
Merkel forderte die EU auf, sich
nicht beirren zu lassen: ,,Ich den-
ke, wir Europder haben unser
Schicksal selbstin der Hand.“

Ist die EU fir den neuen US-Prési-
denten noch ein Partner?
Jahrzehntelang war das enge Ver-
héltnis zwischen den USA und der
EU das Kernstiick der transatlan-
tischen Beziehungen. Das Be-
kenntnis zu demokratischen Insti-
tutionen und rechtsstaatlichen
Grundsétzen machte die westliche
Wertegemeinschaft aus. Unter
Trump stimmt das alles nicht
mehr. ,Alle Politik wird einem
Kosten-Nutzen-Kalkiil ~ ausge-
richtet”, sagte der SPD-Frakti-
onsvize Rolf Miitzenich unserer
Zeitung. Zwar unterstrich der
neue Chef des Weiflen Hauses:
»1ch fithle mich Europa sehr ver-
bunden.“ Doch dies ist nur eine
Formel. Der Immobilien-Unter-
nehmer sieht in der EU ein auslau-
fendes Geschiftsmodell, das
Amerika schade. Die Gemein-
schaft sei zum Teil gegriindet wor-
den, um die USA ,,im Handel zu
schlagen“. Dass die EU aus der
Erfahrung des Zweiten Weltkrie-
ges heraus errichtet wurde, passt
nicht in den Business-Horizont
Trumps. ,,Im Grunde genommen
ist die Europiische Union ein
Mittel zum Zweck fiir Deutsch-
land. Deswegen fand ich, dass es
klug von Grofibritannien war aus-
zutreten.“ Weitere Staaten wiir-
den die EU verlassen, prognosti-
zierte Trump, fast im Stile eines
AfD-Politikers.

»lch glaube, die Vorstellung,
dass der Brexit ansteckend sein
wird, ist reine Fantasie, eine
schlechte Fantasie®, konterte der
EU-Wirtschaftskommissar Pierre
Moscovici. EU-Parlamentsprisi-
dent Martin Schulz rdumte zwar
ein, dass Trumps Wortwahl ,,Irri-
tationen“ hervorrufe. ,,Aber viele
seiner Ankiindigungen sind in sich
nicht schliissig, widersprechen

—

Donald John Trump, der designierte 45. Prasident der Vereinigten Staaten, ldsst sich im Trump-Tower in New York von

Journalisten interviewen.

den Aussagen aus seinem Team,
und sie werden sich auch nicht
umsetzen lassen.“ In Deutschland
war man bemiiht, Hektik zu ver-
meiden. ,,Da muss man schon eine
selbstbewusste eigene Haltung
haben, nicht nur wir Deutschen,
sondern insgesamt wir Européer®,
erklidrte Vizekanzler und SPD-
Chef Sigmar Gabriel. Der Vorsit-
zende des Auswértigen Ausschus-
ses im Bundestag, Norbert Rott-
gen (CDU), verwies auf europa-
und Nato-freundliche Auferun-
gen von Trumps kiinftigem Au-
flen- und Verteidigungsminister.
»Donald Trump ist nicht Ameri-
ka“, sagte Rottgen. Und schickte
die Mahnung nach: ,Wir miissen
fiir den Westen kdmpfen.“

Hat sich die Nato unter Trump als
Verteidigungsbiindnis Gberlebt?
Auch hier - wie in vielen Punkten
- behauptet Trump etwas und
gleichzeitig das Gegenteil. Einer-
seits riigt er die Nato als ,,0bso-
let“, also veraltet. Er macht das
an zwei Punkten fest: Das Biindnis
engagiere sich nicht geniigend im
Kampf gegen den Terror. Zudem
zahlten nur fiinf der 28 Nato-Mit-
glieder die vereinbarten zwei Pro-
zent des jeweiligen Bruttoinlands-
produkts in das Verteidigungs-
budget. Dennoch stellt Trump der
Militdr-Allianz nicht den Toten-
schein aus: ,,Abgesehen davon ist
mir die Nato aber sehr wichtig.“
Gut méglich, dass der neue US-
Prisident nur eine Drohkulisse
aufbaut, um die Nato in seinem
Sinne umzubiegen.

In der Nato-Zentrale gab man
sich gelassen. Generalsekretér
Jens Stoltenberg sei ,,absolut zu-

versichtlich®, dass auch die neue
US-Regierung zum Biindnis ste-
hen werde, so seine Sprecherin.
Linke-Fraktionschefin Sahra Wa-
genknecht verlangt hingegen eine
eigenstédndige européische Poli-
tik: ,,Die Nato muss aufgel6st wer-
den und durch ein kollektives Si-
cherheitssystem unter Einschluss
Russlands ersetzt werden.“

Wie gefahrlich sind Strafzolle fir die
Auto-Industrie?

Trump droht dem Hersteller
BMW, der in Mexiko 2019 ein
Werk in Betrieb nehmen will, mit
einer Strafsteuer von 35 Prozent
pro Auto, das in die USA expor-
tiert wird. Mit der Attacke fiihrt
Trump fort, was er seit Wochen
via Twitter mit US-Autobauern
wie Ford und GM bereits gemacht
hat. Botschaft: Baut in der Hei-
mat — oder ihr werdet blechen.
Abwarten. Bei 3,5 Millionen Au-
tos, die 2016 in Mexiko wegen der
dort unschlagbar geringen Lohn-
kosten produziert wurden, wiir-
den viele Automarken leiden. Und
die Preise fiir den Kéaufer in den
USA wiirden enorm steigen. Au-
flerdem: Strafzollen muss der US-
Kongress zustimmen. Fiihrende
Republikaner wie Paul Ryan ha-
ben bereits abgewunken. Sie wis-
sen: Die meisten Komponenten
werden in den USA produziert und
in Mexiko endmontiert. Die eng
verwobene Wertschopfungskette
ist durchlangjéhrige Liefervertréa-
ge gesichert. Auch darum sagt
Matthias Wissmann, Président
des Verbandes der Automobilin-
dustrie in Deutschland: ,,Mit dem
Aufbau von Zollen oder anderen
Handelsbarrieren wiirden sich die

Foto: Daniel Biskup/dpa
nordamerikanische Freihandels-

USA langfristig ins eigene Fleisch |
i USA, Mexiko und Kanada gar
i nicht moglich. Trump miisste es
Will Trump ein véllig neues Verhilt- :
i Regeln, die von allen 164 Mit-
Widerspriichliche Akzente auch !
hier. Trump bezeichnet Moskaus
Einschreiten in den syrischen Biir- |
gerkrieg als eine ,,ganz schlechte |
Sache, die zu einer ,,furchtbaren :
humanitiren Situation® gefiihrt
habe. Aber: Wenn Russland bereit :
sei, sein Nuklearwaffen-Arsenal :
i Handelsabkommen (GATT) seien
i in insgesamt acht Verhandlungs-
i runden schrittweise die Zolle ge-
perten sehen die Verkniipfung
skeptisch. Zumal Trump erst vor |
! zent. Laut THK Liineburg-Wolfs-

schneiden.“

nis zu Russland?

(rund 1800 Sprengképfe) abzu-
bauen, ist er bereit, die Sanktio-
nen aufzuheben. Russland-Ex-

kurzem einen massiven Ausbau :
i burg stiinden den durchschnittlich
i 5,3 Prozent hohen Importzollen,
i die von der EU auf Waren aus den
Wird die Trump-Regierung das Atom- | USA erhoben werden,
abkommen mit dem Iran kippen?
! kosten in den USA gegeniiber.
Deal. Wer Teheran Milliarden- | Huck: ,,Ein bislang unbekannter
Einfuhrzoll auf in Mexiko produ-
i zierte Fahrzeuge deutscher und
Dass Boeing |
einen Milliardenauftrag vom Iran |
{ licher Sicht als eine innerstaatli-
! che Diskriminierung der USA
méichten im UN-Sicherheitsrat
(USA, Russland, China, England ‘!
und Frankreich) plus Deutschland
i konnte die EU laut Huck ein soge-
! nanntes Streitbelegungsverfahren
: vor der WTO anstrengen. Das
hatte laut Huck schon einmal
i Erfolg. Japan hatte in dem Fall das
i heimische alkoholische Getrénk
i Sochu niedriger besteuert als
! vergleichbare ausléindische Pro-
dukte.

des US-Atomwaffen-Arsenals an-
gekiindigt hat.

Trump ist strikt gegen den Atom-

summen freigebe ,,ohne Gegen-
leistung®, habe ,,absolut misera-
bel verhandelt®.

bekommen hat, blendete er aus.
Wie Trump das von den Veto-

abgesegnete Atomabkommen ver-
dndern will, sagte er nicht.

Glauben Sie, dass Trump sei-
ne Ankindigungen ernsthaft
indie Tat umsetzt?
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{ mann,

»Strafzolle beleben

Unser Leser
Manfred Fehly
aus Salzgitter fragt:

- Wie bereiten sich die
Politik und die deutsche
- Wirtschaft auf die Aus-
-sagen von Trump vor?

Die Antwort recherchierte
i Katharina Lohse

. Braunschweig. Nicht wenige haben
5 | den designierten US-Prisidenten
i Donald Trump schon als unbere-
i chenbar bezeichnet. Wie bereitet
man sich auf einen solchen Mann
i vor? Auf die Frage unseres Lesers
i sagt
i Hauptgeschéftsfiihrer des Arbeit-
i geberverbands
i schweig: ,Wir miissen uns auf
! nicht ganz einfache Verhandlun-
gen mit dem neuen US-Présiden-
i ten vorbereiten.“ In diesen Ver-
i handlungen sollte nicht jeder
i Konzern und jeder EU-Mitglieds-
i staat fiir sich alleine sprechen. Es
i gelte, geschlossen aufzutreten, um
selbstbewusst und auf Augenhthe
i zuverhandeln.

Florian  Bernschneider,

Region Braun-

Und an Verhandlungen kéme

Trump bei seinen Plénen nicht
vorbei. Strafzélle auf Importe aus

Mexiko einzufiihren, ist durch das

abkommen (Nafta) zwischen den

aufkiindigen. Und auch mit den

gliedstaaten der Welthandelsor-
ganisation (WTO) als rechtlich
verbindlich anerkannt werden,
kollidierten Trumps Plidne, sagt
Winfried Huck, Wirtschaftsjurist
an der Ostfalia-Hochschule.

In dem von der WTO verab-
schiedeten Allgemeinen Zoll- und

senkt worden, im Durchschnitt
von 40 Prozent auf etwa drei Pro-

derzeit
durchschnittlich 3,5 Prozent Zoll-

gegebenenfalls européischer Her-
steller stellt sich in handelsrecht-

gegeniiber deutschen beziehungs-
weise auch européischen Herstel-
lern dar.“ Sollte es dazu kommen,

Unstreitig ist laut Lars Heide-
Berater flir Auflenwirt-

Experten warnen vor einer rigiden
Handelspolitik, die Trump angekindigt hat.

schaft der IHK Liineburg-Wolfs-
burg, dass Importbeschriankungen
auch fiir deutsche Unternehmen
problematisch werden konnen.
Niedersédchsische Firmen bei-
spielsweise exportierten 2015 laut
Statistischem Landesamt Nieder-
sachsen Waren im Wert von sechs
Milliarden Euro in die Vereinigten
Staaten. Die USA seien der wich-
tigste Exportmarkt fiir die deut-
sche Wirtschaft und fiir Nieder-
sachsen nach den Niederlanden,
Groftbritannien und Frankreich
das viertwichtigste Zielland fiir
Ausfuhren.

Heidemann zweifelt, ob die
USA tatséchlich Importbeschrin-
kungen umsetzen wiirden.
»Schliefilich beziehen die USA in
grofem Umfang Maschinen und
Industriekomponenten aus
Deutschland.“ Diese mit Produk-
ten aus eigener Herstellung zu er-
setzen, wiirde nach Einschétzung
des Branchenverbands VDMA zu-
mindest kurzfristig schwerfallen.
,Dazu gibt es in den USA fiir viele
Branchen keinen nennenswerten
Maschinenbau mehr, was neben
der nicht mehr vorhandenen
Technologie auch an der mangeln-
den Verfligbarkeit qualifizierten
Personals liegt.“

Auch Huck gibt zu bedenken:
wFir beide Wirtschaftsmichte,
die EU und die USA, ist der jeweils
andere der bedeutendste Han-
delspartner fiir den Handel mit
Waren, Dienstleistungen sowie fiir
Investitionen. Es gibt weltweit
keine umfangreichere bilaterale
Handelsbeziehung.“ Differenzen
habe es in der Vergangenheit gege-
ben und es werde sie auch in Zu-
kunft geben — nicht nur bei Stahl,
hormonbehandeltem Rindfleisch,
Strafzahlungen fiir europiische
Unternehmen, Steuerforderungen
und Kartellstrafen fiir US-ameri-
kanische Unternehmen. Vielfach
konnten diese Differenzen beige-
legt werden. ,,Politische und 6ko-
nomische Vernunft einmal unter-
stellt, kann keiner der Handels-
partner ein substanzielles
Interesse an einem Handelskrieg
haben.“

Ferdinand Dudenhoffer, der
das Car-Center an der Universitét
Duisburg-Essen leitet, sagt, dass
die angedrohten Strafzoélle aufim-
portierte Autos aus Mexiko den
US-Automarkt nur kurzfristig be-
leben konnten. ,,Kurzfristig kon-
nen Schutzzolle und Abschottun-
gen Sonderkonjunkturen auslo-
sen. Die Friichte eines
internationalen Warenaustauschs
aber erntet man nur bei langem
Atem.“

Aber vielleicht wird Trump gar
nicht ernst machen und setzt nur
darauf, dass schon seine Andro-
hungen die gewiinschten Effekte
erzielen. Im Interview mit der
,»Bild“-Zeitung sagte er zwar, dass
es flir Unternehmen, die ihre Pro-
duktion aus den Vereinigten Staa-
ten nach Mexiko verlegen, sehr
hohe Grenzzolle geben werde. Er
fligte aber an: ,,Aber es wird zu gar
keiner Besteuerung kommen,
denn sie werden erst gar nicht
wegziehen.
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TU und Wirtschaftsforderung rticken
noch enger zusammen

6. Februar 2017 von Alexander Dontscheff
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Professor Ulrich Reimers, Professor Reza Asghari und Wirtschaftsdezernent Gerold Leppa (v. Ii.).
Fotos: Alexander Dontscheff

Braunschweig. Das Grinderquartier am Rebenring nimmt weiter Formen an.

Der gemeinsame Lehrstuhl fur Entrepreneurship der Technischen Universitat
Braunschweig und der Ostfalia Hochschule zieht in die Grundervilla auf dem

Gelande des stadtischen Technologieparks.

Momentan laufen noch die Umzugsarbeiten, aber in etwa einer Woche soll alles erledigt sein
und Lehrstuhlinhaber Professor Reza Asghari wird mit seinen sechs Mitarbeitern unter der
neuen Adresse Rebenring 33 zu finden sein. Wahrend an der Ostfalia bereits adaquate
Réaumlichkeiten fur den Lehrstuhl vorhanden waren, herrschte in Braunschweig zunehmend
Platzmangel. Dies wurde jetzt durch eine ,Ergdnzungsvereinbarung“ zwischen der
Wirtschaftsforderungsgesellschaft Braunschweig Zukunft und der TU Braunschweig, die den
Umzug in die Grindervilla vorsieht, abgestellt. 110 Quadratmeter im ersten Obergeschoss
stehen dem Lehrstuhl zur Verfiigung.
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Die Voraussetzungen
hautnah kennenlernen

Wirtschaftsdezernent Gerold Leppa
nennt den Einzug einen wichtigen
Baustein bei der Entwicklung des
Grunderquartiers und verspricht sich
»=andere Begegnungen“ und einen
intensiveren Austausch. ,Der Sitz dieses
Lehrstuhls mitten im Braunschweiger

Professor Reza Asghari in seinem neuen Biiro in der Grindervilla. ~ Griinderquartier ist ideal, kiinftig

kommen die Studierenden aus der
Technischen Universitat praktisch automatisch auf unser Gelande und lernen so die guten
Voraussetzungen fur Grinder in der Stadt Braunschweig hautnah kennen®, sagte Leppa, der
auch Geschaftsfiihrer der Wirtschaftsférderungsgesellschaft Braunschweig Zukunft ist, die
den Technologiepark betreibt.

Direkter Kontakt zu den Start-ups

»Dies ist fur uns ein Thema mit groRem Stellenwert”, befand Professor Ulrich Reimers,
Vizeprasident fur Strategische Entwicklung und Technologietransfer der TU Braunschweig.
Pro Jahr gebe es etwa zwolf Start-up-Firmen, die aus der TU heraus gegrindet werden.
,Dburch den Einzug des Lehrstuhls fur Entrepreneurship in die Grindervilla werden
Synergieeffekte fur TU und Stadt Braunschweig entstehen®, ist sich Professor Asghari sicher.
,Die Studierenden und Doktoranden der TU Braunschweig werden durch Begegnung mit den
im Technologiepark angesiedelten innovativen Start-ups mehr Begeisterung fiir
Entrepreneurship entwickeln.”

Ein standiger Austausch

Der Vertrag zwischen beiden Institutionen sieht
vor, dass die TU Braunschweig
Lehrveranstaltungen und regelmafige
Besichtigungen im Technologiepark
veranstaltet. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Braunschweig Zukunft informieren dabei
Uber Beratungs- und Fordermdglichkeiten von
Griundern. Ebenso wird die
Graduiertenakademie GradTUBS in der
Grundervilla Workshops fur Doktoranden
anbieten.

Professor Asghari prasentiert sein Arbeits-Motto.

Daruber hinaus wird die TU Braunschweig im

Technologiepark arbeitenden Start-ups Praktikanten und studentische Mitarbeiter vermitteln
sowie im Rahmen von Bachelor- und Masterarbeiten Kunden- und Marktanalysen anfertigen,
aber auch Optimierungen von Geschéaftsmodellen erarbeiten lassen. Im benachbarten
Protohaus sollen tberdies Workshops zum ,DesignThinking“ angeboten werden, ein
Verfahren, in dem Menschen unterschiedlicher Disziplinen zusammenarbeiten, um kreative
und innovative Problemldsungen zu finden. Ferner werden Studierende dabei untersttzt, fur
Prototypen Kommerzialisierungskonzepte zu entwickeln.
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Leser fragen, die Redaktion recherchiert

Zwei Seiten zur Automobilbranche. Andreas Schweiger (rechts) ist zum Genfer Autosalon ge-

fahren. Aus Genf berichtet er, wie der VW-Konzern sich die automobile Zukunft vorstellt. Derin

Wolfsburg aufgewachsene China-Korrespondent Felix Lee schreibt darUber, wie die chinesische

Staatsfuhrung womaglich ausléndische Autobauer in Sachen E-Mobilitat unter Druck setzt.
Und Christina Lohner befasst sich mit einer juristischen Kardinalfrage in puncto ,Dieselgate*:
der Frage nach der Entschadigung der Kunden in Europa.

Als Basis fur denSupersportler ,,Zerouno* hat offensichtlich ein Lamborghini

Huracan hergehalten.

VW schickt in diesem Sommer den Tiguan Allspace ins Rennen - die sieben-

sitzige Langversion des Kompakt-SUV.

Beim Volkswagen- Konzernabend wurde auch der Lamborghini Huracan Per-
fomante prasentiert — ein absoluter Hingucker.

Jourovas ziher Kampf fiir VW-Kunden

Seit Monaten tritt die EU-Kommissarin fir eine Entschadigung europdischer VW-Fahrer ein. Doch die Staaten sind sich noch nicht einig.

Unser Leser
Michael Wiedermann
aus Danndorf fragt:

Wenn der VW-Konzern
in Europa alle Kunden
wiein den USA
entschadigen musste,
stinde dann nicht die
Existenz des gesamten
Unternehmens und der
davon abhéangigen
Arbeitnehmerfamilien
auf dem Spiel?

Die Antwort recherchierte
Christina Lohner
mit unseren Agenturen

Wolfsburg. Zwischen 5000 und
10 000 Dollar erhalten amerikani-
sche VW-Kunden, die einen 2-Li-
ter-Diesel fahren, der vom Abgas-
Betrug betroffen ist. Bekédmen die
rund 8,5 Millionen betroffenen
Kunden in Europa 5000 Euro,
miisste  Volkswagen  weitere
42,5 Milliarden Euro zahlen.
Nach Einschitzung von Stefan
Bratzel, der das Auto-Institut in
Bergisch Gladbach leitet, kdme
der Konzern dann in der Tat in
Existenznote, wie unser Leser
meint. Frank Schwope dagegen,
Auto-Analyst bei der Nord-LB,
traut VW eine noch grofiere Be-

lastung zu. Der Autobauer miisste
sich in diesem Fall Geld beschaf-
fen, etwa durch Kredite, die Aus-
gabe von Anleihen oder den Ver-
kauf von Beteiligungen. ,,Dann
ginge es ans Tafelsilber“, sagt
Schwope. ,,Das Uberleben wiirde
schwieriger, es wére aber nicht
existenzbedrohend.“

Doch so weit wird es nicht kom-
men, das hiesige Recht sieht sol-
che Entschiddigungen nicht vor.
EU-Verbraucherschutz-Kommis-
sarin Vera Jourova versucht es
deshalb durch die Hintertiir, denn
sie fordert Zugestidndnisse iiber
die Reparatur der Autos hinaus,
sei es finanziell oder etwa in Form
von Serviceleistungen. Gestern
traf sie sich mit Vertretern der na-
tionalen = Verbraucherschutzbe-
hérden. Aus einer gemeinsamen
Feststellung, dass VW gegen EU-
Recht verstofien habe, wurde am
Ende allerdings nichts. Aus Sicht
der Kommission kénnten nationa-
le Behorden auf dieser Grundlage
auch Strafzahlungen gegen VW
verhéngen.

Jourovas Sprecher teilte an-
schliefiend mit, es gebe ,,ein klares
Einvernehmen, dass die nieder-
ldndische Behorde eine gemeinsa-
me Durchsetzungsinitiative vor-
bereiten wird“. Die Kommission
werde dies unterstiitzen. Bis Ende
des Monats sollen konkrete Er-
gebnisse vorliegen. Jourova habe
alle Beho6rden ermuntert, alle
Mittel zum Verbraucherschutz zu
nutzen.

Die EU selbst konne in diesem
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EU-Justizkommissarin Vera Jourova bei einer Pressekonferenz in Brissel.
Archivfoto: Olivier Hoslet/EPA/dpa

Fall wohl keine Strafen einfordern,
erlautert Winfried Huck, Profes-
sor fiir internationales Wirt-
schaftsrecht an der Ostfalia-
Hochschule. Sie kénne zwar den
nationalen Behorden eine Steil-
vorlage zur Begriindung von na-

tionalen Strafen liefern — ob diese
sie auch nutzten, stehe jedoch auf
einem anderen Blatt. Huck ist hier
skeptisch. Es gebe keinen Auto-
matismus fiir Strafzahlungen,
stellt der Jurist klar. ,,Das ist keine
sehr iiberzeugende Strategie.

Wenn iiberhaupt, seien keine
exorbitant hohen Strafzahlungen
zu erwarten, glaubt Huck. Weitere
finanzielle Konsequenzen konn-
ten VW allerdings bei den Klagen
von Kunden drohen. Eine Erkla-
rung iiber einen Rechtsverstof}
wiirde diesen neue Munition lie-
fern. Die US-Kanzlei Hausfeld
beispielsweise will auch in Europa
eine Entschidigung fiir Kunden
erstreiten. Sie vertritt die Online-
Plattform My-right.de, bei der
sich bisher nach eigenen Angaben
deutlich mehr als 20 000 Kunden
registriert haben.

Jourova verhandelt seit Mona-
ten mit VW und hatte mit dem
Autobauer einen ,,Aktionsplan®
vereinbart. Bis Ende 2016 sollten
alle betroffenen Besitzer infor-
miert und bis Herbst 2017 alle Wa-
gen repariert sein. Die EU-Kom-
mission hilt VW vor, den Plan nur
teilweise umgesetzt zu haben. So
seien noch nicht alle Autobesitzer
informiert worden. Zudem sei den
Verbrauchern nicht deutlich ge-
sagt worden, dass die Fahrzeuge
ihre Zulassung verlieren kénnten,
wenn die Halter das Angebot zur
Reparatur nicht annehmen. Unter
anderem darin sieht die Kommis-
sion einen Verstoft gegen die EU-
Richtlinie gegen unlauteren Wett-
bewerb.

VW kann Jourovas Haltung
nicht nachvollziehen. IThre Ankiin-
digungen kénnten Kunden davon
abhalten, in die Werkstéitten zu
kommen, sagte ein Konzernspre-
cher. ,,Damit stellt die Kommissa-

rin ihr eigenes Ziel in Frage.“ VW
halte sich an die Absprachen und
werde die europaweiten Service-
Maftnahmen weiter umsetzen.
»Die Erfolge sind offensichtlich®,
so der Sprecher. Obwohl die Mafs-
nahme in fast allen EU-Léndern
freiwillig seien, hétten in ganz Eu-
ropa bereits 50 Prozent der Kun-
den daran teilgenommen, in
Deutschland 65 Prozent. ,,Weitere
Schritte zur Entschidigung sind
nicht geplant®, stellte der Spre-
cher klar.

In Bratzels Augen hingegen wi-
ren die Wolfsburger zur Kunden-
bindung gut beraten, eine symbo-
lische Entschidigung im Wert von
100 bis 200 Euro pro Kunde anzu-
bieten, etwa eine kostenlose Ser-
viceleistung. ,,Das wiirde viel
Wind aus den Segeln nehmen.“
Das Gefiihl der Ungleichbehand-
lung sei bei den europiischen
Kunden nun einmal da. Zwar sei
die Rechtslage eine andere, doch
in den USA bekédmen die Kunden
fiir einen sehr dhnlichen Fall eine
erhebliche Entschidigung.

Allerdings miisse die Politik so-
wohl auf deutscher als auch euro-
péischer Ebene die wirtschaftli-
che Stabilitdt und damit die Ar-
beitspldtze bei VW im Blick
behalten, findet der Branchenex-
perte. Gleichzeitig gelte es nun
aber, die Rechtsvorschriften klar
zu formulieren und zu kontrollie-
ren. ,,Es gab eine Kultur des Weg-
schauens®, sagt Bratzel. ,,Das war
auch nicht im Interesse der Auto-
industrie und Dieseltechnologie.“

Wie China auslindische Autobauer unter Druck setzen will

Peking kdnnte bald Mindestquoten fir E-Autos einfUhren. Das soll der Umwelt helfen — und den Verkauf chinesischer Autos ankurbeln

Von Felix Lee

Peking. Wenn der Genfer Autosa-
lon seine Pforten 6ffnet, dann wird
auch das Land China im Fokus
stehen, der weltweit grofite Ab-
satzmarkt fiir Autos. Die Stim-
mung ist angespannt - die chine-
sische Regierung setzt die Auto-
bauer méchtig unter Druck. Erst
im Herbst veroffentlichte das chi-
nesischen Industrie- und Infor-
mationstechnologieministerium

Pléne, wonach es eine verpflich-
tende Mindestquote fiir Elektro-
autos geben soll. Je nach Rechen-
art sahen die Pléne vor, dass fast
jedes vierte verkaufte Fahrzeug

mit einem Elektro- oder Hybrid-
motor ausgestattet sein muss.
Und zwar bereits ab 2018.

Vor allem fiir die deutsche Au-
tomobilindustrie wére der vorge-
gebene Zeitplan nicht einzuhal-
ten, monierten sie. Die erste Auf-
regung hat sich inzwischen gelegt.
In Berlin ist vergangene Woche
durchgesickert, dass China bereit
sei, die Schonzeit um ein weiteres
Jahr zu verldngern. Auch solle die
Elektroquote nicht ganz so streng
gehandhabt werden wie vorgese-
hen. Offiziell hat die chinesische
Regierung das nicht bestiitigt. Die
deutschen Autobauer in Peking
geben sich zuversichtlich.

Angesichts der extremen Um-
weltbelastung in den meisten chi-
nesischen Grofistéddten hatte Chi-
nas Fiihrung schon 2013 das Ziel
ausgegeben, die Zahl der Elektro-
autos bis 2020 auf mindestens
fiinf Millionen zu erhéhen. Bisher
hinkt das Land dem Ziel weit hin-
terher. China ist inzwischen der
grofite und wichtigste Markt fiir
die weltweite Autobranche. Um
rund sechs Prozent auf insgesamt
auf fast 22 Millionen ist die Zahl
der verkauften Fahrzeuge im ver-
gangenen Jahr gestiegen. Die chi-
nesische Regierung versucht da-
beibereits seit 2011, mit groféziigi-
gen Subventionen den Verkaufvon

Elektro- und Hybridautos kréftig
anzukurbeln. Fiir Elektrofahrzeu-
ge erhalten die Kédufer einen Zu-
schuss von umgerechnet rund
9000 Euro. Diese Verkaufshilfen
gelten allerdings nur fiir in China
produzierte Fahrzeuge.

Zudem erhalten Fahrer von
Elektroautos sofort ein Num-
mernschild. Wegen der hohen Ver-
kehrsbelastung werden sie in
Stédten wie Peking und Shanghai
bei konventionellen Autos nur
noch verlost. Die Chance, ein
Nummernschild zu ergattern, liegt
derzeit bei1zu 80. Aufterdem kur-
sieren bereits Plidne der chinesi-
schen Fiihrung, die vorsehen, dass
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chinesische Hersteller bereits bis
2020 einen Anteil von mehr als 70
Prozent am Markt fiir Elektro-
und Hybridfahrzeuge haben sol-
len. Daimler und Volkswagen ha-
ben mit ihren chinesischen Joint
Venture-Partnern auch schon fiir
den chinesischen Markt vorgese-
hene Elektroautos entwickelt.
Doch der Verkauf lauft schlep-
pend. ,,Die meisten ausléndischen
Autobauer versuchen, die Ent-
wicklung von Elektromobilitét
bewusst hinauszuzégern®, vermu-
tet He Lun, einer der fithrenden
Autoexperten in China.

Dem widerspricht die Européi-
sche Handelskammer in Peking.

In einer am Dienstag veroffent-
lichten Studie beklagt sie, dass
europdische Unternehmen durch
die Forderungen zunehmend unter
Druck gerieten. Die Entwicklung
von Elektrofahrzeugen sei dafiir
exemplarisch.

Die Sorge um die Umwelt
scheint jedoch nicht der einzige
Grund zu sein, weshalb die chine-
sische Fiithrung die Elektromobi-
litdt vorantreibt. Peking will den
Wandel zur Elektromobilitét
nicht zuletzt dafiir nutzen, um in
der Autoproduktion zur weltwei-
ten Nummer eins aufzusteigen.
Mit dem Bau von konventionellen
Autos war ihr das nicht gelungen.
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Eine Firma zu griinden,

ist ein Abenteuer

Kreis Im Interview spricht der Leiter des Entrepreneurship Center
Reza Asghari darUber, warum Grinden gliocklich macht.

Es kann viel daraus werden, aber
auch grandios scheitern: ein eige-
nes Unternehmen. Unsere neue
Serie ,Wolfenbiittel griindet”
zeigt, wie junge Griinder und
Griinderinnen in der Stadt und
dem Landkreis Wolfenbiittel ti-
cken und was sie brauchen, um ei-
ne erfolgreiche Firma aufzubauen.
Zum Auftakt sprach Redakteurin
Maria Bohme mit einem, der wis-
sen muss, wie man sein Geschéft
zum Erfolg fiihrt: dem Leiter des
Entrepreneurship Centers der
Ostfalia in Wolfenbiittel und Un-
ternehmer Reza Asghari.

Warum sollten Menschen lhrer Mei-
nung nach in dieser Region Firmen
grinden? Hier wimmelt es von at-
traktiven Arbeitgebern.

Die Chancen, die sich in der Griin-
dung verbergen, sind auch attrak-
tiv. Wissen Sie, die Menschen
empfinden Freude, wenn sie etwas
auf die Beine stellen. Entrepre-
neure sind gliicklicher. Wer nur
wegen eines hoheren Einkommens
eine Firma griindet, muss nicht
unbedingt erfolgreich sein. Die
Passion steht an erster Stelle. Nie-
mand steht nachts um 3 Uhr auf,
um eine Idee zu skizzieren, wenn
es ihm nur um das Geld geht.

Welches Potenzial hat unsere Regi-
on als Grindungsstandort?

Hochschulen sind die Brutstitten
von Start-up-Unternehmen. Im
Internetzeitalter  bringen die
Hochschulen die meisten Start-
ups hervor. Nehmen Sie das Sili-
con Valley. Es ist auf eine einzige
Universitét zuriickzufiihren:
Stanford. Durch die Technische
Universitdt Braunschweig und die
Ostfalia Hochschule fiir ange-
wandte Wissenschaften haben wir
hier die besten Voraussetzungen.
Die Zahl der Griindungen ist an
beiden Hochschulen in den ver-
gangenen sieben Jahren stark ge-
stiegen. Wir haben insgesamt cir-
ca 20 Unternehmensgriindungen
im Jahr und betreuen insgesamt
100 Griindungsprojekte.

»,Niemand steht nachts
um 3 Uhr auf,

wenn es ihm nurum das
Geld geht.”

Reza Asghari, Uber die Motivation von
Gronderinnen und Grindern

Welche Vorteile bieten die Stadt
und der Landkreis Wolfenbittel?

Die Stadt Wolfenbiittel hat gute
Voraussetzungen. Mit dem Entre-
preneurship Center der Ostfalia in
Wolfenbiittel am Exer stellen wir
eine gute Infrastruktur bereit, um
eine systematische Griindungsun-
terstiitzung zu organisieren. Wir
bieten fiir die Griinder fiir die ers-
ten Monate kostenlose Arbeits-
plitze und ein Netzwerk aus An-
wilten und Steuerberatern. Wir
haben eine Venture-Capital-Ge-
sellschaft gegriindet und kénnen
damit schnell Risikokapital fiir
Griinder zur Verfiigung stellen.

Und was ist mit dem Landkreis?

In Bezug auf den landlichen Raum
muss man sagen, dass das Internet
eine grofée Hilfe ist. In Ahlum sitzt
eine hochkreative Marketing-
agentur, die auch Projekte in Bra-
silien realisiert. Die Bedeutung
des Standorts an sich tritt in den
Hintergrund. Man kann griinden,
wo man lebt. Aber die Internet-
Infrastruktur ist unabdingbar.
Das Internet kann dabei nicht
schnell genug sein.

Sie sind selbst Grinder. Sie haben
2001das Institut fir E-Business ge-
grindet, das Software-Lésungen
fir Kommunen, Behdrden und mit-
telstandische Unternehmen entwi-
ckelt. Welche Fehler haben Sie ge-
macht?

Ich bin zu schnell gestartet. Man
sollte sich ausreichend informie-
ren und nicht zu stark an der eige-
nen Idee kleben. Man muss bereit
sein, die Idee an die Anforderun-
gen des Kunden anzupassen. Un-
ternehmensgriindung ist ein inno-
vativer Prozess.

Sie sprechen haufig von sogenann-
ten Grinderpersonlichkeiten, die
Sie fordern mdchten.

Was zeichnet eine Griinderperson-
lichkeit aus?

Viel Engagement, Kreativitit und
Verantwortungsbewusstsein. Und
man muss lernfdhig sein - und re-
flexionsféhig.

In welchen Branchen ist es sinnvoll
zu grinden? Haben ausschlieBlich
digitale Produkte Zukunft?

Internet-Dienstleistungen  sind
die einfachsten Griindungen, weil
dort verhéltnisméfig wenig Kapi-
tal erforderlich ist und man iiber-
all griinden kann. Das sind auch
die erfolgreichsten Griindungen.
Ein gutes Beispiel aus der Region
ist der Blumenversand-Handel
Flora-Prima mit Sitz in Wende-
burg. Der Griinder hat sich einen
Partner gesucht, einen Grofthind-
ler. Er selbst brauchte nur Geld,
um die Website zu erstellen und
flir das Marketing.

Welche Internet-Dienste sind er-
folgsversprechend?

Alles, was die Menschen brau-
chen, ist auch erfolgreich. Als
Griinder muss man stidndig im
Dialog mit dem Markt sein. Nicht
mehr die grofen Konzerne haben
die meisten Chancen, sondern die
anpassungsfiahigsten Firmen.

+Alles, was die
Menschen brauchen, ist
auch erfolgreich.”

Reza Asghari, Uber vielversprechende
Geschdftsideen

Welches ist das beste Alter,um ein
Unternehmen zu grinden?

Das ist eine sehr personliche Sa-
che. Man muss Lust haben, etwas
Neues zu machen und Interesse
daran haben, selbststéndig zu ar-
beiten. Manche haben dieses Be-
diirfnis schon mit Anfang 20, an-
dere erst nach ein paar Jahren Be-
rufserfahrung. Griinden ist ein
Abenteuer.

Sind Sie Grinder oder wollen
grinden? Wo hapert esim
Landkreis Wolfenbiittel?

ENTREPRENEUR MIT LEIB UND SEELE

Der 56-jdhrige Reza Asghari
ist seit dem 1. Marz 2009 Inhaber
der Gemeinschafts-Professur fir
Entrepreneurship an der TU
Braunschweig und Ostfalia Hoch-
schule und in dieser Funktion
auch Leiter des an der Ostfalia
Hochschule angesiedelten ,En-
trepreneurship Center”.

Entrepreneurship ist for Asg-
hari ein dynamischer, innovativer
und kreativer Prozess. Marktchan-
cen werden erkannt und aufge-
griffen. Der Begriff Entrepreneur

sei nicht mit dem des Unterneh-
mers gleichzusetzen. Ein Entre-
preneur ist ein innovativer Grin-
der, der etwas Neues erschafft.

Der Wirtschaftsinformatiker
promovierte 1997 zum Themen-
bereich Wachstumsékonomie am
Institut fOr Wirtschaftswissen-
schaften der TU Braunschweig
und war anschlieBend als E-Busi-
ness-Berater in der IT-Branche
tatig, zuletzt bei Oracle Deutsch-
land. Von 2000 bis 2009 war er
Inhaber der Professur fir Be-

triebswirtschaftslehre, Internet-
6konomie und E-Business an der
Ostfalia Hochschule.

Der gebirtige Iraner, der in
Salzgitter lebt, ist nicht nur Autor
von mehreren Publikationen im
Bereich E-Business und E-Govern-
ment, sondern auch selbst Unter-
nehmer. Mit seinem 2001 gegrin-
deten ,Institut fr E-Business*
entwickelt er praxisorientierte
Software-Lésungen fir Kommu-
nen, Behorden und mittelstandi-
sche Unternehmen.

Neue Serie

Der Unternehmer und Lehrstuhlinhaber Reza Asghari wei3, dass Griinder vor

allem Problemldser sind. Foto: Jérg Scheibe

Zentrum fiir
Entrepreneure
hilft Start-ups

| Wolfenbiittel. Das Entrepreneur-
i ship Center in Wolfenbiittel, Am
i Exer 2d , unterstiitzt Studierende,
i Absolventen und wissenschaftli-
: che
i Hochschule,
i schweig und der HBK Braun-
i schweig, die ein eigenes Unterneh-
i men griinden wollen. Das Zentrum
! bietet ein umfangreiches Lehr-
i und
{ Griinder und Griindungsinteres-
sierte aller drei Hochschulen. Ziel
i seies, laut Entrepreneurship Cen-
i ter, den Menschen eine Unterneh-
{ mensgriindung als lohnende und
! erfiillende Karriereoption zu ver-
| mitteln und eine lebendige Griin-
dungskultur in der Region zu
i schaffen. Studierende, Absolven-
i ten und Angehérige der Ostfalia
i erhalten
! Center individuelles Coaching auf
i dem Weg zum eigenen Unterneh-
. men, kostenfreie Biiroriume im
i ,ldeen-Inkubator®,
i zung bei der Beschaffung von
i Startkapital und profitieren von
i einem guten Netzwerk.

der Ostfalia
TU Braun-

Mitarbeiter
der

Informationsangebot fiir

im Entrepreneurship

Unterstiit-

Weitere Informationen Uber das
Entrepreneurship Center unter:
i www.entrepreneurship-center.de
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Schloss VW nichtige Vertrige?

Eine Kanzlei sieht Fehler bei der Kundeninformation zu Autokrediten — und die Chance,
das Geld Jahre nach Vertragsabschluss zurickzukriegen. Die VW-Bank weist das zurick.

Von Christina Lohner

Braunschweig. Der VW-Konzern
sieht sich mit neuen Forderungen
von Kunden konfrontiert. Dies-
mal ist die VW-Bank Zielscheibe
von Rechtsanwélten. Auch die
Stiftung Warentest sieht gute
Chancen, dass Kunden, die ihr
Auto iiber einen Kredit bei der
VW-Bank finanzieren, diesen we-
gen Fehlern in der Widerrufsbe-
lehrung auch jetzt noch widerru-
fen koénnen - und so Jahre nach
dem Kauf die gezahlten Raten zu-
riickbekommen. Die  Braun-
schweiger ~ Volkswagen-Tochter
widerspricht.

,Der Widerrufsjoker im neuen
Gewand® wirbt die Trierer An-
waltskanzlei ,,Dr. Lehnen & Sin-
nig® auf ihrer Internetseite. Wah-
rend sich Gerichte und Medien
bisher vor allem im Zusammen-
hang mit Immobilienkrediten mit
dem Widerrufsrecht wegen man-
gelnder Information der Kunden
beschéftigten, bleibe dieses Ver-
braucherrecht bei Autokrediten
bisher aufter Betracht. Aus Sicht
der Kanzlei entsprechen die Ver-
trige zahlreicher Autobanken
nicht den gesetzlichen Vorgaben
zur Belehrung {iber das Wider-
rufsrecht: von Audi, BMW, Fiat
und Mercedes iiber Nissan, Opel
bis Peugeot, um nur einige zu nen-
nen.

Mit der VW-Bank haben sich
die Anwilte gerade am Landge-
richt Berlin getroffen. Thr Man-
dant verlangt die Riickabwicklung
seines Autokreditvertrags mit der
VW-Tochter. Die Widerrufsbe-

Die Volkswagen-Bank in Braunschweig.

lehrung sei in sich widerspriich-
lich und unvollsténdig, erlduterte
Dirk Sinnig gegeniiber unserer
Zeitung. Details wollte er nicht
nennen. Ebenso wenig wollte ein
Sprecher der VW Financial Ser-
vices das laufende Verfahren kom-
mentieren. ,,Die von uns erteilten
Widerrufsbelehrungen erfolgen
ordnungsgemaft“, sagte er. ,,Unser
Haus verwendet das vom Gesetz-
geber vorgesehene Widerrufs-
muster.“ Bislang sei noch keiner
der zwolf entsprechenden Klagen
gegen die VW-Bank und ihre
Zweigniederlassungen Audi-
Bank, Seat-Bank und Skoda-
Bank stattgegeben worden. Meh-
rere Klagen seien abgewiesen, an-
dere gar nicht erst vom Gericht

Archivfoto: Peter Sierigk

zugelassen worden. Auch ,Leh-
nen & Sinnig®“ haben nach eigenen
Angaben bisher keinen Fall fiir
sich entschieden.

Andernfalls kénnte es richtig
teuer werden fiir Volkswagen. Pri-
vatkunden, die ihren VW, Seat,
Skoda oder Audi ab dem 11. Juni
2010 mit einem Kredit der Her-
stellerbank finanziert haben, wiir-
den gegen Riickgabe des Wagens
die gezahlten Raten zuriickbe-
kommen, schreibt die Stiftung
Warentest, die den Gerichtster-
min verfolgte. Private Kreditneh-
mer ab dem 13. Juni 2014 miissten
nicht einmal eine Entschidigung
fiir die Nutzung zahlen, denn da-
mals &nderten sich die Gesetzes-
vorgaben. Nur Zinsen bekédmen sie

nicht zuriick. Diesen Weg kénnten
beispielsweise auch vom Abgas-
Skandal betroffene Kunden gehen
- auch in dem nun verhandelten
Fall handelt es sich um ein Auto
mit Betrugs-Software. Vertrige
gewerblicher Kunden sind Sinnig
zufolge jedoch nicht widerrufbar.
Ende 2016 hatte die VW-Bank
nach eigenen Angaben fast
2,2 Millionen = Kundenfinanzie-
rungsvertriage im Bestand, davon
knapp 1,6 Millionen in Deutsch-
land.

Bis zum 12. Mai koénnen sich
beide Seiten nun auf einen Ver-
gleich einigen - oder das Gericht
trifft eine Entscheidung. Die VW-
Bank blickt dem Termin laut
Sprecher gelassen entgegen. Auch
Fabian Stancke, Professor fiir
Wirtschaftsprivatrecht an der
Ostfalia-Hochschule, rechnet
Volkswagen gute Chancen aus. Bei
Immobilienkrediten hétten die
Banken anfangs wegen unklarer
Gesetzesidnderungen hiufig Feh-
ler gemacht, mit den Jahren und
immer mehr Gerichtsurteilen aber
dazugelernt, wie sie ihre Wider-
rufsbelehrungen korrekt formulie-
ren und gestalten miissen. Stancke
vermutet, dass das Vertragsmana-
gement von Autobanken dies ver-
folgt und seine Lehren gezogen
hat. Kredite fiir Autos haben
deutlich kiirzere Laufzeiten als fiir
Immobilien. Vertrdge, die jetzt
angefochten werden, wurden also
vor wenigen Jahren geschlossen.
Damals beobachteten Autoban-
ken die Immobilien-Félle und
passten die Widerrufsbelehrun-
gen an, schiitzt Stancke.
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VW investiert
10 Milliarden

in Motoren

Wolfsburg. Verbrennungsmotoren
werden fiir VW noch mindestens
20 Jahre unverzichtbar sein. Das
sagte VW-Konzernchef Matthias
Miiller auf dem Wiener Motoren-
symposium. Die Rede liegt unse-
rer Redaktion vor.

Nach seinen Angaben wird der
Autobauer bis 2022 rund zehn
Milliarden Euro investieren, da-
mit die Motoren der neuesten Ge-
neration die Emissionsvorschrif-
ten in Europa, in den USA und in
China einhalten. ,,Das zeigt ein-
mal mehr, welche Rolle der mo-
derne Verbrenner auch in Zukunft
spielt“, sagte Miiller.

Unabhéingig davon werde VW
die Entwicklung der E-Mobilitét
vorantreiben. Im Mittelpunkt ste-
he dabei die Batterie-Technik. Sie
miisse von VW beherrscht wer-
den. ,,Bis 2025 wollen wir Techno-
logiefiihrer ein Europa werden®,
sagte Miiller. wet

Lesen Sie mehr auf Wirtschaft.

AUCH DAS NOCH

Verkehrsrowdy bringt
Koks mit — vor Gericht

Ein Mann musste sich vor einem
Gericht im US-Bundesstaat Ohio
wegen eines Verkehrsdelikts ver-
antworten. Dann passiert es: In
einer Videoaufzeichnung, die der
britische Sender BBC auf Twitter
veroOffentlichte, ist zu sehen, wie
aus der Jackentasche des Mannes
ein Pidckchen mit Kokain auf den
Fuftboden fillt. Laut BBC dauert
es gut eine Stunde, bis das Péck-
chen entdeckt wird. Zu diesem
Zeitpunkt hatte der Mann ldngst
das Gebéude verlassen. Nun wird
er per Haftbefehl gesucht - ihm
droht eine Geféingnisstrafe.
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Za stark - Unsere Region erhielt

2016 nur wenig Fordergeld

Die Forderbank zahlte knapp 100 Millionen - die Region Lineburg bekam das Doppelte.

Von Andre Dolle

Braunschweig. Von den vier Regio-
nen in Niedersachsen hat unsere
Region im vergangenen Jahr mit
Abstand die geringste Summe an
Fordergeld ausgezahlt bekom-
men. Ein Grund: Unsere Indus-
trie- und Forschungsregion mit
dem Autoriesen VW, dem Stahl-
konzern Salzgitter AG und dem
damit verbundenen hohen Lohn-
niveau ist zu stark.

Die landeseigene N-Bank legte
nun ihre Bilanz vor. Diese ist ein-
deutig: Zwischen den Landkreisen
Gifhorn und Northeim, dem alten
Regierungsbezirk Braunschweig
also, kamen im vergangenen Jahr
97,5 Millionen Euro an. Zum Ver-
gleich: Die Region um Liineburg
erhielt mit 192,5 Millionen Euro
das Doppelte. Weser-Ems mit den
Grofistddten Osnabriick und Ol-
denburg sowie Leine-Weser mit
der Landeshaupstadt Hannover

lagen mit 164 beziehungsweise
165 Millionen Euro gleichauf.

Von den insgesamt ausgezahl-
ten 653 Millionen Euro erhielt un-
sere Region lediglich 15 Prozent.
Das Geld stammt aus Fordertop-
fen der EU, des Bundes und des
Landes. Die N-Bank leitet die
Mittel weiter — wenn die Kommu-
nen zuvor Antrége geschrieben
haben, diese bewilligt werden.

Der Landesbeauftragte Mat-

~Besonders die starken
GroBstadte Braun-
schweig und Wolfs-
burg verderben die
Forderkulisse.”

Daniela Behrens (SPD),
Staatssekretdrin im Landeswirt-
schaftsministerium

o

thias Wunderling-Weilbier, Sabi-
ne Johannsen, Vorstandsmitglied
der N-Bank, und Daniela Beh-
rens, Staatssekretdrin aus dem
Landeswirtschaftsministerium,
stellten die Zahlen zur Region un-
serer Zeitung vor. Auf Nachfrage
lieferte die N-Bank den Vergleich
zum Rest des Landes. Behrens
sagte daraufhin: ,Besonders die
starken Groféstidte Braunschweig
und Wolfsburg verderben die For-
derkulisse. Diese Region ist wirt-
schaftlich stark, die Einkommen
sind vergleichsweise hoch.“
Dabei haben die Gemeinden,
Stddte und Kreise der
Region vergangenes
Jahr wieder mehr For-
dergeld von der N-Bank
bekommen - 2015 wa-
ren es noch 42 Millionen
weniger. Dass 2016 wie-
der mehr Fordergeld
floss, hat zwei
Griinde: 2015

Schiuble: Briten miissen zahlen

Der Minister ist fUr eine harte Haltung bei den Brexit-Verhandlungen.

Von Jorg Quoos
und Philipp Neumann

Berlin. Vor dem heutigen EU-Gip-
fel zum Brexit hat Bundesfinanz-
minister  Wolfgang  Schéuble
(CDU) eine harte Haltung in den
Verhandlungen angekiindigt:
,Groftbritannien darf nach dem
Austritt keine Vorteile haben, die
andere Lénder nicht haben.
Nichts ist umsonst. Das miissen
die Briten wissen“, sagte Schéu-
ble im Interview mit unserer Zei-
tung. Er forderte Grofibritannien
auf, seine ausstehenden Ver-
pflichtungen gegeniiber der EU zu
bezahlen. Nach dem Wunsch

Schéubles soll Deutschland nach
dem Austritt Groftbritanniens
nicht mehr Geld an die EU zahlen
als bisher: ,Das Geld im EU-
Haushalt muss reichen, es muss
effizienter ausgegeben werden als
jetzt®, sagte er. ,Da ist noch viel
Luft nach oben.“ Die EU-Mittel
sollten nur fiir Aufgaben verwen-
det werden, die Europa insgesamt
starken wiirden. Aufgaben, von
denen nur ein Mitgliedstaat profi-
tiere, solle dieser selbst zahlen.
Der Minister warnte davor, die
Sozialbeitrdge in Deutschland
weiter steigen zu lassen. ,,Die Ab-
gabenlast fiir die Wirtschaft ist
vertretbar, sie sollte aber auch

nicht steigen®, sagte Schiuble.
Die Beitrige fiir die Sozialversi-
cherungen seien zwar hoch, dies
liege aber daran, dass die ,,sozia-
len Sicherungssysteme extrem
leistungsféhig sind“. Die bei-
tragssteigernden Beschliisse der
Groften Koalition verteidigte er:
,Das war alles richtig.“ Den
Spielraum fiir Steuersenkungen
nach der Bundestagswahl bezif-
ferte Schiuble weiterhin auf
15 Milliarden Euro. ,,15 Milliarden
Euro Entlastung kénnen wir uns
leisten.“

Lesen Sie das ganze Interview auf
der Politikseite.

18/97

war ein Ubergangsjahr zwischen
zwei EU-Forderperioden. Aufier-
dem stellen die Kommunen in der
Region mehr Antrédge. Das liegt
auch an der noch relativ neuen Be-
hérde des Landesbeauftragten
Matthias Wunderling-Weilbier,
der 2014 sein Amt antrat. Dessen
Mitarbeiter kiimmern sich unter
anderem um Fordermittel. Jedoch
sind die anderen Regionen in Nie-
dersachsen bei den Antrégen im-
mer noch aktiver als die Stédte
und Landkreise bei uns. Neben
der Stérke der Region ist auch das
ein Grund dafiir, dass die Region
zwischen Harz und Heide bei den
Fordermitteln weniger beriick-
sichtigt wird.

Die N-Bank erfasst 1dngst nicht
alle EU-Fordertopfe. Wunder-
ling-Weilbier schétzt daher, dass
2016 insgesamt 170 Millionen in
unsere Region geflossen sind.

Mehr lesen Sie auf Antworten.

Balkon
stiirzt ab —

Schuld offen

Wolfenbiittel. Vor einem Jahr en-
dete eine Geburtstagsparty in
Wolfenbiittel mit einem Ungliick:
Der Balkon eines Fachwerkhauses
am Ziegenmarkt stiirzte ab. Neun
Party-Géiste wurden dabei teil-
weise schwer verletzt. Bis heute ist
unklar, wer Schuld an dem Bal-
konabsturz hat. Die Ermittlungen
laufen noch immer auf Hochtou-
ren. Das bestétigt Hans Christian
Wolters von der Staatsanwalt-
schaft Braunschweig. Die Beam-
ten hétten bis jetzt nicht heraus-
finden konnen, wer den Balkon
montiert habe. mabé

Lesen Sie, gegen wen die Polizei
noch ermittelt, im Lokalteil.

dm zieht ins
Lowentor ein

Wolfenbiittel. In das neue Lowen-
tor zieht nun nach dem ersten An-
ker-Mieter H&M die Drogerieket-
te dm ein. Inzwischen werden
auch schon Biiro-, Praxen- und
Kanzleiflichen zur Vermietung
angeboten. Wann mit dem Abriss
der ehemaligen Hertie-Immobilie
begonnen werden kann, ist jedoch
noch immer unklar. Die Stadt
Wolfenbiittel forciert ihre Stra-
fenbauarbeiten. Wihrend sie im
Groféen Zimmerhof leicht im Ver-
zug ist, macht sie am Schulwall
riesige Fortschritte. step

Weitere Details zur Vermarktung le-
sen Sie im Lokalteil.

Abonnement 0800/077118880 *
Anzeigen 0800/0771188 81*
Ticket-Hotline 05 31/166 06

Redaktion 05331/800870
(*kostenlos)
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schamt gut aussieht.

/Am Samstag, 29.04.17 bleiben unsere Ausstellungssraume geschlossen.
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»Das ist eine
Art Fabrik fiir
Start-ups

Wolfenbittel Im Entrepreneurship Center
der Ostfalia lernen Studenten das Grinden.

Von Maria B6hme

Nirgends liegen leere Pizzakar-
tons rum, der Tischkicker ist ver-
waist und die Mehrheit trigt
Hemd statt Kapuzenpulli. Die
gingigen Klischees {iiber junge
Start-up-Unternehmer werden im
Entrepreneurship Center der Ost-
falia Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften nicht bedient.
Beim Rundgang durch das
Griinder-Zentrum im zweiten
Stock des Campus Am Exer fillt
zunéchst eines auf: Es herrscht
konzentrierte Stille. Junge Mén-
ner zwischen 20 und 30 Jahren ha-
cken in ihre Laptops und bespre-
chen sich leise. Bis auf die Pro-
jektassistentin, die Sekretérin
und die fiir das Marketing zustén-
dige Mitarbeiterin sind keine

L
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+Wir werden an der Uni
zu Angestellten
ausgebildet und nicht
zu Unternehmern.”

Daniel SteinhauB, Grinder-Coach am
Entrepreneurship Center der Ostfalia

Frauen im Center zu sehen. Keine
Griinderin weit und breit. Griin-

der-Coach Daniel Steinhauf’
stimmt der Beobachtung zu. Die
Frauenquote sei nicht so hoch un-
ter den Entrepreneuren. Und das,
obwohl sich in Workshops immer
wieder zeige, dass Frauen teilwei-
se viel kreativer Probleme 16sen
wiirden.

Generell sei aber in Deutsch-
land das Problem, dass das The-
ma Griinden nicht Bestandteil des
Bildungskanons sei. ,,Wir werden
an der Uni zu Angestellten ausge-
bildet und nicht zu Unterneh-
mern“, sagt der 27-Jéhrige. Er ha-
be selbst bereits ein Unternehmen
gegriindet und mochte als Coach
den jungen Unternehmern helfen,
nicht die gleichen Fehler zu ma-
chen.

Zwei bis drei Anfragen bekom-
men er und sein Kollege Michael
Sackmann in der Woche. Insge-
samt betreuen sie rund 20 Projek-
te parallel. Manche Studenten
wiinschen sich nur eine Beratung,
andere wollen netzwerken oder die

Auto kracht in einen
abbiegenden Sattelzug

Kreis Der 56-jahrige Fahrer wird verletzt.

Der Unfall ereignete sich am Freitag
an der Autobahnauffahrt Wolfen-

biittel-Sid. Foto: Kg

Ein schwerer Verkehrsunfall hat
sich am Freitag gegen 13.45 Uhr
auf der Oderwaldstrafte in Hohe
der Autobahnauffahrt Wolfenbiit-
tel-Siid ereignet. Der Fahrer eines
Sattelzugs aus Ungarn habe aus
Salzgitter kommend nach links
aufdie A 395 auffahren wollen.

Der Fahrer eines BMW, der von
Wolfenbiittel in Richtung Salzgit-
ter gefahren sei, krachte in den ab-
biegenden Lkw. Dabei sei der 56-
jéhrige Fahrer verletzt worden. Er
sei mit Begleitung des Notarztes
ins Krankenhaus gebracht wor-
den.

Am Einsatzort waren die Frei-
willigen Feuerwehren aus Halch-
ter und Linden, die Polizei und der
Rettungsdienst des Deutschen
Roten Kreuzes.

In Kanadas Wildnis

Wolfenbuttel Helga Koslowsky berichtet.

Der Naturschutzbund 1liddt am
Donnerstag, 4. Mai, 19 Uhr zur
Fotovideoshow ein. Helga Kos-
lowsky wird in den Fiimmelsee-
Terrassen iiber ihre Wohnmobil-

reise in Westkanada berichten.
Unter anderem geht es um Tierbe-
gegnungen mit Bisons, Wapitis
und Schwarzbéren, aber auch mit
den gefiederten Bewohnern.

Die Grinder von ,,Leanact* Hadi Ghorashi (links) und Timo Haickisch haben einen Platz im Entrepreneurship Center

gefunden. Sie wollen mit ihrer Software erreichen, dass sich Behorden und Biirger besser verstehen.

Raumlichkeiten des Centers nut-
zen. Co-Working-Space heiftt der
Raum mit den gemeinschaftlichen
Arbeitsplédtzen. Ein Schreibtisch,
ein Roll-Container und Breit-
band-Internet. Mehr braucht man
heute nicht zum Griindergliick.
Das sei eine Art Start-up-Fabrik.
»Viele Griinder kommen und ge-
hen“, erkldrt Reza Asghari, der
Leiter des Entrepreneurship Cen-
ters. Die meisten wiirden gern von
zu Hause aus arbeiten. Kein Pro-
blem, schliefilich griinden viele im
Bereich digitaler Geschéftsmo-
delle. Das Center brduchten sie
vor allem fiir die Atmosphére, die
Kontakte und Beratung. So wie
Oliver Kern und Jasper Briinnette.
Die beiden Braunschweiger haben
sich bei einem Ideenwettbewerb
kennen und schitzen gelernt. Bei-
de sind keine Griinder-Anfinger
und betreuen, abgesehen von dem
gemeinsamen Projekt ,,Papa Fue-
go“, noch weitere. ,Es ist gut,
mehrere Eisen im Feuer zu ha-
ben“, sagt der 29-jdhrige Kern. In
den néichsten Wochen werde aber

Foto: Maria Béhme

TEAM UND CHARAKTER ZAHLEN BEIM GRUNDEN

Die Griinder-Berater Daniel
SteinhauB und Michael Sack-
mann vom Entrepreneurship
Center der Ostfalia sind Uber-
zeugt, dass das Wichtigste beim
Grunden das Team sei. Die Grup-
pe sollte divers sein. Am besten
bringt jedes Mitglied einen an-
deren Schwerpunkt, wie be-
triebswirtschaftliche Kenntnisse
oder technisches Know-how, mit
ein.

wohl die gemeinsame Sache Prio-
ritdt haben. Den ,Papa Fuego“
kommt auf den Markt. Stolz zei-
gen die Beiden die 0,35- und 0,7-
Liter-Flaschen mit dem Mix-Ge-
trank ,,Mexikaner®, die die Lii-
cken an  Herzhaftem im
Spirituosenregal fiillen sollen.
Weniger berauschend, dafiir
aber sehr kommunikativ geht es
ein Biiro weiter zu: Hadi Ghorashi
und Timo Haickisch von ,Lea-
nact® moéchten, dass sich Biirger

Investoren achten auf das
Team, sind sich die Beiden si-
cher. ,Selbst wenn eine Ge-
schaftsidee nichts wird, setzen
viele weiter auf die Personen®,
sagt Sackmann. Es gehe nicht
um den einen genialen Einfall,
sondern um die Grinder-Person-
lichkeit. Man mUsse auch nicht
studieren, um zu grinden. Man
mUsse vor allem netzwerken
konnen und niemals aufgeben.

und Behorden besser verstehen.
Dafiir entwickeln sie Software fiir
interaktive Info-Tafeln im 6ffent-
lichen Raum oder Apps, mit den
Biirger Amtern Schiden melden
koénnen. ,,Ich will etwas bewegen®,
sagt der 25-jihrige Haickisch.
Deswegen habe er gegriindet. Das
Center schitzt sein Kollege Gho-
rashi vor allem wegen des Aus-
tauschs. ,,Man geht iiber den Gang
und fragt die Anderen, welche
Haftpflicht sie gew#hlt haben.“

Bibliothek bietet

zwei Fiihrungen

Wolfenbiittel. Die Herzog-August-
Bibliothek (HAB) lddt am Diens-
tag, 2. Mai, zu zwei Veranstaltun-
gen ein. Um 17 Uhr beginnt eine
Fithrung durch das Zeughaus.
Aufbau und Benutzung der Kata-
loge und bibliografischen Hilfs-
mittel werden ebenso erlidutert,
wie die Systematik der Freihand-
bibliothek. Der Eintritt ist frei.

Um 19 beginnt dann die regel-
miflige Abendfiihrung durch die
Bibliotheca Augusta. Wissen-
schaftliche Mitarbeiter der HAB
fiihren durch die musealen Rdume
der Bibliotheca Augusta, in denen
zurzeit zwei Sonderausstellungen
zu sehen sind: ,,Luthermania -
Ansichten einer Kultfigur® und
»Neue Seiten. Zugénge zur Kiinst-
lerbuchsammlung®. Karten: 2 bis
8 Euro.

Verkehrsthemen

am Stammtisch

Wolfenbiittel. Das néichste Treffen
des Verkehrsstammtisches findet
am Dienstag, 2. Mai, 19 Uhr, im
Komm, Schweigerstrafte 8, statt.
Der Eintritt ist frei. Der Verkehrs-
stammtisch ist laut Pressemittei-
lung eine Plattform fiir alle Biir-
ger, die mit der Situation des
Straflenverkehrs in ihrem Quar-
tier nicht zufrieden sind.

Informiert wird tiber den Sach-
stand zur Forderung einer Ver-
kehrsberuhigung fiir die Elbinger
Strafée und die m6glichen Auswir-
kungen durch das geplante Bauge-
biet Sodeweg, so die Einladung
weiter. Die Teilnehmer kénnen ih-
re personlichen Anliegen zu Pro-
blemen und Missstdnden vortra-
gen. Diese werden diskutiert und
Losungsansitze erarbeitet.

Unterstiitzt wird der Stamm-
tisch auch durch die Ratsfraktion
der Griinen. Stefan Brix und Jiir-
gen Selke-Witzel werden Informa-
tionen beisteuern.

/"'\\ Autohaus Mrozek
Schladen
Tel.: (05335) 5041

Da wird jeder schwach - mit unserem
heiBen Feger zur Walpurgisnacht.

Te

Avutohaus Scholl
Bad Harzburg
l.: (05322) 9000

www.vw-nordharz.de

Volkswagen
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NIKA

Flughafentransfer

ab 50,- € je Fahrt
von Wolfenbittel zum
Flughafen Hannover
und zuriick bis
2 Personen

Tel. 05341/186189
Mobil: 0176/2867 1100

Nr. 19a/39. Jahrgang

Einfach online anmelden!

E o
Neben drei Hiipfourgen wird parallel zum Flohmarkt gratis ~ =K s
Tennis- und Kegelschnuppertraining fiir Kinder angeboten. 7// §

I

GroBer Zimmerhof 25 - 38300 Wolfenbiittel

Wolfenbiitteler
CHAVFENSTER

- Tel. 05331/9899-0 - Fax 05331/9899-56 - www.schaufenster-wf.de

wehrstedt

metallbauc gsmnmibh

Zeit fur etwas Neues!
Treppen ¢ Gelander ¢ Zaunanlagen
Wir helfen Ihnen dabei.

Im Sommerfeld 2 - 38304 Wolfenbuttel
= (05331) 6031 - Fax 05331/61028

Mittwoch, 10. Mai 2017

Scheunen-
Antikmarkt

Ohrum.
Antikmarkt findet am Sonnabend,
18. Mai, in der HarzstraBBe 8 statt.
Veranstalter ist Norbert Wagner.
Es besteht die Moglichkeit zu An-
und Verkauf von Antikem.

VdK berat

Wolfenbuttel. Das nachste Kaf-
feetrinken findet am 12. Mai ab
15.30 Uhr im Parkhotel , Altes Kaf-
feehaus” statt. Ab 17 Uhr geht es
dann in die Jahreshauptversamm-
lung Uber.

Maifest 2017

Wolfenbiittel. Streetfood Festival,
Live Musik open air, Entenrennen
und Birgerbrunch. Das Maifest
2017 war auch in diesem Jahr
wieder sehr abwechslungsreich.
Da war fir jeden Geschmack et-
was dabei. Wenn das Wetter auch
durchwachsen war, mangelte es
nicht an Besuchern, die einfach
nur mal herumschlendern oder
feiern wollten. Mehr Uber das Mai-
fest 2017 finden Sie auf den Sei-
ten 18/19.

Schweinebucht
Freitag ab 16.00 Uhr:

Spanferkel

mit Sauerkraut + Brot
Fleischerei Hass —_—
WF - Der Anger 1A u/ -
Tel. 05331/71845 <
www.hassburger.de

Udos Preisskat

Linden. Udos Preisskat findet
wieder am 13. Mai um 15 Uhr im
Vereinshaus des SV Linden statt.
Zu erreichen ist das Vereinshaus
Uber Am Hillberge. Eine Anmel-
dung ist nicht erforderlich. Jeder

Teilnehmer erhilt einen Preis. Der |
Einsatz betréagt 10 Euro. Telefo- |

nische Anfragen unter den Num-
mern 05331-62585 oder 0176-
41865138.

»Mit dem Fahrrad die
Welt entdecken“
Wolfenbiittel. Ob Toskana, Stud-
afrika, Marokko oder der Jakobs-

weg — Reiseziele, die erstrebens-
wert sind und ein Abenteuer ga-

rantieren, kann man auch mit dem

Fahrrad entdecken

Im Vortrag ,,Mit dem Fahrrad die
Welt entdecken“, am Mittwoch,
17. Mai, 19 Uhr, im Ratssaal,
mdchte Bjorn Knoop von Belvelo
E-Bike-Reisen Interessierte mit
auf die Reise nehmen. Um vorhe-
rige Anmeldung unter wolfenbuet-
tel@stadtradeln.de bis Sonntag,
14. Mai, wird gebeten. Der Vortrag
findet ab zehn angemeldeten Per-
sonen statt.

Der néchste Scheunen- Wit

Fuhrungen Biirger- und Schloss Museum

Wolfenbiittel. Am Freitag, 12. Mai, ist das Biirger Museum Wolfenbiittel erstmalig fiir Besucher geéffnet. Am selben Tag findet um 15
Uhr die erste 6ffentliche Fiihrung statt. Weitere Fiihrungen im Blirger Museum: Sonnabend, 13. Mai, und Sonntag, 14. Mai, jeweils um
16 Uhr (mit Anmeldung unter Telefon 05331/9246-0). Das Schloss Museum bleibt am morgigen Donnerstag, 11. Mai, geschlossen. Die
Erlebnisfiihrung mit dem Tanzmeister im Schloss Museum beginnt am Sonntag, 14. Mai, um 15 Uhr.

MUSEUM _
WOLFENBUTTEL

WINDSCHUTZ-
SCHEIBEN-
REPARATUR
Bei bestehender
Teilkasko-

i Versicherung ist
die Reparatur
fUr Sie
kostenlos®

* Die Reparatur wird von fast allen
Versicherungen vollstandig bezahlt -
Teilkasko vorausgesetzt.

pIEK Der Ford-H&andler
GmbH von Wolfenbittel

Ahlumer Straf3e 86 - 38302 Wolfenbittel - Tel. 05331/970 20

_ia_r.l,lbd.rl JL-)

Fotos: gewerkdesign, H. Humml

~

Reifen, die Sie sich Ieisten konnen!

Revfeq We«e’o :
Meister i

Kompetenz

- Achsvermessung

- Alufelgen - Fahrwerkprobleme

- Fachgerechte Reifenreparatur - modernste Montagegerate
GrauhofstraBe 10 - 38304 Wolfenbiittel
©=05331/46044- 205331/44839

- Reifen aller Art

Offnungszeiten:
taglich ab 18 Uhr,
. Montag Ruhetag

Tel. ab 18 Uhr:
05331/9948345

—IRISh CORNER—

»olim’s“ sagt Danke

Das Team um Slim Karma von ,Slim’s Irish

Corner” bedankt sich bei allen Gasten fir den

tollen Zuspruch wahrend des Maifestes am

vergangenen Wochenende. Es hat Spal3 ge-

macht. Bis bald in unserer ,Kult-Corner” in
der KommiBstraBle in Wolfenbttel.

Wolters Pilsener
Kasten =30x 0,33 |
(11=€0.91)
2zgl. €3.90 Pfand

trinkgut

Giiltig vom 08.05.17 - 13.05.17

Einbecker Premium
Pilsener 0. Landbier

Kasten = 30 x 0,331
11=€0.
zzgl €3. 90 Pfand

GM Willeke
GmbH

Offnungszeiten:
Mo-Sa 8-20 Uhr

Im Kalten Tale 11 - Wolfenbiittel
www.gm-wolfenbuettel.de

Traugott Simon
Pilsener, Alkoholfrei, Export oder Alt

Kasten = 20 x 0,5 1/24 x 0,33 |
(11=€0.70/0.88) zzg]. € 3.10/3.42 Pfand

Pepsi Gola
und weitere Sorten
1,5 | Flasche
(11=€0.39)

zzgl. € 0.25 Pfand

O,

0. Oakheart
37,5%/35% Vol.

0,7 | Flasche
(11=€12.84)

8= 2

Bad Harzburger
Mineralwasser
versch. Sorten

Kasten =12 x 0,7 1/0,75 |
(11=€0.30/0.28)
2zgl. €3.30 Pfand

Gerolsteiner Mineralwasser
versch. Sorten

Kasten =6 x 11 (Glas)
(11=€0.67)

Johnnie Walker
Red Label

40% Vol.
0, 7 | FIasche

FeldschloBchen Pilsner

Kasten =30x 0,33 |
(11=€0.81) 22gl. €3.90

Bitburger Pils
versch. Sorten
Kasten =
20x0,51/24x0,33 1
(11=€1.051.32)
2291. €3.10/3.42
Pfand

Sohnlein Lorenz Grunchips
Brillant Sekt 0. Erdnuss Locken
versch. Sorten versch. Sorten

0,75 | Flasche 175 g / 250 g Beutel

(100 g = €0.50/0.35)

Irrtum vorbehaiten « Abbildungen nichit verbindiich « Abgabe nur in haushaltsiblichen Mengen!  *Nur solange der Vorrat reicht! « KW 19/17

= €332).
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AUS DER REGION

Wolfenbiitteler SCHAUFENSTER

e

Sie sagen JA!
Nathalie Trafala

Tim Karbowski

Es freut sich sehr:
Mama Elvira

Standesamt: WF, am Donnerstag,
I'1. Mai 2017, um 11.30 Uhr.
Kirchl. Trauung: St.-Petrus-Kirche,
\_am Samstag, 13. Mai 2017, um |5 Uhr. )

Seniorenservicebiiro

Wolfenbiittel. Das Seniorenser-
vicebilro Wolfenbuttel bleibt am
Montag, 15. Mai, ab 12 Uhr aus
innerbetrieblichen Grinden ge-
schlossen. Um Verstandnis wird
gebeten.

Jahrmarktflair beim
Kinderschutzbund

Wolfenbiittel. Traditionell fin-
det auch dieses Jahr wieder das
Frihlingsfest des Kinderschutz-
bundes Wolfenbittel statt: dies-
mal unter dem Motto ,,Jahrmarkt®.
GroB und Klein sind eingeladen,
sich auf der Schiffsschaukel zu
vergnligen oder sein Glick beim
Fadenziehen oder Dosenwerfen
und vielem mehr zu versuchen.
Neben diesem abwechslungsrei-
chen Programm, von haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeitern vor-
bereitet, wird es auch Vorflhrun-
gen von Kindern fur Kinder geben.
Fir das leibliche Wohl sorgen Kaf-
fee und Kuchen sowie Wirstchen
vom Girill und Salate sowie fri-
sches Popcorn aus der Popcorn-
maschine. Termin: 13. Mai, 11 bis
16 Uhr, auf dem AuBengeléande
des Kinderschutzbundes Wolfen-
bittel, Am Landeshuter Platz 3.

N\ Am 12. und 13. Mai auf dem Hof von Erich Isensee:

- Anzeige -

Wieder Geranien-Markt in Wendessen

Wendessen. Alles bliht in den
schonsten Farben auf dem Hof
von Erich Isensee in Wendes-
sen, wenn dort am 12. und 13.
Mai wieder der beliebte Gerani-
en-Markt stattfindet.

Am Freitag von 14 bis 18 Uhr
sowie am Samstag von 10 bis
18 Uhr ist dann auch wieder

Gartner Hans-Peter GroBklaus |

vom ,Blumenhof am Fimmel-
see” dabei, der seine farbenfro-
hen und kraftig gewachsenen
Balkon- und Beetpflanzen aus
eigener Anzucht mitbringt.

Auf dem ,,Blumenhof am Fim-
melsee” finden die Kunden von
Montag bis Freitag, jeweils von
9 bis 17 Uhr sowie samstags
von 9 bis 13 Uhr eine riesige
Auswahl an herrlich blihenden
Geranien, Hangevabeen in allen

EFB bietet an:

Emad .--..:ﬁ:d

—

57¥)

=

‘ 5 | d

_ J |

Am 12. und 13. Mai findet in Wendessen wieder der beliebte Ge-
ranienmarkt in Wendessen statt. Gartner Hans-Peter GroBklaus
vom ,,Blumenhof am Fiimmelsee* ist wieder mit dabei.

Foto: SchaufensterArchiv

Fortbildung fur ehrenamtliche Betreuer

Wolfenbiittel. Zusammen mit der
Betreuungsstelle des Landkreises
bietet die Evangelische Famili-
en-Bildungsstatte  Wolfenbiittel
Fortbildungen fur  ehrenamtli-
che Betreuerinnen und Betreuer,
Bevollméchtigte und Interessier-
te an. Die Veranstaltungen sind
kostenfrei und informieren Uber
die verschiedenen Aufgaben und
Themenbereiche, mit denen sich
ehrenamtliche Betreuer und Be-
treuerinnen auseinander zu setzen
haben.

Die ndchste Veranstaltung dieser
Reihe am Montag, 15. Mai, von 19

bis 21.15 Uhr steht unter dem The-
ma ,,Behinderung und Betreuung®.
Sie findet im Raum ,Zwergen-
butze der Evangelischen Famili-
en-Bildungsstétte, Dietrich-Bon-
hoeffer-StraBBe 1 a, statt.

Die Hilfen fur Menschen mit kor-
perlichen, geistigen oder Mehr-
fachbehinderungen  sind im
Sozialgesetzbuch XII (SGB XII)
geregelt. Hier heiBt es: ,Aufga-
be der Eingliederungshilfe ist es,
eine drohende Behinderung zu
verhiiten oder eine Behinderung
und deren Folgen zu beseitigen
oder zu mildern.“ Anhand von

Videoworkshop im Kunstverein

Wolfenbiittel. ,,Wie stellt ihr euch eure personliche oder die Zukunft allgemein vor? Welche Wiin-
sche, Visionen, Ideen habt ihr fiir das Leben in der Zukunft?“ Im Workshop ,,Visions* mit der Medi-
enkiinstlerin Sarah Mock wird zunéchst liber diese Ideen gesprochen und Bilder gesucht, die diese
verdeutlichen. Mit Hilfe der Greenscreentechnik schliipft ihr dann in einem kleinen Video, das von
jedem/r Jugendlichen aufgenommen wird, in diese zukiinftige Welt. Als Sound zum Video kénnt ihr
euch euer Lieblingslied aussuchen und auch etwas liber eure Ideen erzdhlen. Danach erhilt jede/r
Teilnehmerln das geschnittene Video. Sarah Mock (Jg. 1984), die momentan im Kunstverein in Wol-
fenbiittel ihre Ausstellung ,,Future Alchemy* zeigt, erhielt unter anderem 2016 den Pfalzpreis fiir
Bildende Kunst. In Berlin unterrichtet sie Jugendliche im Bereich der Videokunst und unterstiitzt sie
bei Bewerbungen an Kunsthochschulen. Teilnehmer: ab 13 Jahren, maximal zehn, Teilnahme: kos-
tenfrei. Termin: Sonnabend, 13. Mai, 11 bis 18 Uhr, im Kunstverein Wolfenbiittel e.V., ReichsstraBe
1. Anmeldung unter: kontakt@kunstverein-wf.de oder Telefon 05331-992211. Workshop ,,Visions*.

Praxisbeispielen werden Wege
und Mdglichkeiten der Hilfe auf-
gezeigt. Insbesondere geht es um
Wohnformen und -mdglichkeiten,
Teilhabe am Arbeitsleben und
Hilfen fUr Betreute und Ansprech-
partner.

Interessenten sind wie immer
herzlich willkommen.

Frihstiick um Neun

Eitzum. Zum siebten Mal fin-
det das beliebte ,Frihstick um
Neun® am Donnerstag, 18. Mai,
um 9 Uhr im Dorfgemeinschafts-
haus statt. Damit die Veranstalter
sich vorbereiten konnen, bitten sie
um Anmeldung bei Regina Otte
(Telefonnummer 05332/800) oder
Annakatrin Kynast (Telefonnum-

® mer 05332/1651) bis Sonnabend,

13. Mai.

Vortrag in der GS
Remlingen

Remlingen. In der Grundschule

Remlingen findet am Donnerstag,

11. Mai, ein Infoabend von Cars-

ten Wrede statt. Carsten Wrede

stellt sein Praventionsprogramm

,Safety Kids“ vor. Die Veranstal-

ter laden alle interessierten El-

tern der Grundschule Remlingen
zu diesem interessanten Vortrag
ein. Safety-Kids ist ein Trainings-
und Praventionsprogramm zum

Schutz der Kinder und hat zum

Ziel:

e Kinder fir mdégliche Gefahren-
quellen zu sensibilisieren und
Uber Gefahrenquellen aufzukla-
ren

e |eichte Techniken zur Selbstver-
teidigung zu vermitteln und das
Selbstverstrauen zu stérken

e praktische Ubungen durchzu-
fuhren

e verbale Verteidigung zu tben

e Das erlernte Wissen in nachge-
stellten Situationen anzuwen-
den.

Farben, Husarenknépfchen, El-
fensporn und -spiegel, Lobelien,
Petunien, fleiBigen Lieschen,
Fuchsien, Bornholmer Margeri-
ten, duftenden Jasmin und vie-
le, viele mehr. Darlber hinaus

| bietet Gartner Hans-Peter GroB-
| klaus verschiedene kréftige Ge-

miusepflanzen, Tomaten, Gur-

# ken und viele weitere Sorten an.

»Wir beraten Sie kompetent.
Gern bepflanzen wir auch lhre
Blumenkasten nach lhren Win-
schen®, so Hans-Peter GroB-
klaus

Am Muttertag, 14. Mai, ladt die
Gartnerei GroBklaus von 9 bis

8 14 Uhr zum Tag der offenen TUr

ein. AuBerdem sind die schénen
Blumen und Pflanzen vom Fim-
melser Blumenhof stets auf den
Wochenmarkten in Wolfenblittel
und Braunschweig zu finden.

Keine Sport-
abzeichen-Abnahme

Sickte. Achtung Terminanderung!
Nachdem der Termin am Sonntag,
21. Mai, schon wegen einer GroB-
veranstaltung auf dem Sportplatz
abgesagt wurde, muss auch der
Termin Dienstag, 16. Mai, abge-
sagt werden, da keine Abnehmer/
Prifer fir das Sportabzeichen zur
Verfigung stehen.

COS00S0SO0000
 Ceranicn=llamr:

in Wendessen
auf dem Hof von Erich Isensee
am Fr., 12. Mai, von 14-18 Uhr
am Sa., 13. Mai, von 10-18 Uhr

g
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2
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Balkon- und Beetpflanzen
aus eigener Anzucht
— frisch aus unserem Gewichshaus —

Gern bepflanzen wir auch
Ihre Blumenkasten

Im Blumenhof am Fiimmelse
7 taglich auch von Mo.- Fr. von 9-17 Uhr
und Sa. von 9-13 Uhr
Am Sonntag, 14.
von 9-14 Uhr ,,Tag der offenen Tiir*

Blumenhof am Fummelsee
Inh. H. P. GroBklaus
Am Fimmelsee 11 - 38304 Wolfenbiittel
Telefon 05331/73249

Mai (Muttertag)

2]
o
o
o
o
o
&5

Kochperfo

rmance und Videokunst

Wolfenbiittel. Eine auBergewdhnliche Aktion bietet der Kunstverein am Sonntag, 4. Mai, um 17 Uhr
im Rahmen der Ausstellung ,,Future Alchemy* von Sarah Mock. Die Kiinstlerin zeigt ein etwa 50-mi-
niitiges Videoprogramm mit Arbeiten von renommierten Kollegen wie Bjorn Melhus, Jenny Michel &
Michael Hopfel, Kristina Paustian, Julia Charlotte Richter, Reynold Reynolds und Esteban Rivera Ari-
za. Die kurzen Filme handeln von mysteriésen, unheimlichen Phanomenen und der Geschichte der
Menschheit vor ihrem Untergang. Nach der Videokunst findet ab 18 Uhr die Kochperfomance ,Es
schwefelt und silbert“ von Sarah Mock und Bongiun Oh statt. Sie wurde bezugnehmend auf sieben
groBformatige, in Berlin und Wolfenbiittel neu entstandene Fotoarbeiten von Oh & Mock, die sich mit
der Alchemie auseinandersetzen, entwickelt. Das Kiinstlerpaar wird dabei sehr wohlschmeckend
Quecksilber und Blei, das Betrachten und die Sinne, die Betrachter und die Kunst, die Tranformation
selbst und die ob der Kunst transformierten Menschen zusammenfiihren. Der Kunstverein bittet um
Anmeldung unter: kontakt@kunstverein-wf.de oder unter 05331-992211. Die Teilnahme an der Aktion

in der ReichsstraBe 1 ist frei. Sarah Mock ,,Acht Stufen®, 2017, Fotografie.

Sponsorenlauf an der HBG:

2017 Kilometer fur soziale Projekte

Wolfenbiittel. Vom 14. aufden 15.
Juni wird an der Henriette-Brey-
mann-Gesamtschule (HBG) ein
24-Stunden-Sponsorelauf  unter
dem Motto ,,2017 Kilometer flr
soziale Projekte” durchgefihrt.
Der Erlos aus dem Lauf soll zwei
Projekten zu Gute kommen.
Sponsoring

Natlrlich werden Sponsoren be-
notigt. Dazu sind sowohl Eltern,
Freunde und auch Verwandte
aufgerufen, ihre Kinder mit ei-
nem Beitrag pro Runde zu unter-
stlitzen. Darliber hinaus wird ein

Dorfflohmarkt

Seinstedt. Der Birgerverein ,Wir
fur Seinstedt e.V.“ beteiligt sich
am Dorfflohmarkt mit einem Stand
auf dem Hof von Familie Schra-
der, BundesstraBe 22. AuBerdem
werden dort selbst gebackene Ku-
chen und Kaffee gegen Spenden
angeboten. Alle Einnahmen aus
den Flohmarkt-Verkaufen dieses
Standes und der Sparschwein-In-
halt der Kaffee-Tafel sollen fir die

I Kontaktanzeigen

< www.Models-Helmstedt.de

o~ TIPP der Woche! Marlena ¢ Roberta
,y\osssl-snusz

I Unterricht

www.giorgio-claretti.de
Klavierunterricht
Tel. 05331/9947901

IWohnmobil/Wohnwg.

Foto: Sarah Mock
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Kaufe Wohnmobile & Wohnwagen,
03944/36160, www.wm-aw.de, Fa.

I Vermietungen

Wetzleben, 2-Zi.-Whg., Ki., Bad,
KM 240,- € + 130,- € NK + 3 KM KT,
ab sofort, Tel. 05336/1508

I Handwerker

Fliesenlegermeister
Tel. 0531/1228821

[Rollladen-Rep. WF-78161 |

Anschaffung eines neues Spielge-
rates fir den Kinderspielplatz in
Seinstedt verwendet werden.
Seinstedter, die Flohmarktartikel
fur diesen guten Zweck spenden
mdchten, kdnnendie Gegensténde
am Sonnabend, 20. Mai, ab 10 Uhr
bei Familie Schrader abgeben.

Stellenmarkt

Reinigungskr. m/w in Cremlin-
gen-Destedt, Schulstr. ges. (Mini-
job), montags-freitags ab 16.30 Uhr,
Telef. Bewerbung: 0531/210330
Hans Schulz Gebaudereinigung GmbH
Zuverl. Haushaltshilfe fiir Privat-
haushalt in Heiningen gesucht, 1x
wochentl. 4 Std., vorzugsweise vor-
mittags, 10,- €/Std., 0157/35140596
10,- € Stundenlohn!
Reinigungskraft m/w fir Objekt in
WF gesucht. Mo. - Fr. je 1,50 Std.
ab 15.30 Uhr.
Butler Reinigungs-Service GmbH
Tel. 05101/4409

Sponsorenpool aufgebaut. Das
dort eingezahlte Geld wird al-
lerdings nur abgerufen, insofern
auch wirklich die 2017 Kilometer
erlaufen werden. Das bedeutet,
dass jede Runde gezahlt wird, um
so das Endergebnis errechnen zu
kénnen.

Ablauf

Der Startschuss fallt am 14. Juni
um 12 Uhr. Jede Klasse (5. bis 9.
Jahrgang) soll eine Stunde laufe-
risch auf dem Sportplatz absolvie-
ren. Die Klassen bilden mehrere
Ber-Teams. Diese sollen je zwei
Runden & 250 Meter laufen. Da-
nach kommt die nachste Sech-
sergruppe, bis eine Stunde ge-
laufen wurde. AnschlieBend lauft
die nachste Klasse. Gelaufen wird
rund um die Uhr. Die jungeren
Jahrgénge laufen tagsuber, die

I Stellenmarkt

Reinigungskréfte gesucht
Ort: Wolfenbittel, Mascheroder Str.
(Schlusselobjekt), AZ: Mo. - Fr. ab
15.30 Uhr, 450-€-Basis, Bewer-
bung auf www.buttmann.de o. te-
lefonisch unter Tel. 0531/2102546

¢ 2 Klinikum
~# Braunschweig
Klinikdienste GmbH
Wir suchen flr unseren
Standort HolwedestraBe:
OP-Reinigungskrafte m/w,
zuverlassig und flexibel,
Vollzeit im 4-Schichtsystem,
Wochenenden im Wechsel.

= 0531-237430
e-mail: info@reinigung-bs.de

Verteiler

Sommerferienvertretung

Salzdahlum und Lucklum

Bewerbungen bitte per E-Mail an:

vertriecb@wf-hms.de

oder telefonisch unter 05331/8586 85
Mo., Di., Do. + Fr. 9-12.30 Uhr

gesucht

und flr Eitzum,

Di. + Do. 14-17 Uhr

Foto: Sarah Mock

alteren Jahrgénge in der Nacht.
Fir die Ubernachtung stehen
Klassenrdume zur Verfligung. Der
Sponsorenlauf endet am 15. Juni
um 12 Uhr.

Auflédsung des Ratsels
TALINNIHISY

ALLE WURSTWAREN OHNE
GESCHMACKSVERSTARKER,
OHNE MILCHEIWEISS.
WURSTWAREN SIND GLUTENFREI!
Landwarat
von Aust
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I Kfz-Ankauf

Unfall + Totalschaden
- Gebrauchtwagen -
VW, Audi, Opel, Ford, MB, Japaner,
Skoda, Busse usw., Bj. 2000 — 2017

ZAHLE HOCHSTPREISE
= 05365/8866

Schrottauto-Entsorgung
mit Abholung kostenlos
Tel. 0800/5890570 Fa. Piischel
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Gorge

Die Frischemdéirkte

aus Deutschland, HKI. I,
weiB, 20 mm +

Freitag & Samstag schilen wir Ihren Spargel!
www.goerge-markt.de . 10 x in Braunschweig

\Von|Bauer 'Winkelmann
taglich frisch geliefert!

¥

4. Regionales Musikfest am 18. Juni in Wolfenbdittel:

Wolfenbiittel. 180 Konzerte auf
Uber 20 Bihnen an einem Tag in
einer Stadt und dazu Workshops,
Mitmachaktionen und Informati-
onssténde regionaler Musikinsti-
tutionen und Netzwerkpartner -
am 18. Juni findet in Wolfenbuttel
das 4. Regionale Musikfest statt.

Rund 3.000 Musikerinnen und
Musiker aus dem gesamten
Braunschweiger Land sind dabei
und prasentieren den Besuchern
unter dem Motto ,,Ohren auf - so
klingt die Region“ von 10 bis 21

J \

Wir kommen mit

frischem
Spargel

BorBum: Freitags 9-12 Uhr
Fleischerei Giinther

Schladen: Samstags 8.30-12 Uhr
Discothek Weltkugel

“eyer’s Spal‘gelhof

Haendorf - 27330 Asendorf
Tel. 04253/1413

A\ e

Uhr Musik aus nahezu allen Stil-
richtungen an reizvollen Orten in
der historischen Innenstadt und
im Seeliger Park.

Auf dem Stadtmarkt, im Bildungs-
zentrum, in der Kommisse, in der

Rund 3000 Musiker sorgen fur Klangvielfalt

Landesmusikakademie und rund
um das Schloss erklingen den
ganzen Tag Uber Rock, Pop, Rap,
Jazz und Blues von regionalen
Bands, Vokalmusik von Kinder-
und Traditionschoéren, Instru-
mentalmusik von preisgekronten
Kammermusikensembles bis hin
zu groBen Sinfonieorchestern,
Blasmusik von Blaserensembles,
Trommelrhythmen, Weltmusik,
Orgelkonzerte und Eigenkompo-
sitionen von Singer-Songwritern.
Anwohner 6ffnen ihre Garten fiir
kleine Konzerte und lassen so die
Besucher den Charme der Musik-
und Fachwerkstadt Wolfenbuttel
auf besondere Weise erleben.
Veranstalter des Musikfestes fur die
gesamte Region sind die Kontakt-
stelle Musik Region Braunschweig
in Zusammenarbeit mit der Stadt
und dem Landkreis Wolfenbuttel,
die sich organisatorisch und finan-
ziell in das Projekt einbringen. Wei-
tere oOrtliche Kontaktstellen Musik
beteiligen sich projektbezogen als
Kooperationspartner.

Das Regionale Musikfest, das alle
zwei Jahre an wechselnden Orten
in der Region stattfindet, hat sich in
der Zwischenzeit so gut etabliert,
dass sich die Veranstalter in die-
sem Jahr Uber eine Rekordteilnah-
me von 3.000 aktiven Mitwirken-
den freuen kdnnen. Als Gastgeber
ist der Landkreis WolfenbUttel mit

Abgabe nur in Haushaltsmengen! Solange der Vorrat reicht -

NeulgkmS Magﬁhfrrode- ———

Am-Samstag, den 13. Mai 2017, von 918 Uhr, —
erhaltensle_direktvordem Markt:

~Flammlachs
DIE SKANDINAVISCHE SPEZIALIT

und weitere gerau::herte Flschspenalitatg

Wir-freuen uns.auf Ihren.Besuch!

besonders zahlreichen Ensembles
vertreten. Mit rund 1.100 Musike-
rinnen und Musikern kommen ein
Drittel der Teilnehmer aus Wolfen-
buttel und dem direkten Umland.
Mit dabei sind dieses Mal auch
inklusive Musikprojekte wie , The
Mix“ und ,Hand in Hand“ aus Neu-
erkerode und der Chor der Peter
Rauber-Schule sowie interkulturel-
le Projekte wie ,,Der Chor der Welt-
blrger* oder die Bands ,Oriental
Jam®, ,Due e la donna“ und ,,Indigo

Masala“. Tanz- und Gesangswork- [#
shops bieten Gelegenheit, selbst [

musikalisch aktiv zu werden. In
die Krumme StraBe ladt Musikland
Niedersachsen mit dem Lausch-

Ideal zum Muttertags-Menii

Kalbs-
medaillons

zart und mager

w:s 1.99

parcours die Besucher zu beson- [

deren Horerlebnissen ein.

,Das reiche und vielfaltige Musik- [&

leben der Braunschweiger Region

prasentiert sich an diesem Sonn- #

tag bei uns in Wolfenbdttel”, freut
sich Landratin Christiana Stein-
briigge, Schirmherrin des Festes.
»Wir wollen gute Gastgeber sein.
Alle Veranstaltungen dieses mu-
sikalischen GroBereignisses sind
Ubrigens fur die Zuhoérer durch die
Bank kostenfrei. “

+Wolfenbittel als die Stadt der
Musik freut sich auf das regio-
nale Musikfest!“, betont Birger-
meister Thomas Pink, Schirmherr
des Festes. ,Mit den groBen Bil-

Volksbank Nordharz eG spendete 6000 Euro

Schladen. Die Freude war groB bei Marion Wolter, Leiterin der Kindertagesstatte im Winkel in
Schladen. Zwei neue Krippenwagen mit Platz fiir zw6lf Kinder stehen der Einrichtung ab sofort
zur Verfiigung. ,,Es ist eine Freude zu sehen, wie begeistert die Kinder die neuen Krippenwagen
annehmen®, erklarte Sibylle Wessely, Leiterin des Fachbereichs | der Gemeinde. ,Jetzt konnen die
Erzieherinnen auch mit den Kleinsten schon Ausfliige und Spaziergédnge organisieren. Eine echte
Bereicherung fiir den KiTa-Alltag.“ Die Kinderbusse lassen sich leicht lenken und auch Bordstei-
ne und Gehwege sind kein Problem mehr. Zudem sind die Kinder liber ein ordentliches Gurtsys-
tem gesichert. Der Bus wurde liber das ,,VRmobil-Konzept“ der VR Gewinnspargemeinschaft der
Volks- und Raiffesenbanken angeschafft. ,,Die Mobile sind ein echtes Highlight und werden sicher
fiir Aufsehen sorgen”, freute sich Hans-Dieter Reichelt, Vorstandsmitglied der Volksbank Nordharz
bei der gestrigen Ubergabe. Ein erstes Probesitzen lieBen sich die Kleinsten dann auch nicht neh-
men. Wenn das Wetter mitspielt, geht es schon morgen auf Jungfernfahrt durch den Ort. Auf dem
Bild (von rechts): Hans-Dieter Reichelt, Marion Wolter, Bjorn Roschanksi, Geschaftsstellenleiter der

Volksbank in Schladen gemeinsam mit den Erzieherinnen der KiTa im Winkel.

,,Objekt der Woche” -

Foto: Hackert

zur Ausstellung im Schlossmuseum:

Die Schorborner Abendmahlskelche

Wolfenbiittel. In der evangeli-
schen Kirche wird bei der Feier
des heiligen Abendmahls meist
folgender Wortlaut verwendet:
sUnser Herr Jesus Christus, in der
Nacht, da er verraten ward, nahm
er das Brot, dankte und brach’s
und gab’s seinen Jingern und
sprach: Nehmet hin und

Herzog Carl gegrindete Furstli-
che Glasmanufaktur Schorborn.
Uberall in den umliegenden Orten
war die Glasproduktion bekannt,
und es gab Menschen, die direkt
oder indirekt mit dem Glashitten-
betrieb in Kontakt standen und so
durchaus prachtige glaserne Aus-

findig gemacht worden, dazu Pa-
tenen, Altarleuchter, Weinkannen
und Kerzenstander aus Glas flr
den kirchlichen Gebrauch. Das
ist einmalig fir Deutschland. Ei-
ner der ersten bekannten Abend-
malskelche wurde 1768 vom
Huttenpachter der Glashiitte der

esset: Das ist mein Leib,
der fir euch gegeben wird.
Solches tut zu meinem
Gedé&chtnis.  Desgleichen
nahm er auch den Kelch
nach dem Abendmanhl,
dankte und gab ihnen den
und sprach: Nehmet hin
und trinket alle daraus: Das
ist mein Blut des neuen Tes-
taments, das fir euch ver-
gossen wird zur Vergebung
der Sinden. Solches tut,
sooft ihr’s trinket, zu mei-
nem Gedachtnis.*

Die Abendmahlsgerate in
Form von Kelch und Patene
wurden seit hunderten von
Jahren fast ausschlieBlich
aus edlen Metallen herge-

|

e

L

-

Kapelle Schorborn gestif-
tet. Er kann in der Sonder-
austellung ,Kostbarkeiten
aus Sand und Asche“ im
Schlossmuseum besichtigt
werden. Der ebenfalls dort
gezeigte und hier abgebil-
dete groBe blaugerénderte
Abendmahlspokal kommt
als Leihgabe aus dem Mu-
seum in Ahlfeld. Er ist auf
1811 datiert. Zu diesem Po-
kal hat sich als besondere
Raritat auch die zugehdrige
gldserne Patene erhalten
(Nehmet hin und esset...).

Nachste Ausstellungsfiih-
rungen am Internationalen
Museumstag, 21. Mai 2017.
Am Internationalen Muse-
umstag zeigt der Glasgra-

stellt. Im entlegenen We-
serdistrikt des Herzogtums
Braunschweig-Wolfenbttel
war das in der zweiten Half-
te des 18. Jahrhunderts und
zu Beginn des 19. Jahrhun-
derts anders. Das Land und
die Bevolkerung waren arm, die
Menschen litten unter den Krie-
gen und ihren Folgen, die Kirchen
der Region waren eher kleine und
schmuckarme Kapellen. Hier wa-
ren Abendmahlsgerate aus Edel-
metall nicht darstellbar. Es flo-
rierte aber die ebenda 1744 von

Einer der ersten bekannten Abendmahls-
kelche wurde 1768 vom Hiittenpachter der
Glashiitte der Kapelle Schorborn gestiftet.
Er kann in der Sonderaustellung ,,Kostbar-
keiten aus Sand und Asche“ im Schloss-
museum besichtigt werden. Foto: Museum

stattungsstticke fir ihre Kapellen
beschaffen konnten. So kam es,
dass dort viele Kapellen mit lithur-
gischem Gerat aus Glas ausge-
stattet wurden.

Mehr als 50 glaserne Abend-
mabhlskelche sind von der For-
schungsgruppe Schorborn aus-

veur Wolfgang Straub aus
dem bayrischen Wald, wie
kunstvolle Gravuren entste-
hen. Auf Wunsch kdnnen
Besucher Glaser mit einer
eigenen Namensgravur er-
werben.

Die Sammler und Sachverstén-
digen Prof. Dr. Matthias Heintzen
und Wieland Kramer begutachten
und schatzen kostenfrei von den
Museumsbesuchern mitgebrach-
te alte Glaser (10 bis 12 Uhr und
13 bis 16 Uhr).

| Braunschweigischen

Bei der Prasentatlon des Programms des Regionalen Musikfestes.

dungseinrichtungen, allen voran
der LMA, der reichen Konzert-
landschaft und den vielen Aktiven
ist Wolfenbuttel der richtige Aus-
tragungsort fiir das 4. Regionale
Musikfest 2017.“

Den Auftakt macht ein musika-
lisch gestalteter Festgottesdienst
um 10 Uhr in der Hauptkirche Be-
atae Mariae Virginis. Im Anschluss
begriBen die Schirmherren Land-
ratin Christiana Steinbriigge und
Bilrgermeister Thomas Pink unter
Beteiligung des Bléserkreises der
Landeskir-
che die Besucher des 4. Regio-
nalen Musikfestes auf der Stadt-
markt-Buhne.

| Danach préasentiert sich dort von

12 bis 14 Uhr die Braunschwei-
gische Landschaft mit dem Son-
derprojekt ,Weltklange an der
Oker“. Musiker, die ihre Wurzeln
in den unterschiedlichsten Kul-
turen dieser Welt haben, bringen
hier zu Gehdr, wie es klingt, wenn
sich alte Traditionen mit neuen

,Aktion Mensch” férdert
inklusive Theaterwerkstatt
in Wolfenbdttel:

Gemeinsam
Theater spielen

Wolfenbiittel. In Wolfenbuttel
kénnen sich Jugendliche und
Erwachsene mit und ohne
Behinderung demnéchst ge-
meinsam beim Theaterspie-
len erproben. Die Lebenshilfe
Helmstedt-Wolfenbuttel hat
in Zusammenarbeit mit dem
Theaterpddagogischen Zen-
trum eine inklusive Theater-
werkstatt eingerichtet. In den
kommenden drei Jahren er-
arbeiten rund 15 Teilnehmen-
de ab 14 Jahren gemeinsam
mehrere Blhnenstilicke. Sie
treffen sich einmal pro Woche
zum Proben unter fachlich
geschulter Anleitung. Nach
Abschluss der Proben flihren
sie jedes Stlick vor Publikum
auf. Die Teilnehmenden kom-
men aus Einrichtungen der
Lebenshilfe sowie aus den
Schulen in der Umgebung.
Der Spielraum der Theater-
werkstatt ist komplett barrie-
refrei. Geplant sind drei selbst
ausgewahlte Buhnenstlcke.
Wo die Auffihrungen jeweils
stattfinden werden, steht
noch nicht fest.

Die ,,Aktion Mensch® unter-
stitzt die Theaterwerkstatt
fir die Lebenshilfe Helm-
stedt-Wolfenbuttel gGmbH
mit 36.500 Euro. Gemein-
nitzige Organisationen, die
ahnliche Ideen zu inklusiven
Projekten umsetzen mdoch-
ten, konnen bei der ,Aktion
Mensch” finanzielle Unter-
stlitzung beantragen.

Infos dazu unter www.aktion-
mensch.de/foerderung.

Die Foérderung der ,Aktion
Mensch® ermdglichen rund
vier Millionen Lotterieteilneh-
mer, die sich regelmaBig an
Deutschlands groBter Sozial-
lotterie beteiligen. www.aktion-
mensch.de.

22197

Einflissen vermischen. Mit dem
Auftritt des MTV-Blasorchesters
um 20.30 Uhr auf der Blhne im
Seeliger Park geht das 4. Regio-
nale Musikfest zu Ende.

Gefordert wird das 4. Regionale
Musikfest von der Stiftung nie-
dersachsischer Volksbanken und
Raiffeisenbanken, der Volksbank
eG, der Stiftung Braunschweigi-
scher Kulturbesitz sowie der Stif-
tung Musikkultur Brauschweig,
die das Musikfest von Anfang an
begleiten und unterstitzen.
»Musik in ihrer unglaublichen Viel-
falt erreicht und verbindet Men-
schen in einer hervorragenden
Weise wie es scheinbar nur ihr
serlaubt® ist. Es ist eine univer-
selle und leicht zu kommunizie-
rende Sprache, die Menschen
Uberall zusammenbringt und
scheinbare Barrieren wie Spra-
che oder Herkunft abbaut. Als
Finanzunternehmen der Region
unterstitzen wir zusammen mit
der Stiftung Niedersachsischer

Krauterschweinwoche!
Minutel‘l- oder
Schmetterlings-
steaks

ideal zum

Kurzbraten N o 7 9

Diese Angebote sind giiltig in unserem Markt in Mascherode - Gorge Discount GmbH - Verwaltung Am Mascheroder Holz 2 - 38126 Braunschweig - Servicetelefon 05 31 / 2 34 93 25

Frischfisch-Verkauf Do. + Fr. von 9-18 Uhr
Nordsee

Schollenfilet

groBe Filets
Island

Rotbarschfilet

handfiletiert,
gratenfrei

1009 1 .49

Inserat giiltig von Donnersrtag - Samstag

100 9 1 .49

WOLFENBUTTEL
8. JUNI 2017

Volksbanken und Raiffeisenban-
ken von Herzen gern das 4. Re-
gionale Musikfest und wiinschen
allen Beteiligten schon heute viel
SpaB. Wir freuen uns, wenn zahl-
reiche Zuschauer das Musikfest
besuchen und die Einzigartigkeit
von Noten und Ténen erleben.”,
so Daniela Koschlig, Teamleiterin
Offentlichkeitsarbeit, Volksbank
eG. Wolfenbuttel und in Vertre-
tung fur die Stiftung.

»,Ohren auf — so klingt die Regi-
on“ — dieses Motto des Regiona-
len Musikfestes entspricht genau
den Zielen der Stiftung Musikkul-
tur Braunschweig, Musik in der
Region Braunschweig hoérbar zu
machen und entsprechend zu for-
dern. Dartber hinaus konnten mit
der Gertrud-Fricke-Stiftung, die
sich vor allem in der Nachwuchs-
férderung engagiert und der Bau-
genossenschaft ~ Wiederaufbau,
die eine Buhnenpatenschaft tiber-
nimmt, neue Foérderer fir das Mu-
sikfest gewonnen werden.

L o

TIhre Steine sind in die Jahre gekommen;

eine Belastung die deutliche*Sputren

Interiasst.

Nach einigen Jahren kommen auch noch J
Verschmutzungen wie Moos, Pilze und L]
Algenbewuchs dazu. Die Steine sind dann an a
einem Punkt angekommen, an dem es gar nicht® [
Mehr schon aussieht. Neue Steine sind

Und kostenintensiv. Wir blete !h‘

Lésung.

]

sich mit dem Nutzlichen. Wir reinigenfund {

Imprégnieren Ihre Steine, befreien sidivon Moos, |
Pilzen, Algenbewuchs und Unkraut. ‘

sicherer Schutz fiir

HellerstraRe 11

» 38304 Wolfenbiittel ¢

4

Foto: Stadt WF

Diese Unterstiitzung, die erst die
Durchfiihrung des 4. Regiona-
len Musikfestes mdoglich macht,
unterstreicht zudem die Begeis-
terung, die ein solches Fest in
der ganzen Region nicht nur
bei Musikern auslost. Auch die
Stadt Braunschweig unterstitzt
das Musikfest finanziell. Zudem
unterstltzen auch vor Ort Unter-
nehmen und Musikinstitutionen
wie die Landesmusikakademie,
das Bildungszentrum Landkreis
Wolfenbuittel, das Rockbtro Wol-
fenbittel, das Musikhaus Schulte,
der Niedersdchsische Chorver-
band, das Restaurant Da Giovan-
ni, die ROCO Druck GmbH, der
real-Markt Braunschweig in der
Otto-von-Guericke-StraBe Zu-
sammen mit der Bad Harzburger
Mineralbrunnen GmbH und die
Frischemarkte Gorge das Fest.

Weitere Informationen auf der
Website der Kontaktstelle Musik
Region Braunschweig.
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Wilfried Linne gibt Vorstandsposten ab:

Abschied nach uber 30 Jahren

Wolfenbiittel. Vor 60 Jahren
wurde das Alters-Wohnheim der
Franz-Lohr-Sottmar-Stiftung  im
Kalten Tal 34 er6ffnet. Mehr als
30 Jahre begleitete Wilfried Linne
das Haus als Vorstand, 25 Jahre
sogar als Vorsitzender. Jetzt trat
er aus Altersgriinden von diesem

¢ | Ehrenamt zuriick, nicht ohne je-

Vereinsmeisterschaft im RSV Wolfenblittel:

Alle Reiter absolvierten

Foto: privat

ihre Prufungen erfolgreich

Wolfenbiittel. Die Ver-
einsmeisterschaft im Reit-
sportverein  Wolfenbittel fand
am Montag, 1. Mai, statt. Bei

schénem Wetter kamen viele Be-
sucher, um die Reiterinnen und
Reiter zu sehen. Flr einige war
die Vereinsmeisterschaft die erste
Gelegenheit, einmal Turnierluft zu
schnuppern und eine Wertnote zu
erhalten.

Begonnen hat die Vereinsmeis-
terschaft mit der E-Dressur, an
der viele Schulpferdereiter und

Privatpferdereiter teilnahmen,
gefolgt von einem Dressurreiter-
wettbewerb und einer A-Dressur.
Vor der Pause bekamen dann die
ganz Kleinen ihre Chance und
zeigten im Flhrzigelwettbewerb
im Schritt und im Trab, wie gut ihr
Sitz auf dem Pferd ist und wie gut
sie auf die Anweisungen der Rich-
ter reagieren kénnen.

Nach dem Fihrzigelwettbewerb
gab es eine kleine Pause, wéh-
rend das E-Springen vorbereitet

wurde und den Zuschauern die
Méglichkeit bot, sich am Kuchen-
oder Girillstand zu starken.

Alle Reiterinnen und Reiter absol-
vierten erfolgreich ihre Prifungen
und kamen am Ende der Ver-
einsmeisterschaft noch einmal zur
Siegerehrung zusammen.

Vereinsmeister der Schulpferde in
der E-Dressur wurde Emma Ross
auf Luna, Vereinsmeister der Pri-
vatpferde wurde Sandra Klapper
auf Caspara. Vereinsmeister der
A-Dressur wurden Carlotta Hei-

Sine nomine singt in

St.

Jannis

Braunschweig. Sine Nomine Philharmonischer Chor Braunschweig e. V. gibt im Rahmen der Kon-
zertreihe 2017: ,,a cappella durch fiinf Jahrhunderte“ am Sonnabend, 18. Juni, 17 Uhr, ein Konzert
in St. Johannis. Das Programm: Mit John Dowland, einem der legendarsten Musiker der ,,Goldenen
Zeit“ Englands und ,,Come Again“ beginnt die musikalische Collage bereits in der Renaissance zum
Ende des 16. Jahrhunderts. Mal melancholisch, mal heiter, erklingen weiter die schonsten Lieder
der folgenden Zeitepochen von Gottfried August Homilius, Felix Mendelssohn Bartholdy, Moritz
Hauptmann und reichen hinein bis ins spate 19. Jahrhundert. Dessen Vertreter Gustav Schreck mit
seinem ,Hochzeitslied“ - dieses Werk schlummerte im Archiv der Thomaner - ist erstmals seit lan-
ger Zeit wieder im Original in der Auffiihrung. Das 20. Jahrhundert schlieBt an mit Claude Debussys
»Trois Chansons“ und Hugo Distlers Liedern ,,Die traurige Kronung®, ,,Mitternacht“ und ,,Ein Stiind-
lein wohl vor Tag“ bevor Lieder der Gegenwart erklingen. Sie runden die musikalische Zeitreise mit
auBergewohnlichen Stiicken von James MacMillan mit dem ,,Ave Maris Stella”, der ,,Die Kaferhoch-
zeit“ von Ulrich Kallmeyer und ,,Northern Lights“ von Ola Gjeilo ab. Vorverkauf: Musikalienhandlung
Bartels, Schlosspassage 1, Braunschweig (Telefon 0531-125712), email: musikalien.bartels@gmx.de

Infos: www.musikalien-bartels.de; Abendkasse: eine Stunde vor Konzertbeginn.

Foto: privat

Ein Lehrpfad der Land- und Forstwirtschaft der Offentlichkeit (ibergeben:

Lehrpfad in Mascherode eingeweiht

Mascherode. Im Beisein von
Mitgliedern des Bezirksrates,
angefiihrt von Bezirksbirger-
meister Jirgen Meeske, des
Landvolks Braunschweiger
Land e. V., der ortlichen Bau-
ernschaft und der Wasserbriider
wurde der Lehrpfad eingeweiht.
Landvolk-Vorsitzender  Ulrich
Lohr, Kreislandwirt Manfred
Walkemeyer und Landvolk-Ge-
schéftsflhrer Volker Meier be-
tonten, wie wichtig der Informa-
tionsaustausch zwischen der
Landwirtschaft und den Birgern
ist. Der hier erstellte Lehrpfad
dient in seiner ausgewogenen
Konzeption diesem Anliegen.
Sie dankten den Wasserbriidern
und dem Heimatpfleger Henning
Habekost fur deren Beitrag zum
Interessenausgleich. Die Vertre-
ter der Landwirtschaft méchten,
dass der Lehrpfad besonders
von Schulen genutzt wird und
bieten dafir entsprechende
Referenten an. Entsprechende
Winsche kénnen im Grlinen
Zentrum unter der Telefonnum-
mer 0531/287700 angemeldet
werden.

Im Rahmen des Jubildumsjahres
2017 in Braunschweig-Masche-

rode planten die Vereine und
Institutionen zusammen  mit
dem Stadtteilheimatpfleger eine
Reihe von Veranstaltungen und
Projekte. Ziel sollte sein, vie-
le Birger mit ihren ldeen und
Sichtweisen ihres Wohnortes in
die Aktivitdten einzubeziehen.

Eines dieser Projekte will dazu
beitragen, die Landwirtschaft
fir die Offentlichkeit transparent
zu machen. Die Erstellung eines
Lehrpfades durch die Feldmark
wurde in den Blick genommen.
In  Zusammenarbeit mit den
landwirtschaftlichen Betrieben
des Ortes und dem Landvolk
Braunschweiger Land e. V. ent-
stand ein Informationskonzept.
Aus den im Grlinen Zentrum
vorhandenen Erkldrungstafeln,
die seitens des Landvolks zur
Verfligung gestellt wurden, hatte
der Vorsitzende der Feldmarks-
interessentschaft Mascherode,
Hans-Joachim Loges, geeig-
nete ausgesucht. Sie sollten
hinsichtlich ihrer thematischen
Zuordnung zu Anbaumethoden
in der stdwestlich des Ortes
gelegenen Landereien passen.
Volker Meier, Geschéftsflihrer
des Landvolks, beriet dabei

fachspezifisch.

Sowohl Einwohner, die auf ih-
ren Spazierwegen Informati-
onen aufnehmen konnen, als
auch Schdilerinnen und Schi-
ler, die im Fach Erdkunde das
Thema ,Landwirtschaft® be-
handeln, sollen angesprochen
werden. Zusatzlich sind Uber
die fest installierten Hinweista-
feln Erganzungs-Informationen
mdglich. Dazu erkléren sich die
ortlichen Bauern bereit. Zusatz-
informationen in Form von Film-
clips, Statistiken, Schaubildern
und Hintergrinden per QR-
Code ergénzen die Erklarungs-
tafeln. Somit wird das aktuelle
mediale Verhalten von Jugendli-
chen besonders angesprochen.
Die Realisierung dieses Projek-
tes wurde durch einen neuen
Radfahr- und FuBweg langs der
LandstraBe nach Wolfenbit-
tel-Salzdahlum begunstigt. Die-
se MaBnahme, von der Landes-
behoérde als verkehrsberuhigte,
flankierende Ergdnzung von
stark frequentierten Landstra-
Ben inszeniert und finanziert,
erwies sich als auBerst hilfreich.
Denn so macht es Sinn, einen
,Rundkurs® durch die Feldmark

l.: Feldmarksinteressentschaftsvorsitzender Masch
meister Jiirgen Meeske, Landessparkassen-Filialleiterin Frau Fiebig, Heimatpfleger Henning Habe-
kost, Landvolk-Geschéftsfiihrer Volker Meier, Kreislandwirt Manfred Walkemeyer, Forstgenossen-
schaftsvorsitzender Mascherode Heinrich Pape.

ne mit dem Schulpferd Lissy und
Lena Sundermeyer mit Oh Delelly
Ixes. In dem E-Springen wurde
Sandra Klapper mit ihrer Stute
Caspara ebenfalls Vereinsmeis-
terin. Vereinsmeisterin der Schul-
pferdereiter wurde hier Ann-Ca-
thrin Arndt auf Warino. Im Reiter-
wettbewerb wurde Tabea Triimper
Vereinsmeisterin mit dem Schul-
pferd Luna und im Fihrzigelwett-
bewerb erhielt Penelope Koukas
den Vereinsmeistertitel mit dem
Schulpferd Joanna.

Frauentreff
fallt aus

Wolfenbiittel. Der Besuch der
Kasematten des Frauentreffs der
St.-Thomaskirche am Donners-
tag, 11. Mai, um 18 Uhr findet
nicht statt. Die Veranstaltung wird
2018 wieder mit ins Programm
genommen.

Feuerwehr-
termine

Schladen. Die aktive Wehr
trifft sich zum Dienst ,,Uben
fir die Leistungsiberpri-
fung“ am Donnerstag, 11.
Mai, um 19 Uhr im Feuer-
wehrhaus. ,Uben fir die
Leistungsuberprifung®  fin-
det am Dienstag, 16. Mai,
um 19 Uhr dort statt. Die
Jugendfeuerwehr Ubt  flr
die Wettkdmpfe am Mon-
tag, 15. Mai, um 17:30
Uhr im  Feuerwehrhaus.

zu konzipieren, der vom Rad-
und FuBweg der Stdckheim-
straBe abzweigt und Uber den
neuen Weg zuriick in den Ort
fuhrt. So tangiert der Lehrpfad
die Flur nur, ohne dem Nieder-
wild durch permanente Beunru-
higung den Lebensraum einzu-
schrénken. Eine Besonderheit
war allerdings noch zu beach-
ten, denn es fiihrt eine unterirdi-
sche Stromleitung mit paralleler
Betriebstelefonleitung durch die
Feldmark. Pléane dazu lieferte
die Firma BS Energy, sodass ei-
ner Durchfiihrung des Projektes
nichts mehr entgegen stand.

Die praktische Umsetzung
brauchte eine finanzielle Absi-
cherung, die die Braunschwei-
gische Sparkassenstiftung
gewdhrte. Eine komplette An-
schaffung der Schautafelge-
stelle war zu teuer, daher bot
die Gedenkstein- und Wasser-
bruderschaft Mascherode ihre
praktische Hilfe an. Deren Mit-
glieder, die sich seit 25 Jahren
dem Gemeinwohl verpflichtet

fahlen, entwickelten die Bau- |

plane und den Materialbedarf.
Dabei entschieden sie sich,
gleichermaBen zwei Informati-
onstafeln in Zusammenarbeit
mit der Forstgenossenschaft fir
das Mascheroder Holz vorzube-
reiten.

Fir den Lehrpfad sind von
den Wasserbriidern im Winter
2016/17 die Fundamente erstellt
worden. Auf dem Bauernhof
fertigten sie 13 Holztafeln. Der

Lehrpfad ist jetzt Teil eines mit |

dem TV Mascherode und den
Heimatpflegern erarbeiteten
Wegesystems um Mascherode.
Eine zusatzliche Schautafel vor
der Sporthalle liefert die Ge-
samtibersicht, erganzt mit ei-
nem Schuber, in dem Nachdru-
cke fur die Bewohner bereitste-
hen. Unter www.braunschweig.
de/mascherode ist das gesamte
Wegesystem im Internet abzu-
rufen.

23/97

doch fir einen Nachfolger gesorgt
zu haben.

Er konnte seinen Sohn Christian
flur die Arbeit in der Stiftung be-
geistern. Zum neuen Vorsitzenden
wurde Albert Isensee gewahlt.

Es ist ein kleines, aber feines
Haus - personliche Betreuung
wie in einer Familie inklusive: Das
Alters-Wohnheim der Franz-Lohr-
Sottmar-Stiftung im Kalten Tal 34.
Sechs Zimmer stehen fiir Bewoh-
ner zur Verfigung, aktuell sind
drei davon frei. Das Haus ist kein
Pflegeheim, vielmehr soll es, so
der Stiftungszweck, vorrangig
bediirftige Landwirte, die im Kreis
Wolfenbdttel einen landwirtschaft-
lichen Betrieb mindestens 15
Jahre lang besessen, gepachtet
oder als landwirtschaftliche Be-
amte geleitet haben und &lter als
60 Jahre sind, unterstlitzen und
ihnen einen Altersruhesitz in einer
Gemeinschaft und in familidrer At-
mosphéare anbieten.

Der Stifter Franz L6hr, geboren am
18. Oktober 1877, verbrachte sei-
ne Kindheit und Jugend in Sott-
mar. Er Uberlebte beide Weltkriege
und war nach Ende des Zweiten
Weltkrieges zeitweise im Rat von
Sottmar tatig. Er war gelernter

Landwirt und leidenschaftlicher
Jager und flhrte bis zu seinem
Tode den landwirtschaftlichen Be-
trieb seines Vaters, den er als ein-
ziger Sohn von seinem Vater Uber-
nommen hatte. Franz Lohr ist am
25. April 1955 in seinem Geburts-
und Heimatort Sottmar unverhei-
ratet verstorben, ohne Erben zu
hinterlassen. Aus diesem Grund
sollte sein gesamtes Vermdgen
durch Errichtung einer Stiftung
gemeinnutzigen Zwecken zuge-

allerdings unter klarstellenden Er-
lauterungen hinsichtlich des Aus-
schlusses von Frauen sowie der
Aufnahme auch von Nicht-Land-
wirten. Mittlerweile gestattet die
Satzung auch, dass Frauen in
das Altersheim einziehen. Wichtig
zu wissen: Auch Nicht-Landwirte
kénnen hier einziehen, allerdings
nur, wenn sie dafiir bezahlen. Ak-
tuell fallen Kosten in Hohe von 800
Euro an.

Entsprechend des letzten Willens

V. L.: Christian Linne, der neue Vorstandsvorsitzende Albert Isen-
see und sein Vorganger im Ehenamt, Wilfried Linne. Foto: Stiftung

fihrt werden. Nach dem Willen
des Grunders sollte das gesamte
Vermdgen zur Errichtung eines Al-
tersheimes verwendet werden.

Frauen durften laut Testament des
Uberzeugten Junggesellen damals
Ubrigens nicht aufgenommen wer-
den. Die Satzung der Franz-Lohr-
Sottmar-Stiftung wurde am 22.
November 1955 mit ihrer notariel-
len Beurkundung rechtswirksam,

Eine lebendige Demokratie im gesamten Landkreis:

Projekte werden gefordert

Wolfenbiittel. Finf Projekte oder
Veranstaltungen sind bisher im
Programm ,,Partnerschaft fur De-
mokratie Viel [falt] Toleranz im
Landkreis Wolfenbuttel“ geneh-
migt worden. Dazu gehdrte die
erste Burgerfragestunde zum Is-
lam in der Turkisch-Islamischen
Gemeinde zu Wolfenblittel, die mit
75 Personen gut besucht war und
den Dialog zwischen Muslimen
und Nicht-Muslimen geférdert

hat. Es wurden politische und reli- |
gidse Fragen von Experten beant- [

wortet. Die Teilnehmer bekamen
einen Einblick in die Ablaufe des
Lebens von glaubigen Muslimen.
+Es ist wichtig, dass man mitein-
ander statt tbereinander spricht”,
sagt Mustafa User von der Tir-
kisch-Islamischen Gemeinde. Es
sollen weitere Sprechstunden
stattfinden.

Antrage zu weiteren Aktionen und
Projekten kdnnen jetzt gestellt
werden. ,,Wir mdchten vor allem in
der Flache des Landkreises Wol-
fenbittel fordern. Besonders die
engagierten Vereine und Initiativen
im landlichen Raum sind aufgefor-
dert sich zu beteiligen®, sagt Hei-
de Gebhardt vom federfliihrenden
Amt der Partnerschaft fir Demo-
kratie im Landkreis Wolfenbdttel.

Astrid Hunke, Leiterin der Frei-
willigenagentur und der Koor-

dinierungs- und Fachstelle des
Programms, teilt mit: ,Gefordert
werden Projekte und Initiativen,
die sich fir Demokratie und Viel-
falt einsetzen. Projekte kdnnen
eingereicht werden bis Montag,
29. Mai. Dann kénnen diese dem
néchsten Begleitausschuss, der

des Stifters wurde das Nachlass-
vermdgen zum Bau eines Alten-
heimes Im Kalten Tale in Wolfen-
buttel und von zwei Mehrfamili-
enhdusern in der Wolfenbutteler
WullenweberstraBe, verwandt.
Spater kam weiteres, bedeutsa-
mes Vermdgen durch das Ver-
méchtnis von Antonie Meyerhof,
geborene Wasmus, verstorben
am 18. Mai 1967, hinzu.

Freiwilligenagentur unter demo-
kratie-leben@hunke-wf.de einge-
reicht werden.

Das Biro befindet sich wegen
eines Brandschadens jetzt in der
HarzstraBe 23 - die Freiwilligen-
agentur Wolfenbdttel wird hier
ohne Einschréankungen weiter ar-
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Gefordert werden Projekte und Initiativen, die sich fiir Demokratie

und Vielfalt einsetzen.

am 15. Juni tagt, zur Entschei-
dung vorgelegt werden. Wichtig
ist, im Antrag deutlich zu machen,
warum das zu férdernde Projekt
eine gemeinwohlbildende und
Demokratie stlitzende MaBnahme
ist”.

Antrage kénnen Uber www.vielto-
leranz.de oder direkt bei der

Foto: privat
beiten.
Die Forderungen laufen Uber das
Bundesprogramm  ,,Demokratie

leben! Aktiv gegen Rechtsextre-
mismus, Gewalt und Menschen-
feindlichkeit”. Dieses wird gefor-
dert vom Bundesministerium fir
Familie, Senioren, Frauen und
Jugend.

Viel Musik und A

krobatik am

Gymnasium Christophorusschule

Braunschweig. Im gesamten Gymnasium Christophorusschule stehen am Mittwoch, 10. Mai, die
Zeichen ganz auf Musik und Akrobatik: beim traditionellen Zirkusnachmittag der fiinften und sechs-
ten Klassen des Gymnasiums Christophorusschule. Das Programm startet um 17 Uhr in der Turn-
halle des Gymnasiums in der Georg-Westermann-Allee 76. Einen bunten Mix aus Tanz und Akro-
batik, Gesangs- und Instrumentalvorfiihrungen haben die Schiilerinnen und Schiiler das gesamte
Schuljahr Gber in den Zirkus- und Musikgruppen einstudiert. Nun kommt es zur Auffiihrung. Der

Eintritt ist frei.

Foto: privat
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DER
S CHM’DT aus Wolfenbiittel veranstaltete Bustaufe auf dem Burgplatz

> b b

Burgplatz war ein groBes Ereignis.

Braunschweig/Wolfenbiittel.
Bissing zurlick in der Léwen-
stadt! Das zieht die Menschen
auch heute noch magnetisch an.
In Scharen kamen sie am Montag
auf den Burgplatz, wo das Wolfen-
bitteler Reiseunternehmen ,Der
Schmidt® eine ganz besondere
Bustaufe veranstaltete.

Man merkt es ganz deutlich: Bis-
sing — dieser Name, dieses Un-
ternehmen und diese Fahrzeuge,
die einst in Braunschweig gebaut
wurden, all das ist tief in den Her-
zen vieler Menschen verankert,
sie hdngen daran. Das wurde sehr
deutlich.

Heinrich Bissing (1843 bis 1929)
war es, der als 60-Jahriger nach
einem langen Arbeitsleben als
Chefingenieur beim Industriel-
len Max Judel selbst eine Firma
griindete; diese entwickelte sich
zu einem Unternehmen mit Welt-
rang. Busse und Lastwagen von
Bissing mit dem Braunschweiger
Léwen im Emblem waren rund um
den Globus unterwegs und trugen
so den Namen des groBen Braun-
schweiger Griinders in alle Welt.

Spater Ubernahm MAN Bissing —
aber der Lowe blieb im Logo.

Einen besonderen Coup lande-
te jetzt das Wolfenbltteler Rei-
seunternehmen ,Der Schmidt®.
Es stellte ndmlich eine Spezial-
flotte aus MAN-Reisebussen in

Zwei Wahrzeichen Braunschweigs auf einem Foto: Biissing und der Léwe. Die Bustaufe der Biissing-Busse auf dem -1
Fotos: S. Nickel Das Interesse an der Bustaufe war riesengroB.

BUSSING st z

,Bussing wieder nach Hause ge-
holt zu haben®. Allen voran Seni-
or-Chef Josef Schmidt, der sich
mit seinen 93 Jahren noch sehr
gut an die Zeiten der Anfange
seiner Firma erinnert. Vor fast 60
Jahren habe er seinen ersten Biis-

Dienst, auf denen das stolze Bis-
sing-Wappen prangt. Es handelt
sich hierbei um eine Sonderediti-
on, die aber von sich reden macht
— schon bei der Taufe.

Die Familie Schmidt ist sehr stolz,

sing gekauft, jetzt habe man ihn
wieder: Das sei fir ihn alles sehr
emotional.

Vor ihm steht die moderne Bus-
sing-Flotte in all ihrer Pracht auf
dem Burgplatz. Vier moderne Rei-
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sebusse mit jeglichem Komfort.
Produziert wurden sie in der Tur-
kei, veredelt in Sachsen.

Bei solch einem Ereignis darf na-
tdrlich auch die Familie Blssing
selbst nicht fehlen! Bissing-Ur-
groBnichte Liza Klenk ist mit ih-
rem Vater Stephan Korber, Hein-

rich BUssings GroBneffe, auf den [g

Burgplatz gekommen, um dem
denkwdrdigen Ereignis beizuwoh-
nen. Die Familie halt das unter-
nehmerische Erbe aufrecht.
Stephan Koérber hat die friheren
Bissing-Werke am Heinrich-Bls-
sing-Ring als Immobilie Gbernom-
men.

Die eigentliche Bustaufe, sogar

mit kirchlichem Segen, trifft auf
groBes Interesse in der Braun-
schweiger Bevolkerung. Wirt-
schaftsdezernent Gerold Leppa
unterstreicht die Wichtigkeit sol-
cher Symbole fiir die Stadt.

Der begnatete Erfinder und Nutz-
fahrzeug-Unternehmer  Heinrich
Bissing tauge zum Vorbild und
zum |dentitatsstifter. Damit wies
MAN-Vizeprasident Heiko Hau-
mer auf die Aktualitdt der Bus-
smg Philosophie weist hin.

Eines der prachtvollen Exemplare mit ,,Biissing“-Schriftzug und Braunschweiger Lowe.

Unsere Qualitat ,,ist Ihr Vorteil

e

EXKLUSIVES

Das Ehepaar Schmidt sen. Josef Schmidt hatte vor rund 60 Jah- Wilhelm Schmidt bei seiner An-
ren den ersten Biissing-Bus gekauft. sprache
| ' | [ slu ha—

.--

Die Taufe durch Liza Klenk, UrgroBnichte von Heinrich Biissing, hat wunderbar geklappt. Allzeit
gute Fahrt! Rechts vorn: Wilhelm Schmidt von ,,Der Schmidt“. Im Hintergrund der alte Biissing-Bus
der Firma Schmidt.

Beifall bei der Bustaufe v. I.: Josef Schmidt, Geschéftsfiihrer ,Der Schmidt“ Philipp Cantauw, Biis-
sing-UrgroBnichte Liza Klenk, Biissing-GroBneffe Stephan Kérber und Wilhelm Schmidt, Geschéfts-
fiihrer von ,,Der Schmidt“ aus Wolfenbiittel.

Fachbetrieb Holschen

WOHNERLEBNIS

BEKANNT

- sehr pflegeleicht
- besonders rutschfest

Natursteinteppich
Treppenrenovierung

,seit tber 24 Jahren”

Aufgrund der einzigartigen,
patentierten Oberflachenversiegelung
ist der Intro-Steinboden

- schallschluckend und antistatisch
- duBerst robust und strapazierfahig

Bei der Treppenrenovierung ist die

Verarbeitung auf fast allen Treppen maoglich.

Wir informieren Sie gern iiber die Maglichkeiten dieses
exklusiven und iiber 24 Jahre bewahrten Renovierungssystems!
AuBerhalb der ges. Offnungszeiten keine Beratung, kein Verkauf.

38300 Wolfenbuttel, Berliner Str. 4

Tel. 05331/906089

Einladung
ZU unserem
Frihlingsfest
von Do., 11.05. bis
So0., 15.05.17
jeweils von
11-17 Uhr
it

(,e\“‘““
spie

24197

- pflegeleichtes Material!
- Beleuchtung nach Wunsch!
- akustisch korrigierend!

AuRerhalb der ges. Offnungszeiten keine Beratung, kein Verkauf.

Eine neue
(T)Raumdecke

in nur 1 Tag! 8

Zimmerdecken
Beleuchtung
Zierleisten

Ohne Ausrdumen und
Beleuchtung nach Wunsch

- schnelle, saubere Montage
an einem Tag!

- kein Umraumen der Mobel
erforderlich!

- feuchtigkeitsbestandig!

pflegeleicht und
hygienisch

Wir informieren Sie gern aber die Moglichkeiten dieses einzigarti-

gen und iber 30 Jahre bewdhrten Deckensystems!
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ELM-ASSE

Wolfenbiitteler SCHAUFENSTER

Voss und Daniel Gerwarth.

Die Planungsgruppe der IGS (von links): Andrea Véckel, Anke Renken, Stefanie Kamp, Planungsgruppenleiter Ulf Blanke, Carolina

GroBe Freude (ber den Start der IGS EIm-Asse in Schéppenstedt im August:

Nachmeldungen sind noch moglich

Schoéppenstedt. Eine Achterbahn
der Geflihle haben die Eltern, die
ihre Kinder in den vergangenen
Tagen an der IGS Elm-Asse ange-
meldet hatten, sowie die Initiative
IGS und die Planungsgruppe der
neuen Gesamtschule hinter sich.
,Am Abend des zweiten Anmelde-
tages hatten sich erst 69 Schiule-
rinnen und Schiler an der IGS in
Schdppenstedt angemeldet, eine
dreizligige IGS muss aber mindes-
tens 72 Schulerinnen und Schler
vorweisen“, hob Bettina Sievers
von der Initiative IGS hervor.

Inzwischen sei jedoch die sieb-
zigste Anmeldung eingegangen,
mit weiteren sei zu rechnen. In-
zwischen haben die Behorden die

Genehmigung fir die IGS erteilt.
»Wir waren auBer uns vor Freude®,
betonte Bettina Sievers gegen-
Uber dem ,Schaufenster”. ,Unse-
re Initiative hat so viel Herzblut in
diese Sache gesteckt und sehr viel
Zeit investiert®, fugte sie an.

Fir die Kinder und fur die Samtge-
meinde ist es wichtig, eine weiter-
fihrende Schule zu behalten. Die
Initiative findet die Entscheidung
der Behorden richtig. ,Es werden
72 oder mehr Funftklassler mit der
neuen IGS starten®, ist ihre Mei-
nung.

Entsetzt ist die Initiative IGS dari-
ber, mit welchen Mitteln versucht
wurde, die Grindung der IGS zu
verhindern.
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»Wenn ein Kreiselternrat dazu rét,
Kinder an einer Schulform anzu-
melden, die die Eltern eigentlich
nicht wollen oder an denen die
Kinder Uberfordert sind, um zu
versuchen die IGS in Schoppen-
stedt zu verhindern, das ist schon
derb. Wenn sich ein Kreiseltern-
rat daran beteiligt, Protestaufrufe
von Gegnern der IGS in Schop-
penstedt an den Wolfenbitteler
Gymnasien und Gesamtschulen
zu verteilen, dann sind eindeutig
Grenzen Uberschritten®, emporten
sich die Mitglieder der Initiative.

,Wir haben die IGS bekommen,
weil sich so viele Menschen in
unserer und flr unsere Initiative
engagiert haben und weil es der

Far

| CDU-Kreistagsfraktion zur Entscheidung:

»Rein ideologisch*

die CDU-Kreistagsfraktion
nimmt deren schulpolitischer
Sprecher Klaus Hantelmann zur
Entscheidung des Landkreises/
der Landesschulbehérde in Sa-

| chen IGS Schoppenstedt Stel-

Planungsgruppe gelungen ist, die
Eltern von der Qualitdt des Bil-
dungsangebotes zu Uberzeugen.
Die Initiative IGS flr die Samtge-
meinde EIm-Asse wiinscht sich fur
die Zukunft, dass auch Remlingen,
wo die Haupt- und Realschule fur
die IGS aufgegeben wird, durch
Projekte gestérkt wird“, machte
Bettina Sievers deutlich.

Hier sieht sie den Samtgemein-
derat in der Pflicht, auch in Bezug
auf die Nachnutzung des Gebau-
des. Eltern kénnen ihre Kinder am
9. und 10. Mai noch an der IGS in
Schdppenstedt nachmelden. Ein-
zelheiten hierzu werden auf der
Schul-Homepage www.igs-elm-
asse.de bekanntgegeben. ir

lung:

sDie Entscheidung der Landes-
schulbehérde in Abstimmung

1 mit der Landratin zeigt wieder

einmal, dass eine rein ideologi-
sche einer schulfachlichen und

| an dem Schulerwohl orientierten

Entscheidungsfindung vorgezo-
gen wird. Wir halten es zudem fir
mehr als fragwdirdig, dass die Lan-
desschulbehérde und die Land-
ratin ihre eigenen Regeln Ubertre-
ten. Noch vor kurzem wurde klar

festgestellt, dass 72 Anmeldun-
gen fur die neue Schule vorliegen
mussten, um sie genehmigen zu
kénnen. Mit nunmehr 70 Anmel-
dungen wird die notwendige Zahl
nicht erreicht.

Es ist festzustellen, dass hier eine
Schule rein auf dem Prinzip Hoff-
nung aufgebaut wird, was einer
fachlich wohllberlegten Hand-
lungsweise widerspricht. Wie sol-
len die Schiilerinnen und Schiler
in unseren Schulen nachvollzie-
hen, dass Regeln einzuhalten
sind, wenn es z.B. der Landkreis
selber nicht macht?

Natlrlich widerspricht diese rein
politisch motivierte Entscheidung

einer geordneten und in sich
stimmigen Schulentwicklungspla-
nung. Zumal das eigentliche Ziel,
die Erhaltung des Schulstandor-
tes Schoppenstedt, in Frage ge-
stellt wird. Denn es ist offen, wie
es weitergehen wird, wenn diese
in Schéppenstedt wohl doch nicht
so attraktive Schulform scheitert,
zumal der Standort Remlingen
nicht zu halten ist. Auch wurden
die Winsche der Eltern und Kin-
der in der ehemaligen Samtge-
meinde Asse nicht berlicksichtigt.
Es ist ohnehin zu hinterfragen,
was die Arbeitsgruppe Schulent-
wicklungsplanung noch flr einen
Sinn macht, wenn an ihr vorbei
immer wieder neue Fakten ge-
schaffen werden.”

Elke Schmidt fir den Vorstand des Kreiselternrates:

sMittelmaB uberall -
statt attraktive Angebote*

Fir den Vorstand des Kreiseltern-
rates Wolfenblttel schreibt Elke
Schmidt folgenden Offenen Brief
an die Landréatin:

»Die magische Zahl heiBt 72. So
steht es in dem Papier des Nieder-
séchsischen  Kultusministeriums
sErrichtung von Integrierten Ge-
samtschulen im Land Niedersach-
sen; Hinweise fur Schultrager*.

Demnach missen ,neue Inte-
grierte Gesamtschulen langfristig
(d.h. mindestens zehn Jahre lang)
eine MindestgréBe von vier Ziigen
erreichen.” Es ist von einer Schi-
lerzahl von 24 pro Klasse auszu-
gehen, sodass also mindestens
96 Schilerinnen und Schiler je
Schuljahrgang benétigt werden.
Aufgrund ,padagogischer Uberle-

i gungen” ist die Vierziigigkeit der

»,Normalfall“ bei der Mindestzl-
gigkeit.

Aber es werden auch Ausnahmen
definiert:

Jm Ausnahmefall darf eine Ge-
samtschule dreiztigig gefiihrt wer-

{ den, wenn

1. sie vor dem 1. August 2013 er-
richtet wurde,

| 2. eine andere Gesamtschule fir

Schilerinnen und Schiler unter

1| zumutbaren Bedingungen nicht

Die Freude kannte keine Grenzen (v. l.): Marcus osse, Bettina Sievers, André Nixdorf, Klaus-Giinter Warnecke un Ruth aumann.

K_fn

Ein groBer Dank galt der Initiative am Donnerstagabend. Die Freude war groB.

Fotos (3: Rosenthal

Stellungnahme der Griinen Kreistagsfraktion:

»BegriiBen die Entscheidung“

Holger Barkhau, Fraktionsspre-
cher der Kreistagsfraktion Biind-
nis 90/Die Grinen meint:

,Die Fraktion Blndnis 90/Die
Griinen begriBt ausdricklich
die Entscheidung der Landes-
schulbehérde.

Wir sind zuversichtlich, dass
trotz des knappen Ergebnisses
eine Dreizlgigkeit im kommen-
den Schuljahr sichergestellt ist,
da wir mit zusétzlichen Nach-

meldern und Wiederholern rech-
nen.

Wir wiinschen der IGS in Schop-
penstedt eine kreative Vorberei-
tungszeit und einen guten Start
und sind zuversichtlich, dass
nun nach der langen Zeit der
Unsicherheit wieder Ruhe ein-
kehrt.

Die Schdler, die Eltern und das
zukinftige Kollegium haben es
verdient, dass sich die IGS in
Schéppenstedt nun ungestort

dem Aufbau dieses besonderen
padagogischen Angebotes wid-
men kann. Fur die Samtgemein-
de Elm-Asse ist der Erhalt des
Schulstandortes im Sekundar-
bereich eine wichtige Zukunfts-
sicherung.

Wir bedanken uns bei allen, die
mit uns zusammen an der Schaf-
fung dieses zukunftsweisenden
padagogischen Angebotes und
an dem Erhalt des Schulstand-
ortes Schoppenstedt gearbeitet

haben — den politischen Kréaften
von GRUNEN, SPD und LINKEN
in der Samtgemeinde EIm-Asse
und im Kreistag, den Vertretern
der Samtgemeinde- und Kreis-
tagsverwaltung und ganz beson-
ders der IGS-Initiative EIm-Asse.

Ohne dieses erfolgreiche Zu-
sammenwirken héatten wir das
gemeinsame Ziel, Bildungsge-
rechtigkeit auch in der Flache
sicherzustellen, nicht erreicht.

In eigener Sache:

Nach unserer Ankiindigung
in der Sonntagsausgabe,
dass wir in unserer heutigen
Mittwochsausgabe  ausfiihr-
lich liber die Entscheidung in
Sachen IGS Schoppenstedt

berichten wiirden, erreichten
uns noch zahlreiche Leserbrie-
fe und Stellungnahmen.

Wir bedanken uns ganz herz-
lich bei allen Verfassern. Leider

Berichterstattung zum Thema IGS Schoppenstedt

war es uns aus technischen
und zeitlichen Griinden nicht
mehr moglich, alles zu veré6f-
fentlichen. Das tut uns sehr leid
und wir bitten dafiir um Ent-
schuldigung.

Mit den heutigen Verdéffentli-
chungen beenden wir unsere
Berichterstattung zu diesem
Thema.

Wir bitten dafir um lhr Ver-
standnis.

25/97

_I| erreichbar ist oder
‘| 3. sie die einzige Schule im Se-
| kundarbereich | im Schulstandort

ist’.

- | Mit Blick auf die IGS Schoppen-

stedt muss man folgendes kons-
tatieren:

1. Keine Errichtung vor dem 1. Au-
gust 2013

2. Zwei andere Gesamtschulen
sind im Landkreis erreichbar. Da
die Schulen auch bisher von Eltern
aus dem Schoéppenstedter Raum
angewahlt wurden, waren sie of-
fensichtlich auch unter zumutba-
ren Bedingungen erreichbar.

3. Schultrager ist der Landkreis
Wolfenbuttel, nicht die Samtge-
meinde Elm-Asse. Es gibt also
am Schulstandort bereits weite-
re weiterflhrende Schulen, nicht
nur die beiden Gesamtschulen in
Wolfenbuttel, sondern auch die

y Haupt- und Realschulen der ande-

ren Samtgemeinden.

Schon aus diesen Griinden hétte

eine IGS Schoppenstedt weder
geplant noch genehmigt werden
durfen.

Aber es kommt noch besser:

,Die Dreizligigkeit ist vom Gesetz-
geber bewusst als Ausnahme-
regelung konzipiert worden und
setzt mindestens 72 Schilerinnen
und Schiler voraus.*

BESUCHEN SIE
UNS AUCH AUF
FACEBOOK...

wwwfacebook.de .
WolfenbuettelerSchatifenster

Wunsch ging endlich
in Erfullung

Folgenden Leserbrief schickte uns
Karl-Siegfried Bottke:

»Nun ist mein langjahriger Wunsch
endlich in Erflllung gegangen, mit
einer IGS das wunderbare, einma-
lige Schulzentrum in Schéppen-
stedt zu erhalten und auszubauen.
Dank der Mehrheit des Kreistages
und des unermudlichen Einsatzes
der Elterninitiative aus der Samt-
gemeinde Elm-Asse wurde dies
moglich.

Karl-Siegfried Bottke“

Zweiundsiebzig. Nicht 69 oder 70.
Wenn sich Behdrden des Landes
nicht an ihre eigenen Vorgaben
halten, wer dann?

Der Landkreis selbst hat aufgrund
einer Einwohnerfrage wahrend
der Kreistagssitzung am 13. Méarz
2017 versichert, ,dass bei 71 An-
meldungen die IGS Schdppen-
stedt nicht an den Start gehen
werde.” Nachzulesen im Protokoll
der Sitzung auf Seite 7.

Wenn man den Zusagen einer
Landkreisverwaltung nicht glau-
ben kann, wem dann?

Die Landesschulbehdérde hatte
zwischenzeitlich eine Entschei-
dung zum Anmeldeverfahren ge-
troffen, die allen Kindern im Land-
kreis gleiche Chancen auf einen
Platz an ihrer Wunsch-IGS einge-
rdumt hatte. Was soll man davon
halten, wenn nach Rulcksprache
der Landratin mit dem Kultusmi-
nisterium diese Anordnung zu-
rickgenommen wird? Sind man-
che Kinder gleicher als andere?
Und die Auswirkungen?

Wir bekommen mit Ach und Krach
eine neue, dreizligige IGS. Der
erste Jahrgang wird mit Sicherheit

kein Abitur an dieser Schule ma-
chen konnen, denn fir die Einrich-
tung einer gymnasialen Oberstufe
werden mindestens 54 Schulerin-
nen und Schuler vorausgesetzt.
Die Henriette-Breymann-Gesamt-
schule konnte nur 103 Anmeldun-
gen verbuchen. Eine bisher kon-
stant flnfzlgige Schule, die noch
im Aufbau ist, die 2018 mit der
Oberstufe starten will.

Warum legt der Landkreis sei-
ner eigenen Schule Steine in den
Weg?

Aus Sicht des Kreiselternratvor-
stands wurde hier keine Schulent-
wicklungsplanung betrieben, son-
dern eine Schulzersiedelung, zu
Gunsten einiger, zu Lasten vieler.
Nicht nur zu Lasten der ,Denkter
Eltern®, sondern auch zu Lasten
der etwa 750 Schiler, die bereits
die HBG besuchen.

lhre Devise lautet. ,,Annahernd
gleiche Lebensbedingungen fiir
alle im Landkreis.“ MittelmaB
Uberall — statt attraktive Angebote.
Mit freundlichem Gruf3

Vorstand des Kreiselternrates
Wolfenbuttel

i. A. Elke Schmidt”

FDP zur Genehmigung fir IGS Schéppenstedt:
»Ministerin rechnet die
Zahlen schon*

Landkreis. Die Kreistagsfraktion
der FDP zeigt sich irritiert Uber
die erfolgte Genehmigung der
IGS in Schéppenstedt. ,,Anschei-
nend wurde in der Nacht noch ein
Schuiler aufgetrieben und ande-
re Schiler haben plétzlich einen
sonderpédagogischen Foérderbe-
darf erhalten. Das ist schon merk-
wurdig®, stellt der Fraktionsvorsit-
zende Bjorn Forsterling fest.
Kinder mit sonderpadagogischem
Forderbedarf koénnen bei der
Klassenbildung doppelt gezéhlt
werden. Von dieser Doppelzéh-
lung wird allerdings in der Verord-
nung zur Schulorganisation nicht
ausgegangen. ,Die SPD-Kultus-
ministerin legt hier auf Vermittlung
des SPD-Abgeordneten Marcus
Bosse das Schulgesetz und die
Erlasse sehr weit aus und rechnet
die Zahlen schon, um die verirrte
Schulpolitik der SPD-Landratin
Steinbriigge zu retten. Hier gilt
offenbar das Parteibuch mehr als
alles andere“, erlautert Forsterling
seinen Blick auf das Genehmi-
gungsverfahren.

Aus Sicht der Freien Demokra-
ten durfte dieser Start fur die IGS
Schoppenstedt kein leichter sein.
Auch die anderen Gesamtschulen
seien davon betroffen. ,Es wird
kein breites Angebot in Schop-
penstedt geben kdnnen und von
der Moglichkeit, dort einmal Abi-
tur zu machen, ist man meilen-
weit entfernt”, ergénzt Thomas
Fach, FDP-Mitglied im Kreis-
schulausschuss. ,,Wir bedauern,
dass darunter jetzt auch die Hen-
riette-Breymann-Gesamtschule
leiden wird.“ Die HBG wird im
néchsten Schuljahr nur vierziigig
gefihrt werden kénnen, mittel-

fristig seien EinbuBen in der Brei-
te des Angebots zu beflirchten,
glauben die Freidemokraten.
Erstaunt  zeigen sich  die
FDP-Kreistagsabgeordneten
auch Uber die Ankiindigung des
Landkreises, alle Schiiler der neu-
en IGS mit Tablets auszustatten.
~Wir wollen den Einstieg in die
Digitalisierung, aber nicht nur fur
ausgewahlte Schiler einer ausge-
wahlten Schule. Wenn der Land-
kreis diesen Weg gehen will, dann
sollten alle Schiler des kinftigen
finften Schuljahrganges im Land-
kreis mit Tablets ausgestattet
werden — unabhéangig von Schul-
form und Schultragerschaft”, so
Thomas Fach. Die FDP wird die-
ses im néchsten Kreistag bean-
tragen.

Insgesamt sehen die Freien De-
mokraten erhebliche Auswirkun-
gen auf die anderen Schulstand-
orte im Landkreis Wolfenbdttel.
sMit dieser einseitigen Schul-
politik der Landratin werden die
Schulstandorte in Sickte, Schla-
den und Baddeckenstedt ge-
schwécht und geféhrdet”, glaubt
Forsterling. ,Und der Schulstand-
ort Remlingen wird jetzt geop-
fert und sang- und klanglos ver-
schwinden.”

Die FDP-Kreistagsfraktion hét-
te sich gewlnscht, dass sich
die SPD mit gleicher Vehe-
menz daflir eingesetzt hatte,
den Schulstandort Baddecken-
stedt durch Umwidmung in eine
Oberschule zu retten. ,Hieran wa-
ren aber die SPD-Landratin und
der SPD-Landtagsabgeordnete
nicht interessiert®, kritisiert Bjérn
Forsterling.

Wir sind

Freie

UNSEK LAND
IST GROSS.
NENKEN WIR

Bjérn Forsterling und Thomas Fach von der FDP-Kreistagsfrakti-
on zeigen sich irritiert Giber die erfolgte Genehmigung der IGS in

Schoppenstedt.

Foto: privat
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Anmeldungen ab morgen on- und offline méglich:

Stadtjugendpflege stellt neuen
Ferienkalender 2017 vor

Wolfenbiittel. Uber 80 Veranstal-
tungen von 26 Veranstaltern ent-
hélt der diesjahrige Ferienkalen-
der der Stadtjugendpflege. Ab
morgen kdnnen sich interessierte
Jugendliche und Kinder online
oder Uber den herkdmmlichen
Weg fur die diversen Veranstal-
tungen anmelden.

Seit Uber 40 Jahren gibt es den
Ferienkalender der Stadtjugend-
pflege bereits. Auch in diesem
Jahr wird den Kindern und Ju-
gendlichen einiges geboten. Von
Reit-Schnupperkursen lber Zoo-
Besuche bis hin zum Bogenschie-
Ben wie Robin Hood ist vom 21.
Juni bis zum 2. August fur jeden
Geschmack etwas dabei.

Da ware zum Beispiel der ,Spiel
und SpaB am Fimmelsee® am 23.
Juni. Bei gutem Wetter geht es na-
tlrlich ab auf die Wasserrutsche.
Sollte das Wetter nicht mitspielen,
steht die Turnhalle zur Verfligung.
Wer schon immer einmal Auge in
Auge einer Sabelzahnkatze ge-
genlberstehen wollte, hat am 12.
Juli die Mdoglichkeit dazu, denn
dann geht es auf einen Tagesaus-
flug ins Schoninger Paléon.
Bereits am 5. Juli kénnen die
Kinder und Jugendlichen in das
Leben auf der Burg Falkenstein
eintauchen. Eingehlllt in alter-

tlmliche Tracht, wird zunachst
die Burg erkundet, ein Blick in die
Burgkliche geworfen und gebas-
telt.

Am 10. Juli besteht zudem die
Méglichkeit in den Berufsalltag
eines Feuerwehrmannes ein-
zutauchen. Auf dem Plan steht
ein Besuch der Feuerwachen in
Halchter, Wendessen und Ahlum.
Natlrlich gibt es auch wieder
zahlreiche Kreativangebote wie
den Graffiti-Kurs, Workshops zum
Thema Papierschropfen, einen
Comic Crashkurs und vieles mehr.

Waren es im vergangenen Jahr
noch 2500 Exemplare, liegen in
diesem Jahr 2600 Ferienkalender
zur kostenlosen Mithahme an al-
len Schulen, bei der Tourist-In-
formation, im Rathaus und der
Stadtblicherei bereit. Auch online
sind die Veranstaltungen unter
www.ferieninwolfenbuettel.de
einsehbar. Natlrlich sind neben
kostenpflichtigen Veranstaltungen
auch wieder einige kostenfreie
Aktionen im Kalender enthalten.
Hier waren unter anderem das
Kinder-Ferien-Fest am 21. Juni

oder das Neptunfest am 22. Juni
Zu nennen.

Sowohl in der gedruckten als
auch der Online-Version gibt es
jeweils einen Hinweis auf die An-
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meldungsmodalitaten. So besteht
weiterhin die Mdglichkeit sich di-
rekt bei den Veranstaltern anzu-
melden oder man nutzt die Még-
lichkeit der Online-Anmeldung.
Fur die Online-Anmeldung ist eine
vorherige Registrierung Uber die
genannte Homepage notwendig.
Nach erfolgreicher Registrierung
kann sich fur die diversen Ver-
anstaltungen bis zum 27. Mai
angemeldet werden. Auch eine
Waunschliste kann Uber die Home-
page angelegt werden. Dabei ist
es nicht von Bedeutung, wann die
Anmeldung fiir die jeweilige Ver-
anstaltung vorgenommen wird,
da am 29.Mai eine computerge-
steuerte, sprich automatisierte,
Platzvergabe vergenommen wird,
wie Sylke Troch von der Stadtju-
gendpflege erklarte. Damit soll
die Chancengleichheit fir alle Ju-
gendlichen und Kinder gesichert
werden. Im Anschluss erhalten
die Teilnehmer eine Bestatigungs-
mail. Freie Platze beziehungswei-
se wieder frei gewordene Platze
kénnen dann auch jederzeit wie-
der gebucht werden.

Die Bezahlung der Gebuhren
erfolgt dann im Zeitraum vom
30. Mai bis 6. Juni direkt bei der
Stadtjugendpflege oder per Uber-
weisung.

T

| ——
Auf ins Kuba-
Museum

Wolfenbiittel. Am Sonntag, 13.
Mai ist das Kuba-Museum an
der Lindener StraBe 15 von 14
bis 18 Uhr fiir Sie gedffnet. Sie
kénnen die Grammophon-Aus-
stellung, Kuba Rundfunk- und
Fernseh-Ausstellung  besich-
tigen. In einem gesonderten
Raum sind Schallplatten( Schel-
lack und Vinyl), Radios und
Truhen gegen eine Spende zu
erwerben. Der Eintritt ist frei.
Spenden sind gern gesehen.

Foto: Uwe Erdmann

Schweden-
Freizeit im Juli

Du bist abenteuerlustig, magst
Natur, bist 13 Jahre und éalter
und mochtest gerne vom 14.
bis 27. Juli mit nach Schwe-
den? Dann ist diese Freizeit
genau das Richtige fiir dich!
Ausgeriistet mit Kanu, Paddel
und Zelt, geht es fiir 20 Teilneh-
mer auf dem Fluss Ronnebye
in Schweden entlang. 14 Tage

| ist das Kanu das Fortbewe-

Sylke Troch und Stephan Fabriczek von der Stadtjugendpflege Wolfenbiittel prasentieren den Feri-

enkalender 2017.
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REWE Bargeldservice

EINKAUFEN UND

GEBUHRENFREL
GELD ABHEBEN

Ab einem Einkaufswert von 20 Euro heben
Sie kostenlos bis zu 200 Euro direkt bei uns

an der Kasse ab. Jetzt auspro
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Haribo
Fruchtgummi oder Lakritz
versch. Sorten,
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, Domstr. 20 in 50668 Kdln, Namen und Anschrift der Partner-
ter www.rewe.de oder der Telefonnummer 0221 - 177 397 77.
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Coca-Cola
versch. Sorten,
- teilw. koffeinhaltig,
' (11=0.67)
- 12 x 1-|-PET-Fl.-Kasten
zzgl. 3.30 Pfand
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31% gespart

Frico
Gouda jung

| 48% Fett i.Tr.
100 g
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30% gespart

Reinert
Orig. Holsteiner
Katenschinken
aus der Pape
100 g

gungsmittel. Genachtigt wird
in Zelten auf Lagerplatzen, ge-
kocht wird gemeinsam in freier
Wildbahn iiber dem Feuer und
neben Paddeln, Schwimmen
oder ,,Chillen“ kommt hoffent-
lich das ,Elch-watching“ nicht
zu kurz. Kosten: 435 Euro/485
Euro, Anmeldung und weitere
Informationen unter www.ju-
gendpflege-wf.de oder Telefon
05331/7108641. Foto: privat

Niederlande:
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Biografie Gber Curt Mast im Wallstein-Verlag erschienen:

- Anzeige -

Jagermeister-Griinder als
Unternehmer und
Kommunalpolitiker

Wolfenbiittel. Es existieren auch
heute noch viele Gerlichte, Ge-
schichten und Anekdoten Uber
Curt Mast. Um diesen auf den
Grund zu gehen und unzutreffen-
de moglichst endgiiltig aus der
Welt zu rdumen, befasste sich
Historiker Thomas Klingebiel auf
wissenschaftlicher Ebene mit dem
Leben des Jagermeister-Griin-
ders. Herausgekommen ist eine
Biografie, die sich dem Menschen
Curt Mast auf einzigartige Wei-
se nahert, seine Rolle in der NS-
Zeit klar beleuchtet und auf sein
Schaffen als Politiker detailliert
eingeht.

454 Seiten zahlt die Biografie, die
das Unternehmen Jagermeister
bereits im Jahr 2011 in Auftrag
gegeben hatte. Ausgangspunkt
waren eben jene Spekulationen
um den Grinder hinsichtlich sei-
ner Rolle wahrend der Zeit des
Nationalsozialismus. Auch wenn
sich das Buch in lediglich einem
Kapitel des Themas widmet, war
es bei der Prasentation im Jager-
meister Gastehaus von zentraler
Bedeutung.

»,Uns ging es darum, eine Fakten-
basis rund um die Person Curt
Mast zu schaffen”, erklarte Unter-
nehmenssprecher Michael Eichel
und fuhrte weiter aus: ,Jager-
meister hat nichts mit Goring zu
tun.” Dies habe das wissenschaft-
lich fundierte Werk gezeigt.

Um sich der Person Curt Mast
zu nahern begann Thomas Klin-
gebiel seine Recherche zunachst
im Hause Jagermeister, doch viel
sei nicht zu finden gewesen. , Lei-

der existierte weder ein Archiv, |

noch Dokumente aus der Zeit vor
1945%, berichtete der Historiker.
Ein firmeneigenes Archiv befinde
sich derzeit im Aufbau, erklarte
Unternehmenssprecher  Michael
Eichel. So begann Klingebiel sei-
ne Arbeit im Bundesarchiv und in
den Landesarchiven WolfenbUttel,
Hannover und einem kleineren Ar-
chiv in Sachsen-Anhalt.

Der 1897 geborene Curt Mast war
schon frih politisch aktiv. Mit 23
Jahren zog er fir die DVP zum
ersten Mal in die Stadtverordne-
tenversammlung ein und war bis

‘ Spanien:
Heidelbeeren
(100 g = 0.50)

200-g-Schale

Dr. Oetker
Die Ofenfrische, Tradiz
Pizza oder Pizzaburger
versch. Sorten, tiefgefroren,
(1 kg = 5.10-6.43)
345-435-g-Packung

ih'] Rinder-Rouladen,
g -Braten oder -Gulasch
- Jungbullenfleisch

aus der Keule

1 kg

| - L
jonale 17% gespart

1933 auch als Schatzmeister der
Partei aktiv. Als Mast 1933 aufge-
fordert wurde der NSDAP beizu-
treten, tat er dies, womaoglich um
sein Mandat behalten zu kénnen,
mutmaBte Thomas Klingebiel. Da
Mast jedoch Mitglied einer Loge
war, kam er nie Uber den Status
eines Anwarters hinaus, war also
zu keiner Zeit Vollmitglied.

Curt Mast wurde spater sogar zu
einer neunmonatigen Haftstrafe
verurteilt, da er fUr seinen Betrieb
illegalerweise Zucker bei einem
Marmeladenhersteller aus Halle
gekauft hatte. Da private Geschéaf-
te zu dieser Zeit verboten waren,
drohte ihm sogar der Weg ins KZ.
Mast, der keine Kontakte zu Na-
zi-GréBen pflegte, war auf lokaler
Ebene um Begnadigung bemuht
und stellte der NSDAP Biirordume
zur Verflgung. Zwar mussten ju-
dische Familien aufgrunddessen
inre Hauser verlassen, eine De-
portation sei jedoch zu keiner Zeit

ImEmal TR

CURT MAST

absehbar gewesen, erklarte His-
toriker Thomas Klingebiel. Mast
war einer der ersten Unternehmer
Deutschlands, die sich nach 45 fir
eine direkte Wiedergutmachung
einsetzte. So sorgte er auch fir
die Ruckerstattung jldischen Ei-
gentums und setzte sich als stéd-
tischer Wohnungsdezernent und
Flichtlingskommissar fir die In-
tegration von Gefllichteten ein. Zu
dieser Zeit nahm die 40.000-Ein-
wohnerstadt Wolfenbttel 20.000
geflichtete Menschen auf. ,Si-
cherlich machte sich Curt Mast
zu dieser Zeit nicht nur Freunde
unter den Burgern®, so der Autor.
Ein Indiz daflir war das schlechte
Wahlergebnis der CDU im Jahr
1952, fiir die Curt Mast noch bis
1967 politisch aktiv war.

Zum Buch: Thomas Klingebiel.
Curt Mast. Ein Unternehmer in
der Politik, Wallstein-Verlag. 24,90
Euro. Erschienen im Mai 2017.

Historiker Thomas Klingebiel befasste sich in seinem Buch mit
dem Leben des Jagermeister-Griinders.
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Aktionspreis

Jules Mumm !
Sekt E
versch. Sorten, F
(11 =4.65) ‘
0,75-1-Fl.

-

30% gespart

beispielhaft.
S & e

In vielen Markten Montag — Samstag bis 22 Uhr gedffnet. Bitte beachten Sie den Aushang am Markt. Angebote giiltig bei REWE, REWE CENTER und REWE CITY.

26/97

PUNKTE-HIGHLIGHTS ¢
DER WOCHE

|
beim Kauf von WASCH-, PUTZ-
UND REINIGUNGSMITTELN I-
im Gesamtwert von iiber 2 €*

*Die Punktegutschrift kann erst ab einem Mindestumsatz
von 2 € (ohne Pfand) in der angebotenen Kategorie geltend
gemacht werden. Angebote sind bis zum 13.05.2017 giiltig.
PAYBACK Karte an der Kasse vorzeigen. Alle Abbildungen

Foto: Hackert

N W
WIZY OE
?P%P‘CX\Y\
beim Kauf von LAY'S UND

BUGLES PRODUKTEN
im Gesamtwert von iiber 2 €*

i

'

i




8 Mittwoch, 10. Mai 2017

WOLFENBUTTEL & UMGEBUNG

Wolfenbiitteler SCHAUFENSTER

e

= 4
TurnusmaBig wurde der Vorstand neu gewahilt.

Foto: privat

Férderverein der FFW Ahlum hatte Jahreshauptversammlung:

Gliese ist erster Vorsitzender

Ahlum. Die Mitglieder und Férde-
rer trafen sich im Feuerwehrhaus
der Freiwilligen Feuerwehr Ahlum.
Vor der Versammlung gab es einen
Imbiss, den Rudi Hibner vorberei-
tet hatte.

Der erste Vorsitzende Detlev Glie-
se begrlBte die Versammelten. Er
begriBte den Stadtbrandmeister
Rudiger Hartmann und den Stadt-
jugendfeuerwehrwart Carsten
Franke. Der zweite Vorsitzende
Rudi Hubner verlas die Tagesord-
nung und fihrte durch die einzel-
nen Tagesordnungspunkte. Die
Versammlung gedachte der ver-
storbenen Mitglieder.

Detlev Gliese gab seinen Jahres-
bericht 2016 und einen Ausblick
auf das Jahr 2017 ab. Im Jahr
2016 wurden die Jugendfeuer-
wehren, das Oderwaldzeltlager,
Ferienfreizeiten, Stadtwettkdmpfe,
Leistungsspangen und die Kreis-
wettkdmpfe finanziell unterstitzt.
An Jubilden und Geburtstagen der
Kinder- und Jugendfeuerwehren

wurde teilgenommen und unter-

stutzt. Der Kinotag im Dezember
im Filmpalast mit anschlieBender
Spendeniibergabe vor dem Rat-
haus war wieder gut besucht und
ein voller Erfolg. Der Ostereierver-
kauf im Jahr 2016 lief super. Die
Jugend- und Kinderfeuerwehren
waren wieder mit viel Schwung
dabei und verkauften kraftig Eier.
Mann war wieder friher fertig als
geplant. Die Vorbereitungen flr
das Jahr 2017 laufen auf Hochtou-
ren. Alle Termine sind schon lange
vergeben. Ein groBer Dank geht an
das Forum E-Center, das diese Ak-
tion immer wieder ermdglicht. Das
Hifburgmanagement mit Spielean-
hénger und das Busmanagement
wurden durchgeflhrt. Fir 2017 ist
ein neues Werbefahrzeug in Pla-
nung. Er bedankte sich beim Stadt-
brandmeister Rudiger Hartmann,
beim  Stadtjugendfeuerwehrwart
Carsten Franke, dem Vorstand,
den Sponsoren, bei allen Helfern,
den Freunden sowie den Mitglie-
dern und Férderern flr die geleis-
tete Arbeit und Unterstitzung.

mit

traditonele

Andreas Messling gab den Kas-
senbericht fir das Jahr 2016 und
die Planung fir das Jahr 2017
bekannt. Der Vorstand wurde ein-
stimmig von der Versammlung
entlastet. Auch die Wahl eines Kas-
senprufers stand auf der Tages-
ordnung. Bernhard Kosok wurde
einstimmig gewahlt.

TurnusgemaB wurde der Vorstand
neu gewahlt. Das Ergebnis: erster
Vorsitzender: Detlev Gliese, zweiter
Vorsitzender: Rudi Hubner, Ge-
schaftsfihrer: Andreas MeBling.
Schriftwart: Dirk Coym.

Der Forderverein feiert in diesem
Jahr seinen 15. Geburtstag. Es soll
ein Kinotag und ein Grilltag fiir die
Mitglieder/Forderer  ausgestaltet
werden. AuBerdem ist angedacht,
wie im Vorjahr eine Mettwurst vom
Forderverein zu kreieren und bei
verschiedenen Veranstaltung des
Vereins zu verkaufen.

Am Ende der Versammlung be-
dankte sich Detlev Gliese bei Frank
Ahrend fir seine langjéhrige Tétig-
keit und Unterstitzung.

Schleifchenturnier

Wolfenbiittel. Bei liberraschend schénem Sommerwetter feierte die WTHV hinter dem Theater am

Stadtgraben den offiziellen Start in die Saison mit Tennissport, geselligem Beisammensein und
anschlieBendem gemeinsamen Essen. Mehr als 25 Teilnehmer nahmen teil und freuten sich an-
schlieBend liber die leckeren Speisen am Girill, die Suzana Antic zubereitet hatte. Gesiegt haben alle
Teilnehmer. Die meisten Schleifchen hatte am Ende die jiingste Spielerin, Lucy Schrader. Sie ist ein
groBes Talent und gerade mal elf Jahre alt.

Beim 33. Stadtgrabenlauf am 1. Mai mit dabei:

Zehn Teilnehmer der Laufgruppe
»oport gegen Rassismus*

Wolfenbilittel. Mit viel SpaB, Ehr-
geiz und Motivation gingen am
vergangenen Montag auch die
Teilnehmer der Laufgruppe ,,.Sport
gegen Rassismus“ an den Start
beim Stadtgrabenlauf.

Drei Laufer nahmen die zehn Kilo-
meter und acht die flnf Kilometer
lange Strecke in Angriff. Ibrahim
absolvierte sogar gleich beide
Distanzen. Denn seitdem er von
Trainerin Nadja Frick erfahren hat,
dass diese regelmaBig an Mara-
thonlaufen teilnimmt, hat er sich
selbst auch vorgenommen, im
Herbst in der Konigsdisziplin an-
zutreten. Beim Stadtgrabenlauf
begleitete er Laura, die die zehn
Kilometer trotz krankheitsbeding-
ter Trainingspause unbedingt be-
waltigen wollte und froh war Uber
Ibrahims Unterstitzung.

Konaté gelang es sogar den 1.

Platz in der Altersklasse U20 zu
erlaufen und nahm dafiir stolz
seine Urkunde und eine Medaille
entgegen.

Jeden Donnerstag um 18.45 Uhr
trifft sich die Gruppe vor der Ge-
meinschaftsunterkunft  Okeraue
(Lange StraBe, gegeniber vom
Stadtbad), um gemeinsam Sport
zu treiben. Die Gemeinschaft
untereinander, sich gegenseitig
besser verstehen und kennenzu-
lernen, und natdrlich die Freude
an der Bewegung sollen bei den
wochentlichen Treffen im Vorder-
grund stehen.

Meist werden zwischen drei und
acht Kilometer gelaufen, manch-
mal stehen jedoch zwischendurch
auch Fitnesslibungen oder ein
Tempotraining auf dem Sportplatz
auf dem Programm. Das richtet
sich ganz nach den Teilnehmern.
Mahmut zum Beispiel lauft meis-

Foto: privat

tens die ersten drei Kilometer mit,
anschlieBend walkt er weiter.
Damit niemand abgehéngt wird
und jeder am Lauftreff teilnehmen
kann, kehren die schnelleren Lau-
fer auch zwischendurch hin und
wieder um. AuBerdem Uberlegt
sich Nadja Frick immer wieder ab-
wechslungsreiche Strecken und
Trainingseinheiten, bei denen sich
alle austoben und SpaB haben
kénnen.

Mitmachen kann jeder, der ger-
ne in netter Gesellschaft laufen,
Menschen aus anderen Kulturen
kennenlernen oder einfach mal
wieder mehr Sport treiben moch-
te und das nicht unbedingt alleine
tun will.

Bisher beteiligen sich regelma-
Big Menschen aus Guinea, Syri-
en, Afghanistan, der Turkei und
Deutschland.

Die Teilnehmer der Laufgruppe beim Stadtgrabenlauf.

Foto: privat

1 Wolfenbiittel.

| Am 3. Juni in der

Hauptkirche:
Orgelkonzert
mit Stefan Kagl

aus Herford

Wolfenbiittel. Am Sonnabend, 3.
Juni, um 18 Uhr erwartet Sie in der
Hauptkirche BMW zu Wolfenbdit-
tel ein abwechslungsreiches und

Foto: J.Skodell

Stefan Kagl

mitreiBendes Orgelkonzert des
Herforder Organisten Stefan Kagl.

Choralvorspiele  von  Dietrich
Buxtehude (1637-1707) und Jo-
hann Sebastian Bach (1685-1750)
eroffnen den Abend. Als Meister
der franzésischen Schule l&sst der
Kinstler das Piece héroique von
César Franck (1822-1890) und
Werke seines Lehrers Jean Lang-
lais (1907-1991) erklingen: Eine
feste Burg ist unser Gott aus der
Livre CEcuménique von 1968 und
Chant de Paix und Chant héroique
aus den Neuf Piéces von 1942/43.
Abgerundet wird das Programm
durch Werke des Spaniers Isaac
Albéniz (1860 — 1909), des Eng-
landers John Ireland (1879 -
1962) und des zeitgendssischen

: Komponisten Andreas Willscher

(*1955), unter anderem erklingt
sein Mein Beethoven - Concert
Rag. Einen krénenden Abschluss
verheien die Orgelbearbeitungen
Kagls zu Auszlgen aus Bilder ei-

1 ner Ausstellung von Modest Mus-

sorgski (1839 — 1881).

Stefan Kagl wurde 1963 in Min-
chen geboren und studierte an
der Minchner Staatl. Hochschule
fur Musik (bei Klemens Schnorr)
und an der Schola Cantorum in
Paris (bei Jean Langlais und Ma-
rie-Louise Langlais) sowie am
Conservatoire Supérieur de Pa-
ris (CNR). Seit Juli 2002 ist Ste-
fan Kagl Kantor und Organist am
Miinster zu Herford und kinstleri-
scher Leiter des ,,Herforder Orgel-
sommers® und seit 2005 Dozent
fur kinstlerisches Orgelspiel und
Improvisation an der Hochschule
fur Kirchenmusik Herford.

Der Eintritt zu dieser Veranstal-
tung ist frei, um Spenden am Aus-
gang wird gebeten.

Flohmarkt
»Rund ums Kind*

Salzdahlum. Am Sonnabend,
13. Mai, findet von 15 bis 17
Uhr wieder der beliebte Floh-
markt ,Rund ums Kind“ an
der Salzdahlumer Sporthalle,
Braunschweiger StraBe 32
statt — bei schonem Wetter
drauBen!

Verkaufer an tGber 30 Standen
freuen sich auf viele Besucher.
Fir das leibliche Wohl wird
mit kalten Getranken, Kaffee,
frischen Waffeln und Kuchen
gesorgt.

CDU regt
Priifung einer
Parkpalette an

Da sich die
Parksituation im Bereich des
Lessingtheaters, des Schwimm-
bades Okeraue und der Bereiche

1 Harztorwall, Trinitatiskirche, Harz-

straBe drastisch verschlechtert
haben, bittet die CDU-Ratsfrak-
tion in einem weiteren Antrag die
Verwaltung zu priifen, ob der Bau

| einer Parkpalette (etwa 180 Stell-

platze) sldlich des Lessingthea-
ters zu realisieren ware.
Die Situation im Bereich Theater

| und Schwimmbad ist besonders

schwierig. Die vorhandenen Park-
bereiche KarlstraBe/Landeshuter
Platz sind dauervermietet und
so flr den normalen Parker nicht
nutzbar. Durch diese neue Park-
palette wiirde auch eine Verbes-

| serung der Parkmdglichkeiten fiir

die in der Innenstadt Beschéftig-
ten erzielt.

Volker Miller

CDU-Fraktion im Rat der Stadt
Wolfenbuttel
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BAUERLICHE LANDWIRTSCHAFT
DIE ALLE MENSCHEN ERNAHRT!

MENSCHENWURDIGER
UMGANG MIT ALLEN!

Der Weltladen ladt im Rahmen eines fairen Friihstiicks am Sonnabend, 13. Mai, von 10 bis 13 Uhr

ein, liber die Visionen des Fairen Handels fiir die Zukunft zu diskutieren.

Weltladen Wolfenbdlittel Iadt zum Austausch ein:

Visionen des Fairen Handels
zur Bundestagswahl

Wolfenbiittel. In welcher Welt
mochten wir leben? Welche Visi-
onen fir die Zukunft haben wir?
Diese Fragen stellen bundesweit
400 Weltladen im Rahmen ihrer
Aktion zur Bundestagswahl. Der
Weltladen Wolfenbittel in der
OkerstraBe 10, getragen von der
Werkstatt Solidarische Welt e. V.,
ist dabei. Er 1adt im Rahmen eines
fairen Frihstlicks am Sonnabend,
13. Mai, von 10 bis 13 Uhr ein,
Uber die Visionen des Fairen Han-
dels fur die Zukunft zu diskutieren:
Faire Arbeitsbedingungen welt-
weit! Eine bauerliche Landwirt-
schaft, die alle Menschen ernahrt!
Menschenwirdiger Umgang mit
allen!

Am 24. September wird der Bun-
destag neu gewahlt. Die politi-
schen Herausforderungen sind
enorm — national, europaweit und
global. Angesichts zunehmender
fremdenfeindlicher Tendenzen
und wachsender sozialer Un-
gleichheit blicken viele Menschen

besorgt in die Zukunft. Mit Blick
auf die Bundestagswahl haben
das Forum Fairer Handel und der
Weltladen-Dachverband ihre Visi-
onen fur die Zukunft formuliert:

e Alle Menschen konnen welt-
weit in Wirde arbeiten und sich
dadurch einen guten Lebens-
standard leisten.

e Die Landwirtschaft kann uns
alle nachhaltig und 6kologisch
erndhren und ermdglicht den
Bauerinnen und Bauern welt-
weit ein gutes Auskommen.

e Wir sind eine weltoffene, so-
lidarische Gesellschaft, die
lebenswerte Perspektiven flr
Schutzsuchende bietet und in
der Rassismus und Diskrimi-
nierung keinen Platz haben.

Gemeinsam mit Uber 400 Welt-
laden und Weltgruppen in ganz
Deutschland mochten auch die
Aktiven des Weltladens Wolfen-
bittel im Sommer mit mdglichst
vielen Menschen Uber diese Vi-

Foto: privat

sionen ins Gesprdch kommen
und  Bundestagskandidat/innen
finden, die sich in den n&chsten
vier Jahren fir die gemeinsa-
men Visionen einsetzen. Ab dem
Weltladentag am 13. Mai liegen
im Weltladen Postkarten aus, mit
denen sich Birger an die Bundes-
tagskandidat wenden koénnen.

Der Weltladentag ist der politi-
sche Aktionstag der Weltladen
und findet jedes Jahr am zweiten
Samstag im Mai statt, zeitgleich
mit dem World Fair Trade Day/In-
ternationalen Tag des Fairen Han-
dels. Als Fachgeschafte fiir Fairen
Handel tragen Weltladen zu mehr
Gerechtigkeit im Handel mit den
L&ndern des Suidens bei und set-
zen sich flir bessere Lebens- und
Arbeitsbedingungen von Klein-
bauerinnen und -produzentinnen
ein. Ausfihrliche Informationen

zu den Visionen und Forderun-
gen zur Bundestagswahl gibt es
hier: www.forum-fairer-handel.de/
kampagne.

Kinderfest wird vorbereitt

Ahlum. Am 2. September findet im Bereich der Feuerwehrunterkunft das alljahrliche Kinderfest in
Ahlum statt. Das Fest steht unter dem Motto ,Theater“. Das Organisationsteam trifft sich unter

Leitung von Rudi Hiibner am Dienstag, 9. Mai, zu einer Besprechung.

Foto: privat

Mitten in Wolfenbiittel

Erinnerungen an:
Bau der Adersheimer Strafle
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Die historische Aufnahme stammt aus dem Jahr 1937 und zeigt den Bau der Adersheimer Strafle. Es
sollte eine panzertaugliche Verbindung zwischen den damaligen ,,Reichswerken Hermann Géring“ und
der Stahlindustrie in Watenstedt und Driitte geschaffen werden. Schon in der Vergangenheit, im Jahre
1755, gab es eine Verbindung zwischen Wolfenbiittel und Adersheim; sie wird als Adersheimer Fuf3steig
erwahnt. Den Namen Adersheimer Strafle gibt es seit 1930. Im Jahre 1937 wurde hier eine Betonstraf3e zu
den, auf Wolfenbiitteler Kreisgebiet liegenden Stahlwerken geplant und ausgebaut. Wolfenbiittel sollte im
Westen der Stadt eine Anbindung an das sogenannte ,,zweite Ruhrgebiet“ einen weiteren Schwerpunkt
der deutschen Stahlproduktion erhalten. Heute ist die Adersheimer Strafle eine wichtige Ost-West Ver-

bindung mit Autobahnanschluss.

Foto: Archiv Brix
Recherche: H.-Dieter Konig
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Besucheransturm zum ,, Tomatentag*:

NDR zu Gast im Gartnermuseum

Das Team vom Gartnermuseum freute S|ch S|chtI|ch uber eine gelungene Veranstaltung.

Wolfenbiittel. Herrliches Frih- schonster Sonnenschein, kréftig vielen freiwilligen Helfer im Gart-
lingswetter zum ,Tomatentag“ griinende Pflanzen und Kréuter. nermuseum — genossen das war-

im Gartnermuseum am vergan- Unter den Besuchern herrschte
beste Stimmung. Alle — auch die

genen Sonntag: Blauer Himmel,

‘ -m‘

me Wetter.

Die Aussicht auf schéne Stunden
mit bepflanzten Balkonen, ge-
stalteten Terrassen und liebevoll
gepflegten Gérten verbreitete ein-
fach gute Laune. Fir den Trans-
port der Pflanzen dienten Fahr-
radkorbe, Beutel, Kartons und
Kisten. Mit Kind und Kegel ging es
in das Gartnermuseum. Der rege
Besucherstrom dauerte wé&hrend

" | des gesamten Tages an.

Beate Pieper bot unter anderem
ein reichhaltiges Sortiment an
Tomatenpflanzen und Krautern
an. Kein Kundenwunsch blieb
unerfillt. Pieper ist auch regel-
maBig auf dem Wochenmarkt am
Samstag vertreten. lhren Rat wis-
sen die Kaufer sehr zu schatzen.
Viele Hobby-Gértner fragen sich:
Kann ich jetzt schon pflanzen oder

| erst nach den Eisheiligen? Beate

Pieper hofft, dass der Frost nach

vergangenen Wochen nicht mehr
kommt.

Schautafeln und Produkte rund
um die Tomate informierten um-
fassend. Raritdten waren schnell
vergriffen. Rekord-Gewichte bis
zu 1.200 Gramm sind moglich,
600 Gramm die Regel. Im Rahmen

% von Fiihrungen konnte den inte-

ressierten Besuchern ein Uber-
blick zur neuen Sonderausstellung
»Der Neue Weg - Geschichten und
Geschichte” gegeben werden.

Fir das leibliche Wohl der Géste
war bestens gesorgt. Eine selbst
gekochte  Tomatensuppe und
kleine Snacks fanden reiBenden

. Absatz. Ein Stlickchen selbst ge-

backener Kuchen mit einer Tasse
frisch gebrihtem Kaffee konnten
in der Sonne zudem in aller Ruhe

i genossen werden.

_| Erfolgreiche NDR-Dreharbeiten

Der NDR war mit einem Fernseh-
team vor Ort. Die Dreharbeiten

umfassten mehrere Stunden. In- '

terviews und das lebhafte Treiben

rund um den Stand von Beate -

Pieper und im Gartnermuseum
wurden festgehalten. Die dreiBig-
minltige Sendung ,NaturNah“
wird im Herbst ausgestrahlt. Eine
entsprechende Anklndigung er-
folgt rechtzeitig.

Christa Voges spendete
historische Gartenstiihle
Mit einer besonderen Spende
Uberraschte und erfreute Christa
Voges das Gartnermuseum. Sie
Uberreichte antike Gartensttihle,

so wie sie einst im groBen Aus-

flugslokal ,Antoinettenrun®  fir
die Géaste zur Verfligung standen.
Zum ,Tomatentag” wurden die
Stlihle spontan aufgestellt und er-
freuten sich groBer Beliebtheit.

Bitte bereits schon jetzt vormer-
ken: Das Gartnermuseum ist auf
dem WolfenbUtteler Geranien-
markt am Sonntag, 21. Mai, ver-

toom Baumarkt
Am Rehmanger 10
38304 Wolfenbiittel
Tel. 05331 9521-0

toom.de

und Ubertragbar.

e

"Jetzt anmelden  und zum Heimwerker-Profi werden"

\ — ;
B m Auskunft und Anmeldung an der Information. Die Teilnahme am Kurs ist kostenlos -

toomi
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den kuhlen Temperaturen der treten.

Auch Simon und Hund ,,Momo*
waren gern in das Gartnermu-
seum gekommen.

Dleter Giesecke und Ehefrau Sabine fanden bei liber 50 Sorten dle
passenden Pflanzen.

GroBer Andrang herrschte den ganzen Tag uber am Stand von
Beate Pieper. Fotos: Andreas MeiBler

Universal Fliissigdiinger ‘
Fiir Balkon-, Garten- und

Zimmerpflanzen
1,5 Liter (1,33/Liter)

Qualitatsblumenerde
45 Liter (0,04/Liter)

LANTANEN BUSCH

Mit Knospen iibersat
19cm Topf

MUTTERTAGSSTRAUSSE
UND -GESTECKE

” Taufrisch aus eigener
. floristischer Produktion

Komplett mit Ubertopf und
floristischer Deko

DIPLADENIEN ,

Das Bliitenwunder
In verschiedenen Farben
Ca. 80cm

 BAUERNHORTENSIE

Superknospig; 6-8 Bliiten-
stande, Verschiedene Farben

SOMMERBLUMENVIELFALT | Im groRen 25 cm Topf

Verschiedene Sorten

Gartnerqualitat
Im grofRen 10,5 cm Topf z. B.

GERANIEN SOMMERBLUMEN

Der Sommerblumenklassiker inBRilgss?):ag:i";tha etes P Bacopa, Sanvitalien, Weihrauch )
In vielen GroRen und neuen s gcm g getes, >
- Sortenziichtungen ’ i p _ F

GARTENCENTER & ZOO

Wolfenbiittel, Am Rehmanger 6 (neben EDEKA), Tel. 0 53 31/90 41 84 GmbH und Co. KG

www.gartencenter-nordharz.de

28197



Absolventenfeier der Brunswick European Law School (BELS):

Gratulation zu groBartigen Leistungen

Braunschweig/Wolfenbiittel.
~GroBartige Leistungen im Stu-
dium, sei es mit Bachelor- oder
Masterabschluss, verlangen nach
einem zumindest genauso groBar-
tigen Rahmen, in dem wir den Ab-
solventen zu ihrem Erfolg gratulie-
ren kénnen®, so Prof. Dr. Winfried
Huck, Dekan der Fakultat, in der
BegriiBung gegenlber den rund
400 Gasten aus Wirtschaft, Politik
und Verwaltung im Steigenberger
Parkhotel in Braunschweig.
Insgesamt hatten 402 Studieren-
de im Zeitraum vom 1. April 2015
bis 28. Februar 2017 folgende
Studiengange erfolgreich abge-
schlossen:

Bachelor: Wirtschaftsrecht (LL.B.):
101,

Bachelor: Recht, Finanzmanage-
ment und Steuern (LL.B.): 79,

Bachelor: Recht, Personalma-
nagement und —psychologie
(LL.B.): 147,

Master: International Law and

Business (LL.M., M.A., M.Sc.): 67,
weiterbildender Master: Entrepre-
neurship and Innovation Manage-
ment (MBA): 8.

Die stellvertretende Blirgermeiste-
rin der Stadt Wolfenbuttel, Katrin
Ruhland, gratulierte den Absol-
venten im Namen der Stadt und
betonte die Verbundenheit zwi-
schen der Hochschule und der
Stadt Wolfenbdittel.

Im anschlieBenden Festvortrag
zeichnete Dr. jur. Dietrich von
Kyaw, ehemaliger Standiger Ver-
treter Deutschlands bei der EU in
Brussel und Wirtschaftsgesandter
an der Botschaft Washington D.C.
in dem Festvortrag zum Thema
»Europas Einheit, das transatlanti-
sche Verhaltnis und Deutschlands
Verantwortung in einer Welt im
Umbruch® die historisch gewach-
senen Linien der Gegenwart nach
und pladierte fir eine nilchter-
ne und skeptische Analyse der
Gegenwart, die zur unbedingten

Wahrnehmung der Realitat zwin-
ge. Deutschland kénne sich es
nicht leisten zu trdumen, so von
Kyaw unter Verweis auf das Win-
termarchen von Heinrich Heine.
Europa gehe schweren Zeiten
entgegen.

Der neue, frisch aus der Druckerei
und wahrend der Veranstaltung
ausgelieferte BELS-Report konn-
te wéahrend der Absolventenfei-
er verteilt werden. Der 79 Seiten
starke BELS-Report 01/2017 gibt
Einblick in eine international und
héchstaktuellen Themen aufge-
schlossene BELS. Thomas Op-
permann, Fraktionsvorsitzender
der SPD im Deutschen Bundes-
tag, fordert im Interview im neuen
BELS-Report zutreffend: ,Mehr
Mut fir Europal®.

Mit einer Laudatio auf die Preistra-
gerin Uberreichte Wirtschaftspri-
fer Thomas Kurth, Deloitte, Berlin,
den mit 750 Euro dotierten De-
loitte-Award an die Bachelorab-

solventin Sonja Montag, die den
Studiengang  ,Wirtschaftsrecht”
als Beste abgeschlossen hatte.
Zugleich erhielt Sonja Montag
auch einen Kristallwirfel, der an
das Ereignis erinnert.
Mit dem von der Stadt Wolfen-
bittel gestifteten Fakultatspreis
in Hohe von 1.000 Euro wurde die
beste Absolventin des Masterstu-
diengangs ,International Law and
Business” geehrt. Die beste Note
aller Absolventinnen des Master-
studiums erzielte Carina Teske,
deren besondere Leistung von der
stellvertretenden Birgermeisterin
Katrin Rihland in einer Laudatio
gewdlrdigt wurde. Auch Carina
Teske erhielt einen Kristallwtirfel,
in den Grund und Anlass des Fa-
kultatspreises eingraviert wwor-
den waren.
Fir musikalische Intermezzi sorg-
te zum groBen Gefallen aller das
Saxophon-Quartett ,,Dubonair”.
Winfried Huck

i P el A

Die groBe Absolventenfeier fand im Braunschweiger Steigenberger Hotel statt.

Foto: Moments4ever/Christian Schulze
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Nach dem Open-Air-Gottesdienst gehen die Starter auf die Strecke.

Neuerkeréder Firmenlauf ,,Inklusion bewegt” startet am 14. Mai:

Inklusion kennt keine Grenzen

Neuerkerode. Mit dem Neuer-
keroder Firmenlauf ,Inklusion
bewegt* am 14. Mai (Beginn:
10 Uhr) ladt die Evangelische
Stiftung Neuerkerode zu einem
sportlich-inklusiven ~ Nachmittag
fur Lauf- und Sportbegeisterte in
familidrer Atmosphare ein. Ge-
meinsam mit der Eintracht Braun-
schweig Stiftung, dem Friends for
Life e.V., der Hofbrauhaus Wolters
GmbH und den Laufpaten ver-
schiedener Laufgruppen wirbt die
Stiftung Neuerkerode fur eine in-
klusive und tolerante Gesellschaft
ohne Barrieren.

Die Teilnehmer kénnen in ver-
schiedenen Disziplinen wahlen
zwischen Lauf-, Rollstuhl-, Wal-
king- und Fahrradstrecken Uber 1,
3, 5, 6 und 10 Kilometern. Der Lauf
beginnt mit einem Open-Air-Got-
tesdienst um 10 Uhr durch Direk-
tor und Pfarrer Ridiger Becker.
Um 10.15 Uhr gehen die ver-
schiedenen Staffeln nacheinander
an den Start. Nach dem Lauf um
circa 12.30 Uhr sind Teilnehmer
und Gaste zu BBQ und Getrénken
auf dem Dorfplatz in Neuerkero-
de eingeladen. Fir den richtigen
Rhythmus und gute Stimmung
wahrend der Veranstaltung sorgen
der Drum- und Percussionkunstler
Oded Kafri, bekannt durch seinen
Auftritt vor dem Bahnhof Liver-

pool Street in London, und die
Neuerkerdder Musikgruppe Hand
in Hand. Fir die Kinderbetreuung
wird eine Kletterwand und Kinder-
schminken angeboten.

Die Teilnahme am Firmenlauf ist
kostenlos. Die Ev. Stiftung Neu-
erkerode fordert jeden zurlickge-
legten Kilometer mit einem Euro.
Das Geld kommt den Kindern und
Jugendlichen des Familienentlas-
tenden Dienstes zu Gute, die da-
mit ihre Sportkleidung finanzieren.
Anmeldung und Streckeninforma-
tionen unter www.neuerkerode.
de. Die Registrierung der Teilneh-
mer und Ausgabe der Laufshirts
erfolgt bereits um 9 Uhr am Tag
der Veranstaltung. Rechtzeitiges
Check-In wird empfohlen.

Hier noch ein Dank an die en-
gagierten Partner. Die Eintracht
Braunschweig Stiftung fordert
mit dem Projekt ,Soccer-Court”
sportliches Interesse und Teilha-
be von Kindern und Jugendlichen
des Familienentlastenden Diens-
tes der Evangelischen Stiftung
Neuerkerode.

Der Friends for Life e.V. unterstiit-
zen alljghrlich den Inklusionslauf
und Uberreicht eine Spende flr die
Neuerkerdder , Fahrradschule”.
Der Lauf-Club Blue Liner e.V. aus
Wolfenbuttel und weitere enga-

Exkursion
des Museumsvereins

Wolfenbiittel. Der Foérderverein
Museum im Schloss Wolfenbuttel
fuhrt am Sonntag, 28. Mai, eine
Tagesfahrt nach Celle durch. Be-
sucht werden die Celler Synago-
ge und das Schloss Celle, jeweils
verbunden mit einer Flhrung
durch die Einrichtungen. Dazwi-
schen gibt es eine Fiihrung durch

die Celler Altstadt. Die Abfahrt
erfolgt vom Schmidt-Terminal um
8.30 Uhr, Rickkehr gegen 18.30
Uhr. Kosten: Mitglieder 45 Euro,
Nichtmitglieder 50 Euro. Fir Inte-
ressierte sind noch einige Platze
frei.

Anmeldung: Christa Duesberg,
Telefon 05331/71327.

Reit- und Fahrverein Stéckheim Wolfenbuttel zu Halchter:

Ehrungen bei
Jahreshauptversammlung

Wolfenbiittel. Am Mittwoch fand
die Jahreshauptversammlung des
Reit- und Fahrvereins Stdckheim
Wolfenbiittel zu Halchter statt. In
diesem Rahmen wurden die akti-
ven Turnierreiter flr ihre errittenen
Leistungspunkte geehrt. Platz 1
ging an Elke Verch, Platz 2 erritt
Julia Althoff und Platz 3 ging an
Melanie Kohlmeier. Aber auch
Sina Vogler, Sonia Langhorst,
Alexandra Platon, Andrea Ma-
chens, Caroline Rusniok, Nico-
le Hoffmann, Carolin Brandes,
Ralf Patz, Carolin Ahrens, Katrin
Schrader, Mareike Brand, Jaque-
line Weste und Kira Schénberg
wurden flr ihre Leistungen fiir den
Verein geehrt.

Anja Rogner-Hahn und Annette
Born wurden fur 40 Jahre Mitglied-
schaft und Ehrenmitglied Herr
Zeuschner fur 50 Jahre Mitglied-
schaft im Verein geehrt. Kathrin
Watjen und Anja Heller wurden,
mit einem lachenden und einem

weinenden Auge, aus dem Vor- [
Nachdem =

stand verabschiedet.
sie sich viele Jahre fiir den Verein
eingesetzt und engagiert haben,
kdnnen sie nun ihre Freizeit wie-
der flr sich und ihre Familien nut-

zen. Neu in den Vorstand gewéhlt 7 :
wurden Maren Harre als Zweite _
Vorsitzende, Gesa Wischnewski .

als Freizeit- und Breitensportwart
und Caroline Rusniok als Schrift-
wart.

ACKN_\Q/éhIt neuen Vorstand:
Okumene-Konferenz

Braunschweig. Die Arbeitsge-
meinschaft Christlicher Kirchen
in Niedersachsen (ACKN) fiihrt
ihre Delegiertenkonferenz am 12.
und 13. Mai im Theologischen
Zentrum Braunschweig durch.
Vertreter von 22 evangelischen,
rémisch-katholischen und ortho-
doxen Kirchen treffen sich, um zu
Beginn einer neuen flnfjahrigen
Legislaturperiode den Vorstand
neu zu wahlen und Uber das The-
ma ,Reformation“ zu diskutieren.
Fir diese Diskussion sind am 13.
Mai Referate von Landesbischof
Dr. Christoph Meyns und Pro-
fessor Dr. Dr. Martin Rothkegel
(Kirchliche Hochschule Elstal) ge-
plant.

Die Geschaftsfihrung der ACKN
lag in den vergangenen Jahren
bei der Landeskirche Braun-
schweig. Pfarrer Dr. Christopher
Kumitz-Brennecke, Leiter des
Gemeindereferates im Landeskir-
chenamt Wolfenbuttel, Utbergibt
das Amt an Dr. Dagmar Stolt-
mann-Lukas vom katholischen
Bistum Hildesheim. Die ACKN, so

gierte Menschen stehen als Paten
zur Verfligung und begleiten Roll-
stuhlfahrer aus Neuerkerode.

Die Hofbrauhaus Wolters GmbH
wird vor Ort Teilnehmer und Besu-
cher mit alkoholfreien Getranken
versorgen.

Foto: Schewsky

CDA-Kreisverband informierte sich bei der Lebenshilfe Wolfenbdiittel:

Reisen und aktive Freizeitgestaltung fur Behinderte

Wolfenbiittel. Mitglieder des

Kreisverbandes Wolfenbiittel der E

Christlich-Demokratischen Arbeit-
besuchten
kirzlich den Freizeittreff der Le-
benshilfe in der TopferstraBe 20 in
Wolfenbuittel.

Anja Schildener, Leiterin der Of-
fenen Hilfen und der Wohnstatten
der Lebenshilfe in Wolfenbuttel,

informierte die CDA—Mithieder

Uber die Freizeit- und Reisean-
gebote und die Leistungen des

1 Familienunterstiitzenden Dienstes

(FuD) der Lebenshilfe.

| Die CDA-Mitglieder zeigten sich

sehr beeindruckt von dem um-
fangreichen Reisekatalog und den
vielen interessanten Angeboten
fur eine aktive Freizeitgestaltung
fir Menschen mit Behinderungen
unter Berucksichtigung ihrer per-
sonlichen Winsche und Bedurf-
nisse. Sie ermoglichen den Men-
schen mit Behinderung die selbst-
bestimmte Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben. Alle Angebote
sind zudem offen flir Menschen
ohne Behinderung und schaffen
ein inklusives Miteinander.

AuBerdem wurden Fragen zu bar-
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Lorenz und Rosemarie Nowack.

rierefreien Wohnformen fiir Men-
schen mit einer Behinderung (z.
B. Wohnheim, Wohngemeinschaft
und ambulant betreutes Wohnen)
besprochen sowie Fragen zur An-
nahme und Zusammenarbeit.

Die CDA-Mitglieder bedankten
sich herzlich bei Anja Schildener

offner §

Kumitz-Brennecke, habe sich mit s =

kirchlich und gesellschaftlich ak-
tuellen Fragen befasst. Dazu habe

der Austausch (iber Migrantenge-
meinden und die Flichtlingsarbeit

ebenso gehort, wie der Dialog mit
dem Islam und das Gespréch zwi-

schen der evangelischen und ka- ¢

tholischen Kirche.

Die ACKN wurde 1976 in Hildes- §&

heim gegriindet und versteht sich
als ein Forum der Begegnung ver-
schiedener christlicher Kirchen.

Die von ihren Kirchen delegierten [

Frauen und Ménner treffen sich
zwei Mal jahrlich zu Delegierten-
konferenzen. Ziel der ACKN ist es,
das Gesprach Uber Fragen des
Glaubens, des geistlichen Lebens
und des Kirchenverstandnisses zu
foérdern. Die Konferenz in Braun-
schweig beginnt am Freitag, 12.
Mai, um 13.30 Uhr und endet am
Samstag, 13. Mai, um 15.30 Uhr
nach einer Besichtigung der Re-
formationsausstellung im Braun-
schweigischen Landesmuseum
und im Dom.

GESCHENKT

Beim Kauf von Mdbeln, Matratzen, Leuchten & Teppichen
ab einem Einkaufswert von 3

I
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FINANZIERUNG
UBER
50 MONATE

Ohne Anzahlung.2)
Ohne Gebiihren.
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flir das sehr informative Gesprach
und winschen der Lebenshilfe
Helmstedt-Wolfenblttel viel Erfolg
fur ihre weitere Arbeit zum Wohle
der Menschen mit Behinderun-
gen.

Die CDA, der Sozialfligel der
CDU, unterstiitzt die Lebenshilfe

T
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Von links: Ingrid Schell, Klaus Hantelmann, Herbert Theissen, Anja Schildener Lebenshilfe, Dieter

Foto: CDA

in ihrer Arbeit und setzt sich fir
die Rechte von Menschen mit
Behinderung ein. So z. B. beim
Bundesteilhabegesetz und aktuell
in Niedersachsen bei der Neujus-
tierung der Eingliederungshilfe,
damit sie passgenau und wirksam
organisiert wird.
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Schlaffunktion, Bettkasten,
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WOHNLANDSCHAFT

Sitz und Riicken Leder echt cream,
Korpus Kunstleder cream,

B/L ca. 258 x 154 cm 20409941

Lieferpre

is Gegen Mehrpreis: Kissen
P _
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- GESCHENKT

Beim Kauf von Mdbeln, Matratzen, Leuchten & Teppichen

ab einem Einkaufswert von 15

Hoffner Mobelgesellschaft GmbH & Co. KG ¢ Opelstr. 1 ¢ 30916 Isernhagen/OT Altwarmbiichen
an der A2, Abf. H-Lahe oder Autobahnkreuz H-Buchholz ¢ U3 bis Altwarmbiichen/Opelstr. ¢ Bus 631 bis Altwarmbiichen/Daimlerstr., dann 3 min. FuBweg,
Tel. 0511/3539-0 ¢ www.hoeffner.de ¢ www.facebook.com/Moebel.Hoeffner « Offnungszeiten: Mo-Sa von 9:30-20 Uhr

1) Ausgenommen von dieser Rabattaktion sind alle Artikel aus der Elektroabteilung sowie die in aktuellen Prospekten beworbenen Artikel. Aktuelle Prospekte sind unter www.hoeffner.de einzusehen. Weiterhin ausgenommen sind bereits reduzierte Mabel,
Kiichen und Matratzen oder als Dauertiefpreis gekennzeichnete Artikel. Alle an der Aktion teilnehmenden Artikel im Online-Shop werden im Aktionszeitraum bereits reduziert angezeigt und gekennzeichnet. Nicht mit anderen Rabattaktionen kombinierbar.
Kundenkartenrabatt ist bereits enthalten. Barauszahlungen nicht mdglich. Pro Haushalt und Einkauf nur ein Gutschein einldshar. Giiltig fiir Neukdufe. Giltig bis 16.05.2017. 2) 0% Finanzierung iiber 50 Monate. Fiir Neuk&ufe mit einer Mindestkaufsumme
von 500 EUR nach Abzug aller Rabatte. Bei Inanspruchnahme der Sonderfinanzierung keine Gewahrung des Kundenkartenrabattes mdglich. Bonitét vorausgesetzt. Partner ist die Commerz Finanz GmbH, SchwanthalerstraBe 31, 80336 Miinchen. Gilt nicht
im Online-Shop. Gilltig bis 16.05.2017. 3)Holen Sie sich den Preis fiir Ihr Lieblingsmébel von den gréBten Mobelhausern der Region und kommen Sie damit innerhalb von 14 Tagen zu Héffner. Befindet sich der identische Artikel in unserem Sortiment, machen wir

lhnen bei gleicher Leistung nicht nur den gleichen Preis, sondern legen noch etwas drauf (ausger

h

Inter

30/97

). Sie zahlen den reduzierten Verkaufspreis. Giiltig bis 16.05.2017. ** Bei diesem Preis sind alle Rabatte bereits abgezogen.
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Braunschweigische Landessynode stimmt fiir die Erweiterte Kameralistik:

Neues Finanzsystem beschlossen

Goslar/Braunschweig. Die
Braunschweigische Landessyn-
ode hat sich bei ihrer Tagung am
6. Mai in Goslar fir die Einflhrung
eines neuen, modernen Finanz-
systems entschieden. Mit der so-
genannten Erweiterten Kameralis-
tik sollen die kirchlichen Finanzen
dem kaufmannischen Rechnungs-
wesen angepasst werden. Mit der
Folge, dass in den Haushalten
nicht mehr nur Einnahmen und
Ausgaben abgebildet werden,
sondern auch der Wertezuwachs
und Werteverzehr. AuBerdem soll
eine Bilanz Auskunft Uber das
kirchliche Vermdgen geben.

Ziel der Reform sei eine transpa-
rentere Darstellung der wirtschaft-
lichen Verhéltnisse nach innen und
auBen, sagte Oberlandeskirchen-
rat Dr. Jorg Mayer, Finanzreferent
der Landeskirche. Er betonte, die
bisher praktizierte ,einfache“ Ka-
meralistik sei nicht langer tragbar.
Es gehe vor allem um zwei The-
men: die Ruhegehaltsverpflich-

tungen fur Pfarrerinnen und Pfar-
rer sowie die Substanzerhaltung
von rund 1.500 Gebé&uden in der
Landeskirche. Auf der Basis von
ermittelten Werten kdnne der Sub-
stanzverlust in Form von Abschrei-
bungen errechnet werden, um
entsprechende Zufllhrungen an
eine Substanzerhaltungsriicklage
vorzunehmen.

Auch Sebastian Ebel, Vorsitzen-
der des Finanzausschusses, be-
tonte die Bedeutung des neuen
Finanzsystems. Damit kénne die
Kirche ,systematisch Vorsorge
betreiben® und prazise Kennt-
nisse Uber ihr Vermdgen und ihre
Verpflichtungen erhalten. Dadurch
entstehe eine bessere Grundlage
fir Finanzentscheidungen. AuBer-
dem kdnnten die wirtschaftlichen
Verhéltnisse der Kirche besser 6f-
fentlich kommuniziert werden.
Gefallen war die Entscheidung
der Landessynode nach einer in-
tensiven und kontroversen Dis-
kussion. Mehrere Mitglieder der

Synode zeigten sich besorgt, dass
durch das neue Finanzsystem Kir-
chengemeinden insolvent werden
kénnten, wenn die Erkenntnis ent-
stehe, dass ihre Verpflichtungen
héher sind als ihr Vermdgen. So-
wohl Jérg R6hmann als auch Otto
Schlieckmann warnten indessen
davor, die Augen vor den realen
Verhaltnissen zu verschlieBen.
Transparenz schaffe die Chance,
Vermdgen besser nutzbar zu ma-
chen.

Um die Erweiterte Kameralistik
so umsichtig wie mdglich einzu-
fuhren, soll sie zunachst auf der
Ebene der Landeskirche und erst
in einem zweiten Schritt fir die
Kirchengemeinden, Propsteien
und Kirchenverbédnde umgesetzt
werden. Pilotprojekte sollen Er-
kenntnisse liefern, welche Auswir-
kungen das neue System fir diese
Ebenen hat. Eine Eréffnungsbilanz
fur die Landeskirche ist fur das
Jahr 2021 in Aussicht gestellt wor-
den.

rich-éistner-SchuIe besuchte
Peter-Rauber-Schule

Wolfenbiittel/Weddel. ,Herr Reinke, wann kénnen wir dich endlich mal in deiner Schule besuchen?*
Die Schililer der 4a aus der Erich-Kéastner-Schule in Weddel (EKS) hatten sich schon lange auf einen
Besuch gefreut. Herr Reinke ist Forderschullehrer an der Peter-Rauber-Schule (PRS) in Wolfen-
biittel und mit fiinf Stunden wochentlich an der Erich-Kastner-Schule im Rahmen der Inklusion
tatig. Schon lange hatten die Schiiler den Wunsch geduBert und am 5. Mai war es dann soweit.
Gemeinsam mit ihren Klassenlehrerinnen und den Schulbegleiterinnen fuhren die Kinder der 4a
nach Wolfenbiittel. Dort gab es zunachst eine Schulfiihrung, die von Schiilern der Klasse 9 der
Peter-Rauber-Schule geleitet wurde. Danach wurde im Speisesaal gemeinsam gefriihstiickt. Im An-
schluss daran wurden Gruppen fiir eine Rallye durch die Schule eingeteilt. Je ein Schiiler der PRS
war Experte und leitete eine Gruppe von Schiilern der EKS. Gemeinsam erarbeitete man sich die
Antworten auf viele verschiedene Fragen. Zum Schluss gab es noch ein gemeinsames Gruppenfoto
und dann wurde die Heimreise nach Weddel angetreten. Es hat allen Kindern groBen SpaB3 gemacht,

von- und miteinander zu lernen.

Foto: privat

Preisverleihung des 8. Sozialtransferpreises der IHK Braunschweig:

20.000 Euro fur dreil soziale Prolekte der Reglon

Klaus Becker, Geschéftsstellenleiter bei der Senatskoordinatorin
fiir die Gleichstellung behinderter Menschen in Hamburg. Er hielt

eine duBerst beeindruckende Rede zum Thema:

,Unterschied

zwischen Inklusion und Integration“ und erhielt langanhaltenden

Beifall.

Braunschweig. ,Ein Gramm gu-
tes Beispiel gilt mehr als ein Zent-
ner Worte.“ Diesen klugen Satz
formulierte einst Franz von Sales,
ein franzosischer Geistlicher. Und
auch passt er ideal zu der achten
Sozialtransferpreisverleihung der
Industrie- und Handelskammer
Braunschweig, die am Freitagmit-
tag im Gewandhaus mit Vertretern
aus Wirtschaft und Politik stattge-
funden hat. Zahlreiche Unterneh-
merinnen und Unternehmer der
Region engagieren sich in Koope-
ration mit sozialen Einrichtungen
fur das Allgemeinwohl. Und das
auch oftmals seit vielen Jahren.

Mit dem Sozialstransferpreis wur-
de dieses besondere Engagement
erneut angemessen gewdrdigt.
,Es sind manchmal die kleinen
Dinge, die die Region beleben und
liebenswert machen®, sagte der
IHK-Prasident Helmut Streiff bei
seiner BegriBungsrede im Kon-
gresssaal und regte weitere Un-
ternehmen zum Nachahmen an.

Den Hauptpreis erhielten die Ma-
rilyn Rangel Werbeagentur, die
Mobil Macher GmbH und die Me-
dienagentur Michael Skolik fur die
ehrenamtliche Umsetzung des
Projektes ,Weihnachten fir alle®.
Die diakonische Gesellschaft

Wohnen und Beraten mbH konn-
te sich als Projektpartner Uber
10.000 Euro Preisgeld freuen. Ein
weiterer Preis wurde an die Braun-
schweigische Maschinenbauan-
stalt AG und den AntiRost Braun-
schweig e. V. fUr ihre Kooperation
in dem Projekt ,,Gemeinsam fir
Afrika — Aufbereitung humanitérer
Hilfsmittel“ verliehen. Der dritte
Preis wurde an den IT-Dienstleister
GOD (Gesellschaft fiir Organisati-
on und Datenverarbeitung mbH)
verliehen, der gemeinsam mit der
Jugendberatungsstelle ,mondo
X“ das Projekt ,IT goes social“ ins
Leben gerufen hat. Die Organisa-
tionen erhielten hier jeweils 5.000
Euro von ihren Projektpartnern.
Den unterstlitzenden Unterneh-
men wurde mit einer Urkunde und
einem glasernden Award Aner-
kennung ausgesprochen.

Das Projekt ,Weihnachten flr alle”
ist 2016 als Spendenaktion zur
Unterstiitzung des Obdachlosen-
treffs Iglu in Braunschweig gestar-
tet. In den sozialen Medien wurde
dafir eine Plattform geschaffen,
auf der Privatleute direkt an Men-
schen in Armut und Obdachlo-
sigkeit spenden konnten. Als Ge-
genleistung gab es ein , Turchen®
des kreativen Adventskalenders
und das spendende Unternehmen
wurde im Internet vorgestellt. Die
Geld- und Sachspenden waren

Hler wurden die Blenenstocke von Stadtlmker Horst Janke (3. von Ilnks) beS|cht|gt

Raps- und Blitenwanderung der Imkervereine BérBum und Wolfenbdittel:

Geschichte und Natur unserer Region

Wolfenbiittel/BérBum/Werla-
burgdorf. Die Kreisimkervereine
Wolfenbittel und BoérBum flhren
gemeinsam seit ungeféhr 30 Jah-
ren punktlich zur Rapsblite eine
sogenannte  ,Rapsblltenbege-
hung“ durch. In diesem Jahr Uber-
nahm Imker August-Wilhelm Kie-
ne aus Werlaburgdorf die Planung
fir die diesjéhrige Veranstaltung.
Zusammen mit Claus Ganzau-
er, dem ersten Vorsitzenden des
Imkervereins Wolfenblittel, und
Thomas Kegler, dem ersten Vor-
sitzenden des Imkervereins Bor-
Bum, organisierte er Besuche bei
drei Bienenstocken in Wolfenbut-
tel und BorBum, die mit einer Ab-
schlussveranstaltung auf der Kai-
serpfalz Werla endete. Zunachst
trafen sich rund 35 Teilnehmer von

| beiden Imkervereinen am letzten

Aprilsonntag bei herrlichem Son-
nenschein, aber immer noch zu
kthlen Frihlingstemperaturen in
Wolfenbdittel, um von da aus die
drei Standorte zu besichtigen. Zu-
erst ging es in die Ahlumer StraBe
zu einem ehemaligen Gartnerei-
gelande, das jetzt eine schone
Gartenanlage mit Streuobstwiese
ist. Dort hat Horst Janke, zweiter
Vorsitzender des Imkervereins
Wolfenbdttel, seine sogenannten
Stadtbienenstécke stehen. Von
dort ging es weiter in den Stadt-
teil Linden auf ein Rapsfeld zu den
Bienenstocken von Wanderimker
Timo Emmerich. Die dritte Sta-
tion fuhrte die Teilnehmer dann
nach BorBum zum Standort der
Jungimker. Der erste Vorsitzende
Thomas Kegler erklarte den 2015

derart hoch, dass auch eine eige-
ne Weihnachtsfeier ausgerichtet
werden konnte.

Fur das Projekt ,Gemeinsam fiir |

Afrika“ werden seit mehr als zehn
Jahren Hilfsmittel wie Rollstlih-

le, Rollatoren, Gehhilfen, Brillen

und Prothesen aufgearbeitet und
als Geschenk an internationale
Hilfsorganisatoren Uberreicht. Der
Projektpartner stellt dafur auf dem
Firmengeléande eine ausgestattete
Werkstatt zur Verfligung, in der
ein festes Mitarbeiter-Team von
AntiRost zusammen mit Schilern,
Lehrlingen und Mitarbeitern der
Braunschweigische Maschinen-
bauanstalt AG Hilfsmittel fur Men-
schen in Not bereitstellen.

Beim Projekt ,,IT goes sicial” wer-
den Jugendlichen und Heran-
wachsenden bei der Bewéltigung
verschiedenster Problemen ge-
holfen, die im Jugendalltag ent-
stehen. Jugendliche finden junge
Ansprechpartner, die ihnen in
vertraulichen und kostenlosen Be-
ratungsgesprachen zuhéren und
mit ihnen gemeinsam L&sungen
finden. Die Beratung wird durch
Studierende der Fachrichtungen
Erziehungswissenschaften, Psy-
chologie und Lehramt durchge-
fuhrt.

Das Thema Inklusion stand im
Anschluss im Mittelpunkt der
Festansprache von Klaus Becker,

angelegten Bienenlehrpfad mit
Streuobstwiese und die von den
Jungimkern aufgestellten Bie-
nenstécken. Das Projekt wurde
mit Unterstlitzung der Gemeinde
BorBum, des NABU, der LSW,
dem Landesverband Hannover-
scher Imker e. V. und mit zahl-
reichen Helferinnen und Helfern
realisiert. AuBerdem erzahlte er,
dass die Imkervereine Wolfenbut-
tel und BorBum gemeinsam Lehr-
gange fir angehende Jungimker
durchfiihren. Die theoretischen
Teile finden in der Oderwaldhalle
in BorBum statt, die praktischen
Arbeiten an den Bienenvolkern
vor Ort beim Bienenlehrpfad. Von
BorBum ging es dann weiter zur
Kaiserpfalz Werla. Dort hatten
Klaus und Angela Landwehr vom
Dorfcafé Werlaburgdorf in der
Schutzhitte Kaffee und selbst ge-
backenen Kuchen bereitgestellt.
Frank Oesterhelweg, erster Vorsit-
zender des Fordervereins Archéo-
logie und Landschaftspark Kai-
serpfalz Werla, begriite die Teil-
nehmer dort zur Léwenzahnblite
und erzahlte ihnen dann etwas
Uber die Arbeit des Fordervereins
in Sachen Bienen- und Pflanzen-
schutz. Seit dreieinhalb Jahren ist
auf dem Gelande der Werla vieles
erweitert worden. Noch vor weni-
gen Jahren waren die Reste der
urspriinglichen Pflanzenvielfalt
auf den Bereich der Hauptburg
und der Uferhange der Oker be-
grenzt. Durch die Umwandlung
der intensiv genutzten Acker zu
Weiden und Magerrasen sowie
durch neu entstandene Walle,

Graben, Wegeseitenrander, He-
ckensdume oder Trockenmauern
sind dort viele neue Lebensrdume
entstanden. Bienen brauchen eine
Blltenvielfalt. Die Moglichkeiten
durch mehrblihende Pflanzen die
Lebensbedingungen von Honig-
und Wildbienen in der Landschaft
zu verbessern, sind auf dem Ge-
lande der Kaiserpfalz vielfaltig ge-
schaffen worden und trégt auch
zum Erhalt unserer fleiBigen In-
sekten bei. Bei einer anschlieBen-
den Fihrung Uber das Gelande
der Werla wurden die Teilnehmer
dann in die Zeit Heinrichs I. im
zehnten und elften Jahrhundert
versetzt. Frank Oesterhelweg er-
zdhlte von den vielen archdologi-
schen Grabungen und den immer
wieder spannenden Funden. Aber
Werla ist nicht nur Mittelalter, in-
formierte er weiter. Die Befunde
menschlicher Besiedelung rei-
chen inzwischen Uber flinftausend
Jahre zuriick. Die Fahrt in die Ver-
gangenheit wird hier noch lange
nicht zu Ende sein. Orte wie Werla
sind fiir Menschen aller Epochen
glnstige Platze gewesen. Nach
einem rund eineinhalbstlindigen
Rundgang ging der informative
Tag fur alle mit einem Grillabend in
der Schutzhitte zu Ende.

Seit einigen Jahren begeistern
sich gliicklicherweise wieder vie-
le Menschen neu fir ein uraltes
Hobby. Die Honigbiene fasziniert
ja die Menschen schon seit Jahr-
hunderten. Einblicke in ihre au-
Bergewodhnliche Lebensform zu
bekommen und schlieBlich sogar
eigenen Honig zu ernten, ist auch

Foto G. Hauck

heute noch ein Abenteuer, dass
sich mehr denn je lohnt. Denn
um den Bestand der Bienen und
damit ihre wichtige Funktion in
unserem Okosystem zu erhalten,
ist der Imker inzwischen unver-
zichtbar. Wenn Sie darliber mehr
erfahren wollen, informieren sie
sich doch einmal bei den Imker-
vereinen. Erfahrene Imker stehen
lhnen mit Rat und Tat zur Seite.

Informationen erhalten Sie zum
Beispiel beim Imkerverein Wolfen-
blttel, Bereler StraBe 18, Salzgit-
ter-Lesse; E-Mail: info@imkerver-
ein-wolfenbuettel.de.

Nachste Veranstaltungen der
Imkervereine:

8. Mai: Imkerstammtisch im MTV
Sportheim 1848 in der Lindenhalle
Wolfenbuttel — Hier kénnen Inte-
ressierte vorbeikommen und Kon-
takte knipfen.

9. Mai: Kreisimkerversammlung
im MKN Sport-Park mit Referent
Jens Pistorius/Institutsleiter des
Julius-Kihn-Institutes in Braun-
schweig. Er hélt einen Vortrag
Uber Bienen- und Pflanzenschutz.

25. Mai: Standbegehung mit Un-
terweisung Zucht und Ablegerbil-
dung - Zuchtwart Wilhelm Bog-
danowicz |&dt zu einer Standbe-
gehung mit praktischer Unterwei-
sung am Bienenstand zum obigen
Thema ein. Treffpunkt im Kleingar-
tenverein Am Drohnenberg in Wol-
fenbuttel e. V., Griissauer StraBe,
Garten Nummer 48.

.

Nach der Prelsverlelhung (von links): Michael SkOlIk (Medienagentur Skolik), Henrlke Richter
(Jugendberatung mondo X e. V), Dietmar Fiihrmann (Gesellschaft fiir Organisation und Datenver-
arbeitung mbH), Artemis Toebs (Deutscher Engagementpreis), Helmut Streiff (Prasident der IHK
Braunschweig), Michael Bahn (Diakonische Gesellschaft Wohnen und Beraten mbH), Klaus Becker
(Projektleiter Inklusionsbiiro in Hamburg), Jan Grahns (Mobil Macher GmbH), Harald Tenzer (Sozial-
transferpreis Juryvorsitz), Giinter Hinterberg (AntiRost Braunschweig e.V.), Dr. Rolf Mayer (Braun-
schweigische Maschinenbauanstalt AG) und Thomas Spork (Marilyn Rangel Werbeagentur).

Geschéaftsstellenleiter bei der Se-
natskoordinatorin fiir die Gleich-
stellung behinderter Menschen in
Hamburg. Er hielt eine auBerst be-
eindruckende Rede zum Thema:
sUnterschied zwischen Inklusion
und Integration“ und verdeutlichte
die Wichtigkeit des sozialpoliti-
schen Engagements dabei. ,Men-
schen mit und ohne Behinderun-
gen koénnen durch Ihren Beitrag

zusammenkommen und sich auf
vielseitige Art begegnen®, sagte er
und bezeichnete den Sozialtrans-
ferpreis als Leuchtturmprojekt. Flr
seine Ansprache erhielt er lang-
anhaltenden Beifall.

Mit der Auszeichnung des So-
zialtransferpreises  qualifizierten
sich die drei Preistrager auBerdem
fur den Deutschen Engagement-
preis. Die Nominierung nahm Ar-

temis Toebs im Gewandhaus vor.
»Der Deutsche Engagementpreis
wurdigt als Dachpreis das br-
gerschaftliche Engagement der
Menschen in Deutschland”, sagte
sie in ihrer Ansprache. Forderer
dieses Preises sind das Bundes-
ministerium fir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend sowie die
Generali Deutschland AG und die
Deutsche Fernsehlotterie. mk

”

Bei der achten Sozialtransferpreisverleihung im Kongresssaal der Industrie- und Handelskammer Braunschwelg war eine groBe Reprasentanz von Vertretern aus Wirtschaft und Politik dabei.

=3

31/97

A

Fotos: M. Kordilla



Wolfenbiitteler SCHAUFENSTER

AUS DER REGION

Mittwoch, 10. Mai 2017 13

Maibaum wurde aufgestellt

Erkerode. Auch in der kleinen Gemeinde Erkerode am Elm gibt es
einen Maibaum. Dieser wird traditionsgemaB am ersten Wochen-
ende nach dem 1. Mai aufgestellt. Die Feuerwehr, die Jugendfeu-
erwehr sowie der Forderverein der Feuerwehr richten dieses Mai-
baumfest unter Mithilfe freiwilliger Helfer aus. Am 6. Mai wurde
der diesjahrige Maibaum, versehen mit einem mit bunten Bandern
geschmiickten Kranz unter Begeisterung der Zuschauer aufge-
richtet. Bei Getranken, Gegrilltem und Brezeln vergniigten sich
GroB und Klein an diesem Samstag bis in die spaten Abendstun-
den. Der Wettergott hatte es gut gemeint und die Temperaturen
etwas ansteigen und den Regen ausbleiben lassen. Foto: privat

Spargelscheiben-SchieBBen

Veltheim. Zum funften Mal stif-
tet Uwe Schéfer die Spargel-
scheibe. Der Veltheimer Schit-
zenverein von 1953 e. V. |adt alle
Veltheimer und Mitglieder ab 16
Jahren zum SpargelschieBen am

Munition und Zielscheiben. Zur
kleinen Starkung gibt es eine
hausgemachte = Spargelcreme-
suppe. Uberreicht wird die
Scheibe im Zuge des diesjéhri-
gen Schitzenfestes am 18. Juni.

21. Mai von 12 bis 15 Uhr ein.
Die Kosten betragen 2 Euro fir

Der Vorstand hofft auf eine gute
Beteiligung!

] maschutz

38. Interationales SchieBen

Braunschweig/Wolfenbiittel. Drei Schiitzinnen der Schiitzenge-
sellschaft Wolfenbiittel nahmen auch in diesem Jahr wieder am
internationalen SchieBen um den Pokal des Braunschweiger L6-
wen beim Schiitzenverein Braunschweiger Léwe e. V. teil. Bei den
Schiitzinnen handelt es sich um Gerda Scharf, Barbara Bergmann
und Simone Bertram. Mit der Mannschaft belegten sie beim Luft-
gewehr-Auflage-SchieBen den ersten Platz und beim Kleinkali-
ber-Auflage-SchieBen Damen/Herren den dritten Platz. Auf dem
Foto (von links): Barbara Bergmann, Gerda Scharf und Simone
Bertram. Foto: privat

Landtagswahl 2018:

Bjorn Forsterling ist FDP-

Kandidat fur

Wolfenbiuttel. FDP-Landtags-
abgeordneter Bjorn Forsterling
kandidiert auch bei der néchsten
Landtagswahl wieder. Am vergan-
genen Mittwoch waéhlten ihn die
Wolfenbitteler  Parteimitglieder
einstimmig zu ihrem Kandidaten

| fir den 14. Januar 2018.

Es ware die dritte Wahlperiode fur
den 34-Jahrigen, der seit 2008 fir
die Freien Demo-

Wahlkreis 9

Fraktion hat Bjorn Forsterling be-
reits etliche Gesprache mit Betrof-

fenen geflihrt und kennt daher die

Sorgen aus erster Hand.

Er und seine Fraktionskollegen
setzen sich auBerdem fir mehr
innere Sicherheit ein. ,Die Ein-
bruchskriminalitat ldsst sich mit
dem dinnen Personal bei der
Polizei nicht eindam-

kraten im Landtag
sitzt. Und auch fur
weitere finf Jah-
re hat er Pléane,
was getan werden
muss. Nach wie
vor gebe es deut-
liche Defizite in der
Bildungspolitik,
etwa den massiv
ausfallenden Un-
terricht. ,Das darf
nicht sein, Unter-
richt ist nun mal
das Kerngeschaft
von Schulen®, sag-
te Forsterling bei
seiner Vorstellung
vor der Wahlkreis-
mitgliederver-
sammlung. Auch
bei der Inklusion gebe es Proble-
me, besonders an Grundschulen,
die nicht nur vielen Flichtlingskin-
dern, sondern auch Kindern mit
unterschiedlichsten Forderbedar-
fen gerecht werden mussten. Als
bildungspolitischer Sprecher der

Die FDP-Mitglieder aus
dem Landtagswahlkreis
9 wahlten Bjoérn Forster-
ling zu ihrem Kandidaten
fiir die Landtagswahl.
Foto: C. Balder

men, das reicht hin-
ten und vorne nicht*,
meint  Forsterling.
Dass auch im Kampf
gegen Terror Fehler
bei den Ermittlungen
gemacht wurden,
lastet er ebenfalls
der Landesregierung
an. ,Da wurden Spu-
ren nicht verfolgt,
Hinweise  ignoriert
und  Technologien
nicht genutzt, die
hilfreich gewesen
waéren”, sagt Forster-
ling.

Er meint: ,Das sind
nur einige der The-
men, bei denen
es einfach besser
geht.“ Das Ziel der Freien Demo-
kraten sei daher, die rot-griine
Landesregierung abzulésen und

einen Regierungswechsel zu er- |
Die Unterstitzung der |
WolfenbUtteler Liberalen hat er

reichen.

seit Mittwoch offiziell.

Regionalverband lddt zur 2. Runde teilregionaler Foren ein:

MaBnahmen fiir Klimaschutz

Alle Blrger sind eingeladen, sich
aktiv am ,Masterplan 100% Kili-
fur den GroBraum
Braunschweig“ zu beteiligen. Im
Rahmen des ,Masterplans 100%
Klimaschutz“ haben im Novem-

“ ber die ersten teilregionalen Fo-

ren stattgefunden. In diesem Mai
finden die Fortsetzungen statt: Es
wird an die Ergebnisse der ersten
Runde aus dem November ange-
knUpft.

In der zweiten Runde prasen-
tiert das Masterplanmanagement
vom Regionalverband GroBraum
Braunschweig (ehemals Zweck-
verband) Klimaschutz-Aktiven und
Interessierten aus der Verwaltung,
Politik, Verbédnden, Unternehmen
sowie der Birgerschaft den ak-
tuellen Stand der Masterplaner-
arbeitung, der auf Grundlage der
Anregungen aus den ersten Foren
und den weiteren Masterplan-Ver-
anstaltungen nun zu MaBnahmen
konkretisiert wird.

Insgesamt drei teilregionale Foren
richtet das Masterplanmanage-
ment im Mai aus. Die Termine
finden jeweils von 16 bis 19 Uhr
statt:

im Dorfgemeinschaftshaus Schla-
den am 15. Mai fur die Landkreise
Goslar und Wolfenbuttel, im Ritter-
saal des Schlosses in Gifhorn am
29. Mai firr die Landkreise Gifhorn,
Helmstedt und Peine, im Haus der
Kulturen in Braunschweig am 31.
Mai fUr die Stadte Braunschweig,
Salzgitter und Wolfsburg.

Die Einladung richtet sich neben
den Birgern an Klimaschutzma-
nager, an Mitarbeiter der Verwal-
tungen, an Politiker sowie Vertre-
ter aus Wirtschaft, Handwerk oder
Verbénden.

Das Veranstaltungsformat bein-
haltet sowohl kurze Vortrage als
auch den regen Austausch an
Thementischen. Der Eintritt ist frei.
Eine Anmeldung ist méglich unter:
klima.regionalverband-braun-
schweig.de/anmeldung

fres)

Formel M: Auto aus der Mausefalle

Braunschweig/Wolfenbiittel. Am Montag versammelten sich rund 300 Schiiler aus Schulen der ge-
samten Region und auch Géttingen und Celle in der Volkswagen-Halle, um mit ihren selbstgebauten
Flitzern an den Start zu gehen. Seit Monaten hatten die Schiiler in den Schulen ihre Autos konstruiert,
gebastelt, ausprobiert und immer weiter verfeinert. Einzige Bedingung: Die kleinen Flitzer diirfen nur
von einer handelsiiblichen Mausefalle angetrieben werden. Beim Rennen ging es darum, welches
Gefahrt die langste Wegstrecke zuriicklegt. Letztlich brachten 44 Teams ihre Autos auf die Rennpiste.
Am Ende standen die Sieger fest: 1. Platz mit 68 Metern (500 Euro) Team ,,Con Chim Lua“ Gymnasium
Anna Sophianeum, Schoningen; 2. Platz mit 50,40 Metern (300 Euro) Team ,,Team Technik®“ Gymnasi-
um Anna Sophianeum, Schéningen; 3. Platz mit 29,50 Metern (200 Euro) Team ,,Mousehunter 1¥, OBS
Braunlage, Braunlage. Die Preisgelder sind gebunden an technische Ausstattungen fiir die Schulen.
Teams von der IGS WallstraBe in Wolfenbiittel kamen auf den 9., 11. und 26. und 38. Platz. Die Initi-
atorin Stiftung NiedersachsenMetall und ihr langjéhriger Kooperationspartner SIEMENS AG Braun-
schweig veranstalten den Wettbewerb bereits zum 9. Mal. Damit wollen sie jungen Menschen zeigen,
dass Technik SpaB machen kann und sie fiir technische Berufe begeistern. Besonders erfreulich:
auch dieses Jahr waren wieder zahlreiche Madchen-Teams mit dabei. Foto: Veranstalter

Sonntagskaffee am Muttertag
Ahlum. Der ndchste Sonntagskaffee findet am Sonntag, 14. Mai, im Gemeindezentrum statt. Ab 15

Uhr gibt es wieder nette Gesprache, Kaffee, Tee und leckeren Kuchen. Der DRK Ortsverein Ahlum
freut sich auf die zahlreichen Gaste. Foto: S. Hauptstein

in der ,Wegwarte“

Lucklum. ,,The Fugitives“, eine Band aus Vancouver, ist am Mittwoch, 17. Mai, um 20 Uhr zu Gast in
der ,Wegwarte“. Der Eintritt betragt im Vorverkauf 14 Euro und an der Abendkasse 16 Euro.
Foto: privat

CDU-Markt in Linden erfreute sich groBer Beliebtheit:

Viele Gaste bei Sonnenschein

8= tag fand
i erste

Am Stand von Gértnerin Susanne Miies aus Monchevahlberg gab
eine groBe Auswahl an Pflanzen und Krautern.

Linden. Am vergangenen Sonn-
in diesem Jahr der
CDU-Markt des Orts-
verbandes Linden auf dem Rei-
terhof Schlomm statt. Bei bestem

Frihlingswetter mit angenehmen

Temperaturen und Sonnenschein
kamen zahlreichen Gaste.

Das bewéhrte Organisationsteam
hatte fur den Markt eine abwechs-
lungsreiche Anzahl von Standen

zusammengestellt. Ob  Krauter,
Pflanzen, Blumen, Schmuck,
Dekorationsartikel oder Honig

aus der Region — es blieben kei-

— ne Besucherwiinsche offen. Die

Vielfalt der liebevoll kinstlerisch
hergestellten Produkte war be-
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merkenswert.  Bummeln
angesagt. Zum Abschluss des
Marktbesuchs sorgten gegrillte
Leckereien und Getrénke der Fa-
milie Schlomm fir das leibliche

Wohl. Das reichhaltige Kuchen- |

bufett mit verschiedenen selbst
gebackenen Kuchen lieB keine
Winsche offen. Frisch gebrihter
Kaffee mundete besonders dazu.
Darliber hinaus standen die an-
wesenden  CDU-Vertreter
Orts-, Stadt- und Kreisrat sowie
der Bundestagskandidat Uwe
Lagosky fur die traditionellen

Nachbarschaftsgesprache zu ak- -

tuellen politischen Themen zur
Verfugung.

war |

aus |

> A e
Die selbst gebackenen Kuchen fanden reiBenden Absatz. Dabei waren (von links): Marina Kozinow-
ski, Marita Braun, Katrin Koch, Elisabeth Langner und Mimoza Morina.

e

- — k

Uwe Meier (rechts) aus GroB Denkte verkaufte prachtige Blumen und Stauden mit fachkundiger Zum beliebten CDU-Markt auf dem Reiterhof Schlomm trafen sich zahlreiche Gaste. Die Tische waren schnell belegt.

Beratung.
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Konigshoffest

Wolfenbiittel. Die Majestéaten
2016/17 der Schutzengesell-
schaft Wolfenblttel laden alle
Mitglieder zum Koénigshoffest am
Sonnabend, 20. Mai, ab 15 Uhr
ins Schiitzenhaus ein. Teilnahme-
meldung direkt an die Majestéten
oder Abteilungsleiter bis 17. Mai

= erbeten.

Museumspéadagogin Cortina Teichmann, Museumsleiterin Dr. Sandra Donner, Christa Malischnigg,
Hauptamtsleiter Olaf Danell, Sonja Sobota, Michael Harnisch (Abteilungsleiter Gebaudeservice)
und Doris Alke (Personalrat). Foto: Stadt Wolfenbiittel

Feierstunde am Montag im Rathaus:

Abschied und Ehrung

Wolfenbiittel. Ein Abschied und

ein Dienstjubildum im Wolfenbut-
teler Rathaus: Hauptamtsleiter
Olaf Danell verabschiedete am
Montag Christa Malischnigg in
den Ruhestand und gratulierte
Sonja Sobota zum 25. Dienstju-
bilaum.

Fir Christa Malischnigg war das
Schlossmuseum 23 Jahre lang
ihr zweites Zuhause. Die ersten
Jahre hat sie die Museumsraume
auf Hochglanz gebracht, spater
war sie fUr den Aufsichtsdienst im
Museum zusténdig und sorgte mit

'’ |

ihrem Team fur einen reibungslo-
sen Ablauf wahrend der Offnungs-
zeiten. Legendéar seien auch ihre
selbst gefertigten Canapés gewe-
sen, die bei Ausstellungséffnun-
gen begeisterten. Ihre freundliche,
pragmatische Art habe dazu bei-
getragen, dass sich Besucher, ob
alt oder jung, wohlflihlten und der
Museumsbesuch flr sie zu einem
schdnen,  erinnerungswiirdigen
Erlebnis wurde.

Sonja Sobota trat im April 1992
als Reinigungskraft (zunachst als
Urlaubsvertretung in der Kita GroB

Das Aderhemer Konigshaus ist beteIIt

Stockheim) in den stadtischen
Dienst ein. Weitere Vertretungen
in der Kita GeibelstraBe und Fim-
melse schlossen sich an. Ab Juni
1992 folgte dann der Festeinsatz
im  WolfenbUtteler Ortsteil. Im
November 2014 wechselte sie
schlieBlich als Raumpflegerin an
das Theodor-Heuss-Gymnasium.
Egal wo sie im Einsatz war, ihre
Arbeit habe sie stets mit Herzblut
erledigt. Zuverléssigkeit, Hilfsbe-
reitschaft und Umsicht seien flr
sie selbstverstandliche Tugenden.
»Wir freuen uns auf die nachsten
Jahre mit lhnen“, so Danell.

Adersheim. Bei guter Stimmung im bis auf den letzten Platz gefiillten Schiitzenhaus feierten die
Adersheimer ihre Kénige. Beim traditionellen PfanderschieBen auf den Holzvogel wurde Thomas
Neumeister GroBer Kénig. Kleiner Kénig wurde Josef Bail. Der Titel GroBe Konigin ging an Andrea
Beerwald. Melanie Bail wurde Kleine Koénigin. Den Titel Jugendkonig sicherte sich Kevin Lange.
Feuerwehrkonig 2017 wurde der Ortsbrandmeister Holger Helwig. Am Sonnabend, 9. September,
werden die Konige ab 14 Uhr vom Schiitzenheim nach Hause gebracht und ihre Kénigsscheiben
werden an ihren Hausern angebracht. Dazu spielt der Fanfarenzug Salzgitter der Freiwilligen Feu-
erwehr Gebhardshagen. Fahnenabordnungen der Adersheimer Vereine erganzen den Umzug. Im
Anschluss laden die Konige zu einem Imbiss im Schiitzenheim ein. V. |.: Holger Helwig, Kevin Lange,
Melanie Bail, Josef Bail, Thomas Neumeister und Andrea Beerwald. Foto: Verein
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t der Betreiber
shitlich daneben?

Asse-Freunde nach der Auftaktkundgebung vor dem Kanzleramt in Berlin.

Zur Asse-lI-Protestaktion in Berlin am 2. Mai:

Atommull in Asse trocken halten

Unter dem Motto ,,Atommdll in
der Asse trocken halten! — Betrei-
ber von Asse Il darf Kritik nicht
langer ignorieren!* protestierte am
2. Mai in Berlin der Asse II-Koor-
dinationskreis dagegen, wie Bun-
des- und Landesbehdrden mit der
Schachtanlage Asse Il umgehen.
Um 11 Uhr begann die Protestak-
tion vor dem Kanzleramt, wurde
mit Zwischenkundgebungen am
Brandenburger Tor fortgesetzt
und endete nach einer Abschluss-
kundgebung um 13 Uhr vor dem
Bundesumweltministerterium.
Der  Asse-lI-Koordinationskreis
forderte zum Umgang mit der
Schachtanlage — unabhéngig da-
von, wer die Anlage betreibt — fol-
gendes:

1. Alle Arbeiten im Bergwerk
sind in ihren Auswirkungen auf
die Rickholung abzuwéagen und

zu dokumentieren. Der Betrei-
ber muss endlich eine detaillierte
Planung fur die Rickholung des
Atommlills vorlegen!

2. Der fragliche Stollen, die ,2.
sudliche Richtstrecke nach Wes-
ten auf der 750-Meter-Sohle“, ist
offen zu halten und zu pflegen,
solange ausreichende Bergsicher-
heit gegeben ist!

3. Das Notfallkonzept ist zu re-
vidieren: Atommull muss mdég-
lichst trocken gehalten werden,
Durchndssung und Auflésung
durfen nicht billigend in Kauf ge-
nommen werden!

Wegen der Vorgdnge um die ge-
plante Verfullung auf der 750-Me-
ter-Sohle richtete der Asse-II-Ko-
ordinationskreis auch Forderun-
gen an den Gesetzgeber, den
Deutschen Bundestag:

e Der Gesetzgeber muss den

Foto: A. Riekeberg

verantwortlichen Behdrden vor-
geben, dass alle MaBnahmen in
der Schachtanlage Asse Il gemaB
dem Auftrag (§57b AtG) zur Rick-
holung des Atommiuills zu bewer-
ten sind. Das betrifft sowohl die
Notfallplanung als auch alle ande-
ren MaBnahmen.

e Es muss gesetzlich festgelegt
werden, dass abzuwé&gen und zu
dokumentieren ist, welche Aus-
wirkungen Arbeiten und Geneh-
migungen auf die Rulckholung
haben.

Die Birger heutiger und kinftiger
Generationen haben ein Recht
auf Schutz vor den radioaktiven
Stoffen in der Asse und ebenso
ein Recht auf nachvollziehbare
Genehmigungsverfahren fir die
Veradnderungen, die der Betreiber
in der Schachtanlage Asse Il vor-
nimmt!
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Lagosky zu
Gast in
Linden

Linden. Der fiir den Wahlkreis
49 gewdhlte CDU-Bundestags-
abgeordnete, Uwe Lagosky,
ist am Donnerstag, 11. Mai, zu
Gast und beantwortet Fragen
zu seiner Tatigkeit im Bundes-
tag. Neben seinem Schwer-
punkt: Arbeitnehmerrechte
und -schutz steht er natiirlich
bereit fiir tagespolitische Dis-
kussionen. Ab 18.30 Uhr steht
der Abgeordnete im Sozialraum
der Stadtischen Betriebe (SBW)
Neindorfer StraBe 9A zur Ver-
fligung, um auch liber aktuelle
Themen im Deutschen Bundes-
tag zu informieren und Stellung
zu beziehen. Interessierte Biir-
ger sind herzlich willkommen.
Fiir einen kleinen Imbiss ist ge-
sorgt. Foto: privat

Seniorenkreis
Fummelse
unternahm

Ausflug

Fiimmelse/Wittmar. Das Wetter
war nicht gerade angenehm bei
andauerndem Nieselregen, aber
der Ausflug zum Kaffee ,,Zucker-
stube“ in Wittmar war ein voller
Erfolg. Ein kleines, aber mit viel
Liebe hergerichtetes Café mit
einer groBen Kuchenauswahl
in Eigenherstellung. Fiir alle
war es ein schéner Nachmittag
trotz des schlechten Wetters.

Foto: privat

Cl-Selbsthilfe-
gruppe
sucht noch
Gleichgesinnte

T

\ 4B

Wolfenbiittel. Die CI-Selbsthil-
fegruppe in Wolfenbiittel sucht
noch Gleichgesinnte. Die Grup-
pe trifft sich jeden 1. Montag im
Monat um 18 Uhr in der Kom-
misse in Wolfenbiittel zum Er-
fahrungsaustausch, aber auch
Ausfliige, Restaurantbesuche
und weitere Aktivitdten stehen
auf dem Programm. Wer Lust
hat mal vorbei zu schauen ist
gerne eingeladen. Egal ob mit
Cl oder auch, wenn man vor
dem Schritt steht sich fiir ein Cl
zu entscheiden. Die Mitglieder
stehen gerne Rede und Ant-
wort. Kontakt: ci.gruppe-wf@
gmx.de. Foto: privat

33/97

Tanzen in den Wonnemonat Mai

Wolfenbiittel. ,,Lasst uns tanzen”, dachte sich die Abteilungsleitung der Tanzsportabteilung des
MTV Wolfenbiittel und lud ihre Tanzsportfreunde zum Tanz in den Wonnemonat Mai ein. Kurzerhand
wurden Tische und Stiihle in die Trainingsstétte transportiert; Gabriele Denk und ihr Team zeigten
wieder einmal ihre ganze gestalterische Kreativitdt und verwandelten den Ubungssaal mit herrli-
chen Bliitenzweigen und stimmungsvoller Beleuchtung in einen Festsaal. Gefolgt waren der Einla-
dung 55 Tanzbegeisterte, die sich auf einen kurzweiligen und unterhaltsamen Abend freuen konn-
ten. Das , Tischlein, deck Dich” war fiirstlich und iippig bestiickt, sodass wahrend der ganzen Feier
ausgiebig geschlemmt werden konnte. Die ausgewahiten von Tobias Butzke zusammengestellten
Ohrwiirmer inspirierten zum Nonstopp-Tanzen. Besonders die vielen Jugendlichen bereicherten
den Abend mit spritzigem und beschwingtem Tanzen und boten ,Let’s Dance” liberreichlich Paroli.

Foto: Organisationsteam der Tanzsportabt. des MTV WF

Modellflugsaison ist eréffnet:

Feierabendfliegen

E-Mail an die Vorsitzenden Ulrich

Linden. Die neue Modellflugsai-
son ist er¢ffnet. Dies nimmt der
MFC Wolfenbuttel e. V. zum An-
lass, am Freitag, 19. Mai, ab 17
Uhr ein Feierabendfliegen anzu-
bieten.

Auf dem Vereinsgelande, der Gro-
Ben Wiese, hat jeder einmal die
Méoglichkeit, Modellflug selber
auszuprobieren oder sich Uber die
verschiedenen Bereiche des Hob-

Mini-Gottes-
dienst

Wolfenbiittel. Alle kleinen Kin-
der, Eltern und GroBeltern sind
zum  Mini-Gottesdienst am
Sonntag, 14. Mai, von 11.30 bis
12 Uhr in die Trinitatiskirche
unter dem Titel ,,Wir machen

bys zu informieren.

Fir Fragen rund um das breitge-
féacherte Thema Flug-Modellsport
stehen die Mitglieder selbstver-
sténdlich gerne zur Verfligung.
Und bei einer Bratwurst in locke-
rer Runde fachsimpelt es sich
gleich noch mal leichter.

Aus organisatorischen Grinden
wird um eine formlose Anmeldung
bis zum 18. Mai per Telefon oder

Rexhausen (05331/947988, ulrich.
rexhausen@gmx.de) oder Jirgen
Konig (05331/78778, koenig.wf@
kabelmail.de) gebeten.

Weitere Infos rund um den Verein
und eine detaillierte Anfahrtsbe-
schreibung sind im Internet unter
www.mfc-wolfenbuettel.de zu fin-
den.

P_

Musik“ eingeladen. Zusammen - ’_
mit dem Kantor kénnen die %

Kinder die Kirchenorgel entde-

cken, eigene Musik-Instrumen- &

te basteln und gemeinsam als
Orchester zum Klingen bringen.
Es besteht die Mdglichkeit, zu
singen, zu beten und einander
zu begegnen, und im Anschluss

bei Getranken und Keksen ins |

Gesprach zu kommen. Das Vor-
bereitungsteam freut sich auf

alle kleinen und groBen Besu-
cher.

Trashpark Showdown

Wolfenbiittel. Auf dem Skateplatz der Stadt Wolfenbiittel fand
am 30. April ein Skate-Contest statt, an dem rund 50 Skater aus
der ganzen Region teilnahmen. Die Teilnehmenden, deren Al-
tersspanne zwischen 11 und 35 Jahren lag, wurden in A, B und
C-Gruppen aufgeteilt. Weit liber 100 schaulustige Besucher ver-
folgten den Wettstreit, der von 12 Uhr bis 18 Uhr dauerte, darunter
auch Besucher aus Celle, Hildesheim, Salzwedel und Erfurt. Nach
der Siegerehrung der Gruppe A (Christian Miiller aus Halberstadt),
Gruppe B (Sebastian Wei3 aus Wernigerode) und Gruppe C (Mattis
Engelhardt aus Salzwedel) traten die vier Hardcore-Bands Has-
selhof, Direct Juice, Almost Equal, Falling Breakdown auf. Veran-
staltet und organisiert wurde dieser Tag von der Jugendinitiative
Trashpark. Die Stadtjugendpflege und das Rockbiiro Wolfenbiittel
unterstiitzten die Gruppe hierbei. Foto: C. Johannes
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Stafan Brix ist Stadtradel-Star:

sDas Fahrrad ist fur mich
Verkehrsmittel Nummer 1%

Wolfenbilittel. Wolfenbuttels
Birgermeister Thomas Pink und
Radverkehrsbeauftragte  Valerie
Dubiel eréffneten am Sonntag, 7.
Mai 2017 um 13 Uhr offiziell das
Wolfenbutteler = STADTRADELN.
Bevor in die Pedale getreten wur-
de, galt es noch den diesjéhrigen
Radelstar zu prasentieren. Dies
ist Stefan Brix. Die néchsten drei
Wochen wird er komplett auf das
Auto verzichten und alle Wege mit
dem Rad zurlcklegen.

,Das Stadtradeln war schon in
den Vorjahren eine gelungene Ak-
tion, denn schlieBlich winschen
wir uns méglichst viele alltagliche
Fahrradnutzer und der Aktions-
zeitraum ist eine gute Moglich-

| keit, um auszuprobieren, welche

Strecken bequem zu bewaltigen
sind.“, betonte der Rathauschef.
Einen positiven Nebeneffekt fur
den Wolfenbutteler Radverkehr
erzeugen alle Stadtradler, indem
sie mit aufmerksamem Blick durch
die StraBen fahren, so eventuelle
Nachteile aufdecken und Opti-
mierungsvorschlédge einreichen.
~Zudem bewegen wir uns mit dem
Fahrrad klimaneutral und das gibt
uns allen das Geflhl, einen guten
Beitrag zum Umweltschutz zu
leisten”, so Pink.

~STADTRADEL-STAR fir Wolfen-
bittel? — Ich? - Ich fahre doch
schon fast alle Strecken mit dem
Rad, das ist doch kaum eine
Herausforderung fir mich”, be-
schreibt Stafan Brix seine Gedan-
ken, als er gefragt wurde, ob er
nicht der diesjéhrige ,,.STADTRA-
DEL-STAR® sein wollte. Nach kur-
zem Uberlegen hat er gleichwohl
gern ja gesagt. ,Das Fahrrad ist
fir mich das Verkehrsmittel Num-
mer 1 in der Stadt. Und zwar nicht
aus irgendeiner politischen Uber-

zeugung heraus und auch nicht
wegen der zweifellos positiven
Aspekte fir die Umwelt, sondern
aus purem Eigennutz“, so Brix,
s~wenn es mir gelingt, Nachahmer
anzuspornen, ihren eigenen Weg
mit dem Fahrrad statt mit dem
Auto zurlickzulegen, bin ich es
gerne.“ Mit dabei hatte er auch
ein Klapprad. Wie schnell das
fahrbereit gemacht werden kann,
demonstrierte er auf der Buhne.

Mit dem Fahrrad ist man in der
Stadt schneller unterwegs als mit
jedem anderen Fahrzeug. Nicht
wenn man die Geschwindigkeit
betrachtet, sondern die gesamte
Wegezeit berticksichtigt. Mit dem
Fahrrad kommt man so nah ans
Ziel wie mit keinem anderen Fahr-
zeug. Das Fahrrad braucht weni-
ger Platz, zu Hause und am Zielort
als alle anderen Fahrzeuge. Kein
anderes Fahrzeug ist kostengiins-
tiger in Anschaffung und Unterhal-
tung, selbst dann nicht, wenn man
ein eher hochwertiges Fahrrad be-
trachtet. Kein anderes Fahrzeug
sorgt nebenbei flir sportliche Be-
tatigung und damit fur einen Bei-
trag zur persénlichen Gesundheit.

Gibt es denn gar keine Nachteile?
- Doch, aber fiir Brix nur einen ein-
zigen: Man ist dem Wetter ausge-
setzt. Und Transporte? Fast alles
fir den Alltag kann man mit dem
Fahrrad transportieren und das
was man nicht (oder nur mit gro-
Bem Aufwand) mit dem Fahrrad
transportieren kann, transportiert
man halt mit dem Auto. ,,Das wer-
de ich jetzt drei Wochen natlrlich
nicht tun, aber grundsétzlich halte
ich es fiir eine vernlinftige Lebens-
weise“, sagt der Wolfenbutteler
Radelstar.

Radverkehrsbeauftragte  Valerie
Dubiel zeigte sich mit der bishe-
rigen Teilnehmerzahl sehr zufrie-
den. ,Wir haben schon tber 500
Anmeldungen und damit das Teil-
nehmerergebnis des Vorjahres er-
reicht. NatUrlich kénnen sich auch
in den na&chsten drei Wochen noch
Interessierte anmelden und Kilo-
meter fir Wolfenbuttel sammeln.*
Sie wies auch auf das Begleitpro-
gramm zum Stadtradeln hin, denn
Vortdge und Radtouren runden
auch 2017 die Aktion STADTRA-

DELN ab.
N |

V. l.: Birgermeister Thomas Pink, Radverkehrsbeauftragte Valerie

Dubiel und Stadtradel-Star Stafan Brix.

Foto: Stadt WF
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3:1-Heimerfolg gegen Union Berlin bringt Eintracht in hervorragende Ausgangsposition:

Eintracht mit groBem Schritt Richtung erste Liga

X

Nach dem 3:1-Erfolg iliber Union Berlin ist der Eintracht Platz 3

kaum noch zu nehmen.

Braunschweig. Fir Eintracht
Braunschweig war der 3:1-Heim-
erfolg gegen Union Berlin vor
allem eines: ein groBer Schritt
Richtung erste Liga. Vor 23.225
Zuschauern sorgten Kapitan Ken
Reichel und Stirmer Domi Kum-
bela fir die Tore des Abends.
Den Eisernen gelang lediglich der
zwichenzeitliche Anschlusstreffer
durch Maximilian Thiel.

»lch kann voller Stolz sagen, dass
ich eine Mannschaft gesehen
habe, die den Willen hat, diesen
Traum zu leben. Es war eine tol-
le Mannschaftsleistung, unsere
Spielidee ging auf. Wir haben zum
richtigen Zeitpunkt die Tore erzielt,
wichtig war vor allem das 3:1. Wir
haben uns gut gewehrt und gut
gezeigt - offensiv wie defensiv. Ich
bin froh, dass wir diese Partie mit
drei Punkten beendet haben®, so
Eintracht-Trainer Torsten Lieber-

knecht nach dem so wichtigen
Sieg gegen den Tabellenvierten.
Bereits nach sechs Minuten bug-
sierte Kapitéan Ken Reichel den Ball
zum ersten Mal Uber die gegneri-
sche Torlinie. Es entwickelte sich
daraufhin eine temporeiche Partie
mit Chancen auf beiden Seiten.
Bis zur Pause hatte die 1:0-Fih-
rung der Léwen jedoch Bestand.
Ein herber Schlag fir Union dann
in der 54. Minute, als Roberto
Puncec mit Gelb-Rot vom Platz
musste. Eintracht suchte nun
noch stérker den Weg nach vorn
und kam zu guten Tormdoglichkei-
ten. In der 64. Minute war es dann
Nyman, der eine verunglickte
Flanke noch auf Reichel ablegen
konnte, der wiederum keine Pro-
bleme hatte aus knapp elf Metern
einzuschieben.

Doch die Berliner Antwort lie
nicht lang auf sich warten. Nur
eine Minute spater war es Ma-

ximilian Thiel, der aus spitzem
Winkel verkirzen kann. Span-
nung herrschte danach lediglich
fir zehn Minuten, denn so lang
dauerte es, bis Domi Kumbela mit
seinem Tor fUr das 3:1 und damit
die Entscheidung sorgte.

Noch zwei Spiele bis zum
moglichen Aufstieg

Das Team von Trainer Torsten
Lieberknecht hat es nun selbst in
der Hand. Gewinnen die Lowen
ihre letzten beiden Spiele gegen
Bielefeld und Karlsruhe, ist ihnen

der Aufstieg so gut wie sicher. Le- |

diglich das Torverhaltnis kénnte |

die Eintracht dann noch auf den
dritten Platz zurlickfallen lassen.
Am Sonntag geht es zum Aus-
wartsspiel nach Bielefeld, ehe am
21. Mai der Karlsruher SC zu Gast
im ausverkauften Eintracht Stadi-
on ist.

Kapitdan Ken Reichel liberragte mit zwei Toren und unermiudli-

chem Einsatz fiir sein Team.

Aquae Open Cup im franzdsichen Aix-les Bains:
Internationales Debut fur
MTV-Aerobictrio

Pauline Dréder, Marlen Fricke,
Jonas Schwartze.

Wolfenbiittel. Uber einen gelun-
genen ersten internationalen Auf-
tritt freuten sich Marlen Fricke,
Pauline Dréder und Julia Kathari-
na FuB.

Beim Agquae Open Cup im franzo-

Julia Katharina FuB und Trainer

Foto: privat

sichen Aix-les Bains sammelten
die Bundeskaderathletinnen des
MTYV viele wertvolle Erfahrungen.
Auch die sportliche Leistung
konnte sich sehen lassen. Nach
zunachst zweitdgigem Training

1:2-Niederlage gegen FC Grone:

MTV mit unnotiger Niederlage

Wolfenbiittel. Eigentlich wollten
sich die Landesliag-FuBballer des
MTV Wolfenbuttel beim Spiel ge-
gen den FC Grone fur das 1:1-Un-
entschieden aus dem Hinspiel
revanchieren. Doch anstatt einer
Revanche setzte es eine unnéti-
ge 1:2-Niederlage. Da der SCW
Gottingen das Spitzenspiel ge-
gen Vorsfelde verlor, rangieren die
Meesche-Kicker weiter auf dem
2. Platz, haben jedoch ein Spiel

mehr absolviert als die Géttinger.
Die Gaste setzten in der ersten
Halbzeit ganz auf ihr altbewahrtes
Rezept: Aus einer sicheren De-
fensive heraus, wurde mit langen
Ballen versucht das Mittelfeld zu
Uberspielen. Gefahrlich wurde es
fir den MTV jedoch zun&chst nur
durch Standardsituationen.

So waren es die Platzherren, die
nach 23 Minuten durch Niklas
Klhle, nach Zuspiel von Engin

gen den FC Grone mit 1:2 geschlagen geben.

Die Landesllga FuBbaIIer des MTV Wolfenbuttel mussten sich ge-

Foto: Seipold

Eintracht-Trainer Torsten Lieberknecht hatte seine Mannschaft offensiv eingestellt, was sich schnell

als Schliissel zum Erfolg erwies.

vor Ort mit der deutschen Mann-
schaft, folgte der ebenfalls zwei-
tagige Wettkampf. Gegen Mann-
schaften aus Portugal, Osterreich,
Russland und Deutschland lag
das MTV-Trio nach dem Vorkampf
Uberraschend auf Rang 3. Am Fi-
naltag gelang den Gegnern jedoch
noch eine Leistungssteigerung, so
dass sich Fricke, Droder und FuB
am Ende auf Rang 5 platzierten.
Marlen Fricke startete zudem in
Kooperation mit dem TuS Roten-
burg im Team der AK 12 bis 14
und belegte hier Rang 3. Insge-
samt prasentierten sich alle deut-
schen Starter und Starterinnen
der groBen jungen Mannschaft
international sehr positiv.

Einen tollen Zusammenhalt der
deutschen Sportler attestierte
Trainer Jonas Schwartze. Das ge-
meinsame Erlebnis und Training
wird den MTV-Sportlerinnen im-
mer im Ged&chtnis bleiben.

Yiksek, in Fihrung gingen. Da-
nach spielte sich die Partie vor-
rangig im Mittelfeld ab. Einzig
Dimitri Sarazki sorgte mit einem
Fallriickzieher fir ein Raunen im
Meesche-Stadion.

Nach dem Wiederanpfiff verpass-
te es der MTV mehrfach aus aus-
sichtsreicher Position zu erhéhen.
So setzte unter anderem Marc
Omelan einen Kopfball an den
Pfosten. SchlieBlich kamen die
Gaste in der 62. Minute durch Ke-
vin Henkies Kopfballtor zum Aus-
gleich und nur zehn Minuten spé-
ter erhdhte Rinor Murati auf 2:1.

MTV zu Gast beim TSV
Landolfshausen

Am Samstag geht es fiir das Team
von Trainer Michael Nietz zum
TSV Landolfshausen. Der TSV
liegt momentan einen Punkt vor
dem FC Grone auf Rang 11 der
Tabelle. Aus den letzten vier Spie-
len konnte der TSV stolze acht
Punkte einfahren und ist somit
nicht zu unterschéatzen.

Fir die Meesche-Kicker gilt es,
die sich bietenden Chancen zu
nutzen, will man nicht noch eine
weitere bittere Niederlage kas-
sieren. Im Kampf um den zweiten

4 Platz missen die Lessingstadter

aufgrund der Pleite nun auf ei-
nen Ausrutscher der Konkurrenz
hoffen und selbst die letzten drei
Partien der Saison siegreich ge-
stalten. Nach dem TSV warten
noch der I. SC Goéttingen 05 und
der USI Wolfsburg Il auf das Nietz-
Team.

71. Harzfahrt fir
TT-Nachwuchs

Schéppenstedt. Uber  die
Pfingstfeiertage bietet die Tisch-
tennis-Abteilung des TSV Schop-
penstedt wieder die beliebte
Harzfahrt fir seine Nachwuchs-
spieler und deren Betreuer und
Trainer an. Es ist die mittlerweile
71. Wochenendfreizeit der ak-
tiven TSV-Sparte. Das Ziel der
viertagigen Freizeit ist diesmal die
Bergstadt Bad Grund. Das Team
um Abteilungsleiter Thomas F&-
niger hat fir die Fahrt bereits seit
Wochen ein umfangreiches Pro-
gramm ausgearbeitet. So stehen
eine Nachtwanderung, ein Besuch
des 19-Lacher-Bergwerkstollens
in Wildemann und eine Wande-
rung im sogenannten ,Weltwald“
an. Héhepunkt ist dann aber wie-
der der groBe, bunte Abend. Hier
bringen die Kinder verschiedens-
te Beitrage auf die Biihne. Uber
Theater, Musik und Tanz, bis hin
zu Wortbeitrdgen und Sketchen
erstreckt sich das dreistiindige
Programm. Eine Besonderheit
ist zudem die Bekanntgabe des
2000. Teilnehmers an den Harz-
fahrten der Abteilung. Der Gewin-
ner erhdlt einen Preis und einen
Erinnerungspokal. Unterstutzt
wird die Fahrt wieder durch die
Werbepartner der Abteilung, den
TSV Schoéppenstedt, die Samtge-
meinde ElIm-Asse und den Land-
kreis Wolfenbduttel.
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Germania mit
0:6-Niederlage

Wolfenbiittel. Die Landesliga-
FuBballer des BV Germania
Wolfenblttel sind auf Abschieds-
tournee und fingen sich gegen
den TSC Vahdet Braunschweig
eine deutlich 0:6-Niederlage ein.
Dabei bekamen die Germanen zu
keiner Zeit Zugriff auf das Spiel.
Bereits zur Pause flihrte der der-
zeitige Tabellenvierte mit 3:0.
Auch nach der Pause kombinier-
ten die Hausherren munter weiter
und nutzten die sich bietenden
Chancen clever.

Drei Spiele stehen fir den BVG

noch auf dem Programm. Am [

Sontag empfangt das Team von
Bert Koénig den KSV Vahdet Salz-
gitter. Anpfiff der Partie im MKN-
Sport-Park ist um 15 Uhr.

34197

GroBer Jubel auf Seiten der Lowen nach Ken Relchels Tor zum

zwischenzeitlichen 2:0.

Domi Kumbela setzte mit seinem Tor zum 3:1 den Schlusspunkt

der Partie.

Fotos (5): Nickel

Braunschweig. Bei den Reit-
sporttagen des Reit- und Fahr-
vereins Nienburg vom 5. bis 7.
Mai 2017 holte Janna Sunnan-
vader mit dem Nachwuchspferd
»Sir Wertmann“ von Stolzenberg
den Sieg. Mit der Wertnote 8,6
in einer Springpferdeprifung
Klasse A prasentierte sich das
junge Paar der Sportférderung
LC souveran. Auch den erst
5-jghrigen Wallach Arthurius
brachte die Schwedin mit ei-
ner Traumnote von 8,4 auf den
zweiten Rang. Silke Krockel

Janna Sunnanvader
holte sich den Sieg

ging mit der Stute Chequinta
in Nienburg an den Start und
konnte die Springpferdeprifung
der Klasse L mit einem Sieg flr
sich entscheiden. Direkt gefolgt
vom Teamkollegen
pher Sladowski mit dem Neu-
zugang des Sportzentrums LC
»Sophie Marie“ auf Platz 2. Bei
der S* Springprifung platzierte
sich der junge Reiter mit ,Easy
Boy“ und sorgt dafir, dass die
Sportler aus Braunschweig/
Lehndorf konstant vorne mit da-
bei sind.

Christo- &

Silke Krockel sicherte sich
ebenfalls Platz 1. Foto: privat

WSV von 1921 e.V. verliert

mit 10:11:

WSV-Wasserballer unterliegen
Gottingen knapp

Wolfenbiittel. Die Herren-Was-
serballmannschaften des Wolfen-
butteler Schwimmvereins trafen
jungst mehrfach auf die Teams
des ASC Gottingen. Der WSV I
konnte sein Spiel im Bezirk Braun-
schweig Uberraschend deutlich
mit 11:6 fUr sich entscheiden und
hielt so Anschluss an die Tabellen-
spitze.

Zum nachsten Aufeinandertreffen
kam es in der Oberliga. Der ASC
Gottingen begann stark. Nach
dem ersten Viertel lautete der
Spielstand aus Sicht der Gastge-
ber 1:3. Die Lessingstadter konn-
ten in einem intensiven zweiten
Viertel den Abstand auf 5:6 zur
Halbzeit verkirzen.

Im dritten Viertel schenkten sich
beide Teams nichts. In stark
umkampften sieben  Minuten
Spielzeit wurden insgesamt funf
Spieler beider Mannschaften mit

einer Zeitstrafe von je zwanzig
Sekunden belegt. Géttingen ge-
wann dieses Viertel mit 4:2. Beim
Spielstand von 7:10 ging es in die
entscheidenden Minuten. Hoch
motiviert starteten die WSVer in
die Schlussphase. Leon Bischoff
erzielte nach dreieinhalb Minuten
den Anschlusstreffer. Eine Minute
spater erkannten die Schiedsrich-
ter in einer fragwirdigen Entschei-
dung dem ASC-Goéttingen einen
5-Meter-Strafwurf  zu.  Diesen
verwandelte die Gottinger sicher.
Enttduschung bei den heimischen
Fans. Zwischenstand 8:11.

Die Gastgeber wollten unbedingt
ein Remis erreichen. Mit groBem
kdmpferischen Einsatz gelang
dank Vedran Bodruzic nur sie-
ben Sekunden nach dem Straf-
wurf den Anschlusstreffer. 9:11
der Spielstand. Die Spannung
war greifbar im Sportbecken des
Stadtbades Okeraue.

Beide Mannschaften nutzten die
letzte Auszeit fUr taktische Anwei-
sungen. 44 Sekunden erhielten
die Gottinger eine Zeitstrafe von
20 Sekunden. Die WSV kamen in
Uberzahl 28 Sekunden vor dem
Abpfiff auf 10:11 heran. Die Géaste
hatten jedoch nach dem Tor Ball-
besitz und spielten die Zeit herun-
ter. Das verdiente Unentschieden
kam nicht zustande.
Wasserballwart Maurice Wald-
mann nach der Partie: ,,Wir haben
heute eine sehr starke Leistung
gegen robuste Gegner gezeigt.
Leider haben die Schiedsrichter
ab dem zweiten Viertel ihren Fa-
den verloren und &uBerst fahrig
agiert und so kam es zu vielen
zweifelhaften Entscheidungen.
Das hat das ganze Spiel sehr un-
Ubersichtlich gestaltet, unserem
Aufbau erheblich geschadet und
ein besseres Ergebnis aus unserer
Sicht verhindert.“

Die erste Herren Wasserballmannschaft des WSV vor der Partie im Stadtbad Okeraue gegen den

ASC Gottingen.

Foto: Verein



» 1enoredyou’ singen live

Hornburg. Die ,,Tendred4you” prasentieren in ihrem Konzert am
16. Mai um 20 Uhr in der Marienkirche die perfekte Pop-Klas-
sik-Mischung mit grandiosem, erstklassigem Live-Gesang in ita-
lienischem Gesangsstil. Wer fantastische Songs und eine elitare
Licht-Show erleben mochte, ist bei den ,,Tendérend4you“ genau
richtig. Ein atemberaubendes Erlebnis mit den beriihmtesten,
legendaren Welthits aus Pop, Klassik, Musical und Filmmusik.
Eintrittskarten kosten im Vorverkauf 18,50 Euro, an der Abend-
kasse 21 Euro. Foto: Veranstalter

Morgen Werkstattgesprach im Zeughaus:

Buchgeschenke
vom Wolfenbutteler Hof

Wolfenbiittel. Britta Juliane
Kruse (Greifswald/Wolfenbuittel)
berichtet am Donnerstag, 11.
Mai, um 14.15 Uhr im Seminar-
raum des Zeughauses Uber ihre
Forschungen an der Kirchenbi-
bliothek St. Marien zu Loitz.

Aktuell gibt es mehrere Initiati-
ven zur Sichtung der Kirchenbi-
bliotheken Mecklenburg-Vorpom-
merns, unter anderem in Barth,
Wolgast oder im Greifswalder
Dom St. Nikolai. Personelle und
inhaltliche Bezlige nach Wol-
fenblttel ergeben sich bei der
Erforschung der Kirchenbiblio-
thek in St. Marien zu Loitz, 1611
von Sophia Hedwig von Pom-
mern-Wolgast gegriindet. Die
alteste Tochter des Wolfenbutte-
ler Bibliotheksgriinders Herzog

Julius von Braunschweig-LU- |

neburg und seiner Frau Hedwig
von Brandenburg Ubereignete
der Gemeinde an ihrem Wit-
wensitz eine achtbandige Aus-
gabe der Lutherbibel und wei-
tere Schriften des Reformators.
Ein fUrstliches, vom ersten Wol-
fenbuUtteler Bibliothekar Lukas
Weischner reprasentativ einge-
bundenes Buchgeschenk mit

zur Hochzeit erhalten.

Neben dieser Prachtausgabe
bestimmen vor allem die Biicher
des 16. bis 18. Jahrhunderts
den besonderen Wert und Reiz
der Kirchenbibliothek. Darunter
befindet sich eine bemerkens-
werte Bibelsammlung. Miteinan-
der korrespondierende Eintrage
in den Blchern selbst und in
einem seit der Griindung fort-
gefthrten Inventar informieren
Uber das Anwachsen der Biblio-
thek.

PD Dr. Britta-Juliane Kruse ist
Privatdozentin an der FU Berlin
und Wissenschaftliche Mitar-
beiterin der Herzog August Bi-
bliothek Wolfenbuttel. Wéhrend
eines einjahrigen Forschungsau-

| fenthaltes als Senior-Fellow am

Alfried Krupp Wissenschaftskol-

[ i

Prinzessin Sophia Hedwig von
Braunschweig-Liineburg (1561-
1631). Foto: HAB

hoher Symbolkraft, denn die-
ses hatten sie und ihr Ehemann
Ernst-Ludwig von Pommern-
Wolgast 1577 von ihren Eltern

leg schreibt sie ein Buch Uber
die Kirchenbibliothek zu Loitz
und unterrichtet an der Univer-
sitat Greifswald.

Gaste sind willkommen, der
Eintritt ist frei. Weitere Infor-
mationen unter www.hab.der
oder unter der Telefonnummer
05331/808-214.

Trio Macchiato gastiert in Wendessen — Zusatzkonzert:

o F il - -

Das Trio acchiato gibt am 14. Mai zwei Konzerte in der Wen-
dessener Kirche. Foto: Thomas Schloemann

Wendessen. Die Konzertreihe in
der Wendesser St.-Georg-Kirche
wird mit zwei Konzerten des Trios
Macchiato fortgesetzt.

Trio Macchiato, das ist mittlerwei-
le national wie international ein
Synonym flr mit Rasanz, Energie
und Poesie gespielte Musik vom
und ums Mittelmeer.

Von Beginn an stand ein eige-
ner und vielfaltiger kultureller
und stilistischer Mix im Fokus.
Musikalische Traditionen wie
populare Einflisse von Spanien
bis zum Schwarzen Meer pra-
sentieren die drei Musiker ihrem
Publikum dabei abwechslungs-

+ reich auf vielerlei Instrumenten

und in einer charmanten Mode-

] ration.

Trio Macchiato — wie der Name
verrat — ein bunt gefleckter, ex-

Café Mediterraneo - akustisch und handgemacht

plosiver Querschnitt durch die
Musikkulturen rund ums Mittel-
meer.

Mit Musette aus Sldfrankreich,
Horas vom Schwarzen Meer, Zi-
geunermusik vom Balkan, kata-
lanischer Rumba, Italo-Sommer-
hits, levantinischen Liedern oder
arabischen Maquamats fiihrt Trio
Macchiato das Publikum durch
eine lebendige Welt mit Blick auf
die Flaneure der Sonne und die
Dichter der Nacht.

Die im September 2007 erschie-
nene Debit-CD ,,Café Mediterra-
neo“ wurde sofort fir den Preis
der Deutschen Schallplattenkritik
nominiert. Akustisch, handge-
macht, ohne Netz und doppel-
ten Boden, keine Dekoffeinier-
ten-Fahrt, sondern mit Feuer und
Leidenschaft vorgetragene Musik
vom ,Mare nostrum®.

Trio Macchiato:

Jana Mishenina (Violine, Mando-
line, Gitarre, Gesang, Percussi-
on); Jakob Neubauer (Akkordeon,
Bandoneon, Klavier, Vibrando-
neon, Concertina, Glockenspiel,
Perkussion, Vocal); Henry Alt-
mann (Bass, Melodica, Sousa-
phon, Glockenspiel, Percussion,

Jodel, Vocal).

Da das eigentliche Kon-
zert am Sonntag, 14. Mai,
um 20 Uhr in der Wen-

desser Kirche bereits fast ausver-
kauft ist (nur noch Restkarten),
findet um 16.30 Uhr ein Zusatz-
konzert statt.

Karten zum Eintrittspreis von
17 Euro/15 Euro ermaBigt unter
05331/68680 oder Kirchbauver-
ein.wendessen@web.de, www.
kirchbauverein-wendessen.de.

Zur Auffithrung ,,Die Kleinbiirgerhochzeit“ von Bertolt Brecht mit
Larissa Fuchs (Die Braut) und Boris Jacoby (Der Brautigam) wird
morgen eine Einfiihrung geboten. = © MuTphoto/Barbara Braun

- HAUPTDARSTELLER NATUR

mit der Costa Magica am 2.8.* und 11.8.2017

Zwischen Fjorden,

Leistungen:

* 9 Ubernachtungen
auf der Costa Magica

¢ Vollpension an Bord

¢ Buffetrestaurants ohne feste
Tischzeiten auch am Abend
sowie serviertes Abendessen
in den Hauptrestaurants

¢ Themenabende und Gala
Dinner

¢ Deutschsprachige Betreuung
an Bord

¢ Internationales Show- und
Veranstaltungsprogramm

¢ Nutzung des Fitnesscenters

¢ Betreuung im Squok-Kinder-
club fir Kinder (3 bis 17 Jahre)

-§_—Gei ranger

T Ciden

Morgen im Lessingtheater:

Werk-Einfuhrung zu
sDie Kleinburgerhochzeit

Wolfenbiittel. Anldsslich des
Gastspiels des ,Berliner Ensem-
bles” mit ,Die Kleinbilrgerhoch-
zeit” wird es bereits am morgigen
Donnerstag, 11. Mai, um 18 Uhr
eine Werk-Einfiihrung im GroBen
Saal des Lessingtheaters geben.

Der Eintritt ist frei.

Die Werk-Einfihrung wird von
Regisseur Philip Tiedemann mo-
deriert.

Nach Téatigkeiten als Regieas-

sistent an den Theatern in Frei-
burg, Basel, Bremen und Wien,
realisierte Tiedemann (Jahrgang
1969) erste eigene Inszenierun-
gen am Burgtheater Wien 1997

und 1998. Von 1999 bis 2002 war
er Oberspielleiter am Berliner

Ensemble (BE). Dort inszenierte
er bis heute Uber 20 Stlicke. Da-
runter Brechts ,,Kleinblrgerhoch-
zeit“, die in den vergangenen 17
Jahren mehr als 100 Mal gespielt
wurde. Zuletzt inszenierte Tiede-
mann am BE zu George Taboris
100. Geburtstag dessen erstes

Unser Best-Preis**
2.8. bis 11.8.2017* und

11.8. bis 20.8.2017

Innenkabine
Meerblickkabine teilw.

mit eingeschrankter Sicht 999,-
1.199,-

Balkonkabine

und Suite kdnnen bei

Anmeldeschluss:

*abweichender Routenverlauf
**FlexPreis inklusive Trinkgelder bei
2er-Belegung. Limitiertes Kontingent.
Die CostaClub-Vorteile sowie die
Vorteile der Kabinen-/Leistungska-
tegorien Classic, Premium, Samsara

nicht gewahrt werden. Es gelten
die FlexPreis-Konditionen und Rei-
sebedingungen des aktuellen Costa
Hauptkatalogs 2016-2018.

10800-2634266
(gebuihrenfrei)

STICHWORT: 1450
Schaufenster Wolfenbiittel

AtourO GmbH, Martin-Luther-StraRe 69,
71636 Ludwigsburg
Veranstalter: Costa Kreuzfahrten,
Niederlassung der Costa Crociere S. p. A.,
Am Sandtorkai 39, 20457 Hamburg

799,-

Sonderpreisen

30.05.2017

bertichtigtes Theaterstliick ,Die
Kannibalen“. AuBerdem arbeitete
Tiedemann auch an vielen an-
deren Theatern: dem Deutschen
Schauspielhaus Hamburg, dem
Dusseldorfer ~ Schauspielhaus,
den Staatstheatern in Stuttgart
und Mainz, den Schauspielhau-
sern Leipzig und Graz, den Stad-
tischen Buhnen in Heidelberg
und Osnabrick, dem ,Das Nor-
wegische Theater” in Oslo und
auch immer wieder in Wien am
Burgtheater und dem Theater in
der Josefstadt.

SCHNUPPER-KREUZFAHRT

LEISTUNGEN

I A |

Gemalde von Sabrina Krokel

Wolfenbiittel. Zur Vernissage am Freitag, 12. Mai, 17 Uhr, wird
herzlich ins SchmidtTerminal eingeladen. Zu sehen gibt es etwa
20 Bilder in einer Mix-Media-Malerei aus OIl- und Acrylfarben
und Pigmenten in einer Collagen-Malerei-Technik, die auch
kauflich zu erwerben sind. Sabrina Krékel malt seit Kindertagen
und ist HBK-Absolventin. lhre Bilder sind vom 12. Mai bis 5. Juni
von Montag bis Freitag, 9 bis 18 Uhr im SchmidtTerminal ausge-

stelit.

Foto: W. Schmidt

»Opportunity“ — die Acoustic-Band mit viel Gefiihl und Harmo-

nie.

Foto: Jan Walford

Letztes ,,bluenote“-Konzert vor der Sommerpause:
»Opportunity“: Acoustic-
Genuss mit viel Stimme

Wolfenbuttel. Am Freitag, 19.
Mai, 20 Uhr, hat der WolfenbUt-
teler Kulturverein bluenote als
letztes Konzert vor der Sommer-
pause eine hervorragende Band
fur ,Bluenotes Gute Stube“ in der
Kommisse verpflichtet. Vor zwei
Jahren waren sie schon mal zu
Gast, auch als letztes Konzert der
Saison. Damals war das Konzert
fast ausverkauft. Auch jetzt lauft
der Vorverkauf fir dieses Event
schon gut an ...

Ohren auf fir ,Opportunity”,
denn diese Band ist anders. Au-
Bergewdhnlich anders. Nicht nur,
weil sich hier zwei Musiker und
eine Musikerin gefunden haben,
die ihre Instrumente perfekt und
gleichsam virtuos beherrschen.
Dieses Acoustic-Trio hat oben-
drein noch drei geniale Solo-Stim-
men und wunderschénen Harmo-
niegesang im Gepack. Leichtfl-
Big-locker groovt ,Opportunity”
durch den Abend und zelebriert
Soul, Funk und Blues mit ebenso
viel Spielfreude wie Country und
Americana. Dabei sorgen raffi-
nierte Arrangements und eigen-
sténdige Interpretationen dafir,
dass jeder Song stets seinen ganz
eigenen Charakter bekommt, gar
neu erfunden wird. Faszinierend

ungebunden prasentiert ,,Oppor-
tunity“ ein erlesenes Singer-Song-
writer-Repertoire, poliert langst
vergessene Vinyl-Juwelen wieder
auf, verpasst Klassikern ein ganz
neues Kleid und begibt sich ne-
benbei noch auf die Suche nach
Songs bisher unbekannter Talen-
te, deren Entdeckung sich hérbar
lohnt. Flankiert von einer ebenso
unterhaltsamen wie charmanten
Conference katapultiert dieses
Trio sein Publikum in unvergleich-
licher Manier auf die sprichwort-
liche Insel der musikalischen
Gluckseligkeit.

»Opportunity“ sind: Marie Fofa-
na — vocals & percussion, Gaz —
vocals & bass, Axel Nagel — vocals
& acoustic guitar.

Karten fiir dieses auBergewdhnli-
che Konzert gibt es bei der Tou-
ristinfo Wolfenbttel, an allen Kon-
zertkassen und bei ,ADTicket”
und/oder ,reservix“ im Internet.
Restkarten kénnen — soweit noch
vorhanden — an der Abendkasse
erworben werden. Weitere Infos
gibt es bei bluenote e.V. c/o Horst
Krups, Telefon 05331/45384, auf
der bluenote-Homepage www.
bluenote-wf.de oder per Mail un-
ter bluenote-wf@web.de.

KURZREISEFABIKIEIN2:
JAIDAvita)/k1,6Y9§u ndf2:3Y9¥2 0,117

AIDA SELECTION

* AuBergewohnliche Routen
* Lange Landaufenthalte
* Personliche Atmosphare
* Landestypische Kultur
* Regionale Spezialititen

« 4 Ubernachtungen auf AIDAvita « Kulinarisches Verwdhnprogramm inkl. ausgewahlter Getranke in den
Buffet-Restaurants ¢« Entspannung in der Saunalandschaft mit Meerblick ¢ Fitnessstudio und SportaufRen-
deck, Uber 30 Kurse pro Woche ¢ Entertainment der Spitzenklasse mit fantastischen Shows und regionalen
Gastkilnstlern » Begleitung durch Lektoren, Insider-Wissen und Geschichten rund um lhre Reiseziele « AIDA
Selection Service, mit persdnlichen Gastgebern, Bordsprache Deutsch, Trinkgelder, Wasserspender

UNSERE BEST PREISE*

16.9. bis 20.9.2017 oder 23.9. bis 27.9.2017

Innenkabine 499,- / Meerblickkabine 529,-
3./4. Person in der Kabine

Kind (2-15 J.) GRATIS / JgdlI. (16-24 J.) 35,- / Erw. (ab 25 J.) 50,-

*AIDA VARIO Preis p.P bei 2er Belegung, limitiertes Kontingent. Einzel- und Mehrbettbelegung auf Anfrage. Es gelten die Allgemeinen
Reisebedingungen, Hinweise und Informationen des aktuellen AIDA Katalogs ,Sept. 2017 bis Okt. 2018“. Mindestteilnehmerzahl: 16 Personen
Anmeldeschluss: 29. Mai 2017 | Vermittler: AtourO GmbH, Martin-Luther-Stral3e 69, 71636 Ludwigsburg
Veranstalter: AIDA Cruises - German Branch of Costa Crociere S.p.A., Am Strande 3 d, 18055 Rostock.

Oslo

0800 -2 63 42 66

(gebiihrenfrei)

STICHWORT: 1450
Schaufenster Wolfenbiittel

35/97



Biihnen-Reif spielt

B 1

in Winnigstet

Winnigstedt. Das Theater Biihnen-Reif e. V. fiihrt sein Stiick ,,Wie war‘s denn, Mrs. Markham“ am 13.
Mai in Rennebergs Bauernstube um 15 und 19 Uhr auf. Einlass ist jeweils eine Stunde vor Beginn.
Karten bekommt man fiir 10 Euro bei Marlies und Robert Renneberg, Siedlung 2, 38170 Winnig-

stedt.

Foto: privat

Jazz-Fruhschoppen im ,Eichenwald*

Mascherode. Die kleine Bigband aus Salzgitter, das Rolling Mill Orchestra, spielt am Sonntag, 21.
Mai, ab 11 Uhr zum Jazz-Frithschoppen im Restaurant ,,Zum Eichenwald“, Salzdahlumer StraB3e
313, Braunschweig-Mascherode. Die Band spielt unter der Leitung von Dr. Dieter Strack mit San-
gerin Nicole Hotopp Arrangements klassischer und moderner Kompositionen aus den Bereichen
Swing, Latin, Balladen und Popjazz. Der Eintritt ist frei. Am Ende des Frithschoppens wird um eine

Spende fiir die Band gebeten. Platzreservierungen bei Waltraut Frede, 0531/63302.

Am 13. Mai:

Foto: privat

Konzert am 14. Mai in der
evangelischen Kirche:

»Elke auf dem
Holzweg*

Schladen. Musik in einer nicht
alltdglichen Besetzung wird am
Sonntag, 14. Mai, in Schladen ge-
boten. Das Saxophonquintett ,,Elke
auf dem Holzweg“ gibt seine Visi-
tenkarte mit einem einstlindigen
Konzert in der evangelischen Kir-
che ab. ,Elke auf dem Holzweg“ ist

vor sechs Jahren von Mitgliedern §
des sinfonischen Blasorchesters

des MTV Seesen gegriindet wor-
den. Mit seinem umfangreichen
Repertoire begeistern die flnf Lai-
enmusiker ihr Publikum mittlerweile
mehrfach im Jahr bei der Umrah-
mung verschiedenster privater und
offentlicher Veranstaltungen sowie
eigenen Konzerten. Auch stellte
sich das Quintett im vergangenen
Jahr erfolgreich einem Wertungs-
spiel im Rahmen des Landesturn-
festes in Géttingen.

Im Repertoire sind neben Bearbei-
tungen von Rock-/Popklassikern
und Jazzstandards auch Filmmusi-
ken sowie klassische Originalkom-

| positionen, die fur fiinf Saxophone

arrangiert oder komponiert worden
sind. Auf dem Programm stehen
klassische Werke wie das ,Prelude
pour cing Saxophones® von Louis
Mayeur, einem Zeitgenossen von
Adolphe Sax, der das nach ihm
benannte Saxophon erfunden und
im Jahr 1846 patentieren lassen
hat. Neben ,Bach & Blues”, ei-
nem Crossover-Stiick von Klassik
und Blues von Roberto Di Mari-
no, werden auch Arrangements
von bedeutenden Rockklassikern
zu hoéren sein. Zu erwahnen sind
die ,Bohemian Rhapsody“ von
Queen, das ,Hallelujah“ von Leo-
nard Cohen sowie der Klassiker
fir Saxophonquintett: die Titel-
moldie aus dem Film ,,Der rosarote
Panther “. Das Konzert beginnt am
14. Mai um 17 Uhr in der evange-
lischen Kirche in Schladen. Der
Eintritt ist frei. Um eine Spende am
Ausgang wird gebeten.

Indisches Musikfest im Prinzenpalais

Wolfenbiittel. Im ersten Pro-
grammpunkt des diesjahrigen
indischen Musikfestes im Prinzen-
palais am Sonnabend, 13. Mai,
19.30 Uhr, konzertiert der fiih-

rende Sarodvirtuose aus Kalkutta,
Kalyan Mukherjee, der bekannt
wurde fUr seine lyrische Virtuosi-
tat, emotionale Hingabe und Sen-
sibilitdt. An der Tabla wird er be-

Die zweite SUP-,,W

Kalyan Mukherjee, Florian Schiertz und Lenneke van Staalen.

gleitet von Florian Schiertz, der in
Indien und Rotterdam ausgebildet
wurde und sowohl als Solist als
auch als Begleiter von namhaften
Musikern klassische Konzert in In-
dien und Europa gibt.

Im zweiten Programmpunkt be-
zaubert die hollandische Violinis-
tin Lenneke van Staalen mit Raga-
musik auf der Violine ihr Publikum.

Foto: Veranstalter

“steht an:

Stand Up

Der amtierende Wolfenbiitteler Vize-Meister bei den Herren: Hen-

ry Gos, der als Aushilfe hin und wieder auch im Laden von ,,brett-

sport.de“ anzutreffen ist.

d te
§{ Paddling-Meisterschaft

Sie ist Mitglied in zahlreichen in-
ternationalen Ensembles wie dem
Matangi Quartet (,BombayBa-
zaar‘). lhr Ziel ist es, Briicken zwi-
schen den musikalischen Kulturen
zu bauen.

Lenneke van Staalen wuchs in ei-
ner Familie westlicher klassischer
Musiker auf und hatte 1992 ihren
ersten Kontakt mit indischer Mu-
sik in New Delhi, wo sie ihre Studi-
en mit dem erfahrenen Violinisten
Shri Joy Shrivastava begann. In
dieser Zeit entdecke sie ihre tiefe
Verbundenheit zu dieser Musik mit
inrer emotionalen Tiefe und Aus-

| druckskraft.

Zurick in den Niederlanden, setz-
te sie ihr Studium am Fachbereich
flr indische Musik des Rotterdam
Konservatoriums unter dem Voka-
listen Koustav Ray fort. Ihr Mas-
ter Dipom ,cum laude® erhielt sie
2003 mit dem ,Preis flir excellente

Auffihrung‘. In Mumbai vervoll-
sténdigte sie ihre Studien da-
raufhin mit dem Meisterviolinisten
Pandit D.K. Dakar.

Vielfach tritt sie in Europa und In-
dien auf, sowohl in indischen als
auch in klassischen westlichen
und Weltmusik Ensembles. In ih-

rer Musik schwingt eine tiefe Lei- §

denschaft, die sich virtuosen und
lyrischen Ausdruck verschafft.
Gegenwartig lehrt sie am Fachbe-
reich fur indische Musik in Rotter-
dam.

Wie gewohnt wird das Doppel-
konzert mit kulinarischen Kost-
lichkeiten der indischen Kiiche
umrahmt.

Konzertkarten fur 15/10/5 Euro
sind zu erhalten bei Blicher Behr,
der Musikalienhandlung Bartels in
Braunschweig sowie vorzubestel-
len unter www.tonart-wf.de und
unter Telefon 05331/929808.

S0

Fuhlen

Vor dem ersten Sprung ins Becken. Da war Uberwindung angesagt.

Saison im Freibad Hornburg eréffnet:

Sprun

Fotos: privat

ins kithle Nass

Hornburg. Das Stadtbad Horn-
burg ist eréffnet. Auch wenn die
Temperaturen beim traditionel-
len Anbaden nicht gerade ein-
ladend waren (das Wasser hatte
15 Grad), heit es ab jetzt fir
alle: rein ins Nass.

Auch in diesem Jahr wird wieder
einiges geboten. Das Stadtbad
ist taglich von 11 bis 19 Uhr ge-
offnet. Wetterbedingt kann es
geschlossen sein, ansonsten
kann t&glich gebadet werden.

GroBe Ereignisse werfen schon
jetzt ihre Schatten voraus! Das
Sommerfest findet am 5. August

ab 11 Uhr statt. Dieses Jahr wird
es wieder einmal ein Lebend-
kicker-Turnier geben. Eine An-
meldung beim Schwimmmeister
ist erforderlich. Es darf dann
wieder bis in die Nacht gefeiert
werden.

Ende der Saison, am 10. Sep-
tember, wird dann wieder das
Hundeschwimmen erfolgen.
Nach dem groBen Erfolg werden
sich darauf sicher wieder alle
Zwei- und Vierbeiner freuen.

Far die  Anmietung des
Schwimmbades fiir  private
Events ab 19 Uhr oder sogar mit
Ubernachtungen im Stadtbad

et

sollten sich die Interessierten
friihzeitig beim Schwimmmeis-
ter melden, da schon einige Ter-
mine vergeben sind.

Zu guter Letzt noch einmal
der Hinweis, dass das Stadt-
bad komplett ehrenamtlich
gefuhrt wird. Wer also einmal
mithelfen und den Verein unter-
stiitzen mochte, einfach dem
Schwimmmeister bescheid ge-
ben oder sich unter der Inter-
netseite des Stadtbades www.
stadtbad-Hornburg.de melden.
Bedienungen im Kiosk oder Hil-
fen fur Kassendienste sind gern
gesehen.

Wi | fadis dax M

Die meisten zogen es vor, sich warm angezogen - am Biifett zu bedienen.

Wolfenbuttel. Im diesjahrigen
Sommerkonzert des Kammeror-
chesters Wolfenbittel wird unter
dem Titel ,Sommer - Tango* eine
musikalische Briicke zwischen
Sudeuropa und Stdamerika ge-
schlagen. Es erklingen Werke

Kammerorchester gibt Konzert

von Antonio Vivaldi, Astor Piaz-
zolla, Heitor Villa-Lobos, Nikos
Skalkottas und anderen. Solistin
des Konzerts ist die aus dem
Landkreis Wolfenblttel stam-
mende Geigerin Susanne Busch.
Das Kammerorchester Wolfen-

bittel feiert mit diesem Konzert
das 20. Jubildum der Zusam-
menarbeit mit seinem Dirigenten
Rainer Hertrampf.

Das Konzert findet am 18. Juni
um 18 Uhr in der St.-Johanniskir-
che statt.

Paddling in und um Wolfenbuttel

Wolfenbiittel. Am 21. Mai ver-
anstalten Brettsport.de und der
OkerPirat zusammen die zwei-
Wolfenbitteler  Stand-Up-
(SUP-
SWM¥) fur Jedermann. Erstmalig
gibt es im Zuge dieser Veranstal-

{ tung auch eine Firmen-Challenge,

an der alle interessierten Firmen
aus der Umgebung teilnehmen
kénnen.

Der Sommer ist im Anmarsch
und mit ihm auch die Lust auf fri-
sche Luft und Bewegung in der
freien Natur. Da kommt die neue
Trendsportart Stand-Up-Paddling
(SUP) gerade recht. Die Oker
bietet zwischen der Bootsstation
des OkerPiraten und Halchter ein
tolles Revier fir SUPs. Auch die
Oker zwischen Wolfenbittel und
Braunschweig bietet sich fiir eine
eindrucksvolle SUP-Tour an.

Passend dazu findet am Sonntag,
21. Mai, die SUP-,WM*“ ab 10 Uhr
an der Bootsstation des OkerPirat
am Juliuswehr in der MarktstraBe
statt. Die SUP-Boards werden
von Brettsport.de und dem Oker-
Piraten zur Verfligung gestellt. Am
Samstag, 20. Mai, besteht die
Mdglichkeit, mit den Jobe-SUPs
zu trainieren. Teilnehmen kann je-

der, der schwimmen kann, denn
auch fur Kinder (ab ungeféhr zehn
Jahren) ist diese Sportart geeig-
net. Somit bietet die ,WM"“ eine
Chance auf ein auBergewodhnli-
ches Familienwochenende.

Bei der Firmen-Challenge kénnen
Teams, bestehend aus je drei ak-
tiven Paddlern, teilnehmen. Die
Zeiten der einzelnen Teilnehmer
werden zu einer Team-Zeit addiert
und das Unternehmen mit dem
schnellsten Team gewinnt, wobei
aber der SpaB auf jeden Fall im
Vordergrund stehen wird. Fir das
richtige Feeling wird jedes Team
mit T-Shirts ausgestattet auf de-
nen das Firmenlogo und die Star-
ternummer aufgedruckt ist. real,-
Wolfenbittel ist schon mit zwei
Teams dabei und wartet zusam-
men mit dem Team von Tigersoft
auf wirdige Gegner.

Stand Up Paddling (SUP) ist eine
Trendsportart, bei der man im
Stehen auf einer Art ,Surfboard®
paddelt. Stehend Uber das Was-
ser gleiten und das ohne viel
Vorbereitung und Ubung? Das
ist beim SUP kein Problem. Das
Paddel wird, ahnlich wie beim
Kanufahren, mal rechts, mal links
durch das Wasser gefiuihrt. Die
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ersten Meter sind etwas wacke-
lig, aber sehr schnell findet man
sein Gleichgewicht. Auch wenn es
leicht und nicht anstrengend aus-
sieht, ist SUP ein umfangreiches
Work-out fir den ganzen Korper.
Man trainiert Arme, Beine, Bauch
und Rickenmuskulatur sowie
seinen Gleichgewichtssinn. Da
SUP keine besonderen Vorkennt-
nisse oder hartes Aufbautraining
erfordert und allgemein fir Men-
schen ab zehn Jahren mit norma-
ler Kondition gut geeignet ist, ist
es die perfekte Familiensportart
fir den Sommer. Im Rahmen der
SUP- ,WM“ am Sonntag und
dem Training am Samstag besteht
auch die Mdglichkeit, hochwerti-
ge SUP-Boards und Paddel von
Jobe und Red Paddle zu testen
und sich vom brettsport.de Team
ausflhrlich beraten zu lassen.

Der Trainingstag am Samstag
vor der SUP-,WM“ reicht aus,
das auch jeder Einsteiger bei der
SUP-,WM*“ starten kann. Wer
seine Chancen aber verbessern
mochte, kann an einem der zerti-
fizierten SUP-Kursen teilnehmen.
Brettsport.de-Inhaber ~ Andreas
Cukrowski hat im April einen Ins-
truktoren-Kurs fiir SUP erfolgreich

abgeschlossen und Schulungen
fur Einsteiger und Fortgeschrit-
tene steht damit nichts mehr im
Wege. Bei den Einsteiger-Schu-
lungen lernt man nicht nur rich-
tig und kraftsparend zu paddeln,
sondern auch die richtige Wende-
technik um den groBtmoglichen
SpaB- Faktor aus einer Tour zu
holen und seine Chancen auf ei-
nen der vorderen Platze bei der

SUP-,WM*“ deutlich zu steigern.
Wer neben den Schulungen noch
mehr SUP-SpalB erleben mdchte,
kann auch an einer der geflihrten
Touren nach Braunschweig teil-
nehmen.

Alle Termine fur die Einsteiger-
Schulungen und Touren sind unter
https://www.BRETTSPORT.DE/
sup/ oder https://www.facebook.

com/brettsport/ zu finden.

Andreas Cukrowski hort beim Ausbilder-Lehrgang intensiv zu.

Fotos: privat



Bilanz zum Maifest 2017 fallt sehr positiv aus
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Das Street-Food-Festival setzte auch in diesem Jahr erneut MaBstibe in Sachen Kulinarik.
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Wolfenbiittel. Vier kraf-
tige Schlage von Blurger-
meister Thomas Pink,
dann war angezapft — und
der Holzhammer kaputt.
Der Fassanstich zum Mai-
fest war, wie das Wetter
eine Punktlandung. Bis

sl Sonntag wurde gefeiert,

die Temperaturen stiegen
und auch die Sonne kam
im Lauf der Veranstaltung
raus. Rund 70.000 Besu-
cher wurden am Ende ge-
zahlt.

Betrachtete man dann
noch das vom City- und
Veranstaltungsmanage-
ment der Stadt auf die Bei-
ne gestellte Programm,

dann stand der Feierlaune
nichts im Weg. Birger-
meister, Harald Borm, An-
dre Volke und Hartwig
Brodde vom IWW-Vor-
stand, Daniel de Wall
vom Hofbrauhaus Wolters
und Moderator Christoph
Hintze stieBen mit den
Wolfenbuttelern auf das
Gelingen des Maifestes
an.

Das Thema Kulinarik
stand hier Ubrigens wie
im Vorjahr groB im Mit-
telpunkt. Auf dem Stadt-
markt und in der FuBgéan-
gerzone gab es unzahlige
Schlemmereien zu ent-
decken. Auch Veganer

hatten die Mdglichkeit, an
verschiedenen Standen
bedenkenlos zu schlem-
men. Dazu gab es auf
den beiden Blihnen — am
Bankhaus Seeliger und
am unteren Ende der Lan-
gen HerzogstraBe - ein
unterhaltsames  (Musik)
Programm.

Wahrend des Maifestes
hatten die Vereine und
Verbédnde der Stadt auch
2017 wieder die Mdglich-
keit, sich auf der groBen
Buhne vor dem Bankhaus
Seeliger zu prasentieren.
Auch wenn das Maifest,
anders als das Herbstfest
nicht speziell fur Kinder

ausgerichtet ist, war fur
die Kleinen gesorgt. Ein
spezielles Kinderland auf
der Grinflache vor der
Trinitatiskirche war im An-
gebot. Fir GroB und Klein
ein Highlight war zudem
wieder das traditionelle
Wolfenbutteler Entenren-
nen am Sonnabend im
Rahmen des Maifestes.
Direkt an der Oker tum-
melten sich hunderte Be-
sucher, um das Spektakel
zu verfolgen. Kurz nach
10 Uhr wurden alle Enten
dann nach dem Startsig-
nal von Moderator Gun-
nar Geck von der Brlicke
Teichgarten aus ins Ren-

nen geschickt. Erstmals
organisiert wurde ein
Firmenentenrennen. Die
XXL-Enten wurden im
Vorfeld von den Firmen
aufgehiibscht. Ob bunt
bemalt oder mit eigenem
Windrad auf dem Kopf —
der Phantasie war keine
Grenze gesetzt.

Nach dem Erfolg aus dem
vorigen Jahr hieB es am
Sonntag: ,Wolfenbuttel
bittet zu Tisch®“. Neben
der groBen Bihne vor
dem Bankhaus Seeliger
konnte — fur den guten
Zweck (auch hier wird das
Frauenschutzhaus un-

bruncht werden. Karten
fur den Birger-Brunch,
unterstiitzt von der Wol-
fenbltteler Zeitung, gab
es fur 50 Euro pro Tisch
— musikalische Unterma-
lung durch ,,Savoy Loun-
ge” inklusive. Prémiert
wurde auch der schonste
Tisch — hier Uberzeugten
die Freunde um Janine
Peine die Jury.

Zur Musik der Torsten-
Drewes-Band klang das
dreitdgige sehr erfolgrei-
che Fest dann langsam
aus.

—

terstlitzt) — mit Freunden 8§,
oder mit der Familie ge- | _i?»
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Vor der St.-Trinitatis-Kirche schlugen neben Gourmet- vor allem Kinderherzen héher.

Verlagssonderseite

Street-Food-Festival = Entenrennen = Blirger-Brunch

www.wolfenbuettel.de

Drei Tage tolle Party in der Innenstadt

Fotos: Seipold, Hackert, Stadt WF
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»Fizzy Lizzy“ aus Braunschweig sorgten fiir rockige Téne.
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Gute Stimmung auch auf der Biihne in der Langen HerzogstraBe.
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Auch das New Impuls Team fiir Frauen stellte sich vor.

(LA
)

Partystimmung pur mit der ,, Torsten-Drewes-Band“ .

.....
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= . . Walk acts und das Kinderland
Am Samstagabend brachten die ,,Bazzookas“ das Publikum vor der Hauptbiihne zum tanzen. sorgten fiir Abwechslung.

...unter anderem eine Feuershow am Samstagabend sowie eine Akrobatik-Comedy-Einlage des Duos ,,Nagetusch®.

Die zahlreichen Attraktionen kamen bei den Besuchern gut an. Das Entenrennen gehérte erneut zu den Highlights des Fests. Zahlreiche Darbietungen warteten auf die Besucher...
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AUS DER REGION

Wolfenbiitteler SCHAUFENSTER

Die Grundschiilerin Henrietta ist die Heldin des Stiicks. Durch sie erleben Kinder und Padagogen

live, wie sehr soziale Aspekte das gesundheitliche Wohlbefinden beeinflussen.

Foto: privat

Ein Theaterstiick tiber Freundschaft, Mut und Selbstvertrauen!

sHenrietta und die Schatzinsel*

Braunschweig. Das AOK-Kin-
dertheater ,Henrietta und die
Schatzinsel“ gastiert am Mitt-
woch, 17. Mai im Staatstheater in
Braunschweig.

Die Grundschilerin Henrietta ist
die Heldin des rund 40-mindtigen
Stlicks. Durch sie erleben Kinder
und P&dagogen live, wie sehr so-
ziale Aspekte das gesundheitliche
Wohlbefinden beeinflussen.

Im Theaterstlick kommt Henrietta
schlecht gelaunt und traurig aus
der Schule. Sie hat sich mit ihren
besten Freunden Lara und Theo
gestritten und am nachsten Tag
geht es doch auf gemeinsame
Klassenfahrt. lhre Eltern haben
keine Zeit, sich um sie zu kim-
mern oder ihr beim Kofferpacken
zu helfen. Traurig erzahlt sie ihren
Kummer ihrem Lieblingskuschel-
tier, dem coolen Teddy Gonzo. So
richtig kann der ihr aber auch nicht
helfen. Da kreuzt ihr Freund Quas-
sel auf und nimmt sie auf einem
Piratenschiff auf Schatzsuche zur
Insel der Verséhnung mit. Wah-

rend ihrer groBen Fahrt erleben
die beiden eine Menge Abenteuer
und lernen die unterschiedlichs-
ten Personlichkeiten kennen. Am
Ende ihrer Reise hat Henrietta viel
Uber Mut, Selbstbewusstsein und
Vertrauen gelernt und erkannt,
dass der groBte Schatz, den sie
finden kann, Freundschaft heiBt,
fir deren Erhalt jeder eine Menge
tun muss.

,Henrietta und die Schatzinsel*
zeigt spielerisch auf, dass ein
stabiles Selbstbewusstsein, ein
positives Bild vom eigenen Ich
und ein gesundes Vertrauen in
die eigenen Fahigkeiten Kinder
starker macht und die beste Aus-
gangsbasis fur ihre Zukunft ist.
Eine wichtige soziale Kompetenz
ist dabei die F&higkeit, Freunde zu
gewinnen und halten zu kénnen,
da Freundschaften das Selbst-
wertgeflihl stérken und Sicherheit
geben.

Das AOK-Kindertheater ist Be-

standteil der Initiative ,Gesunde
Kinder — gesunde Zukunft“. Seit

ANZEIGE

Die Museen laden ein!
Museumstag am 21. Mai 2017

Am 21. Mai 2017 ist Internationa-
ler Museumstag! In ganz Deutsch-
land laden die Museen an diesem
Sonntag zu besonderen Aktionen,
Museumsfesten oder Blicken hinter
die Kulissen ein. Sie zeigen, welche
Schitze sie in ihren Sammlungen
bewahren, mit welchen innovativen
Ideen sie ihre Besucher begeistern
und wie sie unser kulturelles Erbe
vermitteln. Dass Museen dabei auch
die Schattenseiten der Geschichte
und Gegenwart nicht aussparen und
sich Themen stellen, denen man
mitunter lieber aus dem Weg geht,
darauf verweist das diesjdhrige
Motto ,,SPURENSUCHE. MUT
ZUR VERANTWORTUNG!*.

Der vom Internationalen Museums-
rat ICOM jéhrlich weltweit ausge-
rufene Tag macht auf die Bedeu-
tung und Vielfalt der Museen auf-
merksam. In Deutschland findet
der Museumstag in Zusammen-
arbeit zwischen dem Deutschen

Museumsbund, ICOM Deutsch-
land und den Einrichtungen der
Sparkassen-Finanzgruppe statt und
wird in enger Kooperation mit
den regionalen Museumsverbin-
den umgesetzt.

Unter www.museumstag.de fin-
den Sie alles zu den teilnehmenden
Museen sowie den vielféltigen An-
geboten bundesweit, und auch auf
Facebook und Twitter wird der
Museumstag ganzjahrig begleitet.

Anzeige

Sommer zum Loffeln

Der Sommer steht vor der Tir
und nach vielen kalten Regenta-
gen freut sich jeder auf steigen-
de Temperaturen — so auch Mo-
del und Moderatorin Rebecca
Mir. ,Ich liebe den Sommer”,
verrdt Rebecca und erklart, dass
es ihr wie vielen Deutschen geht:
Am liebsten wirde sie tdglich
das Gefihl von Sommer genie-
Ben. Nur gut, dass ACTIVIA ab
sofort genau das bereithdlt.
Denn mit der neuen Limited Editi-
on schmeckt jetzt jeder Tag nach
Sommer. Dafir sorgen zum einen
leckere schwarze Johannisbee-
ren, die in den cremigen Joghurt
wandern. Zum anderen bietet
die Kombination aus Grape-
fruit, Zitrone und Mandarine
in der Sorte Zitrusfrichte einen
herrlich frischen Geschmack.
Wie alle ACTIVIA Produkte ent-
halt auch die Limited Edition
den einzigartigen Mix aus her-
kémmlichen Joghurtkulturen und
der besonderen Bifidus Kultur
ActiRegularis®. Rebecca Mir hat

beide Sorten bereits probiert
und ist begeistert: ,Die neue
ACTIVIA Limited Edition ist fur
mich wie Sommer zum Loffeln.”
Die beiden Sorten stehen im

praktischen 4er Pack ab sofort
und nur fir kurze Zeit deutsch-
landweit im Kihlregal.

A
Foto: ACTIVIA

der ersten bundesweiten Tour im
Jahr 2007 haben Theaterpadago-
gen gemeinsam mit den Experten
der AOK insgesamt drei Theater-
stlicke entwickelt: ,Henrietta in
Fructonia“® zu den Themen Be-
wegung und gesunde Erndhrung,
»Henrietta und die Schatzinsel” zu
den Themen soziale Kompetenz
und psychische Gesundheit sowie
,Henriettas Reise ins Weltall“ zu
den Themen Regeln/Rituale und
psychische Gesundheit.

In den vergangenen Jahren be-
suchten schon mehr als 1,5 Milli-
onen Kinder und Erwachsene die
Uber 550 Gastspiele im gesamten
Bundesgebiet. Zu den beiden
Vorstellungen am Vormittag sind
Vor- und Grundschulen herzlich
eingeladen. Der Eintritt ist frei.

Anmeldungen fir das Kinderthea-
ter sind Uber die Seite AOK-Kin-
dertheater.de moglich oder unter
der Rufnummer 0221/27222-13.
Weitere Informationen zu den
Theaterstlicken unter: www.aok.
de/kindertheater.

ANZEIGE

Caissa Wolfenbdttel:

Kampf um den Klassenerhalt

Wolfenbiittel. Am letzten Spiel-
tag der Saison 2016/17 geht es
flr drei der vier Teams von Caissa
noch einmal um alles. Die ersten
drei Mannschaften kdmpfen dar-
um, ihre Klasse zu halten.

Dabei hat es die erste Mannschaft
besonders schwer. Das Team um
Spielftihrer Ugur Erdogan muss
auswérts in Rinteln gewinnen,
um Uberhaupt noch die Chance
auf den Verbleib in der Landesli-
ga zu haben. Die Aussichten sind
jedoch gut, da die Mannschaft in
einer starken Besetzung antreten
kann. So sind die Bretter 1 und
2 mit FM Mattias Tonndorf und
Ugur Erdogan mit den stérksten
Spielern besetzt und auch der
ehemalige Bundesligaspieler Pe-

ter Oppitz an Brett 3 sollte die
Chancen des Teams erhdhen.

Die zweite Mannschaft um Spiel-
fUhrer Sven Dorge kdnnte bereits
mit einem Remis die Klasse hal-
ten. Auch sie tritt mehr oder weni-
ger in Bestbesetzung an. Sie trifft
zu Hause auf die Mannschaft von
Gliesmarode 2.

Auch die dritte Mannschaft beno-
tigt beim Heimspiel gegen Han-
kesbulttel mindestens ein Remis
um die Klasse zu halten.

Nur die vierte Mannschaft um
Spielfihrer Christian Schulz kann
befreit aufspielen. Dort sollen
dann auch Jugendliche Spielpra-
xis sammeln. So spielen dieses
Wochenende die Brider Andres
und Carlos Cuel Gil sowie Maxi-
milian Senf gegen Erwachsene.

Cremlinger Griine hatten eingeladen:
sStarker Anstieg
rassistischer Gewalt

Abbenrode. Zu einer Veranstal-
tung Uber ,Rechtsextremismus
heute“ hatten die Cremlinger
Grunen eingeladen. Auf der sehr
gut besuchten Veranstaltung pra-
sentierte Kristin Harney von der
Arbeitsstelle Rechtsextremismus
und Gewalt aktuelle Zahlen und
Entwicklungstendenzen. In seiner
BegriiBung wies Diethelm Krau-
se-Hotopp darauf hin, dass dieses
Thema fir die Grinen eine wichti-
ge Bedeutung habe. So habe es
bereits vor zehn Jahren dazu eine
Veranstaltung gegeben und zahl-
reiche Aufrufe zur Teilnahme an
Demonstrationen gegen den Nazi-
aufmarsch 2011 in Braunschweig
und die Bragida-Kundgebungen.
In letzter Zeit seien auch vermehrt
Hakenkreuzschmiereien in der
Gemeinde aufgetaucht.

Nach Kristin Harney ist Rechts-
extremismus daran zu erkennen,
dass die Ungleichheit und Un-
gleichwertigkeit von Menschen
betont wird, dass nach einer ho-
mogenen Volksgemeinschaft ge-
strebt wird und diese wichtiger als
die Freiheit des Individuums sein.
Zur Durchsetzung der eigenen
Interessen werde Gewalt als legi-
times Mittel anerkannt und auch
eingesetzt.

Erschreckend sei nach Harney,
dass drei Viertel der ermittelten
Tatverdachtigen zuvor nicht poli-
zeilich bekannt gewesen seien.

Ich packe meinen Koffer und
eine Reiseapotheke

Zwar haben Ménner und Frauen unterschied-
liche Anspriiche an den perfekien Urlaub, ge-
meinsam ist ihnen jedoch der Wunsch nach
gutem Essen. Ménnliche Reisende legen dabei
vor allem Wert darauf, dass es schmeckt. Frau-
en sind im Urlaub risikofreudiger und probieren
Neues. Doch beides kann Magen und Darm
schnell durcheinanderbringen.

Viele Ausloser, viele Beschwerden

Zu viele Mahlzeiten, fremdartige Gewiirze
sowie andere Hygienestandards im Urlaubs-
land kénnen der Auslser fir Magen- und Darm-
Beschwerden sein. Nicht verwunderlich, dass
Durchfall allgemein unter Medizinern ls Reise-
krankheit Nummer eins gilt. Weitere Beschwer-
den konnen zum Beispiel Magenschmerzen,
Bauchkrémpfe, Blihungen, Vllegefihl oder
Sodbrennen sein.

Fir die Reiseapotheke: Pflanzliche
Hilfe hat sich bewdhrt

Um auf kleine Zwischenfalle reagieren zu kon-
nen, bietet es sich an, eine gut ausgestattete Rei-
seapotheke mitzunehmen. Bei Magen- und Darm-

beschwerden hilft ein pflanzliches Arzneimittel
wie lberogast. Die gut vertréiglichen Tropfen aus
neun Heilpflanzenextrakten sind ein bewdhrtes
Medikament und zudem fiir die Therapie von
Reizmagen und Reizdarm zugelassen. Denn
wenn nach dem Urlaub die schénen Erinnerun-
gen weiterhin von MagenDarm-Beschwerden
getribt werden, kénnte dies der Auslaser sein.
Hier kann Iberogast in Absprache mit dem
Arzt auch als langerfristige Therapie Linderung
verschaffen.

fFoto: shock / fotolia.com

Ibe: 512, Zur Behandlung von funkfionellen und motili-
téitsbedingten Ma enDarmEﬂ(rankungen wie Reizmagen-
und Reizdarmsyndrom sowie zur untersfiitzenden Behand-
lung der Beschwerden bei Magenschleimhautentziindung
(Gastrifis). Diese Erkrankungen ufern sich vorwiegend in
Beschwerden wie Magenschmerzen, Véllegefihl, Blahun-

en, Magen-DarmKrampfen, Ubelkeit und Sodbrennen.

as Arzneimittel enthdlt 31,0 Vol-% Alkohol. Stand:
01/2016. Bayer Vital GmbH, KaiserWilhelm-Allee 70,
51373 leverkusen, Deutschland. Zu Risiken und
Nebenwirkungen lesen Sie die Packungsbei-
lage und fragen Sie lhren Arzt oder eker.
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Zinsgunstig zu
Walk-in-Dusche & Co

Ein Paar Mitte 40, drei Kin-
der, ein Hund. Im Herbst steht
ein groBBes Familienprojekt an:
Ein neues Bad muss her. Schén
schick soll's werden, da ist man
sich einig. Sie entscheiden sich
fr das Rundum-sorglos-Paket: das
Ausstellungskonzept ELEMENTS
- und damit fir den einfachsten
Weg zum neuen Bad. Bleibt ein
grundlegender Faktor, der bei
Planung und Realisierung eines
neuen Badezimmers immer eine
Schlisselrolle einnimmt: die Frage
nach Budget und Kosten. Was
viele Verbraucher nicht wissen:
Setzt man bei der Sanierung
auf Barrierefreiheit, kann bei der
Kreditanstalt fir Wiederaufbau
(KW) ein zinsginstiger Kredit
beantragt werden. Fir Haus- oder
Wohnungsbesitzer ist eine For-
derung von bis zu 50.000 Euro
mdglich, zudem kann alternativ
ein Zuschuss beantragt werden.

Parallel zu den KFW-Optionen
gibt es gegebenenfalls weitere
Unterstitzungsmoglichkeiten.
So erstatten oder bezuschussen
beispielsweise Krankenkassen,
Pflegeversicherung, gesetzliche
Unfallversicherung oder Renten-
versicherung erforderliche bauli-
che MaBBnahmen oder Hilfsmit-
tel. Wie sich die Kosten weiter
reduzieren lassen? Die Experfen
von ELEMENTS stehen dem Ver-
braucher in den deutschlandweit
mehr als 220 Ausstellungshau-
sern mit Rat und Tat zur Seite.
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Die rechtsextreme Szene habe
sich in den vergangenen Jahren
deutlich verandert. So gebe es
weniger feste und organisierte
Strukturen, eine zunehmende Ver-
mischung von Themen und Grup-
pen der extremen Rechten und
Rechtspopulisten und die Gren-
zen verschieben sich zunehmend
nach rechts. Obwohl die Polizei
die Taten ernst nehme, sei die
Aufklérungsrate sehr gering und
schaffe dadurch NachahmerlIn-

Polarisierung unter Jugendlichen,
die durch die erlebnisorientierten
Angebote der rechten Szene ge-
zielt angesprochen werden sollen.

So werden ,attraktive Angebote” £

fir Jugendliche organisiert, um
sie an die Organisation heran zu
fUhren.

~Positiv sei“, so Harney, ,dass in-
zwischen immer mehr Menschen
gegeniber rechten Tendenzen
sensibler geworden sind*“.

In der anschlieBenden Diskussion
sprachen sich die Teilnehmerin-
nen daflr aus, unsere Demokratie
und unsere offene Gesellschaft
als wichtige Errungenschaft zu
verteidigen. So misse auch in der
Offentlichkeit deutlich gemacht

Schonheit ist venlch

-

Wolfenbiittel. ,Meine Schonheit im Verfall“, nennt Friedrich-Wil-
helm Schneider dieses Foto einer Amaryllis. Vielen Dank dafiir!
Foto: Friedrich-Wilhelm Schneider
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Geratschaften fiur die
Tennisfreunde

Ahlum. Siggi Heck kiimmert sich seit Jahren um die Tennisplétze.
Fiir die Instandhaltungs- und Pflegearbeiten werden neue Geréat-
nen. Deutlich feststellbar sei eine schaften benétigt. Ehrenvorsitzender Horst Himmerli versprach

wahrend der Veranstaltung zur Saisoneréffnung, sich um die An-

gelegenheit zu kiimmern.

Foto: S. Hauptstein
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Kucen

werden, dass der volkisch-na- Atzum. Auf dem Maifest herrschte eine fréhliche Stimmung. Fiir
tionalistische Fligel in der AfD die Versorgung der zahlreichen Géste war bestens gesorgt. Ge-
immer mehr an Einfluss gewinne grilltes, Suppe, Maibowle und Kuchen schmeckten ausgezeich-
und den Kontakt zu rechtsextre- net. Ein groBer Dank geht an die Helfer und Unterstiitzer der Ver-

men Kreisen offen pflege.

anstaltung.

Jahreshauptversammlung des Harzclubs e. V.:

Neue Mitglieder durch
Mountainbikegruppe

Sangerhausen. Wie kénnte man
im Harz wandern, gébe es nicht
ein umfangreiches Wanderwe-
genetz und eine Beschilderung
an der richtigen Stelle. 50.000
Harzklub-Wegeschilder  zeigen
dem Wanderer den Weg. Fir die
Rast am Wegesrand stehen 350
Schutzhiitten und 5.000 Bénke
bereit.

Der Harz befindet sich an dritter
Stelle der beliebtesten Wanderre-
gionen Deutschlands. Doch viel zu
wenige Menschen wissen, dass
der Harzklub mit seinen 13.000
ehrenamtlichen Mitgliedern in 87
Zweigvereinen seit mehr als 130
Jahren ganz erheblich zu dieser
Erfolgsgeschichte beitragt.

Image und AuBenauftritt des
Harzklubs - und die Frage ,Wie
kénnen wir junge Menschen be-
geistern?“ standen deshalb im
Mittelpunkt der Jahreshauptver-
sammlung des Harzklubs am 6.
Mai in Sangerhausen.

suUnser Anspruch ist es, auch
unabhédngig vom vielbeschwo-
renen demographischen Wandel
im Harz die Mitgliedszahlen zu
steigern und zwar mit unseren
Trend-Themen Wandern, Natur-
schutz und Heimat“, so Harzklub-
prasident Oliver Junk und weiter:
sGemeinsam mit der (Regional-)
Marketing Agentur ,Harzkind* ar-
beiten wir deshalb sehr intensiv
fur das Harzklub-Marketing!“

Ein deutlicher Fokus wurde im
Rahmen der Jahreshauptver-
sammlung auch auf die Moun-
tainbike-Aktivtaten des Harzklubs
gelenkt. ,Wandern und Radfahren
im Harz sind kein Gegensatz“, er-
lautert Junk und freute sich Uber
den Besuch des Zweigvereins
Goslar mit dem Leiter der Moun-
tainbike-Gruppe, Detlef Andrze-
jak.

Allein diese neue Sparte brachte
dem Zweigverein Goslar inner-

- halb weniger Monate 41 neue

Mitglieder im Alter von 20 bis 66
Jahren. Die Biker stellen zudem

& die schnelle Eingreifgruppe des

Zweigvereins dar. Sie fihren not-

1 wendige Reparaturen durch oder

schneiden Wege frei. Mit ihren

markanten Trikots machen sie
harzweit Reklame fir den Harz-
klub. Auch im Harzklub-Zweigver-
ein Lamspringe gibt es eine leis-
tungsstarke Mountainbike-Grup-
pe.

»Die Radfahrer sind eine wichtige
Zielgruppe fur uns. Gerade durch
die modernen E-Bikes wird der
Harz ganz neu erobert, sagt Junk
und verweist auf die Satzung: ,,Wir
sind nach der neuen Satzung des
Harzklub e. V. darauf vorbereitet.“
Auch bei der geplanten Optimie-
rung der Wanderwege im Harz
wollen die Mountainbiker aktiv
werden, um die Tracks der We-
geabschnitte aufzunehmen. Fir
dieses umfassende Wegeprojekt
erfolgte jetzt in Niedersachsen
der Startschuss durch die NBank.
Insgesamt 10.000 Kilomter Wan-

Harzklub-Préasident Dr. Oliver Junk
kasten an den Leiter der Mountainbike-Gruppe des Zweigvereins

Goslar, Detlef Andrzejak.

derwege sollen in den kommen-
den drei Jahren harzweit optimiert
werden. Dabei wird zundchst ein
jeder Wegeabschnitt durch die
Wander- und Wegewarte der
Harzklub-Zweigvereine erfasst
und auf zahlreiche Qualitatskrite-
rien, Frequentierung sowie Unter-
haltungsaufwand Uberprift und
bewertet.

Das gewaltige Wegeprojekt wird
durch die Landkreise des Harzes
unterstltzt und teilfinanziert. In
Niedersachsen hat der Landkreis

Foto: S. Hauptstein

Goslar die Federfihrung Uber-
nommen. Im Land Sachsen-An-
halt steht die Bewilligung des Pro-
jektes durch die Investitionsbank
noch aus.

Unter dem Motto: ,Weniger ist
mehr” gilt es, die Wanderwege
zu optimieren und in hoher Qua-
litdt so auszuweisen, dass eine
moderne Wander-Infrastruktur
gewahrleistet wird, aber auch die
Unterhaltung der Wege langfristig
gesichert werden kann.

Zum Projekt gehort auch die Aus-
weisung der 222 Stempelstellen
der Harzer Wandernadel auf den
Wegeschildern des Harzklubs.
Der inhaltlichen Kooperation folgt
nun auch die personelle Verflech-
tung. Auf Vorschlag des ausschei-
denden \Vizeprasidenten Gerd

Foto: Jiirgen Korsch

Borchert wurde Klaus Dumeier
aus Blankenburg neu gewahit.

Fir seine langjahrigen Verdiens-
te im Harzklub-Hauptvorstand,
im Vorstand der Reddersen- und
Poétzschner-Stiftung  sowie als
Vorsitzender des Zweigvereins
Elbingerode wurde Gerd Borchert
zur Jahreshauptversammlung mit
der Silbernen Ehrennadel des
Deutschen Wanderverbands ge-
ehrt. Die Ehrung nahm Ehrenpra-
sident Dr. Michael Ermrich vor.



Staatsanwaltschaft ermittelt
gegen VW-Personalchefs

Gepruft wird, ob sie Betriebsratschef Osterloh ein zu hohes Gehalt genehmigten.

Von Andreas Schweiger
und Christina Lohner

Wolfsburg. Die Staatsanwaltschaft
Braunschweig ermittelt gegen vier
ehemalige und aktuelle Spitzen-
manager des VW-Konzerns wegen
des Anfangsverdachts der Un-
treue: gegen den VW-Konzern-
vorstand fiir Personal, Karlheinz
Blessing, seinen Vorgénger Horst
Neumann sowie gegen den Perso-
nalchef der Marke VW, Martin
Rosik, und dessen Vorgénger Jo-
chen Schumm. Das erfuhr unsere
Zeitung. Wie die Staatsanwalt-
schaft auf Anfrage mitteilte, ste-
hen die Ermittlungen in Zusam-
menhang mit einer Aufwandsent-
schidigung fiir die Té&tigkeit im
Betriebsrat. Nach Informationen
unserer Zeitung geht es um den
Vorwurf, dass die Manager Be-
triebsratschef Bernd Osterloh ein
zu hohes Gehalt genehmigt haben
sollen.
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Bernd Osterloh (links) und Karlheinz
Blessing. Archivfoto: VW

Zum Verfahrensstand und den
Beschuldigten #dufierte sich die
Staatsanwaltschaft wegen der
laufenden Ermittlungen nicht.
Nach Informationen unserer Zei-
tung gab eine Anzeige aus Nieder-
sachsen den Anstof} fiir die Er-
mittlungen.

Volkswagen betonte auf Anfra-
ge, der Konzern gehe davon aus,
dass Osterlohs Vergiitung ,,in je-
der Hinsicht mit den rechtlichen
Vorgaben im Einklang steht“. Vor
dem Hintergrund der laufenden

Ermittlungen sei die Berechnung
auch durch einen externen Sach-
versténdigen iiberpriift worden.
Neumann schloss sich dem an:
Die Vergiitung sei im Einklang mit
den gesetzlichen Vorgaben ge-
schehen, sagte er unserer Zeitung.
Schumm war fiir unsere Redakti-
on gestern nicht zu erreichen.
Osterloh erhilt nach eigenen
Angaben ein Grundgehalt von
200000 Euro pro Jahr plus Boni.
»Inder Spitze lag damit mein Jah-
resgehalt einmal bei rund 750 000
Euro®, berichtete er im Interview
mit unserer Zeitung. ,,Aktuell ist
es deutlich niedriger.“ Auch er
zeigte keine Zweifel an der Recht-
mifigkeit seines Gehalts, das vom
Unternehmen festgelegt wird.
Dabei gilt nach dem Betriebs-
verfassungsgesetz, dass ein freige-
stellter Betriebsrat so viel verdie-
nen soll, wie er verdienen wiirde,
wenn er sich nicht fiir eine Be-
triebsratskarriere  entschieden,

sondern auf Unternehmensseite
weitergearbeitet hétte. Osterloh
hétte 2015 Konzernpersonalvor-
stand werden konnen, wie er ges-
tern bestétigte. Auch laut VW
hatte er ,,mehrfach konkrete An-
gebote erhalten, Management-
Funktionen zu {ibernehmen*.
Robert von Steinau- Steinriick,
Fachanwalt fiir Arbeitsrecht in
Berlin, kann in diesem Fall des-
halb keine Begiinstigung erken-
nen. Nach der Rechtsprechung
der Arbeitsgerichte habe ein Be-
triebsrat sogar Anspruch auf die
Vergiitung fiir Positionen, die er
angeboten bekam. Partner des Ju-
risten sind fiir VW tétig.
Unabhingig von dem Fall be-
zweifelt jedoch Horst Call, Profes-
sor fiir Arbeitsrecht an der Ostfa-
lia-Hochschule, ob hierfiir die
blofte Vorlage arbeitgeberseitiger
Job-Angebote ausreicht.

Mehr auf Antworten und Debatte.
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Wie viel Betriebsrdte verdienen

BRAUNSCHWEIG Zur Orientierung dienen vergleichbare Karrieren.

Von Christina Lohner
12.05.2017 - 20:39 Uhr

Professor Horst Call. Foto: privat

Betriebsrate diirfen nicht fiir ihre Tatigkeit als Arbeitnehmervertreter bezahlt werden,
Das erklart Horst Call, Professor fiir Arbeitsrecht an der Ostfalia-Hochschule. Denn
sie liben ihr Amt ehrenamtlich und unentgeltlich aus. Sind sie von ihrem
urspriinglichen Job freigestellt, diirfen sie nach dem Betriebsverfassungsgesetz aber
nicht weniger verdienen als ,vergleichbare Arbeitnehmer mit betriebstiblicher
beruflicher Entwicklung® — sie diirften jedoch auch nicht bessergestellt werden, so
Call. ,Sonst konnte die Versuchung bei Arbeitgebern groB sein, Betriebsratsmitglieder
fiir ihre Betriebsratstatigkeit oder ,Kooperationsbereitschaft‘ zu entlohnen.*
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Wie viel Betriebsrate verdienen - Antworten - Braunschweiger Zeitung
Das heiBt: Ein Betriebsratsmitglied soll so viel verdienen, wie es verdienen wiirde,
wenn es sich nicht fiir eine Betriebsratskarriere entschieden, sondern auf
Unternehmensseite weitergearbeitet hitte. Das in der Praxis zu definieren, ist nicht
immer einfach, Call spricht von einer Grauzone. , Ein Unternehmen muss darlegen
konnen, wie es die Hohe berechnet hat“, sagt der Professor. Zum Vergleich wiirden in
der Regel zwei bis drei andere Mitarbeiter herangezogen, die zum Zeitpunkt der
Ubernahme des Betriebsratsamts #hnliche — im Wesentlichen gleich qualifizierte —
Tatigkeiten ausgeiibt haben und dafiir fachlich und personlich dhnlich qualifiziert

waren.

Ist ein Betriebsratsmitglied besonders qualifiziert oder erbringt iiberdurchschnittliche
Arbeitsleistungen, muss der Vergleich laut Call mit dhnlich qualifizierten
beziehungsweise iiberdurchschnittliche Leistung erbringenden Arbeitnehmern
erfolgen. Maf3stab sei auch hier die Weiterentwicklung vergleichbarer Arbeitnehmer
mit betriebsiiblicher beruflicher Entwicklung.

Die Gehaltsentwicklung muss dementsprechend auch regelmaBig tiberpriift werden.
Manche Firmen tun dies nach jeder Betriebsratswahl, wie Call berichtet. ,,Oft fiihren
die Unternehmen auch Statistiken, wie sich ihre Mitarbeiter entwickeln.“ Diese
konnten weitere Belege liefern, ob ein Entgelt angemessen ist.

Kann ein Betriebsrat nachweisen, dass er nur aufgrund der Ubernahme des Mandats
nicht in eine besser bezahlte Position gekommen ist, hat er Call zufolge einen
Anspruch auf diese Vergiitung. Doch: ,,Ob fiir einen solchen Nachweis die blof3e
Vorlage arbeitgeberseitiger Angebote ausreicht, die das Betriebsratsmitglied wahrend
einer langjahrigen Tatigkeit als freigestelltes Betriebsratsmitglied erhalten hat, kann
bezweifelt werden — zumal in diesen Fallen ein gewisses Missbrauchsrisiko nicht
auszuschlieBen ist.“ Auch hier diirfte letztlich zu klaren sein, ob vergleichbare
Arbeitnehmer eine dhnliche Entwicklung hiatten machen konnen.

® kommentieren als = Nickname (Gast)
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Von links: Nicholas Squires, Flavio Inocencio, Terrence Wendell Brathwaite (alle Coventry Universi-
ty), Alicia Elias-Roberts (University of the West Indies), Gert Bikker (Vizeprasident Ostfalia), Sandrea

Maynard (Coventry University) und Winfried Huck (Dekan der Fakultiat Recht).

Fotos: Ostfalia

In Kooperation mit der Coventry Law School an der Brunswick European Law

School (BELS) der Ostfalia:

sEnglische Woche*

Wolfenbiittel. Insgesamt fiinf
Dozentinnen und Dozenten der
juristischen Fakultat der Coventry
University aus England sowie der
University of the West Indies aus
Trinidad Tobago sind derzeit zu
Besuch an der Brunswick Euro-
pean Law School (BELS) in Wol-
fenbuttel.

Im Rahmen regulérer Vorlesun-
gen und des zur Zeit stattfinden-
den Internationalen Programms
héren die Studenten der BELS
und ihre internationalen Kom-
militonen aus Indien, Australien,
Taiwan und Singapur Vortrage
zu aktuellen Themen. Nick Squi-
res, Coventry, stellt die vor dem
Hintergrund des internationalen

Rechts nicht leicht zu beantwor-
tende Frage, ob Julian Assange
und Edward Snowden als Helden
oder Schurken anzusehen sei-
en. Die zahlreichen Fragen zum
Local Content im Rahmen von
Investitionsvorhaben im Gas- und
Olsektor erlauterte Alicia Elias-Ro-
berts aus Trinidad-Tobago. Flavio
Innocencio, Coventry, hielt eine
informative Vorlesung zum Thema
,International Investment Law/UK
Bribery Act”, in dem auf die Frage
der Bekdmpfung der Korruption
eingegangen wurde und dabei
eine moderne Antwort Englands
im Kampf gegen die weltweit
grassierende Korruption gegeben
wurde. Terry Brathwaite, der Ver-

handlungsleiter der Delegation,
sprach vor den Studierenden des
Masterstudiums Uber moderne
Fragen des Personalmanage-
ments. Sandra Maynard, Rechts-
anwaltin (Barrister), Coventry Uni-
versity, sprach tber den Brexit vor
dem Hintergrund des britischen
Verfassungsrechts und stellte die
rechtlichen Auswirkungen auf die
britische Wirtschaft heraus.

Den Studentinnen und Studenten
der BELS und den internationalen
Gaststudierenden wurde wah-
rend der ,englischen Woche" ein
héchst aktueller, authentischer
Einblick auf aktuelle Entwicklun-
gen in Europa, in England und auf
internationaler Ebene gegeben.

42197



Von links: Nicholas Squires, Sandrea

of the West Indies) und Fabian Stancke (BELS).

Maynard (beide Coventry University), Claudia Kurkin (BELS),
Flavio Inocencio (Coventry University), Anna-Theresia Krein (BELS), Alicia Elias-Roberts (University

Foto: Winfried Huck

Kooperation mit der Coventry Law School an der BELS der Ostfalia:

Fakultatskolloquium ,,Common
Grounds of Legal Culture*

Wolfenbiittel. Warum hat GroB-
britannien fir den Brexit ge-
stimmt? Was bedeutet das fir
Deutschland und Europa? Welche
rechtlichen Gemeinsamkeiten gibt
es zwischen Deutschland und
GroBbritannien? Diese und wei-
tere Fragen wurden am vergan-
genen Dienstag in der Brunswick
European Law School in engli-
scher Sprache mit Gasten aus der
Coventry Law School und der Law
School der University of the West
Indies diskutiert.

Die Diskussionsrunde wurde er-
6ffnet mit einem Statement von
Alicia Elias-Roberts, LL.B, BCL,
LL.M, University of the West In-
dies, Trinidad und Tobago. Sie
nahm eine vergleichende Analyse
zwischen den Auswirkungen des
Brexit in der EU und den gegen-
wartigen Hirden einer starkeren
regionalen Integration zwischen
den CARICOM Mitgliedstaaten
vor. Hierbei stellte sie heraus,

dass ,,CARICOM is modelled after
many of the same objectives as
the EU and there are many com-
mon grounds that exist between
the two systems, which means
that they can learn from each
other*.

Fabian Stancke, Professor fir
Bank- und Versicherungsrecht an
der BELS befasste sich mit dem
Brexit. Ein Fokus lag auf dem im
Vertrag Uber die Arbeitsweise der
Européischen Union (AEUV) ent-
haltenen Subsidiaritatsprinzip.
Mit einem markanten Statement
setzte Nick Squires, LL.B., LL.M.,
von der Coventry University die
Diskussion fort. Er erinnerte dar-
an, dass ,this is a second Brexit
because Britain has left a Euro-
pean Union before!l There was
a first Brexit following Martin
Luther’s Theses in 1517 which led
to England leaving the church of
Rome in 1530-32. This first Bre-
xit was a hard Brexit!“. Die Spot-

light-Serie wurde abgerundet von
Anna-Theresia Krein M.A., BELS:
,We have more in common than
what divides us. To build for a
man a world without fear, we must
be without fear. To build a world
of justice, we must be just.“ An
dem die Diskussion ergdnzenden
Plenum nahmen von der Coven-
try University Sandrea Maynard,
Barrister-at-Law, und Dr. Flavio
Inocencio sowie von der BELS
Ass. iur, Claudia Kurkin teil.

Die sich an die Statements an-
schlieBende Diskussion wurde um
Beitrdge weiterer internationaler
Gaste bereichert. So nahmen hier-
an Gaststudierende von der Sym-
biosis Law School Pune (Indien)
und von der Murdoch University
(Australien), Professoren sowie in
das Model United Nations Pro-
gram (MUN) involvierte Studieren-
de der BELS teil. Moderiert wurde
die Veranstaltung von Prof. Dr.
Winfried Huck.



Im Entrepreneurship der Ostfalia kamen (v. I.) Frank Oesterhelweg, Prof. Dr. Christoph Helm, Bjérn
Thiimler, Prof. Dr. Reza Asghari, Prof. Dr. Winfried Huck und Sarah Grabenhorst-Quidde zusammen.

Politik trifft Griinderszene:

CDU-Fraktionschef besuchte
Entrepreneurship Center

Wolfenbiittel. Jingst besuchte

der CDU-Fraktionsvorsitzende
im Niedersachsischen Landtag,
Bjorn Thimler, auf Einladung

der Landtagskandidatin Sarah
Grabenhorst-Quidde und des
Landtagsabgeordneten Frank

Oesterhelweg das Entrepreneurs-
hip an der Ostfalia Hochschule.

Als Inhaber des gemeinsamen
sLehrstuhl fir Entrepreneurship®
der Ostfalia Hochschule und der
TU Braunschweig hielt Professor
Dr. Reza Asghari einen umfassen-
den und informativen Impulsvor-
trag zu aktuellen nationalen und
internationalen Entwicklungen

im Hinblick auf Unternehmens-
griindungen. Hierbei ging er auch
auf die notwendigen politischen
Rahmenbedingungen zum Erhalt
der Spitzenplatze fur die hiesige
Wissenschafts- und Forschungs-
region ein.

In der anschlieBenden Diskussi-
onsrunde betonten sowohl die
CDU-Politiker als auch die Pro-
fessoren Helm, Huck und Asghari,
dass nicht nur die Grinderquote
— insbesondere im wissenschaft-
lichen Bereich — deutlich erhéht
werden muss und dariber hinaus
der Zugang zum Startkapital fur
Grunder zu verbessern ist. Nur

so konnten weitere Abwande-
rungen von zuklnftigen Spitzen-
kraften verhindert werden. Uber-
einstimmend wurde zudem er-
klart, dass aufgrund der rasanten
Veranderungen in Gesellschaft
und Wirtschaft interaktive Pro-
gramme und Initiativen dringend
erforderlich sind, um die treiben-
den Kréafte aus Wissenschaft und
Forschung sinnvoll einzubinden.

Der CDU-Landtagsabgeordnete
Frank Oesterhelweg hat gemein-
sam mit Professor Dr. Reza Asg-
hari bereits viele Projekte durch-
geflhrt.
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Fachtagung der imug Beratungsgesellschaft, Uni Hannover und der Brunswick European Law School
(BELS), Hochschule Braunschweig/Wolfenbuttel (Ostfalia):

Wie wird ein Arbeitgeber attraktiv?

Braunhschweig/Wolfenbiittel.
In vielen Branchen falt es dem
Personalmanagement mittlerwei-
le schwer, qualifizierte Mitarbeiter
finden und binden zu kénnen. Die
Unternehmen begegnen der He-
rausforderung zunehmend durch
die Anwendung einer CSR-Ge-
schiftsflhrungsphilosophie (CSR
= Corporate Social Responsibility
bzw. Unternehmerische Gesell-
schaftsverantwortung), indem sie
soziale, Gkologische und dkono-
mische Verantwortung (berneh-
men. Aber ist dieser Ansatz auch
erfolgsversprechend? Unter dem
Motto Mit CSR zur attraktiven
Arbeitgebermarke” tauschten sich
Experten aus Wissenschaft und
Wirtschaft auf Einladung von Dr.
Ingo Schoenheit (imug Institut fir
Markt-Umwelt-Gesellschaft, Uni
Hannover) sowie Prof. Dres. Dirk
Hohm und Kai Litschen (BELS) vor
rund 80 Gésten im Haus der Wis-
senschaft in Braunschweig dar(-
ber aus, ob und wie es Unterneh-
men gelingen kann, mittels CSR
ein attraktives Arbeitgeberimage
aufzubauen,

Zunéichst skizzierte Christiane
Hesse (Vorstand Personal und
Organisation, Volkswagen Finan-
clal Services AG) den Wandel in
den Vorstellungen und Bedirf-
nissen der Bewerber und riet Un-
ternehmen dazu, dies in der Per-
sonalarbeit zu berlcksichtigen.
Sie betonte die Bedeutung von
Glaubwirdigkeit und Vertrauen im
Umgang mit den Mitarbeitern. Die
zahlreichen CSR-Aktivitdten ihres
mehrfach als |, Top-Arbeitgeber”
ausgezeichneten Unternehmens
erfolgen zudem Keinesfalls aus
reinen sozialromantischen Erwé-
gungen, sondern seien vielmehr
die Konsequenz betriebswirt-
schaftlicher Uberlegungen.
~Ohne Human Resources ist
CSR nur PR!I*

Auf die grundsitziiche Méaglich-
keit der Arbeitgeberattraktivitats-
steigerung durch die Ubernahme
sozialer Verantwortung fir die ei-
genen Mitarbeiter von Seiten der
Unternehmen verwies Prof. Dr
Dirk Hohm, indem er hervorhob,
dass sich die Ziele der CSR und
des Personalmarketings erganzen
und Unternehmen mit CSR-Argu-
menten auf Personalmarkten er-
folgreich werben kénnen.

Stefan Dahle (Geschéftsflhrender
Gesellschafter, imug Beratungs-
geselischaft) bewarb in seinem
Vortrag die zentrale Bedeutung
der Personalabteilungen bel der
Umsetzung von CSR im Unter-
nehmen, gerade bel der notwen-
digen Sensibilisierung der Mitar-
beiter: ,Ohne Human Resources
ist CSR nur PRI®.

Bei der Umsetzung von CSR soll-
te, wie Prof. Dr. Nick Lin-Hi {Uni-
versitit Vechta) ausflihrte, insbe-
sondere auf die Vermeidung von
Fehlern groBe Sorgfalt gelegt wer-
den, da Unternehmensskandale,
die etwa auf VerstSBen gegen
CSR-Richtlinien beruhen, deutlich
langer im Bewusstsein der Offent-

lichkeit blieben, als die unterneh-
mensseitige Ubernahme sozialer
oder kologischer Verantwortung
im Sinne einer CSR. Fihrungs-
krifte Obemmehmen hierbei eine
Vorbildfunktion.

Als ausgezeichnete Praxisbei-
spiele erfolgreicher Integration
gesellschaftichen Engagements
in das unternehmerische Kemge-
schéft wurden auf der Fachtagung
die Grohe AG und die Gundlach
GmbH & Co. KG aus Hannover
hervorgehoben, weiche in die-
sem Jahr zu den Gewinnern des
CSR-Preises der Bundesregie-
rung gehdren.

So zeigte Lorenz Hansen (Vor-
sitzender der Geschiftsfiihrung,
Gundlach GmbH & Co. KG), wie
auch_kleine Unternehmen durch
die Ubernahme sozialer Verant-
wortung, insbesondere  unter
Beteiligung der Mitarbeiter, ge-
gen zahlungskréftigere Mitbe-
werber im Kampf um die besten
Arbeitnehmer gldnzen kénnen.
Michasl Mager (Vorstand Per-

sonal und Organisation, Grohe
AG) veranschaulichte mit Blick
auf die Knappheit der Ressource
Wasser die Bemiihungen seines

Unternehmens, wassersparende
Produkte zu entwickeln, die der
dkologischen Verantwortung der
Grohe AG gerecht werden.
Auf der Fachtagung wurden auch
rechtliche Aspekte diskutiert. Den
wettbewerbsrechtlichen Rahmen
von Werbung mit CSR-Argumen-
ten erdrterte Prof. Dr. Matthias
Pierson (BELS) recht eindeutig:
Wer sich lauter verhélt, dirfte
werberechtlich nichts zu beflirch-
ten haben.”
Prof. Dr. Winfried Huck (Dekan der
BELS) ldutete den Abschluss der
Fachtagung ein und betonte ins-
besondere die internationale Be-
deutung der CSR, die sich etwa
auch im Global Compact, einem
Pakt zwischen Unternehmen und
den Verginten Nationen mit dem
Ziel einer sozialeren und &kolo-
gischeren Gestaltung der Globa-
lisierung, widerspiegele. Zudem
sei die Entwicklung von freiwilliger
CSR-Berichterstattung, hin zu ei-
ner gesetzlichen Grundlage flr
ein verpflichtendes Reporting in
Deutschland, ein deutliches Zei-
chen flr den zunehmenden Stel-
lenwert.

Text und Foto: Glumm/Stein

!

V. L.: Lorenz Hansen, Gundlach, Prof. Dr. Nick Lin-Hi, Uni Vechta; Prof. Dr. Matthias Pierson, BELS;

Michael Mager, Grohe AG, Christiane Hesse, VWFSAG; Prof. Dr. Kai Litschen, BELS; Dr. Ingo
Schoenheit imug und Prof. Dr. Dirk Hohm (BELS).
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,,Griinder brauchen Vorbilder

Experten diskutierten, wie Start-ups in unserer Region besser unterstitzt werden kbnnen.

Von Andreas Schweiger

Braunschweig. Boris Kaminski und
Hadi Ghorashi sind guter Dinge.
Esist noch kein Jahr her, da haben
der Informatiker und der Be-
triebswirt das Braunschweiger
Unternehmen Leanact gegriindet.
Das will Kommunen helfen, ihre
digitale Kommunikation intern
und mit den Biirgern zu verbes-
sern. Nun aber stehen die beiden
Griinder an einem Bistrotisch im
Niedersédchsischen Forschungs-
zentrum Fahrzeugtechnik (NFF)
am Braunschweiger Forschungs-
flughafen und stellen ihr Unter-
nehmen vor. ,,Die Gespréche sind
sehr inspirierend“, sagt Kamin-
ski. ,Wir bekommen auch Anre-
gungen, wie wir unser Geschéfts-
modell weiterentwickeln konnen.“

Das Publikum ist vom Fach:
Griinder, potenzielle Griinder,
Wissenschaftler, Unternehmer,
Geldgeber und Wirtschaftsférde-
rer sind gekommen. Eingeladen
zum Griinderforum hat Professor
Reza Asghari, der den Lehrstuhl
fiir Entrepreneurship - also fiir
Griindungskultur - leitet, den TU
Braunschweig und Ostfalia-Hoch-
schule gemeinsam unterhalten.
Asgharis Vision: Unsere Region
soll sich zu einem Standort fiir
wissenschaftsbasierte Unterneh-
mensgriindungen entwickeln.

Wie Start-ups geférdert wer-
den konnen und wie ein griin-
dungsfreundliches Klima geschaf-
fen werden kann, diskutierten Ex-
perten aus Wirtschaft und
Wissenschaft im NFF. Philipp
Rosler, Vorstandsmitglied des
Weltwirtschaftsforums, beschrieb
in seinem Eingangsvortrag Grund-
voraussetzungen: Know-how,
Forderprogramme, Geld. Dies
seien Faktoren, die sich steuern
liefien. ,,Was sich aber nicht schaf-
fen lisst, ist die unternehmerische
Geisteshaltung®, nannte er einen
zentralen Punkt fiir die ausbaufé-
hige Griindungsbereitschaft in
Deutschland.

Bestétigt wurde Rosler von
Burton Lee, Griindungsexperte an
der Stanford-Universitdt im US-
Bundesstaat Kalifornien. Dass es
in den USA deutlich mehr Unter-
nehmensgriindungen  als  in

Von Andreas Schweiger

i Braunschweig. Neue Herausforde-
i rungen wie die Digitalisierung er-
i fordern neue Losungen. Diesem
! Motto folgend, begibt sich die
Braunschweiger
i gruppe Richard Borek aufs Expe-

Unternehmens-

~ | rimentierfeld. Das Konzept: Vier

Boris Kaminski (links) und Hadi Ghorashi haben im August 2016 das Unternehmen Leanact gegriindet, das sie beim
Grinderforum im Niedersédchsischen Forschungszentrum Fahrzeugtechnik prasentierten.

Deutschland gebe, ,,hat mit Kul-
tur und Griindergeist zu tun“, be-
tonte er. Um diese Kultur zu for-
dern, brauche es Vorbilder, an de-
nen sich Hochschul-Absolventen
orientieren kénnten.

Ulrich Reimers, Vizeprisident
der TU Braunschweig, nannte mit
Blick auf unsere Region noch ei-
nen weiteren Faktor, der die Griin-
dungsbereitschaft bremst. ,,Die
Stérke der Region sind starke in-
dustrielle Arbeitgeber, die hohe
Einstiegsgehélter zahlen.“ Des-
halb sei die berufliche Selbstén-
digkeit nur ein Thema unter vie-
len. ,Man muss nicht Griinder
werden®, sagte er. Gleichwohl en-
gagiere sich die TU Braunschweig
in der Forderung von Existenz-
griindern. ,Viele Start-ups sind
mit Professoren liiert, das ist bei
uns State of the Art.“

Diese Einschétzung teilte Gert
Bikker, Vize-Préisident der Ostfa-
lia-Hochschule. ,,Es gibt eine ho-
he Nachfrage. Die Studierenden
konnten schon weg, bevor sie ihr
Studium beendet haben®, sagte er
mit Blick auf die Arbeitgeber in
der Region. Wer sich dennoch
selbstéindig machen wolle, sei an
den Hochschulen in der Region
gut aufgehoben. ,,Das Personal ist
fiir Griindungen gut aufgestellt.*

Seit Jahren werde eine entspre-
chende Kultur geschaffen. ,,Wer
mochte, findet bei uns passende
Angebote®, sagte Bikker. Um als
Start-up-Standort erfolgreich zu
sein, sei es wichtig, die eigenen
Stérken zu finden und sich auf sie
zu besinnen. Bikker: ,,Das Silicon
Valley ist so erfolgreich, weil es
das einzige Valley ist, das das Sili-
con Valley nicht kopiert.

Florian Bernschneider, Haupt-
geschiiftsfiihrer des Arbeitgeber-
verbands Region Braunschweig,
pladierte dafiir, den Mittelstand
stdrker in die Unterstiitzung von
Start-ups einzubinden. So kénn-
ten die Griinder fachlich und fi-
nanziell profitieren. ,,Aber man
kennt sich nicht“, beklagte Bern-
schneider.

Deshalb miissten sich beide
Seiten 6ffnen. Das konne durch
,kulturelle Briickenbauer® unter-
stiitzt werden, die das traditions-
reiche Familienunternehmen auf
der einen Seite und das unkonven-
tionelle Start-up auf der anderen
Seite zusammenbringen. Auch
das Land miisse sich finanziell
einbringen, forderte Bernschnei-
der: ,,Das Land sollte Geld bereit-
stellen, um zu erforschen, wie
Mittelstand und Start-ups zu-
sammenarbeiten konnen. “

Marec Junker, mehrfacher Griin-

der und Investor aus Hannover, |
bekriftigte, dass die Unterstiit- !
zung von Start-ups durch gestan-
dene Unternehmen ein zentraler ;| und die Ostfalia-Hochschule ge-
Erfolgsfaktor sei. Die meisten i
Probleme hitten Jungunterneh- |
mer, weil ihnen viel mehr noch als
! tet, fasst den Grundgedanken zu-
how fehle. Junker bemingelte, !
dass ein Scheitern in Deutschland
- anders als in den USA - immer
! bei der Vermarktung seiner Pro-
i dukte im Internet. Allerdings gebe
larien fiir Griinder zu vereinfachen | es Nachholbedarfbei der Digitali-
und zu entschlacken. Als Vorbild
¢ der

das Geld das Griindungs-Know-

noch ein schwerer Makel sei.
Vom Staat fordert er, die Regu-

nannte er wieder die USA. Die ak-
tuell
Deutschland wiirden die Risiko-
bereitschaft senken, kritisierte er.

Zu den Griindern im Saal sagte
i modellsbenétigt wiirden.

Junker: ,,Einfach machen, anfan-

gen, Risiken nicht dramatisieren
und verstehen, was der Unter-
schied zwischen Scheitern und i
i im Internet zu befassen.“ Die wol-
i le das Unternehmen ausbauen, um
i die Kunden enger zu binden. Kurz
i gesagt: Die Unternehmensgruppe
steht vor einem Umbau. Das sorgt
i erfahrungsgemift fiir Unruhe und
i Unsicherheit in der Belegschaft.
i Borek: ,Wir wollen unseren Mit-
i arbeitern aber die Angst nehmen,
{ Fehler zu machen. Nur so lernen

Verlierenist.“

Wie kdnnen Grinder
in unserer Region besser
unterstitzt werden?

Fotos: Andreas Schweiger
i beschleunigen. Die Kooperation
i zwischen Borek und den Start-ups

strengen Regularien in
i beitragen, schneller zu werden.
i Das setze Kapazititen frei, die fiir

i frisch gegriindete Unternehmen
{ - sogenannte Start-ups — ziehen
! fiir zehn Wochen in die Borek-
! Zentrale, um dort Unterstiitzung
bei der Entwicklung ihrer Ge-
i schiftsideen zu bekommen.

Im Gegenzug will das auf den

i Briefmarken- und Miinz-Handel
i spezialisierte Unternehmen még-
! lichst viel vom Griindergeist sei-
ner Géste aufsaugen, um so den

Sprung ins digitale Zeitalter zu

entstand in Zusammenarbeit mit
dem Lehrstuhl fiir Entrepreneur-
ship, den die TU Braunschweig

meinsam unterhalten.
Richard Borek, der das Unter-
nehmen in vierter Generation lei-

sammen: ,,Wir miissen die Digita-
lisierung stérker gewichten.
Zwar sei das Unternehmen stark

sierung interner Prozesse, etwa in
Auftragsbearbeitung. Dort
konne die Automatisierung dazu

die Erweiterung des Geschéfts-
Borek: ,Wir brauchen mehr

Zeit, um uns mit der Datenanalyse
und digitalen Service-Angeboten

Mittelstindler Borek
fordert vier Start-ups

Das Braunschweiger Unternehmen stellt
-Raume, Know-how und Geld bereit.

Der Braunschweiger Unternehmer Ri-
chard Borek.

wir hinzu.“ Diese Angstfreiheit
sei eine Eigenschaft, die Griinder
mitbrdchten. ,Der kulturelle
Transfer ist fiir mich wichtiger als
das fachliche Know-how.“

Die Ausrichtung der Start-ups,
die nun bei Borek arbeiten, ist un-
terschiedlich: Gowo bietet eine
App an, die ,Biirohengste® zur
Bewegung am Arbeitsplatz ani-
miert, Goodair befasst sich mit
der Verbesserung des Raumkli-
mas, Leanact ist spezialisiert auf
Kommunikationslosungen fiir
Kommunen, und Skagic entwi-
ckelt eine Software, die die Ter-
minabstimmung zwischen Unter-
nehmen erleichtern soll. Ergénzt
wird dieser Start-up-Kreis von ei-
ner Borek-eigenen Griindung.

Das Unternehmen stellt nicht
nur Réume, sondern zahlt jedem
Griinder 1000 Euro. Begleitet
werden die Start-ups von Fach-
leuten aus dem Unternehmen. Zu-
sétzlich finanziert Borek einen ex-
ternen Trainer. In Summe inves-
tiert er nach eigenen Angaben ei-
nen mittleren fiinfstelligen Betrag.
Sein Anspruch ist hoch: ,Alle
Start-ups sollen in den zehn Wo-
chen so viel schaffen wie in den
sechs Monaten davor.“ Am wich-
tigsten sei es, Kunden zu finden.

Um den Griindergeist zu for-
dern, finanziert Borek unabhin-
gig von diesem Programm einem
Masterstudenten der TU Braun-
schweig ein Praktikum im Silicon
Valley in den USA und vergibt ein
Doktoranden-Stipendium. Ge-
meinsam mit Google will Borek
zudem im Oktober ein Start-up-
Wochenende ausrichten.

,»Wir benotigen eine andere Kultur, die Griindungen férdert*

Im Interview erldutern Experten aus Wissenschaft und Wirtschaft, wie die GrOndungsbereitschaft von Studenten erhéht werden kann.

Braunschweig. Wie das Klima fiir
Start-ups an den Hochschulen in
unserer Region verbessert werden
kann, erldutern Professor Reza
Asghari, Leiter des gemeinsamen
Lehrstuhls fiir Entrepreneurship
der TU Braunschweig und der
Ostfalia-Hochschule, Professor
Christoph Herrmann, Dekan der
Fakultét fiir Maschinenbau an der
TU Braunschweig, Professorin
Anke Kaysser-Pyzalla, Présiden-
tin der TU Braunschweig, und
Philipp Rosler, Vorstandsmitglied
des Weltwirtschaftsforums, im In-
terview mit Andreas Schweiger.

Das Ziel wurde auf dem Griinderfo-
rum im Niederséachsischen For-
schungszentrum Fahrzeugtechnik
(NFF) klar formuliert: Unsere Regi-
on soll sich starker als bisher als
Standort fir Start-ups profilieren.
Welchen Beitrag leistet die TU
Braunschweig?

Wir

Kaysser-Pyzalla: begleiten

schon jetzt Studierende von der
Griindungsidee bis zur Ausgriin-
dung. Auf diesem Feld sehe ich
daher keinen grofien Nachholbe-
darf. Wir bendtigen allerdings ei-
ne andere Kultur, die Unterneh-
mensgriindungen begiinstigt.

Was unternehmen Sie, damit diese
Kultur entsteht?

Asghari: Entrepreneurship ist ein
Lebensentwurf. Unternehmer
sind als Personlichkeiten anders
gestrickt. Um das zu vermitteln,
starten wir gemeinsam mit dem
Arbeitgeberverband Braun-
schweig im nichsten Winterse-
mester eine Ringvorlesung im
Haus der Wissenschaft in Braun-
schweig. Dort werden gestandene
und erfolgreiche mittelstédndische
Unternehmer aus ihrem Leben be-
richten, damit die Studierenden
Vorbilder bekommen. Ein zweiter
Baustein ist eine Entrepreneur-
ship-Woche an der Fakultét fiir

Maschinenbau. Dort soll nicht
mehr wie in der Vergangenheit nur
an technischen Losungen getiiftelt
werden, sondern an Lésungen, aus
denen unternehmerische Ideen
entstehen konnten. Auch solche
Angebote verdndern die Kultur an
der Universitét.

Herrmann: Wir miissen zudem den
Campus entsprechend ausstatten,
damit er diese Kultur ausstrahlt.
Es fehlen zum Beispiel Rdume und
Moglichkeiten fiir die Studieren-
den zum Lernen. Zudem gibt es an
den Hochschulen einen grofien
Sanierungsstau.

Brauchen die Studenten denn
zwingend Raume in der Universitat,
um lernen zu kénnen?

Kaysser-Pyzalla: Ja, weil sie zuneh-
mend gemeinsam lernen und sich
austauschen wollen. Dazu bené6ti-
gen sie Rdume, wo es nicht nur
Kaffee, sondern auch eine studen-
tische Kultur gibt. Dort entstehen

3

Professor Reza Asghari (von links), Professor Christoph Herrman, Professorin
Anke Kaysser-Pyzalla und Philipp Rosler.

Kreativitit und Ideen fiir Start-
ups. Unsere Studierendeninitiati-
ven zum Beispiel, die selbststin-
dig Mittel einwerben und Projekte
umsetzen, denken und handeln im
Ansatz jabereits wie Griinder. Das
wollen wir férdern.

Worin liegt der Schlisssel fir eine
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Kultur an Hochschulen, die Unter-
nehmensgrindungen fordert?

Rosler: Der Ansatz, Unternehmer-
personlichkeiten in die Hochschu-
len zu holen, ist sehr gut und rich-
tig. Thre Lebensgeschichten kon-
nen inspirieren und Vorbild sein.
Dass die TU Braunschweig und

die Ostfalia-Hochschule diesen
Weg gehen, beeindruckt mich.

Mussten mehr 6ffentliche Mittel di-
rekt in die Hochschulen flieBen, um
dort Griinder zu fordern?

Rosler: Ja, der Staat sollte mehr
die Hochschulen foérdern, die das
Umfeld schaffen konnen, das
Start-ups begiinstigt. Die Veran-
staltung im NFF ist ein gutes Bei-
spiel fiir eine Plattform, auf der
sich Griinder austauschen kon-
nen.

Sollten die TU Braunschweig und
die Ostfalia-Hochschule Koopera-
tionen mit anderen Hochschulen
anstreben, um die Grinder-Kultur
zu fordern?

Rosler: Das miissen sie selbst ent-
scheiden. Grundsitzlich gilt: Es
gibt nie zu viel Netzwerk. Deshalb
wiére ein Ausbau der Kooperation
derrichtige Ansatz.
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Hochschulen

wollen mehr
Griinder

Von Andreas Schweiger

Braunschweig. Unsere Region soll
sich viel stérker als bisher einen
Namen als Standort fiir Unterneh-
mensgriindungen machen. Das ist
das Ziel von Professor Reza Asg-
hari, der den Lehrstuhl fiir Entre-
preneurship leitet, den TU Braun-
schweig und Ostfalia-Hochschule
gemeinsam unterhalten. Auf einer
Tagung in Braunschweig disku-
tierten Experten aus Wissen-
schaft und Wirtschaft nun, wie
dieses Ziel erreicht werden kann.
Eine Forderung: Griindungswilli-
ge Studenten briduchten Vorbil-
der.

Das soll ab dem Wintersemes-
ter eine Ringvorlesung im Braun-
schweiger Haus der Wissenschaft
ermoglichen. Dort werden Unter-
nehmer aus unserer Region iiber
ihren Werdegang berichten.

Mehr zum Thema lesen Sie auf den
Seiten Hintergrund und Debatte.

AUCH DAS NOCH

»Seltsamer Tanz*

lésst Polizei anriicken

Weil ein Mann im Freien getanzt
und einen Baum angesungen hat,
hat ein Passant in Steinen in Ba-
den-Wiirttemberg die Polizei ge-
rufen. Daraufhin {iberpriiften die
Beamten den Mann. Der Alarm
war jedoch unbegriindet, wie die
Beamten mitteilten. Der ,,seltsa-
me Tanz“ entpuppte sich als Ent-
spannungsiibung und Selbstver-
teidigungstechnik. Der Polizei er-
zéhlte der 62 Jahre alte Mann,
dass er die Ubungen fiir gewthn-
lich im Wald mache. Diesmal
nutzte er aber eine Wartezeit auf
einen Arzttermin dazu, zu iiben.

Er durfte weitermachen.
47190191°001606° 40027

Foto: Imago/Agencia EFE
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Gabriel: Der G20-Gipfel ist
iiberlebenswichtig fiir die Welt

Der AuBenminister sagt im Interview, dass Deutschland der richtige Gastgeber ist.

Von Christian Kerl
und Jorg Quoos

Berlin. Bundesaufienminister Sig-
mar Gabriel (SPD) hat vor dem
am Freitag beginnenden G20-
Gipfel einen selbstbewussten Um-
gang mit US-Prisident Donald
Trump angekiindigt. ,Wir wollen
keine Konfrontation mit den USA.
Im Gegenteil“, sagte Gabriel im
Interview mit dieser Zeitung.
wAber wir diirfen auch nicht un-
terwiirfig daher kommen. Son-
dern selbstbewusst und klar.
Trump werde in Hamburg seine
»America-first“-Auflenpolitik im
Gepédck haben, sagte Gabriel.
,und wir wollen ihm erldutern,
dass ,America first® nicht heift
,America only‘.“ Deutschland sei
kein Anhingsel irgendeiner Poli-
tik, sondern Teil eines starken Eu-
ropas, betonte der Minister. ,,Fiir
Kleinmut gibt es keinen Grund.“
Die aktuelle US-Politik glaube,

dass internationale Vereinbarun-
gen letztlich {iberfliissig seien und
durch bilaterale Verabredungen
zwischen zwei Léndern ersetzt
werden sollten. ,,Dem halten wir
entgegen, dass verldssliche inter-
nationale Regeln fiir alle mehr
bringen als die Summe der Einzel-
interessen.“ Der Auflenminister
beklagte zugleich, die Signale aus
Washington zur Handelspolitik
seien ,,gefdhrlich und riickwérts-
gewandt.“ Gabriel betonte aber,

»ES gab selten eine Zeit,
in der dieses Treffen so
wichtig, so notig
war wie heute.”

Sigmar Gabriel,
AuBenminister

die USA seien und blieben ,fiir
uns in Europa entscheidende
Partner.“

Im Interview hat Gabriel das
Treffen der Staats- und Regie-
rungschefs gegen Kritik verteidigt
und Deutschlands Rolle als Gast-
geber gewiirdigt. ,,Es gab selten
eine Zeit, in der dieses Treffen so
wichtig, so notig war wie heute®,
sagte Gabriel. Er finde es entsetz-
lich, dass solche Treffen nur noch
unter riesigem Sicherheitsaufge-
bot stattfinden koénnten. ,,Aber
ohne derartige Treffen wiirde die
Welt ja noch mehr aus den Fugen
geraten.“ Der Dialog der G20 sei
fiir die Welt {iberlebenswichtig.

Gabriel meinte mit Blick auf die
angekiindigten Proteste, er konne
verstehen, dass viele Menschen
unzufrieden mit den Zustéinden in
der Welt seien, er selbst sei es
auch. Wut und Verzweiflung iiber
Kriege, Hunger und Unge-
rechtigkeit seien mehr als

Hirtere Sanktionen fiir Nordkorea

Die USA warnen Machthaber Kim Jong Un nach dem Raketentest.

Washington. Einen Tag nach dem
ersten Test einer Interkontinen-
talrakete durch Nordkorea haben
die USA militérische Stérke de-
monstriert und weitere Sanktio-
nen gegen den isolierten Staat an-
gedroht. Als Warnung an den
Machthaber Kim Jong Un hielten
die Streitkréfte der USA und Siid-
koreas am Mittwoch eine gemein-
same Raketeniibung ab.

Auch beantragten die USA
noch fiir Mittwoch eine Dringlich-
keitssitzung des UN-Sicherheits-
rats in New York. Die Fiihrung in
Pjongjang drohte den USA mit
weiteren Waffentests. Nordkorea
werde niemals auf Atomwaffen

verzichten, hief es. Die amerika-
nisch-siidkoreanische Raketen-
iibung war mit einer deutlichen
Warnung an Nordkorea verbun-
den. ,,Selbstbeschrinkung (...) ist
alles, was einen Waffenstillstand
vom Krieg trennt“, hief} es in einer
gemeinsamen Erkldrung der alli-
ierten Streitkréfte.

Die US-Regierung bestitigte
erstmals, dass Nordkorea am
Dienstag tatsédchlich eine Inter-
kontinentalrakete getestet hat.
Der Test stelle ,,eine neue Eskala-
tion der Bedrohung fiir die Verei-
nigten Staaten, unsere Verbiinde-
ten und Partner, die Region und
die Welt dar“, erklirte Aufienmi-

nister Rex Tillerson. Er kiindigte
Hhéirtere Maftnahmen®“ gegen
Pjongjang an. Nordkorea bezeich-
nete den Test unbeeindruckt als
»Geschenkpaket® fiir die USA zu
ihrem Unabhéngigkeitstag.  dpa

Lesen Sie mehr Uber den Raketen-
test auf Debatte.

Wie sollten die Uno und die
G20-Staaten auf Nordkoreas
Raketentests reagieren?

47197

verstdndlich. Doch Deutsche und
Européer setzten sich in Hamburg
fiir eine friedlichere und gerechte-
re Welt ein. ,,Nur dagegen zu pro-
testieren und nicht miteinander zu
reden, ist eigentlich eine Kapitu-
lation vor den Verhéltnissen.“ Ga-
briel meinte, Deutschland sei ge-
rade in schwierigen Zeiten genau
der richtige Gastgeber fiir ein
G20-Treffen: ,Wir werden als ehr-
licher Vermittler geschitzt und
respektiert.

In der Gruppe der 20 (G20) sind
die 19 grofiten Volkswirtschaften
der Welt sowie die EU vertreten.
Die Staaten sind USA, China, Ja-
pan, Deutschland, Frankreich,
Brasilien, Groftbritannien, Italien,
Russland, Kanada, Indien, Aus-
tralien, Mexiko, Siidkorea, Indo-
nesien, Tiirkei, Saudi-Arabien,
Argentinien und Siidafrika.

Lesen Sie das Interview und mehr
Uber den Gipfel auf Antworten.
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Schloss wird
brandsicher
gemacht

Wolfenbiittel. Unter Zeitdruck fin-
den im Wolfenbiitteler Schloss
zahlreiche Sanierungsarbeiten
statt. Bis zum Ende der Sommer-
ferien miissen die Arbeiten mog-
lichst erledigt sein, damit an-
schlieftend der Unterricht am
Gymnasium wieder ordnungsge-
méaf stattfinden kann. Im Schloss
finden zum einen Maftnahmen
zum Brandschutz statt. Aufler-
dem wird das Kanalsystem im In-
nenhof erneuert. Und die ausge-
bleichte Fassade wird geolt.  keh

Welche Probleme bei den Arbeiten
auftraten, steht im Lokalteil.

RESTAURANT

30 Jahre

TANDURE.

-

Das TANDURE
feiert sein
30-jdhriges JUBILAUM
auf dem ATP-TURNIER
am 9. JUL1 2017.

Feiern Sie mit uns.

Der griite Dank aber
gebiihrt unseren Giisten,
den treuen Stammkunden
und guten Freunden,
die uns iiber diese dreiBig Jahre
die Treue gehalten haben.
Vielen Dank dafiir.

Abonnement 0800/077118880 *
Anzeigen 0800/0771188 81*
Ticket-Hotline 05 31/166 06

Redaktion 05331/80 0870
(*kostenlos)

llhelm Blume:

Am Lehmanger 14, Braunschweig (vormals Zobel)

du'ekt aus der Gartnerei
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Rechtsfakultit
unterstiitzt
junge Griinder

Wolfenbuttel Das Entrepreneurship
Center sucht nach dem Ende der
Bundesférderung neue Finanzierungswege.

Von Maria Béhme los. Dass die Forderung enden
wird, war Kklar. Ziel von Exist ist
Die Rechtsfakultiit der Ostfalia, nisterium, das Griin-
die Brunswick European Law di a an Hochschulen und
School, soll das Entrepreneurship e
Center mit einem hohen sechsstel-
ligen Betrag unterstiitzen. Das be-
stétigte Dekan Winfried Huck im  Dariiber
Gesprich mit unserer Zeitung.
Wir mochten, dass die Arbeit des

mmmaﬁm-uummm

die sich haupt-
siichlich um die
operative  Un-
tersiitzung  der
Griinder  kiim-

48197
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Dieses Handy ist gefunden worden.
Foto: Polizei

Besitzer dieses
Handys gesucht

Kreis. Bei der Polizei in Schladen
wurde nach Angaben von Presse-
sprecher Frank Oppermann am
Montag ein goldenes Handy der
Marke Samsung als Fundsache
abgegeben. Das Handy war dem-
nach aber bereits am Donnerstag,
6. Juli, gegen 18 Uhr im Bereich
Isingerode, Verldngerung der
Strafte Am Berg, in Richtung G6d-
deckerode, gefunden worden.

Am Handy befindet sich ein
Béndchen mit einem Donutan-
hénger, so Oppermann. Der recht-
méftige Eigentiimer wird gebeten,
sich mit der Polizei in Schladen
unter = (05332)92960 in Ver-
bindung zu setzen.

WILLKOMMEN
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Mathilde Hanne Kiki, geboren
am 23. Mai 2017, 10.05 Uhr,
im Stédtischen Klinikum
‘Wolfenbiittel. 3305 Gramm,
51 Zentimeter. Eltern: Lena
und Philip Becker, Wolfen-
biittel.

Foto: Babysmile

Biro des SoVD ist einige
Tage geschlossen

Wolfenbiittel. Das Biiro des Bera-
tungszentrums Wolfenbiittel des
Sozialverbandes Deutschland
(SoVD) ander Langen Strafte 7a
in Wolfenbiittel ist vom 13. Julibis
4. August wegen Urlaubs nicht
besetzt. Die bereits vereinbarten
Sozialberatungstermine am13.,
14.,20.,21.,27. und 28. Juli sowie
am 3. und 4. August, findennach
Angaben der Einrichtung aber
statt.

Harzwanderung
des Wanderklubs

Wolfenbiittel. Der Wolfenbiitteler
‘Wanderklub lddt Mitglieder und
Géste ein. Termin: Sonntag,

16. Juli, Strecke: Braunlage-Sor-
ge-Braunlage, Streckenlénge: zir-
ka15 Kilometer, Schwierigkeits-
grad: mittel. Treffpunktist um

9 Uhr aufdem Parkplatz gegen-
iiber dem Lessingtheater.
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Johanna Wanka
will eine Cloud
nur fir Schulen

Wolfenbuttel Bei ihrem Start-up-Besuch
spricht die Bundesforschungsministerin
Uber die Chancen der digitalen Bildung.

Von Maria Béhme

Ob das Wolfenbiitteler Start-up-
Unternehmen Mobfish bald digi-
tale Bildungsangebote entwickelt,
ist unklar. Denkbar wire es nach
dem Appell der Bundesfor-
schungsministerin Johanna Wan-
ka am Dienstag beim Wolfenbiit-
teler Digital-Dialog. Zu diesem
hatten der Bundestagsabgeordne-
te Uwe Lagosky (CDU) und die
Firma Mobfish eingeladen.

Der kleine Prisentationsraum
des Unternehmens, Am Exer 19¢,
in Wolfenbiittel war mit rund
20 Gésten fast vollsténdig gefiillt.
Darunter Studenten und Mitar-
beiter der Ostfalia, die den Aus-
flihrungen der Bundesministerin

»Die Lehrer missen
wissen, wie setzt man
das im Unterricht ein.”

Johanna Wanka,
Bundesforschungsministerin (CDU)

aufmerksam folgten. Wanka un-
terstrich die Notwendigkeit von
digitaler Bildung, besonders im
schulischen Bereich. Ein leis-

tungsstarker  Internetanschluss
und W-Lan reichten da nicht aus.
,»Nicht nur die technische Aus-
stattung muss stimmen, sie muss
auch péddagogisch genutzt wer-
den“, sagte die CDU-Politikern.
»Wir wollen eine Cloud entwi-
ckeln, die man im Unterricht ver-
wenden kann“, so Wanka weiter.
In einer ,,Cloud“, deutsch Wolke,
kann man Daten iiber das Internet

speichern, auf diese von iiberall
zugreifen und sie fiir andere Nut-
zer freigeben.

Eine Schul-Cloud miisse natiir-
lich sicher ein, betonte Wanka.
Beispielsweise diirften Schiiler
nicht anhand ihres Nutzungsver-
haltens beurteilt werden. ,Die
Lehrer miissen wissen, wie setzt
man dasim Unterricht ein.“

Fiir alle Bundeslénder soll die
Cloud angeboten werden, fiir die
Inhalte sollen die Lénder sorgen.
Derzeit teste man an 26 Schulen.
Die Schul-Cloud miisse so einfach
zu bedienen sein, wie ein App,
sagte die Ministerin in Richtung

Zum Wolfenbitteler Digital-Dialog hatten das Unternehmen Mobfish (rechts, Geschaftsfiihrer Raphael Haus) und
der Bundestagsabgeordnete Uwe Lagosky (Mitte) Bundesministerin Johanna Wanka eingeladen.

Mobfish. Der Bildungssektor bie-
te Chancen fiir Start-ups.

Die IT-Firma Mobfish hatte
mit klassischer App-Entwicklung
angefangen. 2012 waren die Griin-
der sehr erfolgreich mit der Spie-
le-App ,,Wer wird reich“ gestartet.
Noch heute habe die Anwendung
mehr und bessere Bewertungen als
die Deutsche-Bahn-App, mit der
man beispielsweise Fahrkarten
kaufen kann, berichtet einer der
Geschiéftsfithrer, Raphael Haus.
Nach einigen Aufund Abs geht die
junge Firma nun neue Wege. ,,Wir
haben gelernt, dass wir uns fokus-
sieren miissen“, sagt Haus. Dieser

Foto: Maria Béhme

Fokus liege nun auf dem Trend-
thema Virtual Reality. Mithilfe ei-
ner Software wird eine interaktive,
virtuelle Wirklichkeit in Echtzeit
erschaffen. Mobfish arbeitet der-
zeit an einer App, bei der sich po-
tenzielle Auszubildende iiber Un-
ternehmen informieren kénnen.

Wie kann man Kinder auf ein
Leben in einer digitalisierten
Gesellschaft vorbereiten?

Auf Historie nicht eingegangen

Zu ,,Die ReichsstraBe ist offiziell er-
o6ffnet* vom12. Juni:

Ich verbrachte die Kindheits- und
Jugendjahre im Patrizierhaus
Reichsstrafie 6. Ich erlaube mir
folgende Kritik an der sogenann-
ten Neugestaltung von Kornmarkt
und Reichsstrafie:

Der Marktcharakter geht verlo-
ren, die Fachwerkfassaden treten
in den Hintergrund. Der Blick gilt
zuerst der autobahnartigen Stra-
fenfiihrung und wird durch das
einténige Grau von Asphalt und
Pflasterung daran gehindert, sich
an den Jahrhunderte alten Fach-
werkfassaden zu erfreuen.
Kornmarkt und Reichsstrafte bil-
deten nie eine Einheit. Sondern
hier angenehmes Wohnen inmit-
ten der Stadt und dort bereits
Handel.

Zumeiner Zeit gab es auf dem
Kornmarkt 8 Geschiifte, eine
Kohlenhandlung und eine biirger-
liche Gaststétte.

Dass die Marienkirche den eigent-
lichen Mittelpunkt der Heinrich-

stadt bilden miisste, findet nicht
statt!?

Die fiir die Planung verantwortli-
chen sind auf'die Historie tiber-
haupt nicht eingegangen. Das ma-
chen auch die iberméchtig gestal-
teten ,,Badeanstalten® nicht wett.
Hitte man sich doch inspirieren
lassen von den Bewahrern des Al-
ten, die aber auch Neues behut-
sam akzeptierten!

Hat man die Namen schon verges-
sen: Friedrich Thone und Paul
Raabe? Wenn ja, dann: ...von nun
an geht’s bergab.

Klaus Schumacher, Wolfenbiittel

Erst der AB und dann
ganz in Ruhe schauen

Zu ,Ichwar wie in Trance“ vom
5. Juli:

Schon wieder dieser sogenannte
,Enkeltrick“. Ich finde es sehr be-
dauerlich, dass immer wieder
Menschen daraufhereinfallen.

Es gibt aber eine sehr einfache

Methode, sich zu schiitzen: Bitte,
niemals sofort nach dem klingeln-
den Telefon greifen, sondern AB
immer eingeschaltet lassen! Dann
in Ruhe schauen, wer ruft mich
an? Eventuell kann bei Lust und
Laune ja zuriickgerufen werden.
Diese sehr einfache Methode
praktiziere ich seit Jahren, beson-
ders auch, um mir ldstige Werbe-
anrufe vom Leib zu halten.

Helga Ohst, Wolfenbiittel

So kénnen Sie uns lhre
Leserbriefe zukommen lassen:

WolfenbUtteler Zeitung/Anzeiger
HarzstraBe 23,

38300 Wolfenboittel

Fax: (0 53 31) 80 08-78

E-Mail: redaktion.wf@bzv.de

Leserbriefe miUssen nicht der
Meinung der Redaktion entsprechen,
die sich das Recht auf Kirzung vorbe-
halt. Anonyme Zuschriften werden
nicht vertffentlicht.

Eine Marching-Band spielte zur Er6ffnung der umgestalteten ReichsstraBe und marschierte den FuBweg zwischen

den Parkplatzen entlang.

Archivfoto: Kai-Uwe Ruf
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Im Stadtbad fanden die Meisterschaften statt.

Foto: DLRG

Neustart fiir Wettkédmpfe

Wolfenbittel Die DLRG startet wieder durch.

Die Jugend der Deutschen Le-
bensrettungsgesellschaft (DLRG)
Wolfenbiittel traf sich im Stadt-
bad Okeraue, um die Tradition der
Vereinsmeisterschaften wiederzu-
beleben. Anmelden konnten sich
laut Pressemitteilung sowohl die
jugendlichen Schwimmer als auch
ihre Trainer.

Die Wettkdmpfe wurden dem-
nach in unterschiedlichen Diszip-
linen ausgetragen — Kraul, Brust
und Riicken. Zuerst fanden die
Einzelwettkdmpfe statt — auf ei-
ner Distanz von 50 Metern. Am
Ende wurden die Zeiten zusam-
mengerechnet.

Nach den Einzelwettkdmpfen
starteten die Teams und Staffeln.
Jeder Teilnehmer musste eine
Distanz von 25 Metern absolvie-
ren. Da bei einem DLRG-Wett-
kampf die Rettungswettkdmpfe
nicht fehlen dufen, wurden hier
Rettungsgerite eingesetzt. Zu-
nédchst hatten die Team-Wett-
kédmpfer damit die Aufgabe, sich
im Transportieren von Personen
mit dem Gurtretter und einfachen
Rettungstechniken gegenseitig zu
messen.

Ganz vorne mit dabei waren
Wiebke Seifart und Felix Bichel-
meier, die den ersten Platz beleg-
ten. Kevin Rozpowski und Daniel
Zornhagen folgten auf dem zwei-

ten Platz. Katharina Neufeldt und
Pia Hohaus folgten.

Im Staffelschwimmen ka&mpf-
ten vier Teams um die beste Plat-
zierung. Ziel war es, mit Kraul-
schwimmen — sowohl mit, als auch
ohne Flossen - und mit dem
Transportieren einer Person, die
Konkurrenz hinter sich zu lassen.
Der Gurtretter wurde eingesetzt.

Kai Musiol, Nico Forster, Re-
becca Moreton und Mabhjar
Ashrafi schwammen der Konkur-
renz davon, so die Mitteilung. Die
zweitplatzierte  Staffel waren
Wiebke Seifart, Felix Bichelmei-
er, Elena Jachewicz und Sonke
Brandt. Vanessa Rozpowski, Da-
niel Zornhagen, Kevin Rozpowski
und Enrique Linn schafften es
auch aufs Podest.

EINZELWETTKAMPFE

Es gewannen in den Kate-
gorien Madchen — Altersklas-
se 12 Vanessa Rozpowski
(1:12 Minuten), Madchen -
Altersklasse 15 Elena Jache-
wicz (2:45), Madchen - Al-
tersklasse 18 — Wiebke Sei-
fart (2:18), Jungen — Alters-
klasse 18 Felix Bichelmeier
(2:09) und Altersklasse 0 Kai
Musiol (1:54).
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nfang Juli sind fiinf Start-ups in die Zentrale der Richard Borek Unternehmensgruppe eingezogen. borek.digital hei3t
das Projekt, das unter anderem aus Stipendien und einem Accelerator-Programm besteht, in dem bereits gegriindete
Unternehmen beim Wachstum geférdert werden sollen. Verantwortlich fiir den frischen Wind im Braunschweiger

Traditionsunternehmen sind Richard Borek jr. und Prof. Dr. Reza Asghari. Zum Start des Projektes war auch Stan-
ford-Professor Dr. Burton Lee im neu eingerichteten Kreativraum an der Theodor-Heuss-StraBBe zu Gast. Wenn Mittel-
stand auf Griindergeist trifft, ist Standort38 gern dabei - natiirlich mit einigen Fragen im Gepéck ...

Herr Borek, Ihr Unternehmen steht mit
seinem Miinz- und Briefmarkenhandel

in der Region eher fiir Tradition und
Historie. Wie kommt es, dass jetzt
ausgerechnet Start-ups in Thre Zentrale an
der Theodor-Heuss-Straf3e einziehen?
Richard Borek: Anders als bei Otto oder
Zalando, wo die Zielgruppe deutlich jiin-
ger ist, war das Thema Onlinemarketing fiir
uns vor 20 Jahren vielleicht nicht ganz so
wichtig. Aber in den vergangenen vier Jah-
ren haben wir einen wesentlichen Schwer-
punkt in die digitale Akquise von Kunden
gelegt, sodass wir bereits heute mehr Kun-

- den online gewinnen als offline. Und wir

. rrOT ST e

sprechen hier von der Zielgruppe 55 plus.

Wie digital ist die Unternehmensgruppe
heute?

Borek: Wir haben Anfang des Jahres 30
offene Stellen gehabt, wovon knapp 20 im
Bereich IT waren. Im letzten Jahr haben wir
uns auf einen 4+1-Stufenplan geeinigt. Das
bedeutet: Digitalisierung der Werbung, Digi-
talisierung und Automatisierung der Pro-

zesse, die Themen Big Data und Artificial |
Intelligence und als vierten Punkt digitale

Services und Produkte.

Wo steckt das plus Eins?

Borek: Wir wollen all das mit unseren Mit-
arbeitern erreichen, das hei3t Sensibilisie- |
rung und Weiterbildung der Mitarbeiter, |

um die Herausforderung der Transforma-
tion gemeinschaftlich zu meistern.

Kénnte es sein, dass Ihr Unternehmen viel
weiter bei der digitalen Transformation
ist, als man in der Offentlichkeit denkt?

Borek: Wir loben uns selten (lacht). Aber
ich glaube, dass wir in der Tat weiter sind, |

als mancher meinen mag. Trotzdem miis-
sen wir noch viel starker an der Unterneh-
menskultur arbeiten. Dazu vielleicht eine
kleine Anekdote: 1998 habe ich angefangen
bei Conrad Elektronik zu arbeiten, einem
der fiihrenden Onlineanbieter fiir elektro-
nische Artikel in Europa. Als der Job - ich
bin Marketingmann - technisch wurde,
habe ich gesagt: ,Ich muss jetzt gehen.” Und
wir haben uns freundschaftlich getrennt.
Jetzt kommt das Thema wieder auf meinen
Schreibtisch und ich nehme es an (lacht).

Wie kam die Zusammenarbeit mit dem
Entrepreneurship Center zustande?
Borek: Ich habe Herrn Asghari letztes Jahr
im September kennengelernt und wir haben
uns danach einige Male ausgetauscht. Dabei
ging es auch um eine Idee, die ich zusammen
mit einem Freund aus dem Onlineumfeld
hatte. Wir wollten irgendetwas Verriicktes
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Griinder und Mitarbeiter der Richard
Borek Unternehmensgruppe beim

Startschuss fiir den Accelerator.

tun, um als ein Arbeitgeber, der Wirtschafts-
informatiker sucht, sichtbar zu werden -
zum Beispiel eine Summerschool.

Aus der Idee ist borek.digital geworden.
Was genau steckt dahinter?

Prof. Dr. Reza Asghari: Hier kommen zwei
Dinge zusammen: Start-ups sind die Insti-
tutionen, die den digitalen Wandel gestal-
ten und dazu beitragen, dass Innovationen
in der Wirtschaft implementiert werden.
Deshalb ist es unheimlich wichtig, dass sie
die Old Economy ergdnzen. Auf der anderen
Seite haben wir die Situation, dass wir mit
grof3er Miihe Start-ups aus den Hochschulen
hervorbringen, diese aber zu langsam wach-
sen. Dafiir braucht es klassischerweise einen

. Accelerator - also einen Ort, an dem junge

Unternehmen mit Unterstiitzung aus der
Wirtschaft wachsen kénnen.

Wie sieht diese Unterstiitzung aus?

Borek: Wir stellen Rdume und Know-how
zur Verfiigung. AuBBerdem haben wir einen
externen Coach engagiert und spendieren
Werbebudgets, wenn ein Konzept bereit fiir
einen Test ist.

Ist das unternehmerisches Engagement
oder eher ein Engagement fiir die Region?
Borek: Beteiligungen sind ausgeschlossen.
Mein Beirat hat gesagt, das, was wir hier

-machen, ist Wirtschafisforderung (lacht).

Was unterscheidet den Accelerator von
den existierenden Inkubatoren, die es zum
Beispiel an der TU Braunschweig oder der
Ostfalia gibt?

Asghari: Bei den Inkubatoren innerhalb der
Hochschulen geht es darum, Keimzellen zu
zlichten und Start-ups hervorzubringen.
In Digital Accelerators sollen Start-ups in
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ihrem Wachstum beschleunigt werden. Bis-
lang hat so etwas in Braunschweig gefehlt.

Herr Lee, wie bewerten Sie das Potenzial
des Projektes?

Dr. Burton Lee: Es ist sehr wichtig, dass mit-
telstandische Unternehmen sich bei Start-
ups engagieren und diese Kultur umgekehrt
auch in das eigene Unternehmen tragen. Fiir
dltere Firmen ist es schwierig, sich zu trans-
formieren. Das klappt nur unter der Pra-
senz einer alternativen Kultur. Man muss sie
sehen und anfassbar machen. Eine wichtige
Frage fiir mich ist deshalb, wie viele Teilneh-
mer des heutigen Workshops Arbeitnehmer
der Unternehmensgruppe sind ...

Borek: .. genau die Hélfie ...

Lee: Das zeigt, wie wichtig sie diesen Kultur-
wandel innerhalb ihres eigenen Unterneh-
mens nehmen. Wenn nur zwei da gewesen
wiren, hitte ich gewusst, dass Sie sich nicht
ernsthaft darum kilmmern.

Borek: Als ich meinen Fiithrungskraften
mitgeteilt habe, was wir hier machen, kam
die Frage: ,Was haben wir davon?" Ich habe
gesagt: ,Ich weiB es noch nicht, aber es wird
schon etwas dabei herauskommen.” Wir
mochten einen anderen Spirit hineinholen.

... also ist dieses Projekt schon etwas
Besonderes?

Lee: Ja, besonders fiir so eine Firma. Wir sind
hier nicht bei Bosch. Hier arbeiten unge-
fahr 600 Angestellte - das ist schon sehr
imponierend.

Herr Lee, hiufig bewerten Sie die
deutsche Unternehmenskultur kritisch.
Glauben Sie, dass Projekte wie dieses ein
ernstzunehmender Wegbereiter fiir die
digitale Transformation in Deutschland
sein konnten?
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Ein Stanford-Professor in
Braunschweig: Dr. Burton
Lee war beim Startschuss

des Projektes dabei.

Lee: Natiirlich. Es geht um Vorbilder; gerade
mittelstindische Familienunternehmen wie
Borek werden Vorbilder, wenn sie Erfolg
haben. Die Frage ist, inwieweit die anderen
Firmen davon lernen kénnen. Ich bewerte
{ibrigens auch manche Aspekte der ameri-
kanischen Unternehmenskultur kritisch.
Borek: Ich habe den Bedarf und die Chance
gesehen und dann gesagt: ,Lasst es uns ein-
fach versuchen.” Und alle anderen Unter-
nehmen wie VW, Bosch, die Offentliche Ver-
sicherung oder New Yorker haben es nicht
gemacht, obwohl sie viel mehr Geld verdie-
nen. Genau das zeichnet den Mittelstand
aus. Wir verstehen die Chancen, die sich
durch solche Projekte er6ffnen und wissen,
dass es alternativlos ist. Wenn ich meine
Firma nicht in 20 Jahren schlieBen und eine
neue in Berlin aufmachen will, muss ich hier
vor Ort den Wandel vorantreiben.

Viele Mittelsténdler haben ein erfolgrei-
ches Geschiiftsmodell und versuchen,
dieses digital weiterzuentwickeln. Geniigt
das oder muss man sich - wie im Silicon
Valley vorgelebt — aus dem Nichts neu
erfinden?

Lee: Es geht nicht nur um einen Kulturwan-
del, auch um die schnellere Erzeugung von
besseren und neuen Produkten, Dienstleis-
tungen und Business-Modellen. Ich freue
mich, dass die Richard Borek Stiftung die

16 1P “:.
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g Die Stanford University in Kalifornien hat
nicht nur 30 Nobelpreistréger, sondern auch
die Griinder von Unternehmen wie Google,
Yahoo und Hewlett-Packard hervorgebracht.

unterstiitzt. Aber Unter-
nehmen lernen neue
Denkweisen und Unter-
nehmenskulturen haupt-
siachlich von anderen
Unter-nehmen, selten
aus Hochschulen.

Asghari: Diesen Aspekt
méchte ich unterstrei-
chen. Wir sollten nicht
immer warten, bis die
Politiker die Dinge fur
uns regeln, sondern wir
als Akteure der zivi-

sen neue Loésungen
entwickeln. Innovati-
onsprozesse sind offene
Prozesse; wir missen
ausprobieren. Das findet
genau hier statt.

Forschung an der Uni |

len Gesellschaft miis- |

Lee: Das ist in Europa ziemlich ungewdhn- |

lich. In Deutschland gibt es diese Interak-

| tion fast nie..

Asghari: .. weil viele hier der Auffassung

sind, dass sich Universititen nicht zu inten- |

siv mit Unternehmen befassen sollten. Stan-

ford zeigt, dass man einerseits 22 Nobel-

preistrager haben und gleichzeitig 40.000
Unternehmen in iiber 75 Jahren hervorbrin-
gen kann.

Sie sprechen héiufig vom Entrepreneurial
Mindset. Findet man das auch in
Braunschweig?

Lee: Ja, ich sehe schon einige Studenten in
Fichern wie Informatik, Maschinenbau und
Medizin, die bereits heute sehr entrepre-
neurial denken. Aber eins ist klar: Wenn wir
die Entrepreneur-Kultur nicht nach Braun-
schweig holen kénnen, haben die Wirtschaft
und Wissenschaft in der Region gegeniiber
andere Regionen langfristig einen Nachteil.
Dann bleiben nur die alten Firmen, es zieht
keine jungen Unternehmer, Ingenieure und

Kreative an. Die gehen lieber nach Berlin

oder Miinchen.

Dazu braucht es ,Hunger in Paradise”,
oder? Aktuell ist das deutsche Hardware-
Geschiiftsmodell sehr erfolgreich. Wie
macht man den Menschen klar, dass sie
sich trotzdem ¢indern miissen?

"
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Lee: Die neuen Modelle drehen sich um digi-
tale Dienstleistungen und Produkte. Sollte
sich Braunschweig nur auf die traditionelle
Hardware-Produktion verlassen, gehen
der Automobilindustrie auf lange Sicht die
Gewinne verloren. An Apple und Google
zum Beispiel.

Andreas Weigend, der Ex-Chiefscientist
von Amazon, sagte zu uns im Interview:
,This game is over" - er glaubt nicht mehr
an einen eigenen europiischen Weg bei der
Hard- und Software ...

Borek: Ich bin Unternehmer genug, um zu
sagen: Es gibt immer neue Chancen. Fast
jedes Land hat, wenn es seine Nische genau
definiert, Weltmarktfiihrer. In den USA gibt
es aufgrund der Masse ein anderes Mindset,
weil sie dort Griindergenerationen haben,
die in wenigen Jahren Milliardare geworden
sind und viel lockerer mit groBen Fundings
umgehen. Die Fallzahl ist dort einfach héher.
Die Chancen in Furopa und auch Deutsch-
land sind aber trotzdem da.

Lee: Europa besitzt eine Menge Betriebs-
und personliche Daten. Viele verstehen
noch nicht, wie viel diese Wert sind, aber der
Umdenk-Prozess hat eingesetzt. Wir grin-
den hier vermutlich kein neues Amazon ...
Borek: .. aber die Frage ist doch, was ist der

af HeartsAWikimedia
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hste Megatrend? Wenn wir als Kun-
1 wieder unsere Datenhoheit bekom-
m, wirde mich das als Unternehmer
ar fiirchterlich drgern, aber damit kom-
n auch ganz andere Bargaining Powers
tande. Dann werden die Karten fiir alle
lig neu gemischt.

ten Sie Kompetenzen oder Ressourcen,
‘Europas Chancen einer erfolgreichen
insformation erhéhen - auf die man
glicherweise sogar im Silicon Valley
disch blickt?

ari: Wir stehen gerade am Anfang der
talen Transformation — E-Commerce

f die erste Stufe. Jetzt geht es darum, die
lustrie zu digitalisieren. Das ist unsere

ce, weil der deutsche Maschinenbau
Ir stark ist. Wir miissen ihn aber um die
prmationstechnologien ergidnzen. Und

wir diese Kurve bekommen, bin ich
sicher, dass wir auch in den néchsten
rzehnten erfolgreich sein werden.

: Europa hinkt in vielen dieser Bereiche
terher. Aber tiber die wenigen digitalen
lge wird kaum geredet, zum Beispiel im
ning-Sektor. Es gibt eine Menge erfolg-
her Firmen aus Osteuropa, Skandina-
n oder GroBbritannien. AuBerdem gibt es
ernehmen wie Spotify in Schweden. Ber-

Prof. Dr. Reza Asghari vom
Entrepreneurship Center setzt
sich seit acht Jahren fiir mehr
Griindergeist in der Region ein.

lin ist erfolgreich, aber
noch nicht skalierbar.

Die Region ist eine der
forschungsintensivsten
Europas, gilt als
Jindustrielles Herz
Norddeutschlands".
Warum gelingt es nicht,
die Innovationsstéirke
in neue Start-ups
umzusetzen?

Borek: Viele scheuen
das Risiko. Ich selbst
bin Unternehmensnach-
folger und nicht -griin-
der, das ist ein groBer
Unterschied. Ich veran-
dere, was bereits da war
- und kann auf der Vor-
leistung meiner Vorfah-
ren aufbauen. Man muss vor jedem Griinder
erst einmal den Hut ziehen, jeder von ihnen
muss gefeiert werden.

Asghari: Ich wiirde den Erfolg nicht klein-
reden, wir haben in den letzten acht Jahren
unheimlich viel erreicht. Vergleichen Sie ein-
mal Braunschweig mit Géttingen oder Han-
nover ...

... wie nah sind wir dem Traum vom
Brunswick-Valley?

Asghari: Wir sind ihm deutlich ndher
gekommen, aber es ist ein langer Weg ..
Borek: Meine Vision ist eine Start-up-Kultur
in der Stadt, nicht nur hier im Haus.

Lee: Genau, dafiir braucht es mehr Experi-
mente wie dieses.

Frech gefragt: Wann wird die Region ihren
eigenen Steve Jobs oder Mark Zuckerberg
hervorbringen?

Borek: Es wird immer wieder Einzelunter-
nehmer geben, die sehr erfolgreich arbeiten,
nehmen Sie zum Beispiel einen Friedrich
Knapp von New Yorker ...

Asghari: .. oder das Unternehmen gom mit
mehreren Hundert Mitarbeitern. Es ist letzt-
endlich eine Ausgriindung der TU Braun-
schweig. Man muss Geduld haben ..

Borek: .. und es ist schon etwas unfair solche
Ausnahmeunternehmer als Benchmark zu
setzen. Ich glaube trotzdem, dass wir die Per-
sonen hier schon vor Ort haben. Wir miis-

Richard Borek jr. will
das eigene Traditions-
unternehmen in die
digitale Zukunft fiihren.

sen die jungen Leute nur motivieren, nicht
zu VW zu gehen ...

Lee: .. und nicht Banker, Beamte und Berater
zu werden. Diese brauchen wir gerade nicht.
Borek: Das Ziel sollte sein, dass sich mehr

| junge Menschen selbststandig machen. Erst

dann wissen wir, ob ihre Idee sie vielleicht
doch zu einem Zuckerberg macht.

Asghari: Was aus meiner Sicht unsere Start-
ups sympathisch macht: Die Deutschen sind
zuerst zogerlich, aber wenn sie sich entschie-
den haben, machen sie ihre Sache konse-
quent, diszipliniert und effektiv.

Die typische deutsche Ernsthaftigkeit ...?

Lee: .. und Seriositat. Wenn es um digitale
Geschiftsmodelle geht, muss man aber fle-
xibler werden. Dann kann Seriositédt auch
bremsen. Start-ups in den USA entstehen
nicht nur aus der Forschung heraus, son-
dern auch in Studentenwohnheimen, im
Sportclub oder bei Gespriachen in der Mensa.

Herr Ashgari sagte einmal im Standort38-
Interview, die Studenten in Stanford seien
nicht schlauer als die in Braunschweig.
Wiirden Sie zustimmen, Herr Lee?

Lee: Ja, die Studenten hier sind genauso
schlau. Es geht nicht um Intelligenz, sondern
um die Kultur: Beamter oder Entrepreneur
werden? Man kénnte vielleicht sagen, einige
Kulturen seien intelligenter als andere, aber
die Menschen sind genauso schlau.




Wir brauchen
noch mehr
Jungunternehmer

STANDPUNKT

B Unseren Wohlstand verdanken wir hunderttausenden kleinen und mittelstdndischen
Unternehmen, die eine exzellente Leistung erbringen und diese auch weltweit erfolgreich
absetzen. Diese Unternehmen wurden von mutigen Frauen und Méannern gegriindet, die
bereit waren, Verantwortung fiir sich und andere zu {ibernehmen und die Unsicherheiten
und Herausforderungen am Markt und in ihrem Umfeld erfolgreich gemeistert haben.

Wéhrend an der Universitét Stanford jeder dritte Studierende in die Griindung eines Start-
ups involviert ist, betrdgt die Griinderquote an der TU Miinchen als griindungsstérkste
Technische Universitdt Deutschlands gerade einmal 0,1 Prozent.

Um unseren Wohlstand auch in Zukunft sicherzustellen, brauchen wir viel mehr neue
innovative Unternehmen. Dafiir miissen wir die jungen Menschen fiir das Unternehmer-
tum begeistern und ihnen bereits wahrend ihrer Schul- und Studienzeit das notwendige
Riistzeug in die Hand geben, damit sie die Unternehmen der Zukunft erfolgreich griinden
konnen.

Professor Dr. Reza Asghari ist Inhaber

der Professur fir Entrepreneurship an der

TU Braunschweig und Ostfalia Hochschule und
in dieser Funktion auch Leiter des an der Ostfalia
Hochschule angesiedelten »Entrepreneurship

. Center«.

Foto: Jorg Scheibe
Sie konnen Professor Dr. Reza Asghari

auch eine E-Mail schreiben:
r.asghari@tu-bs.de

Entrepreneurship Education stellt sich als eine Herausforderung fiir unser Bildungssystem
dar. Schiiler und Studierende sollen sich nicht nur das Fachwissen aneignen, sondern auch
lernen, wie dieses Wissen eigenstdndig angewandt werden kann.

Entrepreneure sind innovative Unternehmer, die neue Losungen fiir die Probleme der
Wirtschaft entwickeln und diese am Markt durchsetzen. Solche Frauen und Ménner
hervorzubringen ist eine gesamtgesellschaftliche Herausforderung. Da sind Schulen und
Hochschulen besonders gefordert. Die TU Braunschweig und Ostfalia Hochschule haben
mit der Griindung des gemeinsamen Lehrstuhls fiir Entrepreneurship dafiir Sorge getragen,
dass das Griindungsknowhow an beiden Hochschulen an die Studierenden systematisch
vermittelt wird. Entrepreneurial Mindset als Ausdruck der Leidenschaft und der Person-
lichkeit des Unternehmers wird besonders behandelt. Die beiden Hochschulen konnten in
den letzten Jahren die Anzahl ihrer Start-ups erheblich steigern. Immer mehr Studierende
in unserer Region interessieren sich fiir das Thema Unternehmensgriindung.

Die von der Wolfsburg AG und der Allianz fiir die Region ins Leben gerufene Initiative
yPromotion School« zielt darauf ab, die Schiilerinnen und Schiiler in der Region fiir
Entrepreneurship zu begeistern. Die Schiilerinnen und Schiiler entwickeln in Teams neue
Geschiftsideen und konzipieren mit der Unterstiitzung der Allianz fiir die Region geeignete
Businesspldne. Die besten Geschéftsideen werden pramiert. Der Lehrstuhl fiir Entrepre-
neurship der TU Braunschweig und der Ostfalia Hochschule unterstiitzt seit Jahren diese
wertvolle Initiative. Eine Vielzahl von engagierten Lehrerinnen und Lehrern unserer
Region tibernehmen freiwillig die Betreuung der Griinderteams. 2017 nahmen mehr als
800 Schiilerinnen und Schiiler an diesem Programm teil.

Es ist zu wiinschen, dass das niedersdchsische Kultusministerium ebenfalls diese Initiative unter-
stlitzt und dhnliche Modelle zu Forderung der Griindungslehre an den Schulen entwickelt.

wirtschaft 9/2017
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Braunschweig bekommt 2018 ein Start-up-Zentrum - Braunschweiger Zeitung

BRAUNSCHWEIGER
ZEITUNG

BZV: [ oein 2

Braunschweig bekommt 2018 ein Start-up-
Zentrum

BRAUNSCHWEIG Pro Jahr sollen mindestens sechs Jungunternehmen umfassend betreut
werden — vor allem aus der Mobilitatsbranche. Das Land hat die Forderung zugesagt.

08.09.2017 - 16:39 Uhr @ @

L
e
———

Die junge Braunschweiger Firma JPM Silicon (im Bild Alina Fromm und Mathias Hehle) hat sich auf
das Recycling von Silizium spezialisiert. Foto: Florian Kleinschmidt/BestPixels.de

Niedersachsen will seine Griinderszene weiter voranbringen. Landesweit sollen daher
in Kiirze drei bis vier Start-up-Zentren Landesférderung entstehen — eines davon in
Braunschweig. Wie Wirtschaftsdezernent Gerold Leppa am Freitag mitteilte, hat die
Stadt vom Land die Zusage fiir eine Forderung von insgesamt rund 170 000 Euro in
den nichsten zwei Jahren erhalten. Die gleiche Summe stellt die Stadt bereit.

Den Antrag hatte die Braunschweig Zukunft GmbH in enger Abstimmung mit dem
Entrepreneurship Center der Ostfalia Hochschule und der TU Braunschweig
eingereicht. Das neue Start-up-Zentrum soll 2018 im stiadtischen Technologiepark
untergebracht werden.

http://www.braunschweiger-zeitung.de/braunschweig/article211859271/Braunschgepjgyhekommt-2018-ein-Start-up-Zentrum.html
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Braunschweig bekommt 2018 ein Start-up-Zentrum - Braunschweiger Zeitung
Leppa zufolge wird es sich vor allem an junge Unternehmen aus der
Mobilitatsbranche richten. Pro Jahr sollen mindestens sechs technologieorientierte
Jungunternehmen umfassend betreut werden, die mit einem innovativen
Geschaftsmodell einen schnellen, nachhaltigen Wachstumskurs anstreben.

»Sie sollen neben professioneller Beratung zu betriebswirtschaftlichen, technischen
und juristischen Fragen unter anderem auch ein Training zur Vorbereitung auf
Gesprache mit Investoren erhalten®, heiBt es in einer Mitteilung der Stadt. Die
Betreuung soll in der Regel nicht langer als sechs Monate dauern. Das Start-up-
Zentrum vermittle auch Kontakte zu moglichen Partnern und Kapitalgebern.
AuBerdem soll es ein Bindeglied zwischen Start-ups und etablierten Unternehmen aus
Braunschweig und der Region werden.

Im Technologiepark profitieren die Start-ups neben der Beratung auch von
kostenlosen Biiroraumen inklusive moderner Infrastruktur. ,Damit binden wir das
Start-up-Zentrum in das Griinderquartier ein, in dem es eine ganze Reihe von
Griinderorten gibt, an denen Tiiftler und Kreative auf Gleichgesinnte und Mitstreiter
treffen®, so Gerold Leppa. Zum Griinderquartier am Rebenring gehoren unter
anderem die Erfinderwerkstatt Protohaus, der Hackerspace Stratum O — und gleich
nebenan ist auch die TU.

Auch an zwei anderen Standorten in Braunschweig werden Griinder besonders
unterstiitzt: Im BioTec-Griinderzentrum in Stockheim bietet das Helmholtz-Zentrum
fiir Infektionsforschung Platz fiir junge Unternehmen. Und auch im Rollei-Zentrum
fiir Existenzgriinder an der Salzdahlumer StraBe konnen junge Unternehmen
vergiinstigt Flachen anmieten.

http://www.braunschweiger-zeitung.de/braunschweig/article211859271/Braunschggejgyhekommt-2018-ein-Start-up-Zentrum.html
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Vollgas fiir Griinder

Ein Zehn-Wochen-Programm fordert Start-ups beiihrer Grindung und Weiterentwicklung.

Von Hannah Schmitz

Braunschweig. Unsere Region soll
ein Anziehungspunkt fiir Griinder
werden. Das ist jedenfalls die Visi-
on von Richard Borek junior, Ge-
schéftsfiihrer der Unternehmens-
gruppe Richard Borek, sowie von
Reza Asghari, Leiter des gemein-
samen Lehrstuhls fiir Entrepre-
neurship der TU Braunschweig
und der Ostfalia-Hochschule. Sie
haben wihrend der vorlesungs-
freien Zeit von Juli bis September
ein zehnwochiges Accelerator-
Programm (zu deutsch: Beschleu-
niger) fiir Start-ups ausgerichtet.
Eines der vier Griinder-Teams ist
inzwischen in Verhandlung mit In-
vestoren.

Das Programm mutet an wie ei-
ne Vorstufe zur Fernsehserie ,,Die
Hohle der Lowen®. Statt vor mog-
lichen Investoren zu pitchen — al-
so ihre Unternehmensideen kurz
und knackig vorzutragen - hinter-
fragen und verbessern die Start-
ups innerhalb der zehn Wochen
ihre Konzepte, erhalten dazu
Riickmeldungen von Fachleuten
aus der Griinderszene, kniipfen
Netzwerke und bekommen Rat
von Mitarbeitern aus Vertrieb und
Marketing der Borek-Unterneh-
mensgruppe. ,,Die 16 Teilnehmer
haben eine grofte persénliche Ent-
wicklung durchgemacht. Sie sind
jetzt viel motivierter und profes-
sioneller®, sagt Asghari.

In der ersten Woche - der soge-
nannten On-Boarding-Week -
wurden die Konzepte der fiinf an-
gemeldeten Start-ups - eines kam
aus dem Haus Borek - kritisch
hinterfragt und ein Fahrplan fiir
die kommenden Wochen erarbei-

~Entrepreneur ist ein
Lebensentwurf. Will ich
Probleme l6sen oder
braver Leistungs-
empfanger sein?*

Reza Asghari, Lehrstuhl fur Entrepre-
neurship, TU Braunschweig und Ostfalia

Professor Reza Asghari (links), Unternehmer Richard Borek junior, Grinder

Hadi Ghorashi und Borek-Mitarbeiter Nima Shafaghat.

tet. Die Teams starteten dann mit
der Arbeit. Alle zwei Wochen
iiberpriiften sie mit externen Be-
ratern: Haben wir unsere Ziele er-
reicht? Wie konnen wir weiterma-
chen?

Hadi Ghorashi ist einer der
Teilnehmer des Programms. Mit
Mitstreitern hat er im vergange-
nen Jahr das Unternehmen Lean-
act gegriindet. Sie entwickelten
eine Software, mit der Biirger
Schéden in ihrem Ort direkt mel-
den konnen. ,,Wir wollten hier un-
ser Produkt weiter vorantreiben®,
sagt Ghorashi. In den zehn Wo-
chen hat sein Team drei Gemein-
den als Partner gewonnen. Ihre
App wurde inzwischen 500 Mal
heruntergeladen. Nun sind sie auf
Investoren-Suche.

,»Man kann in den zehn Wochen
richtig Gas geben®, sagt der junge
Griinder. Seine Kollegen und er
kamen wéhrend des Programms
auch zu einer wichtigen Erkennt-
nis: Durch Interviews mit poten-
ziellen weiteren Kunden haben sie
herausgefunden, dass Wohnungs-
baugesellschaften fiir ihre Anwen-
dung der bessere Markt sind.
,Das hatten wir nicht vermutet*,
sagt Ghorashi. In Zukunft wollen
sie nicht mehr ausschliefilich zwi-
schen Biirger und Verwaltung ver-
mitteln, sondern zwischen Ver-
mietern und Versicherungen.

Die Programm-Initiatoren Bo-
rek und Asghari teilen die Leiden-

Foto: Schmitz

schaft fiir das Thema Griindung.
Sie haben sich offensichtlich ge-
sucht und gefunden. Erst 2016 in
Kontakt getreten, haben sie
schnell festgestellt, dass sie die
gleichen Interessen haben und
Griinder foérdern wollen. Borek,
der eigentlich mit Miinzen und
Briefmarken handelt, sieht sich in
einer Rolle als Wirtschaftsforde-
rer. Im Kreativiaum des Unter-
nehmenssitzes an der Theodor-
Heuss-Strafte in Braunschweig
haben die Start-ups gearbeitet,
seine Mitarbeiter haben die Griin-
der unterstiitzt, er hat weitere
Mentoren aus der Wirtschaft fiir
die Teilnehmer organisiert. ,,Mir
geht’s darum, das Know-how in
der Region zu behalten®, begriin-
det er sein Engagement.

Asghari hat besonders viel iib-
rig fiir die ungewohnliche Symbio-
se: ,,Es ist schon ein Novum, dass
so ein Traditions-Unternehmen
sich mit Griindern zusammentut.“
Im kommenden Jahr wollen sie
das Accelator-Programm erneut
anbieten. Im Oktober dieses Jah-
res richtet die Unternehmens-
gruppe mit Sponsoren wie etwa
Google das erste Braunschweiger
Start-up-Weekend aus. ,,Leuch-
turm-Events“ nennt Borek das.
Asghari veranstaltet zudem wie-
der das Seminar Entrepreneur-
ship Summer School.

Borek ist {iberzeugt, dass in un-
serer Region das Zukunftsperso-

nal zu finden ist. ,,Wir haben hier
die besten Informatiker®, sagt er.
Der Unternehmer will es schaffen,
dass ,Berlin auch in Braun-
schweig® ist — die Griinderszene
vor Ort etwa von Berliner Investo-
ren wahrgenommen wird.

Beide Initiatoren ziehen als
Vergleich gerne die US-amerika-
nische Universitdt Stanford he-
ran, die als Keimzelle des Silicon
Valley gilt. Dort, so Asghari, liege
die Griinder-Quote bei 30 Prozent
— jeder dritte Student sei an einem
Start-up beteiligt. In Miinchen
liege die Quote bei 0,1 Prozent, in
Braunschweig bei 0,08 Prozent.
»Mein Ziel ist es, dass wir in fiinf
Jahren Miinchen tiberholen®, sagt
Borek. Dass das gut zu schaffen
ist, glaubt Asghari. Die Studenten
der TU seien genauso intelligent
wie die in Stanford. Asghari sagt,
Braunschweig brauche ein Start-
up-Okosystem, ein Umfeld, in
dem sich Studenten und Griinder
entfalten konnen. Er beméngelt,
dass Start-ups hierzulande sehr
lange bréuchten, bis sie wachsen
wiirden.

Dem Professor geht es beim
Griindertum aber nicht aus-
schliefflich ums Geldverdienen.
Fiir ihn ist Griinden auch eine Ein-
stellung zum Leben: ,,Will ich sel-
ber Probleme 16sen oder will ich
ein braver Leistungsempféinger
sein? Entrepreneur ist ein Lebens-
entwurf“, sagt er. In Deutschland
gibt es seiner Meinung nach noch
zu wenig Griinder. In unserer Re-
gion soll sich das nun éndern.

START-UP-WEEKEND

Wann: 20. bis 22. Oktober
Wo: Richard Borek Unter-
nehmensgruppe, Theodor-
Heuss-StralBe 7, Braun-
schweig

Kosten: 20 Euro Early-Bird-
Tickets bis Ende September,
danach 39 Euro, inklusive
Verpflegung

Infos: Weitere Informatio-
nen auf www.borek.digital




letter .

Resonanz so grol3
wie nie zuvor

Die Jungunternehmer-Abende am Exer werden immer
beliebter - Griinderpreis fur Firma Mexdulon.

Beim abschlielSenden Visitenkartentauschplausch wurden noch stundenlang Gesprdiche gefiihrt.

Ausgesprochen guten Zuspruch fand die
siebte Auflage des Wolfenbitteler Jung-
unternehmer-Abends, der wiederim Solferino
am Exer stattfand. Hierzu eingeladen hatten
die Wirtschaftsforderung der Stadt Wolfen-
bittel, das Technische Innovationszentrum
Wolfenbuttel (tiw) und die Agentur Regio-
Press. Mehr als 80 Teilnehmer verbuchten
die Organisatoren. Unter den Gdsten waren
Griinder, Interessierte und Experten aus den
Bereichen Bank, Versicherung, Wirtschaft und
Verwaltung.

Nach einer BegruBungsrede durch Prof.
Dr. Wolf-Rudiger Umbach, tiw-Vorstandsvor-
sitzender, stellten finf Griinder in kurzen Pra-
sentationenihrjunges Unternehmen undihre
Motivation fiir den Schritt in die Selbstandig-
keit vor. Sie berichteten nicht nur Positives,
sondern auch von ersten Schwierigkeiten und
zeigten auf,an welchen Stellen sie noch Unter-
stlitzung bendtigen oder was wiinschenswert
ware.

So erzdhlte Norbert Stojan (Dachdeckerei
SWL GmbH) von einem Wermutstropfen: ,Eine
Griindung fuhrt dazu, dass man von allen

moglichen Stellen aufgefordert wird, Geld zu
zahlen”. Dies kdnne gerade am Anfang einer
Unternehmensgriindung zu einer (finanziel-
len) Belastung fiihren. ,Ich wiirde mir wiin-
schen, dass es eine Stelle gibt, von der man
Unterstlitzung bekommt”, so der 64-Jahrige.

Ganzam Anfang stehen noch Bjérn Anders
und Oliver Krebs von Mexdulon, die mit einem
IT-Baukastensystem zundchst Schiilern Digi-
taltechnik ndherbringen mochten. Statt Fron-
talunterricht sollen die Kinder durch Anfassen
lernen. Derzeit befindet sich ihr Vorhaben in
der Entwicklungsphase, im nachsten Jahr soll
die Griindung erfolgen.

Da diirfte der Wahlsieg zum ,Griinder des
Abends” sicherlich eine Motivation fiir die bei-
den jungen Informatiker gewesen sein. Diese
Wahl fand erstmals bei dieser Veranstaltung
statt und bescherte Anders und Krebs Agen-
turleistungen von Regio-Press im Wert von
500 Euro. Stifter war deren Geschéftsfiihrer
Frank Wostmann: ,Wir haben uns gefragt, wie
man den vielen tollen Geschéftsideen, die wir
hier Uber die Jahre gehoért haben, noch mehr
Publicity verschaffen kann.” Schlie8lich sei

oktober 2017
ausgabe 3/2017

technisches
I innovationszentrum
wolfenbiittel

Liebe Leser...

Wie Sie wissen, liegt uns der Exer
sehr am Herzen. Es ist Aufgabe

unseres Vereins, das ehemalige Kaser-
nengeldnde weiterzuentwickeln. Das ist
uns in den vergangenen Jahren schon
sehr gut gelungen.

Dazu gehort es auch, dass auf dem
Gelande Leben
herrscht, ein
Puls schlagt und
sich  Unterneh-
mensgrinder
und Studenten
auf einem stets
belebten Cam-
pus begegnen.
Daher freuen wir
uns sehr, dass in
Kiirze 67 weitere
Wohnheimplatze
in neuen scho-
nen Hausern auf
dem Gelande entstehen (Seite 4).

Wolf-Riidiger
Umbach,
tiw-Vorstand.

Viel los ist auch immer auf unserem
Jungunternehmerabend, den wir zum
siebten Mal zusammen mit der Stadt
Wolfenbuttel und der Agentur Regio-
Press veranstaltet haben (Seite 1 und
2). Ein Toller Abend mit abwechslungs-
reichen Vortrdgen und interessatnten
Gesprachen. Ich freue mich schon auf
die achte Auflage im nachsten Jahr.

Jetzt wiinsche ich lhnen viel Spal3
bei der Lektilre dieses Newsletters.

Prof. Dr. Wolf-Riidiger Umbach,
Vorstandsvorsitzender des tiw

die Idee eines Unternehmerpreises geboren,
dessen Sieger Uber ein Votum des Publikums
ermittelt wurde - mehr als die Hélfte der Zuho-
rer entschieden sich fiir Mexdulon. ,Damit
haben wir nicht gerechnet. Von so einem wis-
senden Kreis ausgewahlt zu werden, ist Wahn-
sinn”, freute sich Anders, und Krebs erganzte:
,Das motiviert uns zum Weitermachen.”

Lesen Sie weiter auf Seite 2.
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Fortsetzung von Seite 1.

Dachdeckermeister Tobias Malik
sprach in seinem Vortrag ein Problem
an, das nicht nur die Handwerksbranche
betrifft: Gewinnung von Nachwuchs-
kraften. Doch der 31-Jdhrige geht mit
gutem Beispiel voran: Bereits ein halbes
Jahr nach seiner Griindung beschaftigt
er einen Auszubildenden.

Um Motivation ging es bei den Vor-
trdgen von Andreas Cukrowski (Tiger-
soft GmbH) sowie Nina Jetzschmann
und Tanja Vogel. Sie machten jeweils ihr
Hobby zum Beruf. Cukrowskis jlingste
Grundungistder Onlineshop brettsport.
de, auBerdem bietet er inzwischen auch
Stehpaddel-Touren und Schulungen

Zu Griindern des Abends wurden Oliver Krebs (von rechts) und Bjérn Anders mit ihrer Firma mexdu- an. Nina Jetzschmann und Tanja Vogel
lon gekiirt. Sie erhalten Agenturleistungen (iber 500 Euro von Frank Wostmann, der den beiden hier von Puksie haben einen Onlineshop fiir
zusammen mit Wirtschaftsforderer Dietrich Behrens (links) zu dem Erfolg gratuliert. Stoffe und Nihbedarf. Das Duo bietet

P - § zudem Nahkurse an, die schon gewal-
' tige Resonanz haben.

Lehrreich waren auch die Erfahrungs-
berichte von Corinna Werner (AKTIVge-
sund) und Stefanie Holscher-Henningsen
(Nachhilfekreis), die vor einigen Jahren
griindeten. Trotz ihrer Erfolgsgeschich-
ten zeigten sie auf, dass es nicht immer
leicht war. Aber es lohne sich, durchzu-
halten - so ihr Appell. Und einen Tipp
gab Holscher-Henningsen den Griin-

:ﬂ'fe"bulloler

geschichten dern noch auf den Weg: ,Haben sie stets
die richtigen Experten an ihrer Seite -
Steuerberater, Anwilte, Kaufleute.”

Die Gelegenheit, einen solchen
Experten zu finden, gab es im Anschluss
an die Vortrdage. Beim Visitenkarten-
tausch-Plausch kamen Unternehmeraus
verschiedenen Bereichen zusammen,
und erste Kontakte wurden geknipft.
,Es ist schon, sich mit Gleichgesinnten
auszutauschen und sich auf Augenhéhe
zu unterhalten. Es gab heute schon erste
Ideen, was man kiinftig noch machen
konnte”, berichtete beispielsweise Nina
Jetzschmann von Puksie.

Dachdeckermeister Tobias Malik. Carola Weitner-Kehl, Geschdiftsfiihrerin des tiw.

b |

Zufrieden zeigte sich auch Wolfen-
bittels Wirtschaftsforderer Dietrich
Behrens, der zum Organisatoren-Trio
gehort: ,Ich bin stolz auf die Resonanz.
Die Akteure und Gaste, die hier aufein-
andertreffen, sind immer wieder eine
bunte Mischung.” Frank Wéstmann von
Regio-Press, sowie tiw-Geschaftsfiih-
rerin Carola Weitner-Kehl duf3erten sich
ebenfalls sehr zufrieden mit dem 7. Wol-
fenbutteler Jungunternehmer-Abend:
,S0 gut besucht wie heute war die Ver-
anstaltung noch nie.”

Nina Jetzschmann und Tanja Vogel von Puksie.
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Seminar-
Reihe: Noch
Platze frei

Es geht weiter mit der tiw-Semnar-
reihe in Zusammenarbeit mit der
Ostfalia Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften. Alle Unternehmens-
grinder, die mehr Uber das Thema
Finanzierung junger innovativer
Unternehmen erfahren wollen, sollten
das Seminar von Prof. Dr. Stefan Zeran-
skibesuchen.Ininsgesamtdrei Unter-
richtsblocken geht es an zwei Tagen
(Montag 30. und Dienstag, 31. Okto-
ber) etwa um die Kredit-Finanzierung
durch Banken.

Ziel des Seminars ist es, die
Geschaftsfiihrung und Mitarbeiterln-
nen fur die Kreditwirdigkeitsprifung
zu sensibilisieren und ihnen das erfor-
derliche Wissen zu vermitteln, um sich
auf die kritischen Punkte der Finanzie-
rung bei einer Bank im Licht von Basel
Ill vorzubereiten. Nach einer Einfiih-
rung werden die Eckpunkte der Kre-
ditwirdigkeitsprifung anhand von
zwei praxisnahen Fallstudien ver-
standlich aufgezeigt.

Am Freitag, 10. November, geht es
dann von 9 bis 17 Uhr um das Thema
,Schutz des geistigen Eigentums”.
Seminar-Leiter ist Prof. Dr. iur. Mat-
thias Pierson. Teilnehmer erfahren
alles rund um Marken, Patente, Urhe-
berrecht, Design und Know how.

Fur beide Seminare kénnen sich
Interessierte noch beim tiw unter
info@tiw-wf.de anmelden. Weitere
Informationen gibt es auf der tiw-
Homepage oder telefonisch unter
05331-9359842.
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Und was macht
lhr Kredit 2018?

Prof. Dr. Stefan Zeranski gibt im tiw-Seminar Einblicke in die
neuen Regelungen, die fiir Unternehmer wichtig sind.

nd was macht lhr Kredit 2018? Wissen

Sie schon, was sich in der Kreditwirdig-
keitspriifung fir lhr Unternehmen ab 2018
andert?

Die meisten europdischen Finanzminister
beflirworten, dass die EZB ab 2018 strengere
Regeln flr Kredite anwendet. Zum 1. Januar
verandert sich das Kreditgeschéft der Banken.
Durch neue Regelungen beiderKreditwiirdig-
keitsprifung und aufgrund gednderter Anfor-
derungen im Meldewesen miissen Banker in
Zukunft sehr viel mehr Informationen Uber
ihre Kreditnehmer einholen. Dr. Stefan Zeran-
ski, Professor flr Betriebswirtschaftslehre und
Finanzdienstleistungen an der Ostfalia Hoch-
schule Wolfenblittel, beschaftigt sich seit
einigen Jahren mit den Entwicklungen des
Bankensektors auf europdischer Ebene.

Herr Dr. Zeranski, wer ist von den neuen
Regelungen betroffen?

Zeranski: Erstmal jeder Kreditnehmer, also
bereits jeder, der in 2018 plant, einen neuen
Kredit aufzunehmen oder einen bestehenden
Kredit verlangern mochte. Unternehmer und
die sie beratenden Steuerbiiros- oder -abtei-
lungen missen sich daher umstellen, weil
die Kreditwirdigkeitsprifung viel umfang-
reicher ausfallen wird. In Zeiten des kriseln-
den Bankensektors miissen Banken ab 2018
ihre Risikomodelle noch vorausschauender
und risikosensibler als bisher gestalten, daher
wollen sie mehr wissen. In meinen Semina-
ren versuche ich mit den Unternehmern, den
Blick der Banker einzunehmen, die uns dabei
unterstltzen: Welche Infos brauche ich, um
mein Risiko so genau wie mdglich zu betrach-
ten? Was hilft mir dabei, langfristig zu planen
und mein Gegenliber besser einzuschatzen
und zu verstehen? Gerade wer innovative Pro-
dukte entwickelt oder entwickeln méchte,
muss sich auf diese Priifungen detailliert vor-
bereiten. Und Innovationen sind flr jedes
Unternehmen lebensnotwendig, um nach-
haltig erfolgreich zu sein.

Wie kann ich mir einen solchen Blickwech-
sel vorstellen?

Zeranski: Um zu wissen, was meine Bank
von mir will, muss ich mich damit auseinan-
dersetzen, welche Risiken sie bei der Vergabe
eines Kredits eingehtund was sich zum Jahres-
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Stefan Zeranski.

wechsel dndert. Da gibt es einige Stichworte,
die vielen nicht unbedingt geldufig sind. Zum
Beispiel die Fragen: Welche neue inhaltliche
Tiefe erwartet die Europdische Bankenauf-
sichtsbehorde (EBA) kiinftig von allen Ban-
ken in Europa, damit eine ordnungsgemaRe
Kreditwurdigkeitsprifung vorliegt? Welche
Informationen zu Kreditnehmern und deren
Kreditwirdigkeit missen kiinftig Banken der
Aufsicht gemall der AnaCredit-Verordnung
melden? Im Oktober gebe ich mit zwei Lei-
tern von Kreditabteilungen ein Seminar, bei
denen wir diese Fragestellungen beleuchten,
aber auch gemeinsam mit den Teilnehmern
anhand von unterschiedlichen praxisnahen
Fallbeispielen viele Fallstricke und Tiicken der
Kreditwirdigkeitsprifung angehen.

Warum ist lhnen dieses Thema so wichtig?

Zeranski: Im Durchschnitt sind ca. 80 %
jeder Firma und Unternehmung in Deutsch-
land fremdfinanziert, so dass sich diese nach
den neuen Standards priifen lassen missen.
Die erhohten Standards sind zwar jetzt noch
nicht spirbar, werden uns aber in den nachs-
ten Jahren europaweit wesentlich betreffen
- es wird aufwandiger, damit anstrengen-
der und fir einige sicherlich auch teurer. Im
Seminar lernen die Teilnehmer die Kreditwiir-
digkeitsprifung mit Unterstiitzung von Ban-
kexperten besser verstehen und kénnen sich
so auf die neuen Anforderungen mit ,Wissen
aus erster Hand"” vorbereiten.
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Schutzen Sie Ihr geistiges Eigentum

Im Seminar von Prof. Dr. Mathias Pierson erfahren Unternehmer alles zu Patenten & Co.

Auch kleine und mittelstandische Unter-
nehmer missen sich um den Schutz
ihres geistigen Eigentums und Know hows
kiimmern. Was Gesundheitsbewusste um ihr
Gewicht bangen lasst, kann bei Prof. Dr. iur.
Matthias Pierson Neugierde auslosen - bei
ihm kann ein StBigkeitenregal im Supermarkt
zum Vortragsinhalt werden. Der Professor fir
Wirtschaftsprivatrechtan der Brunswick Euro-
pean Law School (BELS) beschaftigt sich seit
Jahren mit dem Schutz von geistigem Eigen-
tum (Patenten, Marken, Urheberrecht, Wett-
bewerbsrecht) und weil genau, warum sich
die ,Goldbdren” eines bekannten Herstellers
von Gummibéren nicht erfolgreich gegen den
Schokoladen-Teddy eines Wettbewerbers zur
Wehr setzen kdnnen.

Herr Dr. Pierson, warum beschiftigt Sie die
Auseinandersetzung zweier StBwarenher-
steller?

Pierson:DiebiszumBundesgerichtshofaus-
gefochtenen Rechtsstreitigkeiten zwischen
StBwarenherstellern sind nur ausgewdhlte
aktuelle Beispiele,anhand derer sich recht gut
verdeutlichen lasst, welche erhebliche wirt-
schaftliche Bedeutung dem Schutz von Mar-
ken (Wortmarken, Bildmarken, 3D-Marken
etc.) in der Wirtschaftspraxis zukommt. Nicht
nur groBe Unternehmen, sondern auch kleine
und mittelstandische Unternehmen (KmU)

E-Tankstelle
entsteht

m Exer entsteht in Kiirze eine weitere

Ladestation fir Elektrofahrzeuge auf
dem Geldnde des tiw. ,Im November wer-
den wir die ehemalige Tankstelle an der
Ostlichen RingstraBe abreif3en”, berichtet
Geschéftsfuhrerin Carola Weitner-Kehl.
.In Kooperation mit den Stadtwerken
errichten wir im Anschluss daran gleich
eine Ladesdule, so dass Anfang 2018 dort
flr jeden Exer-Nutzer kostenlos der erste
Strom gezapft werden kann.”

Stadtwerke-Geschéftsfiihrer Matthias
Tramp musste offenbar nicht lange tber-
legen, als ihm die Zusammenarbeit ange-
tragen wurde: ,Wir freuen uns sehr tber
diese weitere Moglichkeit, uns zusammen
mit dem tiw auf dem Gebiet der E-Mobili-
tat positionieren zu kdnnen”, sagt er. Schon
jetzt betreibt die Firmaeine Reihe dhnlicher

mussen sicherstel-
len, dass die eige-
nen Produkte und
Dienstleistungen
kennzeichenrecht-
lich geschitzt sind
und vor allem, dass
die eigenen Mar-
ken keine besseren
Rechte Dritter ver-
letzen.Und naturlich

geht es in der Unterneh-
menspraxis nicht nur um den Schutz von Mar-
ken, sondern in vielen Fallen auch um den
Schutz von technischen Innovationen durch
Patente, um den Schutz kreativer Produkt-
gestaltungen durch das Designgesetz, den
Schutz z.B. von Software oder Datenbanken
durch das Urheberrecht oder schlicht den
Schutz des eigenen Know how.

Mathias Pierson.

Wie steigen Unternehmen durch, was sie
schiutzen konnen und wo sie Risiken laufen,
Rechte Dritter zu verletzten?

Pierson: Dasistin der Tat eine Herausforde-
rung. GréBere Unternehmen haben meist eine
eigene Rechts- oder sogar Patent-Abteilung
mit Spezialisten, die sich ausschlieBlich darum
kiimmern, dass das geistige Eigentum (Intel-
lectual Property, kurz ,IP”) des Unternehmens
optimal gesichert ist. Kleinere Unternehmen

und Mittelstandler, die keine entsprechende
Spezialabteilung vorhalten kdnnen, tun sich
mit dem professionellen Umgang da schon
deutlich schwerer. Dennoch ist gerade auch
fur Sie die aktive Befassung mit dem Thema
“Schutz des geistigen Eigentums” und die
Nutzung der Instrumente zum Schutz ihrer
innovativen und kreativen Leistungen sehr
wichtig fiir den wirtschaftlichen Erfolg. Aktu-
elle Studien belegen, dass die aktive Nutzung
von Schutzrechten auch im Falle von KmU
mafgeblich zum Erfolg beitragt.

Worauf zielen die von lhnen zu diesem
Thema angebotenen Seminare ab?

Pierson:In einerdurch ,Digitalisierung und
Globalisierung” gekennzeichneten Wirtschaft
ist professionelles IP-Management unverzicht-
bar und eine Frage der Professionalitat. Ziel
in meinen Seminaren ist es, Geschéftsfihrer
bzw. sonstige verantwortliche Mitarbeiter fur
die erhebliche wirtschaftliche Bedeutung des
Schutzes ihres geistigen Eigentums zu sensi-
bilisieren. Sie sollten einen Uberblick tiber die
unterschiedlichen Schutzinstrumente erlan-
gen und erkennen, dass einschlagiges Wissen
und die aktive Nutzung des Rechtssystems
zum Schutz geistiger Leistungen erhebliche
Chancen bietet, wahrend Unwissen bzw. Ver-
nachldssigung dieses Themas mit erheblichen
Risiken verbunden ist.

Vorher und nachher - die alte Kasernen-Tankstelle weicht einer modernen E-Lésung.

Ladestationen, zum Beispiel in der Innen-
stadt (Reichsstral3e) und auf dem Parkplatz
der Ostfalia (Salzdahlumer Straf3e).

Uberhaupt seien die Stadtwerke sehr
aktiv dabei, die Moglichkeiten der E-Mo-
bilitat erlebbar zu machen, erzahlt Tramp.
,S0 bieten wir unseren Kunden einen
E-Smart, einen E-Golf und verschiedene
Elektrorader kostenlos an, damit sie das
neue Fahrgefiihl mal ein Wochenende
lang ausprobieren kénnen.” Der Geschafts-

61/97

fuhrer lobt die Initiative des tiw als ,ausge-
sprochen wichtig”. Das tiw wiirde am Exer
eine Sdule mit 22kW-Ladeleistung von
den Stadtwerken errichten lassen, die eine
Normalladung der Fahrzeuge ermdgli-
che (im Gegensatz zur Schnelladung). ,Die
Abrechnung tibernehmen wir”, sagt Tramp
- das ist jedoch noch Zukunftsmusik, denn
die Nachfrage soll sich erst noch entwi-
ckeln. ,Die Ladung ist solange kostenlos,
bis eine sinnvolle Abrechnung funktionie-
ren kann.”
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Die Visualisierung zeigt, wie gut sich die drei neuen Wohnheime in das denkmalgeschditzte Exer-Gelédinde an der Siidseite einfligen werden.

Studenten-Wohnen in bester Lage

Im Dezember sind zwei neue Wohnheime an der Siidseite des Exers bezugsfertig.

ie Anzahl der Wohnheim-Platze fur Stu-

denten Am Exer wird demnachst in die
Hohe schnellen. Die Bauarbeiten an der Suid-
seite des ehemaligen Kasernengeldandes in
Wolfenbuttel schreiten planmafig voran.
,Ende des Jahres werden wir fertig sein”, kiin-
digt Jens Segler, Geschaftsfiihrer der bauplan
GmbH, aus Peine an. Danach wird der Investor,
noch die Méblierung vornehmen bis dann in
zwei neuen Hausern 67 Wohnplatze zur Ver-
fugung stehen. Zudem wurde bereits die
angrenzende Halle (Am Exer 43) abgerissen.
Dort soll ein weiteres Wohnheim entstehen.
Die Flachen hat das Technische Innovations-
zentrum Wolfenbiittel (tiw) verkauft.

Wenn die drei Neubauten stehen, sol-
len sie ein U-férmiges Ensemble bilden,
dass sich optisch in das denkmalgeschitzte
Gelande einfligt. ,Der Stadt Wolfenbdttel
und dem tiw, mit denen wir von Anfang an
im Gesprach waren, war das sehr wichtig. Die
neuen Wohnheime werden sehr gut auf das
Geldnde passen”, sagt Segler. Nach seinen
Entwirfen werden die Immobilien eine sehr
flache Eindeckung erhalten - ,als ob es sich
um Schieferdacher handelt”, erklart der bau-

plan-Geschéftsfihrer. Er garantiert auch fur
das dritte Gebdude eine Bauzeit von 14 Mona-
ten. Segler und sein Team sind unter anderem
auf Studenten-Wohnheime spezialisiert. So
hat die Bauplan GmbH etwa schon in Braun-
schweig, Liineburg und Wolfsburg dhnliche
Vorhaben realisiert. Aktuell stellten sie zudem
auf dem Expo-Geldnde in Hannover mehrere
Wohnheime fertig.

,Wirermdglichen hieram Exer jetzt moder-
nes und effizientes Neubau-Wohnen fiir Stu-
dentenin bester Lage zur Hochschule”, erklart
Segler. Tatsdchlich werden etwa Informa-
tik-Studenten wohl nicht mal zwei Minuten
FuBweg zu ihrer Fakultat benoétigen. Die Stu-
denten werden in Einzel-Appartements woh-
nen. Mehrere Bewohner teilen sich dabei eine
Gemeinschaftskiiche. ,So soll untereinander
Kommunikation stattfinden”, sagt Segler.

Schon im Dezember kdnnten die ersten
Bewohner einziehen. ,Bislang waren die von
uns gebauten Wohnheime stets sofortbelegt”,
erklart der Architekt. Er ist davon Uiberzeugt,
dass die neuen Bewohner das Exer-Geldnde
noch mehr beleben werden. ,Uberhaupt wird

sich der Campus am Exer in den kommenden
Jahren weiterhin positiv entwickeln”, prog-
nostiziert Segler.

Mit dem dritten Haus, dessen Bau Anfang
nachsten Jahres beginnt, sollen 2019 noch 60
weitere Platze dazu kommen. Das tiw hat Teile
Ihrer Liegenschaften mit einer Grundstuck-
groBe Uber gute 6.300 Quadratmeterver-
kauft und damit das Gesamtprojekt moglich
gemacht. ,Das hort sich zunéchst viel an, aber
Zweidrittel dieser Grundstiicksflaichen bestan-
denaus griiner Wiese und waren ohnehin firs
tiw bislang nicht nutzbar gewesen”, erklart
tiw-Geschaftsfiihrerin Carola Weitner-Kehl.
Das andere Drittel entstand im Oktober durch
den Abriss der abgangigen und sanierungs-
bedirftigen Panzerhalle, ,die fur die Nutzung
von innovativen Griindern nie zweckdienlich
war”, so Weitner-Kehl.

Segler hatin das Gesamtprojekt rund 9 Mil-
lionen Euro investiert. Die Wohnheime hat er
bereits an eine hessische Sparkasse verkauft.
Die Verwaltung und Vermietung ibernimmt
die VOW-Immobilienmanagement GmbH aus
Braunschweig.
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Family-Business (von links): Doris, Jenny, Daniel und Hans-Jiirgen Brandes, die Képfe hinter dem Unternehmen Metallbau Brandes.

Mehr als nur Treppengelander

Erfolgsgeschichten (Folge 9): Metallbauer Hans-Jiirgen Brandes schatzt den Zusammenhalt
der Handwerksbetriebe auf dem Exer.

eit 2008 ist das Familienunternehmen

,Brandes Metallbau Schlosserei” auf dem
Exer ansdssig. ,Seit 1999 bin ich als selbst-
standiger Metallbauer rund um Wolfenbiit-
tel tatig”, erzahlt Firmeninhaber Hans-Jirgen
Brandes. Gefertigt werden unter anderem Bal-
kone, Tiiren und Tore, Treppen, Uberdachun-
gen und Sonderanfertigungen wie die stabile
Unterkonstruktion des Feuerzangenbowle-
Standes auf dem Weihnachtsmarkt.

,Wir arbeiten fir Kunden im ganzen Land-
kreis und hin und wieder auch dariber hin-
aus. Die meisten Anfragen erhalten wir von
Privatkunden, die wir entsprechend ihrer Vor-
stellungen zur Machbarkeit und Materialaus-
wahl beraten und anschlieBend ihre Ideen aus
Metall umsetzen. Aber auch Firmen profitie-
ren von unserer Flexibilitdt und Kundennahe”,
beschreibt er den Kundenstamm.

Individueller Geschmack und Sonderan-
fertigungen fir Altbauten machen Handar-
beit abseits der Massenfertigung aus seiner
Sicht unverzichtbar. Auf insgesamt 450 m?
wird dafur Stahl geschnitten, verformt und
geschweillt, zu den am haufigsten verwen-
deten Materialien gehdren Edelstdhle, die
sich fur verschiedene Einsatzbereiche eignen.
Zum Beispiel bei der Anfertigung von Pfer-
deboxen, die duBerst stabil, pflegeleicht und
dennoch optisch ansprechend sein sollen.

,Zurzeit haben wir zwei Lehrlinge zum
Metallbauer im Betrieb, insgesamt sind wir
allerdings sechs Personen”, ergdnzt Doris
Brandes, die Kaufmdnnische Leitung des
Unternehmens.2008sind die Kindervon Hans-
Jurgen und Doris Brandes mit ins Unterneh-
men eingestiegen. Daniel und Jenny Brandes
sind als Metallbauer Fachrichtung Konstrukti-

onstechnik fir die Technik und Projektabwick-
lung zustandig und oft auf den verschiedenen
Baustellen unterwegs. ,Ich habe vor einem
Jahr meinen Meister gemacht, mein Bruder ist
zusatzlich als Europaischer Schweil3fachmann
zertifiziert”, erklart die junge Firmennachfol-
gerin.

Hans-Jlrgen Brandes schatzt es sehr, dass
sich die Handwerksbetriebe auf dem Exer
kennen und den kreativen Austausch unter-
einander pflegen ,Wir profitieren davon, dass
die Betriebe hier auf dem Geldnde guten Kon-
takt zueinander haben und sich austauschen.
Beispielsweise haben wir flir einen unseren
Nachbarn groBe Stahltanks konstruiert, die
genau auf seine Produktion zugeschnitten
sind”, so Jenny Brandes. Im Gegenzug nimmt
auch Brandes Metallbau die Arbeit anderer
Firmen gern in Anspruch.
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Professor Asghari (3. v. |.) bei seinem Vortrag im ,,Herzog Heinrich“ (Schiitzenhaus) mit Zuhérern
aus dem CDU-Arbeitskreis Politische Basisarbeit.

Professor Asghari zu Gast bei der CDU:

,Digitale Wissensgesellschaft

erfordert Anpassung*

Wolfenbuttel. Professor Asghari,
Inhaber der Professur fur Entre-
preneurship an der TU Braun-
schweig und Ostfalia Hochschule
und in dieser Funktion auch Leiter
des an der Ostfalia Hochschule
angesiedelten ,Entrepreneurship
Center”, begeisterte am vergan-
genen Mittwoch im ,Herzog Hein-
rich“ (Schitzenhaus) einmal mehr
mit seinem Vortrag zum Thema
sDigitalisierung und Entrepre-
neurship” die interessierten Zuho-
rer des CDU-Arbeitskreises Politi-
sche Basisarbeit.

In den Mittelpunkt wurde dabei
insbesondere die Zukunftsfahig-
keit Deutschlands gestellt. An-
hand von Beispielen zur rasanten
Entwicklung der Speichertechno-

logien, der Wissensverdopplung
innerhalb von sieben Jahren und
der vierten industriellen Revolu-
tion verdeutlichte der Referent,
dass seiner Auffassung nach die
digitale Wissensgesellschaft stén-
dige Anpassungen erfordert. Die
zunehmende Internationalitédt und
Aufhebung der Grenzen spielt
dabei laut Professor Asghari eine
wichtige Rolle. Bereits heute hat
Indien bei der Softwareentwick-
lung einen Anteil von 70 Prozent.
Asghari weiter: ,Innovation muss
die treibende Kraft der Wissens-
6konomie sein. Hierflr ist Voraus-
setzung, dass das Bildungssys-
tem seine Wettbewerbsfahigkeit
erhalt und ausbaut.”“ Im Bereich
Entrepreneurship sind Start-ups

Foto: Andreas MeiBler

die Trager dieser Innovation, ob-
wohl die Kommerzialisierung der
Forschungsleistungen ein Pro-
blem darstellt. Gleichzeitig tben
Start-ups die Funktion als Binde-
glied zwischen Wissenschafts-
und Wirtschaftssystem aus.

Am Ende des Vortrages standen
innovative Geschaftsmodelle aus
der Region, die sich durch eine
beeindruckende kreative Markt-
orientierung auszeichneten. In der
anschlieBenden Frage- und Dis-
kussionsrunde wurde vor allem
die dringende Notwendigkeit des
Ausbaus der digitalen Infrastruk-
tur behandelt. Deutschland belegt
in Europa aktuell Platz 16 im Inter-
netvergleich.
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Niedersachsen&Region

Was bringt

2018? Stellen
Sie Thre Fragen!

Das Orakel Sieben Experten der Region
blicken fur Sie in die Zukunft.

Von Jens Grdber

Braunschweig. Schauen wir in die
Welt, gibt es viele Fragen: Wird es
gelingen, den Konflikt zwischen
den USA und Nordkorea zu ent-
schérfen? Wohin steuert US-Pri-
sident Trump das Land? K6énnen
wir den Terror des Islamischen
Staates und seiner Anhénger end-
lich zuriickdréngen? Und nicht zu-
letzt: Wer wird Weltmeister bei
der Fuftball-WM in Russland?

Was Europa angeht, ist vor al-
lem die Entwicklung der Brexit-
Verhandlungen ungewiss. Wird es
schliefilich einen Vertrag tiber den
Ausstieg der Briten geben? Oder
kommt es doch zum harten Aus-
tritt — ohne Vertrag, dafiir mit ho-
hen Kosten vor allem fiir die Bri-
ten selbst. Und: Greifen Autono-
miebestrebungen, wie sie sich
jingst in Katalonien gezeigt ha-
ben, weiter um sich?

Blicken wir nach Berlin: Wahr-
scheinlich regiert bald zum ersten
Mal eine Jamaika-Koalition
Deutschland. Wie wird sie sich

SO MACHEN SIE MIT

Das Orakel 2018 findet am
Donnerstag, 14. Dezember 2017,
statt. Die Veranstaltung beginnt
um 18.30 Uhrim BZV Medien-
haus, Hintern Bridern 23, 38100
Braunschweig. Einlass ist um

18 Uhr.

Anmeldung: Sie wollen beim
Orakel dabei sein? Dann melden
Sie sich gern bei uns an. Per E-
Mail: Nadine.Zimmer@bzv.de
und telefonisch unter = (05 31)
3900 315. Sprechen Sie bitte
auch auf den Anrufbeantworter.
Nennen Sie Ihren Namen, Adres-

schlagen? Wird es gelingen, die
dréngenden Probleme zu 16sen?
Welche Rolle wird die AfD spie-
len, die nun erstmals im Bundes-
tag sitzt? Wie reagiert die deut-
sche Auto-Industrie auf strengere
CO,-Grenzwerte? Kommt die
Elektro-Mobilitit 2018 weiter vo-
ran? Und: Wie viele Fliichtlinge
kommen 2018 zu uns?

Auch in der Region gibt es
spannende Fragen: Was wird aus
der krisengeschiittelten Kunst-
hochschule HBK in Braun-
schweig? Stichwort Abgas-Skan-
dal: Wie gehen die vielen Klagen
von VW-Kunden gegen den Kon-
zern aus? Wie kommt der Ausbau
des schnellen Internets voran?

Riskieren Sie mit uns einen
Blick in die Kristallkugel, lesen
Sie mit uns im Kaffeesatz! Was
bringt das neue Jahr? Am 3. De-
zember befragen wir wie in den
vergangenen Jahren unser Orakel.
Sieben Fachleute sprechen {iber
Politik, Wirtschaft und Soziales,
Sport, Kultur und Wissenschaft.
Seien Sie dabei, machen Sie mit!

se, eine Ruckrufnummer und die
Zahl der gewinschten Platze.

Schicken Sie uns schon jetzt
lhre Fragen! Was wollen Sie
von den Experten wissen? Wel-
che Prognose fir das Jahr 2018
interessiert Sie besonders? Schi-
cken Sie uns lhre Fragen an
antworten@bzv.de

Wir leiten diese an die Experten
weiter.

Per Post: Braunschweiger Zei-
tung, Chefredaktion, Stichwort:
Orakel, Hintern Bridern 23,
38100 Braunschweig
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Wird die deutsche Mannschaft wieder FuBball-Weltmeister? Zum Beispiel dariber wird Wolf-
Ridiger Umbach sprechen. Erist Prasident des Landessportbundes, war friher Schiedsrich-

Was wird aus der HBK? Susanne
Pfleger, Direktorin der Stadti-
schen Galerie Wolfsburg und Ho-
norarprofessorin fir Kunstma-
nagement, gibt Antworten.

Was wird aus Europa? Winfried
Huck ist Professor fiir Wirt-
schaftsrecht an der Brunswick
European Law School. Er spricht
Uber den Brexit und Katalonien.

Kommt die E-Mobilitat voran?
Auchin der Region wird daran
geforscht. Jirgen Hesselbach,
Ex-Prasident der TU Braun-
schweig, blickt in die Zukunft.

ter in der FuBball-Bundesliga und Prasident der Ostfalia-Hochschule.

Fotos: dpa, Bestpixels.de

Wie weiter mit Trump? Ulrich
Menzel, emeritierter Professor
fir Internationale Beziehungen
und Vergleichende Regierungs-
lehre, wagt eine Prognose.

Was tun mit Fliichtlingen? Hil-
degard SchooB ist Griinderin des
Muitterzentrums in Salzgitter
und sozial engagiert. Sie spricht
Uiber die Krise und die Folgen.

Was bedeuten strengere
CO,-Grenzwerte? Dariber
spricht Wolf-Michael Schmid,
Ex-Prasident der Industrie- und
Handelskammer Braunschweig.



Ermittler durchsuchen Biiros von
VW-Vorstand und Betriebsrat

Zahlte VW zu wenig Steuern? Hintergrund sind die Ermittlungen zu Osterlohs Gehalt.

Von Christina Lohner

Wolfsburg. VW kommt nicht zur
Ruhe - nun haben die Wolfsburger
das néchste Ermittlungsverfahren
am Hals. Diesmal geht es nach In-
formationen unserer Zeitung um
den Verdacht, dass der Konzern
zu wenig Steuern gezahlt haben
konnte. Deshalb durchsuchten am
Dienstag Ermittler von der
Staatsanwaltschaft Braunschweig
und der Steuerfahndung mehrere
Stunden lang die Biiros von Perso-
nalvorstand Karlheinz Blessing,
Finanzvorstand Frank Witter -
und von Betriebsratschef Bernd
Osterloh. Denn Hintergrund sind
die Ermittlungen der Staatsan-
waltschaft wegen des Verdachts,
dass Osterloh womdglich zu viel
Gehalt bekommt.

Wiirde sich bestéitigen, dass der
Betriebsratschef zu viel verdient,
hétte der Autobauer zu viel steu-
erlich geltend gemacht. Sprecher

von Staatsanwaltschaft und VW
bestétigten gestern Durchsuchun-
gen, wollten sich mit Verweis auf
das Steuergeheimnis und die lau-
fenden Ermittlungen aber nicht
niher duflern. Laut Staatsanwalt-
schaft wurden Gegenstinde si-
chergestellt, die als Beweismittel
in Frage kommen konnten — nach
Informationen unserer Zeitung
Unterlagen, Computer und Fest-
platten. Die Auswertung diirfte

»Ich bin da mit mir

im Reinen.”

Bernd Osterloh,

VW-Konzernbetriebsrats-

chef,im Maiim

Interview mit unserer

Zeitung -I.'i - -]
I \ ::

mehrere Wochen dauern. Bei gro-
ften Unternehmen seien die Er-
mittlungen umfangreicher als bei
kleineren Betrieben oder Privat-
personen, erlduterte die Staatsan-
waltschaft ihre Vorgehensweise.
Das Verfahren richtet sich offen-
bar auch gegen Aufsichtsratschef
Hans Dieter Po6tsch, friither Fi-
nanzvorstand.

Die Ermittlungen zu Osterlohs
Gehalt laufen nach Angaben der
Behorde noch, deshalb wollte der
Sprecher auch dazu keine weite-
ren Angaben machen. Ein Spre-
cher des Konzernbetriebsrats be-
tonte gestern, dass sich die Er-
mittlungen nach wie vor nicht
gegen Osterloh richteten. Beim
Verdacht der Untreue stehen nach
Informationen unserer Zeitung
Personalvorstand Blessing, sein
Vorgénger Horst Neumann sowie
der Personalchef der
Marke VW, Martin Ro-

sik, und dessen Vor-

ginger Jochen Schumm im Fokus.
»Wir gehen ebenso wie Volks-
wagen unverdndert davon aus,
dass das vom Unternehmen fest-
gelegte Gehalt von Bernd Osterloh
im Einklang mit den rechtlichen
Vorgaben steht“, sagte der Be-
triebsratssprecher. Dies werde
durch ein externes Gutachten ei-
nes renommierten Arbeitsrechts-
experten bestéitigt. Darauf ver-
wies auch ein Konzernsprecher
erneut: ,,Dieser kommt zu dem
Schluss, dass die vom Unterneh-
men vorgenommene Eingruppie-
rung von Bernd Osterloh den Vor-
gaben des Betriebsverfassungsge-
setzes entspricht. VW gehe
daher davon aus, dass die Vergii-
tung in jeder Hinsicht mit den
rechtlichen Vorgaben im Einklang
stehe. ,,Dies gilt selbstversténd-
lich auch im Zusammenhang mit
steuerrechtlichen Fragen.“

Mehr auf Hintergrund und Debatte.
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HINTERGRUND

Neue Ermittlungen wegen Osterlohs Gehalt

Die Staatsanwaltschaft und Steuerfahnder haben VW-Finanzvorstand Witter und seinen Vorganger Pdtsch im Visier.

Von Christina Lohner

Wolfsburg. Die Debatte um das
Gehalt von VW-Konzernbetriebs-
ratschef Bernd Osterloh ist zu-
riick. Verdienen die Arbeitneh-
mervertreter des Autobauers wo-
moglich zZu viel? Die
Staatsanwaltschaft Braunschweig
hat nach Informationen unserer
Zeitung ein zweites Verfahren in
diesem Zusammenhang eingelei-
tet.

Denn falls sich der Anfangsver-
dacht, dass Osterlohs Gehalt ho-
her ist als erlaubt, erhértet, hitte
Volkswagen auch zu wenig Steu-
ern bezahlt. Bisher geht es nach
Informationen des ,Handels-
blatts“ nur um das Geschéftsjahr
2014, denn fiir die Jahre 2015 und
2016 habe VW noch keine Steuer-
erklirung abgegeben. Die Fahn-
der haben unter anderem Finanz-
vorstand Frank Witter im Visier,
der seit 2015 Finanzchef ist und
deshalb die Steuererkldrung un-
terschrieben hat. Auch im Fokus
steht offenbar sein Vorgénger
Hans Dieter Poétsch, inzwischen
Aufsichtsratschef.

Osterloh und der VW-Konzern
sind tiberzeugt, dass das Betriebs-
ratsgehalt den gesetzlichen Vorga-
ben entspricht. Die Hohe legt das
Unternehmen fest. ,,Ich bin da mit
mir im Reinen“, hatte Osterloh im
Mai im Interview mit unserer Zei-
tung gesagt — auch wenn ihn die
Ermittlungen belasteten. Belasten
konnten diese auch die Betriebs-
ratswahlen im Mérz. Stefan Brat-
zel, der das Auto-Institut in Ber-
gisch Gladbach leitet, meint:
»Das stirkt nicht gerade die Posi-
tion des amtierenden Betriebs-
rats.“

Osterloh erhélt nach eigenen
Angaben ein Grundgehalt von
200 000 Euro pro Jahr plus Boni,
vergleichbar mit einem Bereichs-
leiter; der méchtige Betriebsrats-
chef gilt auch als Co-Manager. ,,In
der Spitze lag damit mein Jahres-
gehalt einmal bei rund
750 000 Euro“, berichtete er im
Mai. ,,Aktuell ist es deutlich nied-
riger.“ Weil er - wie die Beleg-
schaft — auf einen Teil seines Bo-
nus‘ verzichtet, wiirde sich die Bo-
nuszahlung fiir 2016 von 386 000
auf 290 000 Euro reduzieren. Die
Verzichtserkldrung gelte auch in
diesem Jahr noch.
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Ein Hinweisschild im VW-Werk in Wolfsburg.

Frank Witter. Archivfoto: Peter Sierigk

Nach dem Betriebsverfassungs-
gesetz soll ein freigestellter Be-
triebsrat so viel verdienen, wie er
verdienen wiirde, wenn er sich
nicht fiir eine Betriebsratskarriere
entschieden, sondern auf Unter-
nehmensseite  weitergearbeitet
hétte. In der Praxis sei das aller-

Bernd Osterloh.

Foto: Archiv

dings nicht immer einfach zu defi-
nieren, erkldrt — unabhingig von
VW - Horst Call, Professor fiir
Arbeitsrecht an der Ostfalia-
Hochschule. Zum Vergleich wiir-
den in der Regel zwei bis drei an-
dere Mitarbeiter herangezogen,
die zum Zeitpunkt der Ubernahme

Karlheinz Blessing. Archivfoto: Regios24
des Betriebsratsamts &hnliche —
im Wesentlichen gleich qualifi-
zierte — Tétigkeiten ausiibten und
dafiir fachlich und pers6nlich &hn-
lich qualifiziert waren.

Ist ein Betriebsratsmitglied be-
sonders qualifiziert oder erbringt
iiberdurchschnittliche Leistun-

=
s
i

Archivfoto: Julian Stratenschulte/dpa

Hans Dieter Pétsch. Archivfoto: dpa
gen, muss der Vergleich laut Call
mit dhnlich qualifizierten bezie-
hungsweise iiberdurchschnittliche
Leistungen erbringenden Arbeit-
nehmern erfolgen. Osterloh hétte
2015 Konzern-Personalvorstand
werden koénnen. Auch laut VW
hatte er ,,mehrfach konkrete An-

gebote erhalten, Management-
Funktionen zu iibernehmen®.

Kann ein Betriebsrat nachwei-
sen, dass er nur aufgrund der
Ubernahme des Mandats nicht in
eine besser bezahlte Position ge-
kommen ist, hat er Call zufolge ei-
nen Anspruch auf diese Vergii-
tung. Aber: ,,0Ob fiir einen solchen
Nachweis die blofe Vorlage ar-
beitgeberseitiger Angebote aus-
reicht, die das Betriebsratsmit-
glied wihrend einer langjdhrigen
Tatigkeit als freigestelltes Be-
triebsratsmitglied erhalten hat,
kann bezweifelt werden — zumal in
diesen Fillen ein gewisses Miss-
brauchsrisiko nicht auszuschlie-
flenist.“

In Wolfsburg hélt man die
Durchsuchungen der Biiros von
Witter, Osterloh und Personalvor-
stand Karlheinz Blessing am
Dienstag fiir {ibertrieben. Denn
bei Osterlohs Gehalt wiirde sich
eine Steuerhinterziehung am un-
tersten Rand der fiir den Konzern
alltdglichen Summen bewegen.

Zu dem neuen Verfahren wegen
moglicher  Steuerhinterziehung
hatte es in ersten Medienberich-
ten noch geheiflen, auch Po6tschs
Biiro sei durchsucht worden — was
nach Informationen unserer Zei-
tung aber nicht stimmt. Den An-
stof} fiir die Ermittlungen wegen
des Verdachts der Untreue hatte
eine Anzeige aus Niedersachsen
gegeben.

Osterloh hat eigentlich schon
genug Sorgen. Bis zu diesem Frei-
tag verhandeln Konzern und Be-
triebsrat in der sogenannten Pla-
nungsrunde, wie fiir die nichsten
drei bis fiinf Jahre Investitionen
und Produkte im Konzern verteilt
werden. ,Es lduft auf ein Ringen
bis zur letzten Minute hinaus®,
schrieb er an die IG-Metall-Frak-
tionim Betriebsrat.

Osterloh hat den Vorsitz 2005
nach dem Riicktritt von Klaus
Volkert iibernommen. Der musste
spéiter ins Gefdngnis — wegen An-
stiftung und Beihilfe zur Untreue.

Finden Sie die Héhe des Ge-
halts von Betriebsratschef
Osterloh angemessen?




Verdacht auf Steuerhinterziehung — Razzia bei VW-Chefs | WR.de | Wirtschaft

AUSGABE [

AUTOBAUER

Verdacht auf Steuerhinterziehung — Razzia bei VW-Chefs

Christina Lohner 15.11.2017 - 17:11 Uhr

woLFsBURG Erneut riicken VW-Bosse in den Fokus von Ermittlern. Am Dienstag wurden Biiros in Wolfsburg
durchsucht. Verdacht: Steuerhinterziehung.

VW kommt nicht zur Ruhe — nun haben die Wolfsburger das nachste Ermittlungsverfahren am Hals. Diesmal geht
es nach Informationen unserer Redaktion um den Verdacht, dass der Konzern zu wenig Steuern gezahlt haben
konnte. Deshalb

VW

Ermittler durchsuchen Biros von Volkswagen-
Managern

. Hintergrund sind die Ermittlungen der Staatsanwaltschaft wegen des Verdachts, dass Osterloh woméglich zu
viel Gehalt bekommt.

Wiirde sich bestatigen, dass der Betriebsratschef zu viel verdient, hatte der Autobauer zu viel steuerlich geltend
gemacht. Sprecher von Staatsanwaltschaft und VVolkswagen bestétigten Durchsuchungen, wollten sich mit
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Verweis auf das Steuergeheimnis und die laufenden Ermittlungen aber nicht naher duf3ern.

Laut Staatsanwaltschaft wurden Gegenstande sichergestellt, die als Beweismittel in Frage kommen kdnnten —
nach Informationen unserer Redaktion sind das Unterlagen, Computer und Festplatten. Die Auswertung durfte
mehrere Wochen dauern. Bei grolRen Unternehmen seien die Ermittlungen umfangreicher als bei kleineren
Betrieben oder Privatpersonen, erlduterte die Staatsanwaltschaft ihre VVorgehensweise.

Osterloh nicht im Fokus der Ermittler

Die Ermittlungen zu Osterlohs Gehalt laufen nach Angaben der Behérde noch, deshalb wollte der Sprecher auch

dazu keine weiteren Angaben machen. Ein Sprecher des Konzernbetriebsrats betonte am Mittwoch, dass sich die

Ermittlungen nach wie vor nicht gegen Osterloh richteten. Beim Verdacht der Untreue stehen nach Informationen
unserer Redaktion Personalvorstand Blessing, sein Vorganger Horst Neumann sowie der Personalchef der Marke
VW, Martin Rosik, und dessen VVorgéanger Jochen Schumm im Fokus.

»Wir gehen ebenso wie Volkswagen unveréndert davon aus, dass das vom Unternehmen festgelegte Gehalt von
Bernd Osterloh im Einklang mit den rechtlichen VVorgaben steht“, sagte der Betriebsratssprecher. Dies werde
durch ein externes Gutachten eines renommierten Arbeitsrechtsexperten bestatigt. Darauf verwies auch ein
Konzernsprecher erneut: ,,Dieser kommt zu dem Schluss, dass die vom Unternehmen vorgenommene
Eingruppierung von Bernd Osterloh den VVorgaben des Betriebsverfassungsgesetzes entspricht. VW gehe daher
davon aus, dass die Vergutung in jeder Hinsicht mit den rechtlichen Vorgaben im Einklang stehe. ,,Dies gilt
selbstverstandlich auch im Zusammenhang mit steuerrechtlichen Fragen.*

Osterloh soll in einem Jahr 750.000 Euro verdient haben

Osterloh erhalt nach eigenen Angaben ein Grundgehalt von 200.000 Euro pro Jahr plus Boni, vergleichbar mit
einem Bereichsleiter — der méchtige Betriebsratschef gilt auch als Co-Manager. ,,In der Spitze lag damit mein
Jahresgehalt einmal bei rund 750.000 Euro®, berichtete er im Mai im Interview mit unserer Redaktion, ,,aktuell ist
es deutlich niedriger.” Weil er — wie die Belegschaft — auf einen Teil seines Bonus verzichtet, wirde sich die
Bonuszahlung fiir 2016 von 386.000 auf 290.000 Euro reduzieren. Die Verzichtserklarung gelte auch in diesem
Jahr noch.

Nach dem Betriebsverfassungsgesetz soll ein freigestellter Betriebsrat so viel verdienen, wie er verdienen wirde,
wenn er sich nicht fur eine Betriebsratskarriere entschieden, sondern auf Unternehmensseite weitergearbeitet
hatte. Osterloh hatte 2015 Konzern-Personalvorstand werden konnen. Auch laut VW hatte er ,,mehrfach konkrete
Angebote erhalten, Management-Funktionen zu Gbernehmen®.

Belasten Ermittlungen die nachsten Betriebsratswahlen?

Kann ein Betriebsrat nachweisen, dass er nur aufgrund der Ubernahme des Mandats nicht in eine besser bezahlte
Position gekommen ist, hat er einen Anspruch auf diese Vergitung. Das erklart Horst Call, Professor fur
Arbeitsrecht an der Ostfalia-Hochschule — unabhangig von VW. Aber: ,,Ob fur einen solchen Nachweis die blofle
Vorlage arbeitgeberseitiger Angebote ausreicht, die das Betriebsratsmitglied wéhrend einer langjéhrigen Téatigkeit
als freigestelltes Betriebsratsmitglied erhalten hat, kann bezweifelt werden — zumal in diesen Fallen ein gewisses
Missbrauchsrisiko nicht auszuschlielRen ist.
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»Ich bin da mit mir im Reinen®, hatte Osterloh im Interview gesagt — auch wenn ihn die Ermittlungen belasteten.
Belasten konnten diese auch die Betriebsratswahlen im Mérz. Stefan Bratzel, der das Auto-Institut in Bergisch
Gladbach leitet, meint: ,,Das starkt nicht gerade die Position des amtierenden Betriebsrats.*

Osterloh hatte den Vorsitz 2005 nach dem Rucktritt von Klaus Volkert tbernommen. Der musste spéter ins
Geféangnis — wegen Anstiftung und Beihilfe zur Untreue.

Einen Kommentar zum Thema finden Sie hier:

Razzia im Vakuum

AUCH INTERESSANT

LESEN SIE AUCH

WIRTSCHAFT
Neue Ermittlungen wegen Osterlohs Gehalt

VW
Ermittler durchsuchen Biros von Volkswagen-Managern

70/ 97
https://www.wr.de/wirtschaft/verdacht-auf-steuerhinterziehung-razzia-bei-vw-chefs-id212553297.htmlI[16.11.2017 12:50:55]


https://www.wr.de/wirtschaft/neue-ermittlungen-wegen-osterlohs-gehalt-id212556455.html
https://www.wr.de/wirtschaft/neue-ermittlungen-wegen-osterlohs-gehalt-id212556455.html
https://www.wr.de/wirtschaft/neue-ermittlungen-wegen-osterlohs-gehalt-id212556455.html
https://www.wr.de/wirtschaft/ermittler-durchsuchen-bueros-von-volkswagen-managern-id212547925.html
https://www.wr.de/wirtschaft/ermittler-durchsuchen-bueros-von-volkswagen-managern-id212547925.html

Verdacht auf Steuerhinterziehung — Razzia bei VW-Chefs | WP.de | Wirtschaft

AUSGABE

a8

AUTOBAUER

Verdacht auf Steuerhinterziehung — Razzia bei VW-Chefs

Christina Lohner 15.11.2017 - 17:11 Uhr
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Das Volkswagen-Logo Uber dem Verwaltungshochhaus des Autobauers am Stammsitz in Wolfsburg.
Foto: Julian Stratenschulte / dpa

woLFsBURG Erneut riicken VW-Bosse in den Fokus von Ermittlern. Am Dienstag wurden Biiros in Wolfsburg
durchsucht. Verdacht: Steuerhinterziehung.

VW kommt nicht zur Ruhe — nun haben die Wolfsburger das néchste Ermittlungsverfahren am Hals. Diesmal geht
es nach Informationen unserer Redaktion um den Verdacht, dass der Konzern zu wenig Steuern gezahlt haben
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kdnnte. Deshalb

VW

Ermittler durchsuchen Biros von Volkswagen-
Managern

. Hintergrund sind die Ermittlungen der Staatsanwaltschaft wegen des Verdachts, dass Osterloh womaglich zu
viel Gehalt bekommt.

Wiirde sich bestétigen, dass der Betriebsratschef zu viel verdient, hatte der Autobauer zu viel steuerlich geltend
gemacht. Sprecher von Staatsanwaltschaft und Volkswagen bestéatigten Durchsuchungen, wollten sich mit
Verweis auf das Steuergeheimnis und die laufenden Ermittlungen aber nicht néher &ulzern.

Laut Staatsanwaltschaft wurden Gegensténde sichergestellt, die als Beweismittel in Frage kommen kdnnten —
nach Informationen unserer Redaktion sind das Unterlagen, Computer und Festplatten. Die Auswertung durfte
mehrere Wochen dauern. Bei groRen Unternehmen seien die Ermittlungen umfangreicher als bei kleineren
Betrieben oder Privatpersonen, erlauterte die Staatsanwaltschaft ihre VVorgehensweise.

Osterloh nicht im Fokus der Ermittler
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Bernd Osterloh, Betriebsratsvorsitzender und Aufsichtsratsmitglied bei Volkswagen.
Foto: Julian Stratenschulte / dpa

Die Ermittlungen zu Osterlohs Gehalt laufen nach Angaben der Behdrde noch, deshalb wollte der Sprecher auch
dazu keine weiteren Angaben machen. Ein Sprecher des Konzernbetriebsrats betonte am Mittwoch, dass sich die
Ermittlungen nach wie vor nicht gegen Osterloh richteten. Beim Verdacht der Untreue stehen nach Informationen
unserer Redaktion Personalvorstand Blessing, sein Vorganger Horst Neumann sowie der Personalchef der Marke
VW, Martin Rosik, und dessen VVorganger Jochen Schumm im Fokus.

»Wir gehen ebenso wie VVolkswagen unveréndert davon aus, dass das vom Unternehmen festgelegte Gehalt von
Bernd Osterloh im Einklang mit den rechtlichen VVorgaben steht“, sagte der Betriebsratssprecher. Dies werde
durch ein externes Gutachten eines renommierten Arbeitsrechtsexperten bestatigt. Darauf verwies auch ein
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Konzernsprecher erneut: ,,Dieser kommt zu dem Schluss, dass die vom Unternehmen vorgenommene
Eingruppierung von Bernd Osterloh den VVorgaben des Betriebsverfassungsgesetzes entspricht. VW gehe daher
davon aus, dass die Vergutung in jeder Hinsicht mit den rechtlichen Vorgaben im Einklang stehe. ,,Dies gilt
selbstverstandlich auch im Zusammenhang mit steuerrechtlichen Fragen.*

Osterloh soll in einem Jahr 750.000 Euro verdient haben

VW-Personalvorstand Karlheinz Blessing.
Foto: Malte Ossowski/SVEN SIMON / ddp images/Sven Simon

Osterloh erhélt nach eigenen Angaben ein Grundgehalt von 200.000 Euro pro Jahr plus Boni, vergleichbar mit
einem Bereichsleiter — der méachtige Betriebsratschef gilt auch als Co-Manager. ,,In der Spitze lag damit mein
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Jahresgehalt einmal bei rund 750.000 Euro®, berichtete er im Mai im Interview mit unserer Redaktion, ,,aktuell ist
es deutlich niedriger.” Weil er — wie die Belegschaft — auf einen Teil seines Bonus verzichtet, wirde sich die
Bonuszahlung fiir 2016 von 386.000 auf 290.000 Euro reduzieren. Die Verzichtserklarung gelte auch in diesem
Jahr noch.

Nach dem Betriebsverfassungsgesetz soll ein freigestellter Betriebsrat so viel verdienen, wie er verdienen wirde,
wenn er sich nicht fur eine Betriebsratskarriere entschieden, sondern auf Unternehmensseite weitergearbeitet
hatte. Osterloh hatte 2015 Konzern-Personalvorstand werden konnen. Auch laut VW hatte er ,,mehrfach konkrete
Angebote erhalten, Management-Funktionen zu Gbernehmen®.

Belasten Ermittlungen die nachsten Betriebsratswahlen?
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Der Finanzvorstand von VW: Frank Witter.
Foto: imago stock&people / imago/Susanne Hibner

Kann ein Betriebsrat nachweisen, dass er nur aufgrund der Ubernahme des Mandats nicht in eine besser bezahlte
Position gekommen ist, hat er einen Anspruch auf diese Vergiitung. Das erklart Horst Call, Professor fiir
Arbeitsrecht an der Ostfalia-Hochschule — unabhangig von VW. Aber: ,,Ob fur einen solchen Nachweis die blol3e
Vorlage arbeitgeberseitiger Angebote ausreicht, die das Betriebsratsmitglied wéhrend einer langjéhrigen Téatigkeit
als freigestelltes Betriebsratsmitglied erhalten hat, kann bezweifelt werden — zumal in diesen Féllen ein gewisses
Missbrauchsrisiko nicht auszuschlielRen ist.”

»Ich bin da mit mir im Reinen®, hatte Osterloh im Interview gesagt — auch wenn ihn die Ermittlungen belasteten.
Belasten konnten diese auch die Betriebsratswahlen im Mérz. Stefan Bratzel, der das Auto-Institut in Bergisch
Gladbach leitet, meint: ,,Das starkt nicht gerade die Position des amtierenden Betriebsrats.*

Osterloh hatte den Vorsitz 2005 nach dem Rucktritt von Klaus Volkert ibernommen. Der musste spéter ins
Geféangnis — wegen Anstiftung und Beihilfe zur Untreue.

Einen Kommentar zum Thema finden Sie hier:

Razzia im Vakuum

AUCH INTERESSANT

LESEN SIE AUCH

WIRTSCHAFT
Neue Ermittlungen wegen Osterlohs Gehalt
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Das Volkswagen-Logo tber dem Verwaltungshochhaus des Autobauers am Stammsitz in Wolfsburg.
Foto: Julian Stratenschulte / dpa

woLFsBURG Erneut riicken VW-Bosse in den Fokus von Ermittlern. Am Dienstag wurden Biros in Wolfsburg
durchsucht. Verdacht: Steuerhinterziehung.

VW kommt nicht zur Ruhe — nun haben die Wolfsburger das néchste Ermittlungsverfahren am Hals. Diesmal geht
es nach Informationen unserer Redaktion um den Verdacht, dass der Konzern zu wenig Steuern gezahlt haben
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kdnnte. Deshalb

VW

Ermittler durchsuchen Biros von Volkswagen-
Managern

. Hintergrund sind die Ermittlungen der Staatsanwaltschaft wegen des Verdachts, dass Osterloh womaglich zu
viel Gehalt bekommt.

Wiirde sich bestétigen, dass der Betriebsratschef zu viel verdient, hatte der Autobauer zu viel steuerlich geltend
gemacht. Sprecher von Staatsanwaltschaft und Volkswagen bestéatigten Durchsuchungen, wollten sich mit
Verweis auf das Steuergeheimnis und die laufenden Ermittlungen aber nicht néher &ulzern.

Laut Staatsanwaltschaft wurden Gegensténde sichergestellt, die als Beweismittel in Frage kommen kdnnten —
nach Informationen unserer Redaktion sind das Unterlagen, Computer und Festplatten. Die Auswertung durfte
mehrere Wochen dauern. Bei groRen Unternehmen seien die Ermittlungen umfangreicher als bei kleineren
Betrieben oder Privatpersonen, erlauterte die Staatsanwaltschaft ihre VVorgehensweise.

Osterloh nicht im Fokus der Ermittler
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Bernd Osterloh, Betriebsratsvorsitzender und Aufsichtsratsmitglied bei Volkswagen.
Foto: Julian Stratenschulte / dpa

Die Ermittlungen zu Osterlohs Gehalt laufen nach Angaben der Behdrde noch, deshalb wollte der Sprecher auch
dazu keine weiteren Angaben machen. Ein Sprecher des Konzernbetriebsrats betonte am Mittwoch, dass sich die
Ermittlungen nach wie vor nicht gegen Osterloh richteten. Beim Verdacht der Untreue stehen nach Informationen
unserer Redaktion Personalvorstand Blessing, sein Vorganger Horst Neumann sowie der Personalchef der Marke
VW, Martin Rosik, und dessen VVorganger Jochen Schumm im Fokus.

»Wir gehen ebenso wie VVolkswagen unveréndert davon aus, dass das vom Unternehmen festgelegte Gehalt von
Bernd Osterloh im Einklang mit den rechtlichen VVorgaben steht“, sagte der Betriebsratssprecher. Dies werde
durch ein externes Gutachten eines renommierten Arbeitsrechtsexperten bestatigt. Darauf verwies auch ein
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Konzernsprecher erneut: ,,Dieser kommt zu dem Schluss, dass die vom Unternehmen vorgenommene
Eingruppierung von Bernd Osterloh den VVorgaben des Betriebsverfassungsgesetzes entspricht. VW gehe daher
davon aus, dass die Vergutung in jeder Hinsicht mit den rechtlichen Vorgaben im Einklang stehe. ,,Dies gilt
selbstverstandlich auch im Zusammenhang mit steuerrechtlichen Fragen.*

Osterloh soll in einem Jahr 750.000 Euro verdient haben

VW-Personalvorstand Karlheinz Blessing.
Foto: Malte Ossowski/SVEN SIMON / ddp images/Sven Simon

Osterloh erhélt nach eigenen Angaben ein Grundgehalt von 200.000 Euro pro Jahr plus Boni, vergleichbar mit
einem Bereichsleiter — der méachtige Betriebsratschef gilt auch als Co-Manager. ,,In der Spitze lag damit mein
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Jahresgehalt einmal bei rund 750.000 Euro®, berichtete er im Mai im Interview mit unserer Redaktion, ,,aktuell ist
es deutlich niedriger.” Weil er — wie die Belegschaft — auf einen Teil seines Bonus verzichtet, wirde sich die
Bonuszahlung fiir 2016 von 386.000 auf 290.000 Euro reduzieren. Die Verzichtserklarung gelte auch in diesem
Jahr noch.

Nach dem Betriebsverfassungsgesetz soll ein freigestellter Betriebsrat so viel verdienen, wie er verdienen wirde,
wenn er sich nicht fur eine Betriebsratskarriere entschieden, sondern auf Unternehmensseite weitergearbeitet
hatte. Osterloh hatte 2015 Konzern-Personalvorstand werden konnen. Auch laut VW hatte er ,,mehrfach konkrete
Angebote erhalten, Management-Funktionen zu Gbernehmen®.

Belasten Ermittlungen die nachsten Betriebsratswahlen?
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Der Finanzvorstand von VW: Frank Witter.
Foto: imago stock&people / imago/Susanne Hibner

Kann ein Betriebsrat nachweisen, dass er nur aufgrund der Ubernahme des Mandats nicht in eine besser bezahlte
Position gekommen ist, hat er einen Anspruch auf diese Vergiitung. Das erklart Horst Call, Professor fiir
Arbeitsrecht an der Ostfalia-Hochschule — unabhangig von VW. Aber: ,,Ob fur einen solchen Nachweis die blol3e
Vorlage arbeitgeberseitiger Angebote ausreicht, die das Betriebsratsmitglied wéhrend einer langjéhrigen Téatigkeit
als freigestelltes Betriebsratsmitglied erhalten hat, kann bezweifelt werden — zumal in diesen Féllen ein gewisses
Missbrauchsrisiko nicht auszuschlielRen ist.”

»Ich bin da mit mir im Reinen®, hatte Osterloh im Interview gesagt — auch wenn ihn die Ermittlungen belasteten.
Belasten konnten diese auch die Betriebsratswahlen im Mérz. Stefan Bratzel, der das Auto-Institut in Bergisch
Gladbach leitet, meint: ,,Das starkt nicht gerade die Position des amtierenden Betriebsrats.*

Osterloh hatte den Vorsitz 2005 nach dem Rucktritt von Klaus Volkert ibernommen. Der musste spéter ins
Geféangnis — wegen Anstiftung und Beihilfe zur Untreue.

Einen Kommentar zum Thema finden Sie hier:

Razzia im Vakuum

AUCH INTERESSANT

LESEN SIE AUCH

WIRTSCHAFT
Neue Ermittlungen wegen Osterlohs Gehalt
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Verdacht auf Steuerhinterziehung — Razzia bei VW-Chefs
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Verdacht auf Steuerhinterziehung — Razzia bei VW-Chefs

Von Christina Lohner

Foto: Julian Stratenschulte / dpa
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Das Volkswagen-Logo Uber dem Verwaltungshochhaus des Auto* = Stammsitz in Wolfsburg.
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Erneut ricken VW-Bosse in den Fokus von Ermittlern. Am Dienstag wurden Biros
in Wolfsburg durchsucht. Verdacht: Steuerhinterziehung.

Wolfsburg. VW kommt nicht zur Ruhe — nun haben die Wolfsburger das nachste
Ermittlungsverfahren am Hals. Diesmal geht es nach Informationen unserer Redaktion um den
Verdacht, dass der Konzern zu wenig Steuern gezahlt haben kénnte. Deshalb durchsuchten bereits
am Dienstag Ermittler von der Staatsanwaltschaft Braunschweig und der Steuerfahndung mehrere
Stunden lang die Btiros von Personalvorstand Karlheinz Blessing, Finanzvorstand Frank Witter —
und von Betriebsratschef Bernd Osterloh . Hintergrund sind die Ermittlungen der
Staatsanwaltschaft wegen des Verdachts, dass Osterloh womadglich zu viel Gehalt bekommt.

Wirde sich bestéatigen, dass der Betriebsratschef zu viel verdient, hatte der Autobauer zu viel
steuerlich geltend gemacht. Sprecher von Staatsanwaltschaft und Volkswagen bestatigten
Durchsuchungen, wollten sich mit Verweis auf das Steuergeheimnis und die laufenden
Ermittlungen aber nicht naher auf3ern.

Laut Staatsanwaltschaft wurden Gegenstande sichergestellt, die als Beweismittel in Frage kommen
kénnten — nach Informationen unserer Redaktion sind das Unterlagen, Computer und Festplatten.
Die Auswertung durfte mehrere Wochen dauern. Bei groRen Unternehmen seien die Ermittlungen
umfangreicher als bei kleineren Betrieben oder Privatpersonen, erlauterte die Staatsanwaltschaft
ihre Vorgehensweise.

Osterloh nicht im Fokus der Ermittler

Die Ermittlungen zu Osterlohs Gehalt laufen
nach Angaben der Behdorde noch, deshalb wollte
der Sprecher auch dazu keine weiteren Angaben
machen. Ein Sprecher des Konzernbetriebsrats
betonte am Mittwoch, dass sich die
Ermittlungen nach wie vor nicht gegen Osterloh
richteten. Beim Verdacht der Untreue stehen
nach Informationen unserer Redaktion
Personalvorstand Blessing, sein Vorganger
Horst Neumann sowie der Personalchef der
Marke VW, Martin Rosik, und dessen Vorganger
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Jochen Schumm im Fokus.

"Wir gehen ebenso wie Volkswagen unverandert
davon aus, dass das vom Unternehmen
festgelegte Gehalt von Bernd Osterloh im
Bernd Osterloh, Betriebsratsvorsitzender und Aufsichtsratsmitglied bei i B i
Volkswagen. Einklang mit den rechtlichen Vorgaben steht”,
Foto: Julian Stratenschulte / dpa . .
sagte der Betriebsratssprecher. Dies werde
durch ein externes Gutachten eines renommierten Arbeitsrechtsexperten bestatigt. Darauf verwies
auch ein Konzernsprecher erneut: "Dieser kommt zu dem Schluss, dass die vom Unternehmen
vorgenommene Eingruppierung von Bernd Osterloh den Vorgaben des Betriebsverfassungsgesetzes
entspricht."” VW gehe daher davon aus, dass die Vergitung in jeder Hinsicht mit den rechtlichen
Vorgaben im Einklang stehe. "Dies gilt selbstverstandlich auch im Zusammenhang mit
steuerrechtlichen Fragen."

Osterloh soll in einem Jahr 750.000 Euro verdient haben

Osterloh erhalt nach eigenen Angaben ein
Grundgehalt von 200.000 Euro pro Jahr plus
Boni, vergleichbar mit einem Bereichsleiter —
der machtige Betriebsratschef gilt auch als Co-
Manager. "In der Spitze lag damit mein
Jahresgehalt einmal bei rund 750.000 Euro”,
berichtete er im Mai im Interview mit unserer
Redaktion, "aktuell ist es deutlich niedriger."
Weil er — wie die Belegschaft — auf einen Teil
seines Bonus verzichtet, wirde sich die
Bonuszahlung fiir 2016 von 386.000 auf
290.000 Euro reduzieren. Die
Verzichtserklarung gelte auch in diesem Jahr
noch.
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Nach dem Betriebsverfassungsgesetz soll ein
VW-Personalvorstand Karlheinz Blessing. . . . . .
Foto: Malte Ossowski/SVEN SIMON / ddp images/Sven Simon freigestellter Betriebsrat so viel verdienen, wie

er verdienen wirde, wenn er sich nicht fur eine
Betriebsratskarriere entschieden, sondern auf Unternehmensseite weitergearbeitet hatte. Osterloh
hatte 2015 Konzern-Personalvorstand werden kdnnen. Auch laut VW hatte er "mehrfach konkrete
Angebote erhalten, Management-Funktionen zu tbernehmen®.

Belasten Ermittlungen die nachsten Betriebsratswahlen?

Kann ein Betriebsrat nachweisen, dass er nur
aufgrund der Ubernahme des Mandats nicht in
eine besser bezahlte Position gekommen ist, hat
er einen Anspruch auf diese Vergltung. Das
erklart Horst Call, Professor fur Arbeitsrecht an
der Ostfalia-Hochschule — unabhéangig von VW.
Aber: "Ob fur einen solchen Nachweis die bloRe
Vorlage arbeitgeberseitiger Angebote ausreicht,
die das Betriebsratsmitglied wahrend einer
langjahrigen Tatigkeit als freigestelltes
Betriebsratsmitglied erhalten hat, kann
bezweifelt werden — zumal in diesen Féllen ein
gewisses Missbrauchsrisiko nicht
auszuschlieRen ist."

"Ich bin da mit mir im Reinen", hatte Osterloh
Der Finanzvorstand von VW: Frank Witter. . . . .
Foto: imago stock&people / imago/Susanne Hibner im Interview gesagt —auch wenn ihn die
Ermittlungen belasteten. Belasten konnten diese
auch die Betriebsratswahlen im Marz. Stefan Bratzel, der das Auto-Institut in Bergisch Gladbach
leitet, meint: "Das starkt nicht gerade die Position des amtierenden Betriebsrats."

Osterloh hatte den Vorsitz 2005 nach dem Rucktritt von Klaus Volkert Gbernommen. Der musste
spater ins Gefangnis — wegen Anstiftung und Beihilfe zur Untreue.

Einen Kommentar zum Thema finden Sie hier:

© Hamburger Abendblatt 2017 — Alle Rechte vorbehalten.

LINKS ZUM ARTIKEL

Ermittler durchsuchen Bliros von Volkswagen-Managern

Razzia in VW-Chefetage - verdienen Betriebsrate zu viel?

88/97
https://www.abendblatt.de/wirtschaft/article212553297/Verdacht-auf-Steuerhinterziehung-Razzia-bei-VW-Chefs.html[16.11.2017 12:56:18]


https://www.abendblatt.de/wirtschaft/article212547925/Ermittler-durchsuchen-Bueros-von-Volkswagen-Managern.html
https://www.abendblatt.de/wirtschaft/article212548119/Ermittler-durchsuchen-Bueros-von-VW-Managern.html

Verdacht auf Steuerhinterziehung — Razzia bei VW-Chefs - Wirtschaft - News zu Unternehmen & Markten - Berliner Morgenpost

L]

Verdacht auf Steuerhinterziehung — Razzia bei VW-Chefs

AUTOBAUER

Verdacht auf Steuerhinterziehung — Razzia bei VW-Chefs

Erneut ricken VW-Bosse in den Fokus von Ermittlern. Am Dienstag wurden Buros in Wolfsburg
durchsucht. Verdacht: Steuerhinterziehung.

15.11.2017, 17:11 Uhr Christina Lohner
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Das Volkswagen-Logo Uber dem Verwaltungshochhaus des Autobauers am Stammsitz in Wolfsburg.

Foto: Julian Stratenschulte / dpa

Links zum Artikel

Ermittler durchsuchen Biros von Volkswagen-Managern

Razzia in VW-Chefetage - verdienen Betriebsréate zu viel?
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Wolfsburg. VW kommt nicht zur Ruhe — nun haben die Wolfsburger das nachste
Ermittlungsverfahren am Hals. Diesmal geht es nach Informationen unserer Redaktion um den
Verdacht, dass der Konzern zu wenig Steuern gezahlt haben kénnte. Deshalb - durchsuchten
bereits am Dienstag Ermittler von der Staatsanwaltschaft Braunschweig und der Steuerfahndung
mehrere Stunden lang die Buros von Personalvorstand Karlheinz Blessing, Finanzvorstand Frank
Witter — und von Betriebsratschef Bernd Osterloh . Hintergrund sind die Ermittlungen der
Staatsanwaltschaft wegen des Verdachts, dass Osterloh womaoglich zu viel Gehalt bekommt.

Wirde sich bestatigen, dass der Betriebsratschef zu viel verdient, hatte der Autobauer zu viel
steuerlich geltend gemacht. Sprecher von Staatsanwaltschaft und Volkswagen bestatigten
Durchsuchungen, wollten sich mit Verweis auf das Steuergeheimnis und die laufenden
Ermittlungen aber nicht naher au3ern.

Laut Staatsanwaltschaft wurden Gegenstande sichergestellt, die als Beweismittel in Frage
kommen kénnten — nach Informationen unserer Redaktion sind das Unterlagen, Computer und
Festplatten. Die Auswertung dirfte mehrere Wochen dauern. Bei grof3en Unternehmen seien die
Ermittlungen umfangreicher als bei kleineren Betrieben oder Privatpersonen, erlauterte die
Staatsanwaltschaft ihre Vorgehensweise.

Osterloh nicht im Fokus der Ermittler

Die Ermittlungen zu Osterlohs Gehalt laufen
nach Angaben der Behorde noch, deshalb
wollte der Sprecher auch dazu keine weiteren
Angaben machen. Ein Sprecher des
Konzernbetriebsrats betonte am Mittwoch, dass
sich die Ermittlungen nach wie vor nicht gegen
Osterloh richteten. Beim Verdacht der Untreue
stehen nach Informationen unserer Redaktion
Personalvorstand Blessing, sein Vorganger
Horst Neumann sowie der Personalchef der
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Marke VW, Martin Rosik, und dessen Vorgénger
Jochen Schumm im Fokus.

"Wir gehen ebenso wie Volkswagen
Bernd Osterloh, Betriebsratsvorsitzender und Aufsichtsratsmitglied bel ynyerandert davon aus, dass das vom

Volkswagen.
Unternehmen festgelegte Gehalt von Bernd

Foto: Julian Stratenschulte / dpa
Osterloh im Einklang mit den rechtlichen
Vorgaben steht", sagte der Betriebsratssprecher. Dies werde durch ein externes Gutachten eines
renommierten Arbeitsrechtsexperten bestétigt. Darauf verwies auch ein Konzernsprecher erneut:
"Dieser kommt zu dem Schluss, dass die vom Unternehmen vorgenommene Eingruppierung von
Bernd Osterloh den Vorgaben des Betriebsverfassungsgesetzes entspricht." VW gehe daher
davon aus, dass die Vergutung in jeder Hinsicht mit den rechtlichen Vorgaben im Einklang stehe.

"Dies gilt selbstverstandlich auch im Zusammenhang mit steuerrechtlichen Fragen."

Osterloh soll in einem Jahr 750.000 Euro verdient haben

Osterloh erhéalt nach eigenen Angaben ein
Grundgehalt von 200.000 Euro pro Jahr plus
Boni, vergleichbar mit einem Bereichsleiter —
der machtige Betriebsratschef gilt auch als Co-
Manager. "In der Spitze lag damit mein
Jahresgehalt einmal bei rund 750.000 Euro",
berichtete er im Mai im Interview mit unserer
Redaktion, "aktuell ist es deutlich niedriger."
Weil er — wie die Belegschaft — auf einen Teil
seines Bonus verzichtet, wirde sich die
Bonuszahlung fur 2016 von 386.000 auf
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VW-Personalvorstand Karlheinz Blessing.
Foto: Malte Ossowski/SVEN SIMON / ddp images/Sven Simon

290.000 Euro reduzieren. Die
Verzichtserklarung gelte auch in diesem Jahr
noch.

Nach dem Betriebsverfassungsgesetz soll ein

freigestellter Betriebsrat so viel verdienen, wie er verdienen wirde, wenn er sich nicht fir eine

Betriebsratskarriere entschieden, sondern auf Unternehmensseite weitergearbeitet hatte. Osterloh

hatte 2015 Konzern-Personalvorstand werden kénnen. Auch laut VW hatte er "mehrfach konkrete

Angebote erhalten, Management-Funktionen zu Gbernehmen".

Belasten Ermittlungen die nachsten Betriebsratswahlen?

Kann ein Betriebsrat nachweisen, dass er nur
aufgrund der Ubernahme des Mandats nicht in
eine besser bezahlte Position gekommen ist,
hat er einen Anspruch auf diese Vergutung. Das
erklart Horst Call, Professor fur Arbeitsrecht an
der Ostfalia-Hochschule — unabhangig von VW.
Aber: "ODb fur einen solchen Nachweis die bloR3e
Vorlage arbeitgeberseitiger Angebote ausreicht,
die das Betriebsratsmitglied wahrend einer
langjahrigen Tatigkeit als freigestelltes
Betriebsratsmitglied erhalten hat, kann
bezweifelt werden — zumal in diesen Fallen ein
gewisses Missbrauchsrisiko nicht
auszuschlief3en ist."
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Der Finanzvorstand von VW: Frank Witter.

Foto: imago stock&people / imago/Susanne Hibner " . . L. . " .
Ich bin da mit mir im Reinen", hatte Osterloh im

Interview gesagt — auch wenn ihn die Ermittlungen belasteten. Belasten konnten diese auch die
Betriebsratswahlen im Marz. Stefan Bratzel, der das Auto-Institut in Bergisch Gladbach leitet,
meint: "Das starkt nicht gerade die Position des amtierenden Betriebsrats."

Osterloh hatte den Vorsitz 2005 nach dem Rucktritt von Klaus Volkert Gbernommen. Der musste
spater ins Gefangnis — wegen Anstiftung und Beihilfe zur Untreue.

Einen Kommentar zum Thema finden Sie hier:

© Berliner Morgenpost 2017 — Alle Rechte vorbehalten.

Meistgelesene

| WASSERROHRBRUCH
Auto versinkt bei Wasserrohrbruch in Lichtenberg

2 WOHNUNGSNOT IN BERLIN
Gestrandet in Berlin - Zwei Koffer, aber keine Wohnung

n BERLIN-REINICKENDORF
73-Jéhrige in Frohnau getotet - Sohn festgenommen

2 BAHNHOFE IN BERLIN
Die Berliner S-Bahn kapituliert vor den Rauchern

2 WOHNUNGSNOT IN BERLIN
Was Zugezogene bei der Wohnungssuche wissen missen

| PROZESS IN BERLIN
Urteil bestéatigt - Gina-Lisa Lohfink muss 20.000 Euro zahlen

Polizeimeldungen

Raser Uberholt Polizei mit 160 km/h in Tempo-80-Zone
Autodieb liefert sich wilde Verfolgungsfahrt mit Polizei

94/97
https://www.morgenpost.de/wirtschaft/article212553297/Verdacht-auf-Steuerhinterziehung-Razzia-bei-VW-Chefs.html[16.11.2017 12:57:05]


https://www.morgenpost.de/berlin/polizeibericht/article212559989/Rohrbruch-in-Lichtenberg-Frankfurter-Allee-unter-Wasser.html
https://www.morgenpost.de/berlin/polizeibericht/article212559989/Rohrbruch-in-Lichtenberg-Frankfurter-Allee-unter-Wasser.html
https://www.morgenpost.de/berlin/polizeibericht/article212559989/Rohrbruch-in-Lichtenberg-Frankfurter-Allee-unter-Wasser.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212555969/Gestrandet-in-Berlin-Zwei-Koffer-aber-keine-Wohnung.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212555969/Gestrandet-in-Berlin-Zwei-Koffer-aber-keine-Wohnung.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212555969/Gestrandet-in-Berlin-Zwei-Koffer-aber-keine-Wohnung.html
https://www.morgenpost.de/berlin/polizeibericht/article212556591/Toetungsdelikt-in-Reinickendorf-Polizei-im-Einsatz.html
https://www.morgenpost.de/berlin/polizeibericht/article212556591/Toetungsdelikt-in-Reinickendorf-Polizei-im-Einsatz.html
https://www.morgenpost.de/berlin/polizeibericht/article212556591/Toetungsdelikt-in-Reinickendorf-Polizei-im-Einsatz.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212560595/Das-Rauchverbot-bei-der-S-Bahn-verpufft.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212560595/Das-Rauchverbot-bei-der-S-Bahn-verpufft.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212560595/Das-Rauchverbot-bei-der-S-Bahn-verpufft.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212558237/Was-Zugezogene-wissen-muessen.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212558237/Was-Zugezogene-wissen-muessen.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212558237/Was-Zugezogene-wissen-muessen.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212560621/Nach-Urteil-Gina-Lisa-Lohfink-muss-20-000-Euro-zahlen.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212560621/Nach-Urteil-Gina-Lisa-Lohfink-muss-20-000-Euro-zahlen.html
https://www.morgenpost.de/berlin/article212560621/Nach-Urteil-Gina-Lisa-Lohfink-muss-20-000-Euro-zahlen.html
https://www.morgenpost.de/berlin/polizeibericht/article212561215/Raser-ueberholt-Polizei-mit-160-km-h-in-Tempo-80-Zone.html
https://www.morgenpost.de/berlin/polizeibericht/article212560925/Autodieb-liefert-sich-wilde-Verfolgungsfahrt-mit-Polizei.html

Mittwoch, 29. November 2017

Sparkasse kalkuliert beim Vorruhestand
mit Arbeitslosengeld

Mit Abfindungen will die fusionierte Sparkasse Hildesheim-Goslar-Peine 300 Mitarbeiter loswerden.

Von Christina Lohner

Peine. Davon trdumen viele Ar-
beitnehmer: Ein paar Jahre frither
in Rente gehen - und trotzdem
fast genauso viel Geld bekommen.
So versucht die Sparkasse Hildes-
heim-Goslar-Peine zurzeit,
300 Mitarbeiter loszuwerden. Bei
dem Vorruhestandsmodell einkal-
kuliert: Arbeitslosengeld.

Zu Jahresbeginn hatten sich die
drei Sparkassen zusammenge-
schlossen - zur nach eigenen An-
gaben drittgroftten Sparkasse
Niedersachsens. Niedrigzins und
gestiegene Regulierungsanforde-
rungen hatten die Geldh&duser un-
ter Druck gesetzt. Doch Kiindi-
gungen schliefit die neue Sparkas-
se bis Ende 2021 aus. Nicht aber
einen Personalabbau: 350 Ar-
beitsplitze sind nach der Fusion
zu viel, wie das Geldinstitut be-
reits verkiindet hatte.

300 Mitarbeiter haben inzwi-
schen ein Angebot fiir den Vorru-
hestand erhalten, wie eine Spre-
cherin bestitigte. ,,214 Mitarbei-
ter haben bisher angenommen.“
Das Angebot gelte fiir den Jahr-
gang 1959 und iltere Beschiftigte.
Wie hoch die einmalige Abfin-
dung ausfillt, wollen die Sparkas-
se und die Unternehmensberatung
,Bertschat & Hundertmark®, von
der sich das Geldhaus beraten
lief}, nicht verraten. Attraktiv sei
die Abfindung, erklidren die Ge-
schiftsfiihrer Bernhard Bert-
schat, Thomas Hundertmark und
Manfred Bertschat auf Anfrage.

,»Rein fiktiv® seien dabei ,,mog-
liche Leistungen der Arbeitsagen-
tur gegengerechnet®. Die Spar-
kasse wird da in einer Presseer-
klarung deutlicher: ,In den
gemeinsamen Gesprichen hat
sich die Sparkasse fiir ein Abfin-
dungsmodell unter Beriicksichti-
gung der Leistungen des Arbeit-
gebers und der Sozialversiche-
rungstriger entschieden.“
Angebote dieser Art seien in vie-
len Branchen langjihrig etabliert.

Arbeitsagentur: Arbeitslosigkeit
ist kein Vorruhestand

Nach einer Beispielrechnung sol-
len einem 59-Jéhrigen 95 Prozent
seines bisherigen Nettogehalts bis
zum Renteneintritt mit 63 Jahren
garantiert werden. Das zeigen laut
dem Magazin ,,Der Spiegel“ Un-
terlagen der Sparkasse. Auch die
Sozialversicherungsbeitrige und
die Steuern auf den Abfindungs-
betrag wiirden iibernommen. Al-
lerdings ist in dieser Rechnung
Arbeitslosengeld enthalten - das
konnten mehrere Zehntausend
Euro sein. Aufierdem werde davon
ausgegangen, dass der Mitarbei-
ter wéihrend des Bezugs von Ar-
beitslosengeld {iber die Behorde
krankenversichert ist.

Evelyne Beger, Geschiéftsfiihre-
rin der Arbeitsagentur Hildes-
heim, zu deren Bezirk auch Peine
gehort, mahnt: ,,Arbeitslosigkeit
ist kein Vorruhestand. Der An-
spruch auf Arbeitslosengeld ist an
konkrete Bedingungen und Pflich-
ten gekniipft.“ Dazu zéhle, sich
aktiv um eine neue Stelle zu be-
mithen. Auflerdem miissen sich
Arbeitslose auf von der Arbeits-
agentur vermittelte Stellenange-
bote bewerben und gegebenenfalls
an Mafitnahmen zur beruflichen
Eingliederung teilnehmen. Allein
zur Uberbriickung der Phase zwi-
schen Arbeitsleben und Rente
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Der Sitz der Sparkasse in Hildesheim.

werde kein Arbeitslosengeld ge-
zahlt, betont Beger — und ange-
sichts der guten Lage auf dem Ar-
beitsmarkt gebe es zurzeit auch
fir Altere Beschiftigungschan-
cen.

,Ob sich ein Mitarbeiter dem
Arbeitsmarkt zur Verfligung stel-
len m6chte oder nicht, liegt allein
in seinem Ermessen®, erkliren die
Unternehmensberater. Niemand
werde gezwungen, die Leistungen
der Arbeitsagentur in Anspruch
zu nehmen. Auch ohne Arbeitslo-
sengeld sei die Abfindung ,,at-
traktiv genug®. Die Sparkasse be-
tont, das Vorruhestandsmodell sei
fir jeden Einzelnen freiwillig.
»Wenn sich ein Mitarbeiter dafiir
entscheidet, so wigt er fiir sich ab,
ob die gewonnene Lebensqualitit
die finanziellen Nachteile recht-
fertigt®, heifit es in der Pressemit-
teilung. ,Wir sind davon iiber-
zeugt, unseren Mitarbeitern ein
gutes und faires Angebot gemacht
zu haben®, sagt demnach Vor-
standschef Jiirgen Twardzik.

Der Vorwurf, damit die Sozial-
kassen zu belasten, ist aus Sicht
der Unternehmensberater ,vollig
unbegriindet®. ,Hier kénnen wir
beim besten Willen keine Belas-
tung der Sozialkassen erkennen.“
Auch die Sparkasse sieht das so,

+Wir sind davon iber-
zeugt, unseren Mitar-
beitern ein gutes und
faires Angebot
gemacht zu haben.”

Jirgen Twardzik, Vorstandschef der
Sparkasse Hildesheim-Goslar-Peine
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wie die Sprecherin ausfiihrt: ,,Je-
der Beschiftigte hat darauf einen
Anspruch.“ Die Mitarbeiter und
die Sparkassen zahlten bis zu
45 Jahre in die Arbeitslosenversi-
cherung ein — ,,Arbeitnehmer und
Arbeitgeber zahlen im Normalfall
mehr ein, als der Arbeitnehmer
beansprucht®, erkldrt die Spre-
cherin.

Die vier Peiner Mitglieder des
Verwaltungsrats der Sparkasse,
Landrat Franz Einhaus (SPD),
Frank Hoffmann (SPD), Christof
Klinke (CDU) und Thomas Weit-
ling (parteilos), wollten sich auf
Anfrage nicht zu dem Vorruhe-
standsmodell &duflern, sondern
verwiesen auf die Presseerklirung
des Vorstands. Das Geldhaus be-
tont darin zudem, auch als 6ffent-
lich-rechtliche Sparkasse ,voll im
Wettbewerb“ zu stehen. Mit der
Fusion habe man sich langfristig
zukunftssicher aufgestellt.

,Bertschat & Hundertmark® ist
sogar der Uberzeugung, dass Un-
ternehmen mit dem Vorruhe-
standsmodell ,sozial ausgewo-
gen“ handeln. Denn betriebsbe-
dingte Kiindigungen seien fiir alle
Beteiligten, insbesondere die So-
zialkassen, deutlich ,,teurer“. Da-
rauf verweist auch Horst Call,
Professor fiir Arbeitsrecht an der

»~Andere Unternehmen
nehmen die héheren
Kosten in Kauf, um
den Imageschaden

Zu vermeiden.”

Horst Call, Professor fir Arbeitsrecht
an der Ostfalia-Hochschule
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Ostfalia-Hochschule. So seien
von betriebsbedingten Kiindigun-
gen eher junge Mitarbeiter betrof-
fen, weil bei der Sozialauswahl et-
wa das Lebensalter und die Be-
triebszugehorigkeit eine starke
Rolle spielen. Bei Jiingeren drohe
dann unter Umstédnden Langzeit-
arbeitslosigkeit.

Zwar seien im Fall der Sparkas-
se die jiingeren Mitarbeiter quali-
fiziert; doch aufgrund der Digita-
lisierung werde in der Branche
zurzeit massiv Personal abgebaut.
Call bezweifelt daher, dass sich
andere Banken um Sparkassen-
Mitarbeiter reiften wiirden.

Rechtswidrig ist das Vorgehen
der Sparkasse nicht, wie der Ar-
beitsrechtler klarstellt — er verur-
teilt es trotzdem. Vorruhestands-
modelle von frither, ab den 1980er
Jahren, basierten hiufig auf dem
Bezug von Arbeitslosengeld. Sol-
che Modelle hiitten jedoch abge-
nommen, weil inzwischen nicht
mehr so lange Arbeitslosengeld
gezahlt wird und Beschéiftigte
spéter in Rente gehen — Vorruhe-
standsmodelle sind fiir die Unter-
nehmen dadurch teurer geworden.
Firmen hétten zudem oft nur noch
wenige Mitarbeiter iiber 60 Jahre,
sodass Beschiftigte schon mit
Ende 50 in den Vorruhestand ge-
schickt werden miissten. Statt-
dessen wird inzwischen 6fter Al-
tersteilzeit genutzt, wie Call er-
lautert.

Um keinen anderen Job anneh-
men zu miissen, rieten Unterneh-
men den Vorruhestéindlern oft
hinter vorgehaltener Hand, sich
bei einer Bewerbung dumm anzu-
stellen. Ob ,Bertschat & Hun-
dertmark® auch so verfahrt? Auf
der Internetseite der Unterneh-
mensberater heift es: ,,Auf Basis
unserer Erfahrungen und Tools
unterstiitzen wir Sie bei der Ge-
staltung von Vorruhestandsmo-
dellen und beraten Thre Mitarbei-
ter in der personlichen Optimie-
rung.“

Andere Unternehmen hingegen
nehmen die hoheren Kosten in
Kauf und rechnen das Arbeitslo-

sengeld nicht mit ein — um den
Imageschaden zu vermeiden, wie
Call meint. Die Sparkassen schei-
nen diesen nicht zu scheuen. Nach
Informationen des ,,Spiegel“ nut-
zen die Geldinstitute das Modell
von ,,Bertschat & Hundertmark®
bundesweit.

Auch beim Sparkassenverband
Niedersachsen haben Gespréche
mit den Unternehmensberatern
stattgefunden, wie ein Sprecher
bestétigte. Auf mittlere und lang-
fristige Sicht werde es weniger Ge-
schéftsstellen und Mitarbeiter ge-
ben. Dabei setzten die Sparkassen
einen umfangreichen Mafinah-
menkatalog ein, der auch Vorru-
hestandsregelungen  beinhalten
koénne. ,,Wie die einzelne Sparkas-
se vor Ort auf die Verdnderungen
reagiert, entscheidet jede Spar-
kasse fiir sich.“

Arbeitsagenturchefin Beger
empfiehlt, vor der Annahme eines
Auflésungsvertrags ein Bera-

tungsgespridch bei der Arbeits-
agentur zu vereinbaren. Zu beden-
ken seien weitere Aspekte: Bei ei-
ner Abfindung prift die
Arbeitsagentur eine Sperrzeit, bis
zu zwolf Wochen wiirde dann kein
Arbeitslosengeld bezahlt. Auch
miissten sich Arbeitslose regelmé-
Rig bei der Arbeitsagentur melden
und Termine wahrnehmen.

Abschlage bei der Rente

Auf die Rentenhohe hat Arbeits-
losigkeit ebenfalls Auswirkungen.
Wer die letzten beiden Jahre vor
Renteneintritt arbeitslos war,
kann nicht nach 45 Beitragsjahren
ab 63 Jahren abschlagsfrei in Ren-
te gehen. Die letzten zwei Jahre
werden nur angerechnet, wenn die
Arbeitslosigkeit Folge einer Insol-
venz oder einer vollsténdigen Ge-
schiftsaufgabe des Arbeitgebers
ist. Die Arbeitsagentur empfiehlt
deshalb, sich auch von der Ren-
tenkasse beraten zu lassen.

Das Beratungsangebot der Ar-
beitsagentur wird laut einer Be-
hordensprecherin gut angenom-
men: 15 Sparkassen-Mitarbeiter
pro Woche haben zurzeit einen
Termin. Auch von ,,Bertschat &
Hundertmark® werden die Betrof-
fenen zu den finanziellen Auswir-
kungen beraten, laut der Sparkas-
sen-Sprecherin jeweils individuell
zwei bis drei Stunden. Die Unter-
nehmensberater zeigen nach eige-
nen Angaben auch die Mdglich-
keiten einer ,beruflichen oder

personlichen  Neuorientierung®
auf.
Michael Kleber, DGB-Ge-

schéftsfiihrer der Region Siidost-
niedersachsen, wiirde sich wiin-
schen, dass die Sparkasse die
Stellen gar nicht erst abbaut. ,,Sie
hat als regionales 6ffentlich-
rechtliches Unternehmen eine
Vorbildfunktion“, findet er. In der
Finanzkrise hétten die 6ffentlich-
rechtlichen Institute gezeigt,
welch wichtiger Pfeiler sie seien.
»Sie sollten jetzt alle Moglichkei-
ten ausloten, durch Digitalisie-
rung wegfallende Arbeitsplétze zu
erhalten. Beratungsdienstleistun-
gen rund ums Geld werden vonim-
mer mehr Menschen benétigt. “

Wie bewerten Sie das
Vorgehen der Sparkasse?




Freitag, 15. Dezember 2017

Betriebsrat siegt vor Gericht

Matratzen Concord Uberzog den Vorsitzenden mit Abmahnungen und Kindigungsversuchen.

Von Hannah Schmitz

Braunschweig. Es ist eine wahre
Schlacht, die sich das Bettwaren-
Unternehmen Matratzen Concord
mit seinem Betriebsratsvorsitzen-
den im Bezirk Braunschweig,
Karsten Knoke, liefert. Gekdmpft
wird allerdings nicht mit Kissen,
sondern mit harten Bandagen. In
mehreren Urteilen sprach das Ar-
beitsgericht Braunschweig gestern
nun Knoke und dem Betriebsrat
Recht zu. ,Das ist ein sehr grofier
Erfolg. Die Gerechtigkeit hat bis-
lang gesiegt®, sagte Kathrin Kem-
per, Rechtssekretérin bei der Ge-
werkschaft Verdi in Braunschweig
und Rechtsanwiltin des Betriebs-
ratsvorsitzenden.

Insgesamt elf Abmahnungen
gegen Knoke durch seinen Arbeit-
geber Matratzen Concord wies
das Gericht zuriick. Sie seien
nicht begriindet und teilweise in-
haltlich nicht bestimmt genug. Al-
lein sieben Abmahnungen erhielt
der Kléger im Mai 2017. Vier wei-
tere im Sommer 2016 — in der Zeit,
in der Knoke mit zwei Mitstreitern
den bundesweit ersten Betriebsrat
des Unternehmens griindete. Laut
Vorsitzendem Richter Ingo Hundt
ging es bei diesen Abmahnungen
unter anderem um nicht fristge-
rechte Erledigungen von Aufga-
ben.

Matratzen Concord brachte au-
flerdem sechs sogenannte Zustim-
mungsersetzungsantrige vor Ge-
richt ein, mit dem der Héndler die
Kiindigung des Vorsitzenden er-
reichen wollte. Stimmt der Be-
triebsrat der Kiindigung eines
Mitglieds nicht zu, kann der Ar-
beitgeber vor Gericht versuchen,
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Die Filiale von Matratzen Concord an der Frankfurter StraBe in Braunschweig.

mit solch einem Antrag eine Zu-
stimmung zu erwirken, die dann
die des Betriebsrats ,,ersetzt“. Die
Kammer wies diese Antrige zu-
riick, da ,kein wichtiger Grund
vorliegt®, wie der Richter unserer
Zeitung sagte.

Weiterhin lehnte die Kammer
eine Klage von Matratzen Con-
cord auf Unterlassung ab. Das Un-
ternehmen wollte verhindern,
dass Knoke weiterhin Vorwiirfe
wiederholen konnte, es habe ge-
gen ihn den Versuch der Beste-
chung gegeben. So hatte er sich in
einem Fernsehbeitrag des ARD-
Magazins ,,Report Mainz“ gedu-
fert. Der Konzern bestritt das.
Das Gericht gab dieser Klage
nicht statt — mit dem Hinweis auf
die Meinungsfreiheit und darauf,
dass keine konkrete Wiederho-
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lungsgefahr vorliege.

Einzig in einem Verfahren, in
dem sich der Betriebsratsvorsit-
zende Benzinkosten von seinem
Arbeitgeber riickerstatten lassen
wollte, gab ihm das Gericht kein
Recht. Die Fahrtkosten seien
nicht richtig nachgewiesen wor-
den. Auch dieser Fall hat ein Vor-
spiel: So wurde Knoke im vergan-
genen Jahr vom Bezirksleiter mit
elf Filialen und 28 Mitarbeitern
zum Verkdufer herabgestuft. Sei-
ne Tankkarte und sein Dienstwa-
gen wurden ihm nach Angaben von
Verdi abgenommen. Knoke wehrte
sich vor Gericht erfolgreich gegen
diese Degradierung und ist seit
Januar dieses Jahres wieder Be-
zirksleiter. Die Tankkarte soll er
erst spiter zurilickerhalten und
Kosten schriftlich notiert haben -

+Einen Betriebsrat
grindet man nicht aus
Jux und Dollerei.”

Stephan Oehler, Betriebsrat bei
Matratzen Concord in Braunschweig

offenbar nicht ausreichend.

Ein Vergleich, um das Arbeits-
verhéltnis zu beenden, hatte ges-
tern keinen Erfolg. Immerhin:
Laut Verdi seien sowohl Knoke als
auch sein Arbeitgeber dafiir offen
gewesen. Doch ein im November
geschlossener Vergleich sei vom
Arbeitgeber widerrufen worden.

In allen Urteilen kann der Mat-
ratzen-Konzern Berufung einle-
gen. Die Kanzlei ,,Medla und Bal-
dermann®, die das Unternehmen
vertritt, wollte sich dazu gestern
nicht duflern. Matratzen Concord
antwortete auf eine Anfrage unse-
rer Zeitung nicht.

Das Arbeitsgericht befasste
sich gestern mit drei weiteren Gii-
teverfahren in Sachen Matratzen
Concord. Keines endete giitlich.
Insgesamt standen so sieben Ter-
mine in der Causa am Donnerstag
auf der Tagesordnung des Braun-
schweiger Gerichts.

Horst Call, Professor an der
Ostfalia fiir Arbeits- und Wirt-
schaftsrecht, hélt ,eine derart
massive Behinderung der Be-
triebsratstétigkeiten“ fiir eine
Ausnahme. ,,Der Druck auf den
Vorsitzenden ist erheblich®, sagte
er. Das Betriebsverfassungsgesetz
sehe Betriebsrat und Unterneh-
men eigentlich nicht als Gegner
vor. Im Gegenteil: Sie sollten ver-
trauensvoll zum Wohl der Arbeit-

nehmer und des Betriebs zusam-
menarbeiten.

Stephan Oehler, stellvertreten-
der Vorsitzender des Betriebsrats
im Bezirk Braunschweig, verfolgte
die Urteilsverkiindung im Gericht.
Im Anschluss schrieb er sofort ei-
ne SMS an Knoke, der verhindert
war. Fiir eine Stellungnahme war
dieser nicht zu erreichen. Oehler
sagte unserer Zeitung, er hoffe,
dass sich die Auseinandersetzung
im neuen Jahr entschérfe. Dann
soll ein neuer Geschéftsfiihrer an
der Spitze des Unternehmens ste-
hen. ,,Wir hoffen, dass Betriebsrat
und Geschiéftsfithrung dann in ei-
nen Dialog treten knnen.“

Laut Oehler gibt es im Matrat-
zen-Konzern, der zur niederléndi-
schen Beter Bed Holding gehort,
inzwischen drei Betriebsrite: Ei-
ner hitte sich in Augsburg, einer
im Raum Bremen gebildet. Dabei
seien die Bedingungen dafiir
schwer, sagt Sebastian Wertmiil-
ler, Bezirksgeschiftsfiihrer von
Verdi in Braunschweig. Allein was
die Vernetzung anginge. Das ist
leicht auszurechnen: Laut Oehler
arbeiten derzeit 25 Mitarbeiter in
dem Braunschweiger Bezirk mit
elf Filialen, davon je eine in Wit-
tingen, Gifhorn, Wolfenbiittel,
Peine, Salzgitter-Lebenstedt,
Hildesheim und Blankenburg, so-
wie je zwei in Braunschweig und
Wolfsburg. Das macht pro Filiale
2,3 Mitarbeiter.

Es sei nicht das Ziel einen Dau-
erkrieg zu fiihren, sagt Oehler. Die
Arbeitnehmervertreter ~ wollten
die Arbeitsbedingungen verbes-
sern. ,,Einen Betriebsrat zu griin-
den, macht man nicht aus Jux und
Dollerei.“
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Leser fragen, die Redaktion recherchiert

Wie geht es weiter im Wolters-Streit? Andreas Schweiger (Foto) sprach mit Geschaftsfuhrung
und Arbeitnehmervertretern der Braunschweiger Brauerei. Arbeitsrechtler Horst Call von der Ostfa-
lia-Hochschule bewertete den Konflikt fir unsere Leser.

Erste Zeichen der Anniherung im Wolters-Streit

Geschaftsleitung und Arbeitnehmervertreter signalisieren Gesprachsbereitschaft. Die Anwadlte bleiben trotzdem aktiv.

Unser Leser

Lars Markwardt

schreibt auf unserer Facebook-Seite
zum Streit bei der Brauerei Wolters:

Auf Kosten von Mitar-
beitern sollte es nicht
gehen. Hoffen wir das
Beste fur die Zukunft

des Hauses Wolters.

Dazu recherchierte
Andreas Schweiger

Braunschweig. Der Streit zwischen
Betriebsrat und Geschéftsfithrung
der Braunschweiger Brauerei Wol-
ters beschiftigt viele unserer Le-
ser. Das zeigen die Beitréige auf
der Facebook-Seite unserer Zei-
tung. Die Meinungen sind gespal-
ten: Ein Teil unserer Leser stiitzt
die Position der Arbeitnehmer-
vertreter, der andere Teil wiinscht
sich, dass der Konflikt intern aus-
getragen wiirde, und stérkt die
Position der Geschéftsfiihrung.
Fiir den Streit in der Brauerei
sorgte eine Betriebsversammlung
am 8. Dezember. Auf der Veran-
staltung trug der Betriebsrat Kri-

Die Wolters-Brauerei in Braunschweig.

tik und Sorgen vor, die Mitarbei-
ter zuvor anonym formuliert und
in den Kummerkasten der Arbeit-
nehmervertretung geworfen hat-
ten. Die Kritik richtet sich gegen
andere Mitarbeiter und Fiih-
rungskréfte. Die Geschiéftsfiih-
rung der Brauerei wertet diese
Beitrége als Beleidigung. Das Un-
ternehmen lobte daher eine Be-
lohnung von 2000 Euro fiir denje-
nigen aus, der die Namen der ano-
nymen Kritiker nennt. Allerdings

Archivfoto: Wolters

soll die Belohnung nur dann ge-
zahlt werden, wenn sich der Hin-
weisgeber selbst zu erkennen gibt.
Daran hielt die Geschéftsfithrung
auch gestern noch fest. Die Ge-
schéftsfiihrung will zudem ar-
beitsrechtlich gegen die Kritiker
vorgehen - nach Angaben von Ge-
schiftsfiihrer Peter Lehna reicht
die Spannbreite der Sanktionen
von einer Abmahnung bis hin zur
Kiindigung.

Professor Horst Call, Experte

fiir Arbeitsrecht an der Ostfalia-
Hochschule in Wolfenbiittel, sagte
unserer Zeitung, dass Kritik der
Arbeitnehmer am Arbeitgeber
von der Meinungsfreiheit gedeckt
sei. Call: ,,Der Arbeitgeber hat die
Meinungsfreiheit zu akzeptieren.
Dabei darf die Kritik scharf sein,
und die Kompetenz von Vorge-
setzten darf angezweifelt wer-
den.“ Allerdings gelte auch in die-
sem Fall, dass der Ton die Musik
macht. Soll heiften: Beleidigungen
darf die Kritik nicht enthalten.
Als Beispiel nannte Call die Be-
zeichnung »Sklaventreiber<.
»Wenn eine Kritik beleidigend ist,
kann das strafrechtliche Bedeu-
tung haben.“

Nach Calls Einschitzung wére
es besser gewesen, wenn die Ar-
beitnehmervertreter die anonyme
Kritik nicht auf der Betriebsver-
sammlung vorgelesen hétten.
,Der Betriebsrat hiitte die Kritik-
punkte direkt mit dem Arbeitge-
ber besprechen sollen®, sagte
Call. Denn es seinicht klar, ob den
anonymen Verfassern bewusst ge-
wesen ist, dass ihre Zettel aus dem
Kummerkasten betriebsoffentlich
vorgelesen werden. Zudem ent-
spreche der offentliche Vortrag
der Kritik nicht dem Betriebsver-
fassungsgesetz, das eine vertrau-

ensvolle Zusammenarbeit in ei-
nem Unternehmen vorsehe.

Aber auch die vom Unterneh-
men ausgelobte Belohnung fiir
denjenigen, der die Namen der
anonymen Kritiker nennt, sei
nicht angebracht, sagte der Ar-
beitsrechtler. Erstens erhohe die
vom Betriebsrat als ,,Kopfgeld“
bezeichnete Belohnung die Be-
deutung des Streits fiir die Offent-
lichkeit, was dem Ruf des Unter-
nehmens schaden kénne. Zweitens
wirke sich die Belohnung nachtei-
lig auf das Betriebsklima aus.
Call: ,,Die Meinungsfreiheit wird
eingeschréinkt. Aus Kritik diirfen
aber keine Nachteile folgen.“ Das
Beschrinken der Meinungsfrei-
heit sei daher auch aus juristi-
scher Sicht bedenklich.

Manfred Tessmann, Chef der
Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststiatten (NGG) in Braun-
schweig, sagte gestern unserer
Zeitung: ,,Der Betriebsrat wird
vorerst nicht aktiv, weil es sich mit
seinen Rechtsbeistinden berét
und abstimmt. Maulkorb und
Kopfgeld akzeptieren wir nicht,
sie vergiften das Klima.“ Er sand-
te aber auch Signale der Anndhe-
rung. So seien Betriebsrat und Ge-
werkschaft bereit fiir ,sachliche
und konstruktive Gespréche®. Zu-

dem erwiige der Betriebsrat, den
Kummerkasten kiinftig frither vor
den Betriebsversammlungen zu
leeren, um die genannten Kritik-
punkte zusammenfassen und den
Ton glétten zu kénnen.

Wolters-Geschéftsfithrer Leh-
na sagte, dass sich das Unterneh-
men wegen der Beleidigungen von
einem Anwalt beraten lasse. ,,Das
sind wir der Belegschaft schuldig.
Alle Beteiligten miissen wissen,
dass dieses Verhalten nicht gedul-
det wird.“ Die Geschiftsleitung
erwarte, dass sich der Betriebsrat
personlich bei den Mitarbeitern
entschuldige, die von den Beleidi-
gungen betroffen seien.

Lehna sandte aber ebenfalls
Signale der Anndherung: ,Die
Geschiftsleitung ist nicht daran
interessiert, den Konflikt zu ver-
schiirfen. Das schadet allen Betei-
ligten. Die Geschiftsleitung hat
den Dialog mit dem Betriebsrat
auch nie abgebrochen.“

Wie kann der Konflikt bei der
Braunschweiger Brauerei
Wolters gelost werden?
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