Prifungs-

Name der Veranstaltung Modul # Nr Literatur
Einfiihrung in das Recht POL.1 3301  |*Wesel: Juristische Weltkunde
Burgerliches Recht - Allgemeiner Teil P01.2 3301
Birgerliches Recht - Ubung fiir Anfanger P01.3 3301
Grundlagen und Funktionen der BWL PO2.1 3311 « Wéhe, Einfiihrung in die BWL, jeweils aktuellste Auflage
Management und Organisation P02.2 3311 « Aktuelle Literatur liegt in der Bibliothek vor.
Finanzbuchfuhrung P03.1 3321
Kosten- und Leistungsrechnung PO3.2 3321 « Weber/WeilRenberger, Einfuhrung in das Rechnungswesen, aktuellste Auflage
* MUSSELER, JOCHEN/RIEGER, MARTINA, Allgemeine Psychologie, 3. Auflage, Berlin
Heidelberg 2017.
Grundlagen der Psychologie P04.1 3331 * GERRIG, RICHARD, Psychologie, 20. Auflage, 2016.
* JONAS, KLAUS/STROEBE, WOLFGANG/HEWSTONE, MILES, Sozialpsychologie, 6.
Auflage, 2014.
* NERDINGER, FRIEDEMANN W./BLICKLE, GERHARD/ SCHAPER, NICLAS, Arbeits- und
Organisationspsychologie, 3. Auflage, 2014.
« KAUFFELD, SIMONE, Arbeits-, Organisations- und Personalpsychologie fur Bachelor, 2.
Wirtschaftspsychologie im Unternehmen P04.2 3331 Auflage, Berlin Heidelberg 2014.
« SCHULER, HEINZ/MOSER, KLAUS, Lehrbuch Organisationspsychologie, 5. Auflage, 2013
*« SCHULER, HEINZ/KANNING, UWE, P., Lehrbuch der Personalpsychologie, 3. Auflage,
25.2.2014.
o } ) » Worlen/Kokemoor: Arbeitsrecht, 12. Aufl.
Einfihrung in das Arbeitsrecht P05.1 3341 « Junker: Grundkurs Arbeitsrecht. 17. Aufl
o . . . * Worlen/Kokemoor: Arbeitsrecht, 12. Aufl.
Einfuhrung in das Arbeitsrecht - Ubung P05.2 3341 « Junker: Grundkurs Arbeitsrecht. 17. Aufl
Arbeitsvertragsgestaltung P05.3 3341
Verfassungsrecht P06.1 3351
Europarecht P06.2 3351
. . . « Joos: Controlling, Kostenrechnung und Kostenmanagement, 5. Auflage, Wiesbaden 2014;
Einflhrung in das Controlling PO7.1 3361 |4 jung: Controlling, 4. Auflage, Miinchen 2014
Grundlagen handelsrechtlicher und steuerrechtlicher PO7.2 3361
Jahresabschluss
« SIX, ULRIKE/GLEICH, ULI/GIMMLER, ROLAND, Kommunikationspsychologie und
Medienpsychologie, 1. Auflage, 2007.
Grundlagen der Kommunikationspsychologie P08.1 3371 * ROHNER, JESSICA/ SCHUTZ, ASTRID, Psychologie der Kommunikation, 2. Auflage, 2016.
* CRISAND, EKKEHARD/ RAAB, GERHARD, Psychologie der Gesprachsfiihrung, 9. Auflage,
2010.
¢ GLASL, FRIEDRICH, Konfliktmanagement, 11. Auflage, 24.01.2017.
. . - « SCHWARZ, GERHARD, Konfliktmanagement, 9. Auflage, Wiesbaden 2014.
Konfliktmanagement und Wirtschaftsmediation P08.2 3371 |, RUTTINGER, BRUNO/SAUER, JURGEN, Konflikt und Konfliktlésen, 3. Auflage, Wiesbaden
2016.
Biirgerliches Recht - Schuldrecht AT inkl. Ubung P09.1 3381
Birgerliches Recht - Schuldrecht BT inkl. Ubung P09.2 3381 * Brox/Walker, Allgemeines Schuldrecht, 42. Auflage 2018
Projektmanagement und Kommunikationstraining PO10.1 3391
(Gruppe 1)
Projektmanagement und Kommunikationstraining PO10.1 3391
(Gruppe 3)
Projektmanagement und Kommunikationstraining PO10.1 3391
(Gruppe 2)
Business English (Gruppe 1) P010.2 3392 -lBusmess Proficiency: Wirtschaftsenglisch fur Hochschule und Beruf, ISBN 978-3-12-800067-
Business English (Gruppe 2) P010.2 3392 1Busmess Proficiency: Wirtschaftsenglisch fiir Hochschule und Beruf, ISBN 978-3-12-800067-
English for Law (Gruppe 1) P010.3 3393 « Brown, G.D., Rice,S.: Professional English in Use LAW, Cambridge 2007
English for Law (Gruppe 2) P010.3 3393 « Brown, G.D., Rice,S.: Professional English in Use LAW, Cambridge 2007
Grundlagen Personalmanagement P11.1 3401 « Berthel/Becker, Personalmanagement, aktuellste Auflage
Personalinformationssysteme (insb. SAP HR) mit 3402
Ubungen (Gruppe 1) P11.2
Personalinformationssysteme (insb. SAP HR) mit 3402
Ubungen (Gruppe 2) P11.2
Handelsrecht P12.1 3411 « Brox/Henssler, Handelsrecht, 22. Auflage 2016
Gesellschaftsrecht - Recht der Personen- und « Koch, Gesellschaftsrecht, 10. Auflage 2017
) P12.2 3411
Kapitalgesellschaften
* Gesetzesbuch zum Sozialrecht: WALHALLA, 25. Auflage 2018. Walhalla Fachverlag, ISBN
978-3-8029-2095-0 (Anschaffung zwingend erforderlich)
« Waltermann, Raimund: SOZIALRECHT, 13., neu bearbeitete Auflage 2018, C.F. Muiller, ISBN
Arbeitsnahes Sozialrecht P13.1 3421  [978-3-8114-9586-9
« Detterbeck, Steffen: Allgemeines Verwaltungsrecht: mit Verwaltungsprozessrecht, 16.
Auflage 2018. Buch. XXXIX, mit Ubersichten und Priifschemata, C.H.BECK ISBN 978-3-406-
72033-8
Lohnsteuerrecht P13.2 3421 « Bundesministerium der Finanzen (BMF): Amtliches Lohnsteuerhandbuch, jeweils aktuellste

Auflage
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« Arbeitsgesetze: ArbG, Beck-Texte im dtv, 93. Auflage 2018
« Muller-Gloge / Preis / Schmidt (Hrsg.), Erfurter Kommentar zum Arbeitsrecht, 18. Auflage
2018 (aktuell), fur KW 43/2018 ist Erscheinen der 19. Auflage 2019 angekiindigt
« Kohte / Faber / Feldhoff (Hrsg.), Gesamtes Arbeitsschutzrecht, Arbeitsschutz | Arbeitszeit |
Arbeitssicherheit | Arbeitswissenschaft, Handkommentar, 2. Auflage 2018
« Pieper, ArbSchR — Arbeitsschutzrecht, Arbeitsschutzgesetz, Arbeitssicherheitsgesetz und

Recht der Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und P13.3 3421 andere Arbeitsschutzvorschriften, 6. Auflage 2017

Arbeitnehmerdatenschutz : « Pieper, Arbeitsschutzgesetz - Basiskommentar zum ArbSchG, 8. Auflage 2018
« Kollmer / Klindt / Schucht, ArbSchG - Arbeitsschutzgesetz mit Arbeitsschutzverordnungen,
Kommentar, 3. Auflage 2016
« von Walter, Datenschutz im Betrieb - Die DS-GVO in der Personalarbeit, 1. Auflage 2018
« Schwartmann / Jaspers / Thising / Kugelmann (Hrsg.), DS-GVO/BDSG: Datenschutz-
Grundverordnung Bundesdatenschutzgesetz (Heidelberger Kommentar), 1. Auflage 2018
Es missen nicht alle Werke gekauft werden!

. « Mentzel, W.: Personalentwicklung, Munchen, aktuellste Auflage

Management der Personalauswahl und -entwicklung P14.1 3431 (. Jung, H.: Personalwirtschaft, Miinchen- Wien, aktuellste Auflage

Transfer zur Personalauswahl und -entwicklung P14.2 3431

Eignungsdiagnostik im Unternehmen P15.1 3441 Aktuelle Literatur liegt in der Bibliothek vor.

Psychologie des Assessment-Center P15.2 3441 Aktuelle Literatur liegt in der Bibliothek vor.

Transfer zur Eignungsdiagnostik P15.3 3442 Aktuelle Literatur liegt in der Bibliothek vor.

. f d ol « Jung, H.: Personalwirtschaft, 10. Aufl., De Gruyter Oldenbourg Verlag Miinchen 2017, ISBN

Compensation & Benefits und Personalplanung P16.1 3451 978-3-11-049205-7

Transfer Compensation & Benefits und P16.2 3451

Personalplanung

Sachenrecht P17.1 3461

Ubung fur Fortgeschrittene P17.2 3461

Kollektlvgs Arbeitsrecht (insb. Betriebsverfassung P18 3471

und Arbeitskampf) _

S?ez!elles Individualarbeitsrecht und P19 3481

Kindigunasschutz

. « Doring / Bortz: Forschungsmethoden und Evaluation in den Sozial- und

Empirische Forschungsmethoden P20.1 3491 Humanwissenschaften, 5. Aufl., Berlin, Heidelberg 2016
* STEIGER, THOMAS/LIPPMANN, ERIC, Handbuch Angewandte Psychologie fur
Fuhrungskréfte 4. Auflage, Berlin Heidelberg 2013.
¢« PASCHEN, M. & DIHSMAIER, E., Psychologie der Menschenfiihrung: Wie Sie
Fuhrungsstarke und Autoritét entwickeln, Springer 2014
*« ROSENSTIEL, LUTZ/REGNET, ERIKA/DOMSCH, MICHEL, Fiihrung von Mitarbeitern, 7.

Psychologie der Personalfiihrung P20.2 3491 Auflage, 2014.
* FELFE, JORG, Trends der psychologischen Fiihrungsforschung - Neue Konzepte, Methoden
und Erkenntnisse, Bd. 27: Psychologie fur das Personalmanagement,1. Auflage, 2015.
* LANG, RAINHART/RYBNIKOVA, IRMA, Aktuelle Fuhrungstheorien und —konzepte, 1.
Auflage, Wiesbaden 2014.

Das Arbeitsverhéltnis in der Unternehmenskrise P21.1 3501

Recht der betrieblichen Altersvorsorge p21.2 3501 * Buttler/Keller: Einfiihrung in die bAV, 8. Aufl.

Recht der Entgeltzahlung und * Schaub, Gunther: Arbeitsrechts-Handbuch, C.H.Beck-Verlag

Entgeltersatzleistungen mit Pfandung und pP22.1 3511

Vollstreckung

Zivilprozessordnung und Arbeitsgerichtsgesetz p22.2 3511 * Sendmeyer: Zivilprozessrecht, 2. Aufl.

Personalstrategie und -einsatz pP23.1 3521 lange Liste

Okonomie des Arbeitsmarktes P23.2 3521

LCClI

* How to Pass - English for Business. LCCI Examination Preparation Books: How to Pass,
Enalish for Business. Bd.3. Third Level. ISBN: 978-3-922514-32-9
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