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§2

Regelstudienzeit

Die Regelstudienzeit des weiterbildenden Fernstudienganges Sozialmanagement betragt funf Se-
mester, die sich auf ein zweisemestriges Basisstudium mit 10 Studien-Modulen {zusammengefasst
in 3 Master-Module), ein zweisemestriges Hauptstudium mit 12 Studien-Modulen (zusammenge-
fasst in drei Master-Module) und das 5. Semester als Prifungssemester verteilen.

§3

Priifungsaufbau

(1) Die Priffungen im Fernstudiengang Sozialmanagement bestehen aus

- studienbegleitenden Studienleistungen ( Anlage 1 Studien- und Priffungsplan) geméB § 10
und

- der Abschlussprifung (§ 12 ff)

(2) In den studienbegleitenden Studienleistungen sollen die Studierenden nachweisen, daf3 sie die
im jeweiligen Master-Modul vermittelten Inhalte und Fahigkeiten beherrschen.

(3} In der Abschlusspriifung sollen die Studierenden nachweisen, daB sie die in der Studienord-
nung genannten Aunsbildungsziele des Studiums erreicht haben.

§4
Akademischer Grad

Nach bestandener Abschlusspriifung verleiht die Hochschule den Hochschulgrad "Master of Social
Management"
§5

Priifungsausschuss

(1)  Fir die Organisation der Profungen sowie die durch diese Priiffungsordnung zugewiesenen
Aufgaben wird ein Priffungsausschuss bestellt. Thm gehéren folgende Mitglieder an:

a) Drei in dem Studiengang lehrende Professor(innen)en, von denen mindestens zwel dem
Fachbereich Sozialwesen der FH Braunschweig/Wolfenbiittel angehoren milssen.
b) Ein studentisches Mitglied aus dem Studiengang
c) Ein(e) sonstige(r) mit dem Studiengang befaBte Mitarbeiter{in).

(2) Die Mitglieder des Priiffungsausschusses zu a) und c¢) werden fiir zwei Jahre, das studentische
Mitglied fiir ein Jahr bestellt. Der Priifungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte eine(n) Hoch-
schullehrer(in) fir den Vorsitz und die Funktion eines Stellvertreters.

(3) Der Priifungsausschuss ist beschlussfihig, wenn neben dem Vorsitzenden oder Stellvertreter
ein weiterer Hochschullehrer sowie mindestens ein weiteres stimmberechtigtes Mitglied an-
wesend sind, wobei die anwesenden Hochschullehrer in der Mehrheit sein mitssen.

Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden. Das studentische Mitglied wirkt bei Entscheidungen tber die Be-
wertung von Studien- und Prifungsleistungen und deren méglicher Anrechnung nicht mit.

(4) Der Priffungsausschuss gewshrleistet, daf3 die Bestimmungen der Prifungsordnung eingehal-
ten werden.

(5) Der Priifungsausschuss achtet ferner darauf, dass die Anforderungen in den Prifungen
gleichwertig sind, nach Art und Umfang den Studienzielen gerecht werden und den Modulen
gemiB der Studienordnung exemplarisch entsprechen; er trifft die dafir erforderlichen Ent-
scheidungen. Er berichtet regelmiBig dem Fachbereichsrat iber die Entwicklung der Prifun-
gen und gibt Anregungen zur Reform der Studien- und Priffungsordnung. Er veroffentlicht
nach jedem Durchgang die Themen der schriftlichen Abschlussarbeiten und einen anonymi-
sierten Notenspiegel.
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Zur Erfullung seiner Aufgaben haben die Mitglieder des Priiffungsausschusses das Recht, der
Abnahme von mundlichen Priifungen beizuwohnen und schriftliche Prifungsarbeiten und
Bewertungen einzusehen.

Die Mitglieder des Prifungsausschusses unterliegen der Amtsverschwiegenheit oder sind
durch den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

Der Prifungsausschuss kann die Wahrnehmung von Aufgaben widerruflich dem Vorsitzen-
den oder seinem Stellvertreter zur Erledigung iibertragen. Niheres regelt eine Geschiéftsord-
nung.

§6

Priifende und Gutachter

Der Prifungsausschuss bestellt die Priiferinnen und Priifer der miindlichen Abschlusspriifung
und die Gutachter der schriftlichen Abschlussarbeit. Die Bestellung soll in geeigneter Form
bekanntgegeben werden. Néheres siehe § 14 und § 16.

Die Pritfungskandidatin bzw. der -kandidat schligt Gutachter und Priifer vor, deren Einver-
standnis jedoch vorliegen muf.

Ein kurzfristig vor Beginn der Priifung aus zwingenden Grinden notwendig werdender
Wechsel eines Priifenden ist zulissig. Scheidet ein prufungsberechtigtes Mitglied aus der
Hochschule aus, so bleibt die Prisfungsberechtigung zwei Jahre erhalten, sofern nicht gewich-
tige Griinde dagegen sprechen.

§7

Bewertung von Priifungsleistungen, Bestehen / Nichtbestehen

(1) Fir die Bewertung von Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:
sehr gut (1) eine hervorragende Leistung,
gut (2) eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen Anforderungen liegt,

befriedigend (3) eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen entspricht,
ausreichend (4) eine Leistung, die trotz ihrer Méngel noch den Anforderungen geniigt,

nicht (5) eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den Anforderungen nicht mehr
ausreichend genugt.
(2) Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistung konnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwi-
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schenwerte erhoht oder erniedrigt werden. Die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind dabei ausge-
schlossen.

Eine studienbegleitende Priifungsleistung oder die Abschlusspriffung gilt als bestanden, wenn
die Prufungsleistung mit mindestens “ausreichend” (4,00) bewertet wurde.

§8

Versidumnis, Riicktritt, Tduschung, Ordnungsverstoss

Eine Priffungsleistung gilt als mit “nicht ausreichend” (5,0) bewertet, wenn die Kandidatin o-
der der Kandidat einen bindenden Priifungstermin ohne triftigen Grund versiumt oder wenn
sie bzw. er von einer Pritfung, die angetreten wurde, ohne triftigen Grund zuricktritt. Dassel-
be gilt, wenn eine schriftliche Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgesehenen Bearbei-
tungszeit erbracht wird.

Der fiir den Riicktritt oder das Versdumnis geltend gemachte Grund muss unverziiglich (in-
nerhalb von 3 Tagen) dem Priffungsausschuss schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht
werden, Bei Krankheit der Kandidaten ist die Vorlage eines érztlichen Attestes erforderlich
und in Zweifelstillen kann ein amtsirztliches Attest verlangt werden,
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a) Uber die Anerkennung der geltend gemachten Griinde bei der mindlichen Priifung ent-
scheidet der Vorsitzende des Priifungsausschusses, Er beraumt in Abstimmung mit den ande-
ren Priifern gegebenenfalls einen neuen Termin an.

b) In anderen Féllen entscheidet der Priifende.

Bei anerkannter Verhinderung gem. Absatz 2 gilt die Priifung als nicht angetreten. Bereits be-
standene Prifungsteile werden angerechnet.

Weigert sich eine Kandidatin oder ein Kandidat, wihrend einer Priiffung Priifungsleistungen
zu erbringen, so fiihrt das zum Abbruch der Prifung und hat die gleichen Rechtsfolgen wie
nach Absatz 2.

Entscheidungen gemif3 den Absitzen 1, 3 und 4 sind schriftlich festzuhalten. Sie sind vom
Priffungsausschul unverziiglich der/dem Betreffenden schriftlich mitzuteilen und, bei Ent-
scheidungen gemil Absatz 1 und 4, mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Bei dem Versuch, das Ergebnis der Prifungsleistungen durch Tauschung oder Benutzung un-
erlaubter Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffende Prifungsleistung mit “nicht ausrei-
chend” (5,0) bewertet. Wer den ordnungsgeméflen Ablauf des Priffungstermines stort, kann
vom Priifenden von der Fortsetzung der Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem
Fall wird die Prifung mit “nicht ausreichend” (5,0) bewertet. In schwerwiegenden Fillen
kann der zustindige Priifungsausschuss die Betreffenden von der Erbringung weiterer Prii-
fungsleistungen ausschlieflen.

Wird die Tatsache der Tauschung im Nachhinein bekannt, so kann nachtriglich die studien-
begleitende Priufungsleistung oder die Priifung als “nicht bestanden” gewertet werden.

Die Betreffenden kénnen innerhalb von 14 Tagen verlangen, daB die Entscheidungen nach §§
6 und 7 vom Prifungsausschuss iiberpriift werden. Belastende Entscheidungen sind unver-
ziiglich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§9

Ausnahmeregelungen fiir Studierende mit Behinderung

Studierenden mit Behinderung kann auf Antrag entsprechend der Schwere der nachgewiese-
nen Pritfungsbehinderung in der Anfertigung der schriftlichen Abschlussarbeit eine Verlange-
rung der Bearbeitungszeit um bis zu 2 Monate gewéhrt werden.

Studierende mit Behinderung kénnen auf Antrag ganz oder teilweise von zu erbringenden
Studienleistungen (Prisenzphasen) befreit werden, wenn andere Priifungsarten bzw. -formen
vereinbart werden. Ein drztliches Attest bildet die Grundlage der Entscheidung,

Die Entscheidung trifft der Prifungsausschuss.

§ 10
Studienbegleitende Priifungsleistungen

Studienbegleitende Prixfungsleistungen werden im Rahmen der jeweiligen Master-Module
gemif der Studienordnung und dem anliegenden Prisfungsplan ( Anlage 1) erbracht.
Der Prifungsplan legt fest, in welchen Formen studienbegleitende Prifungsleistungen in den

einzelnen Master-Modulen erbracht werden miissen. Als Priifende bestimmt der Priifungsausschuss
bet den studienbegleitenden Studienieistungen Dozenten, die im Rahmen des Moduls titig sind.

(a)

Im Basisstudium sind folgende 3 studienbegleitende Priifungsleistungen zu erbringen:

- Die Leistungen im Master-Modul 1 (Grundlagen des Sozialmanagements) werden im 2.
Semester durch eine Hausarbeit mit Prisentation gepriift.

- Die Leistungen im Master-Modul 2 (Rechtliche Grundlagen des Sozialmanagements) wer-
den durch eine Klausur bewertet, die am Ende des 1. Semesters geschrieben wird.

- Die Leistungen im Master-Modul 3 (Betriebswirtschafiliche Grundlagen des Sozialmana-

gements) werden durch eine Klausur bewertet, die am Ende des 2. Semesters geschrieben
wird.
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Im Hauptstudium sind folgende 3 studienbegleitende Prifungsleistungen zu erbringen:
- Die Leistungen im Master-Modul 4 (Management des Organisationswandels) werden durch

eine Klausur gepriift, die am Ende des 3. Semesters geschrieben wird.

- Die Leistungen im Master-Modul 5 (Personal-, Qualitéts- und Resourcenmanagements) werden
im 3. Semester durch eine Hausarbeit mit Prasentation geprift.

- Die Leistungen im Master-Modul 6 (Informationsmanagemet) werden im 4. Semester durch
eine Hausarbeit mit Prasentation gepruft.
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Fiir die Bewertung der studienbegleitenden Prufungsleistungen gelten die Grundsatze des § 7.
Die Leistungsbewertung in der Priifform "Hausarbeit mit Présentation" erfolgt mit folgender
Gewichtung;

- Schriftliche Hausarbeit (inhaltliche Bewertung) 70% (Faktor 0,70)

- Miindliche Prisentation (Bewertung der Darstellung) 30 % (Faktor 0,30)
Das Hauptstudium kann nur begonnen werden, wenn alle 3 studienbegleitende Prifungsleis-
tungen des Basisstudiums erbracht sind.

§11
Wiederholung von studienbegleitenden Studienleistungen

Ist die studienbegleitende Priifungsleistung mit “nicht ausreichend” (5,0) bewertet worden,
kann der Studierende sie einmal, spitestens zu Beginn des unmittelbar anschliefenden Se-
mesters wiederholen. Fir die Wiederholung einer nicht bestandenen Prifung gilt, dall deren
Ergebnis durch das Ergebnis der Wiederholungsprifung ersetzt wird.

Die Wiederholungspriifung ist in derselben Form zu erbringen.

§ 12
Struktur der Abschlusspriifung

Die Abschlusspriifung zum Erwerb des Mastergrades besteht aus der schriftlichen Abschluss-
arbeit und der miindlichen Abschlusspriifung.

§ 13
Anmeldung und Zulassung zur Abschlusspriifung

Die Abschlusspriiffung kann nur ablegen, wer aufgrund eines deutschen oder eines gleichwer-
tigen auslindischen Hochschulabschlusses der Sozialwissenschaften oder einer von der zu-
stindigen staatlichen Stelle als gleichwertig anerkannten Hochschulzugangsberechtigung fiir
den postgradualen und weiterbildenden Fernstudiengang Sozialmanagement eingeschrieben
ist und die im Prifungsplan bestimmten studienbegleitenden Studienleistungen bestanden hat
und einen Antrag auf Zulassung zur Abschlusspriifung gestellt hat.
Der Antrag auf Zulassung zur Abschiusspritfung ist innerhalb von zwei Wochen nach Ab-
schluss des 4. Studiensemesters schriftlich an den Priifungsausschuss zu richten unter Beifli-
gung der in Absatz 1 genannten Nachweise sowie eines Themenvorschlags fur die schriftliche
Abschlussarbeit und eines Vorschlags fiir den Erstgutachter der schriftlichen AbschluBarbeit.
Der Priifungsausschuss entscheidet aufgrund des Antrages liber die Zulassung zur Abschluss-
prufung.
§ 14
Art und Durchfithrung der schriftlichen Abschlussarbeit

Mit der schriftlichen Abschlussarbeit sollen die Kandidaten zeigen, daf3 sie in der Lage sind,
innerhalb einer vorgegebenen Frist eine fiir die Studienziele relevante und angemessene, pra-
xisbezogene Problemstellung selbstandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten.
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Das Thema wird vom Priifungsausschuss ausgegeben. Weicht das Thema vom Vorschlag der
Kandidatin bzw. des Kandidaten ab, so ist sie bzw. er vor Ausgabe des Themas zu héren. Das
Thema kann nur einmal und nur innerhalb einer Frist von vier Wochen zuriickgegeben wer-
den. Der Zeitpunkt der Ausgabe ist aktenkundig zu machen.

Die schrifiliche Abschlussarbeit wird von einem Erstgutachter betreut und bewertet; eine
weitere Bewertung erfolgt durch einen Zweitgutachter. Beide Gutachter werden bei der Aus-
gabe des Themas vom Prifungsausschuss bestimmt. Die Gutachter mussen Lehrkréfte aus
dem Studiengang sein, unter ihnen muss mindestens eine Hochschullehrerin oder ein Hoch-
schullehrer sein. ‘

Die Bearbeitungszeit dauert in der Regel drei Monate. Thema, Aufgabenstellung und Umfang
der schriftlichen Abschiussarbeit sind vom Betreuenden so zu begrenzen, daB3 die Frist zur
Bearbeitung eingehalten werden kann. Die Abgabefrist kann auf Antrag der Kandidatin oder
des Kandidaten bei nicht persénlich zu vertretenden Griinden, Krankheit bzw. bei beruflicher
oder familidrer Belastung vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses einmalig um hochstens
drei Monate verlingert werden. Wird die schriftliche Abschlussarbeit nicht fristgerecht abge-
geben und werden keine zwingenden Griinde fiir das Versdumnis anerkannt, gilt sie als mit
"nicht ausreichend" (5,0) bewertet,

Die schriftliche Abschlussarbeit ist in zwei Exemplaren beim Priifungsamt einzureichen; der
Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Bei der Abgabe der Arbeit hat die Kandidatin
bzw. der Kandidat schriftlich zu versichern, daB die Arbeit selbstindig verfasst wurde und
keine anderen als die angegebenen Hilfsmittel und Quellen benutzt sowie Zitate kenntlich
gemacht wurden.

Die schriftliche Abschlussarbeit ist von jedem der beiden Gutachter geméB § 7 zu bewerten.
Die Bewertung ist in einem schriftlichen Gutachten zu begriinden. Die Note der schriftlichen
Abschiussarbeit ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der beiden Bewertungen. Das Be-
wertungsverfahren soll in der Regel sechs Wochen nicht tiberschreiten.

Weichen die Bewertungen um mehr als zwei Noten voneinander ab, wird vom zusténdigen
Prifungsausschuss ein dritter Gutachter bestimmt. Die Note wird dann aus dem arithmeti-
schen Mittel aller drei Bewertungen gebildet.

§15
Zulassung zur miindlichen Abschlusspriifung

Zur miindlichen Abschlusspriifung kénnen nur Kandidaten zugelassen werden, deren schrift-
liche Abschiussarbeit mit mindestens "ausreichend" (4,0) bewertet wurde. Die miindliche Pri-
fung wird nach Vorliegen der Bewertung der schriftlichen Abschlussarbeit am Endes des Ab-
schlusssemesters durchgefiihrt. Der Termin wird vom Prifungsausschuss bekanntgegeben.

§ 16
Art und Durchfiihrung der miindlichen Abschlusspriifung

In der mandlichen Abschlussprifung wird von der Kandidatin bzw. vom Kandidaten ein 15-
miniitiger Vortrag zur Verteidigung der Abschlussarbeit gehalten. Hieran schlieft sich eine
Diskussion an. Im weiteren erstreckt sich die miindliche Abschlusspriifung auf die Themenbe-
reiche von zwei Master-Modulen, die mit der Ausgabe des Themas der Master-Arbeit be-
kanntgegeben werden. Bei der Festlegung der abzupriifenden Module hat der (die) Kandi-
dat(in) ein Vorschlagsrecht. Hierbei sollen die Kandidaten nachweisen, daB sie tiber gesi-
chertes Wissen auf weiteren Gebieten verfiigen und fihig sind, eigenstidndige Stellungnahmen
und Bewertungen zu praxisbezogenen Problemstellungen abzugeben.

Die miindliche Abschlusspriifung wird vor einer Prifungskommission abgelegt, die vom Prii-
fungsausschuss bestimmt wird. Thr gehéren drei Mitglieder an, darunter in der Regel mindes-
tens ein Gutachter der schriftlichen Abschlussarbeit. Alle Mitglieder miissen Lehrkrifte des

8
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Studienganges sein, darunter mindestens zwei Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer.
Der Priffungsausschuss bestimmt éines der Mitglieder zum Vorsitzenden der Prifungskom-
mission.

Die Dauer der miindlichen Abschlusspriifung betragt 60 Minuten. Die Priifung ist hochschul-
offentlich, wenn die Priifungskandidatin bzw. der -kandidat nicht widerspricht.

Das Ergebnis der miindlichen Abschlusspriifung wird von der Prifungskommission in nicht-
offentlicher Beratung in Form einer Note gem. § 7 festgestellt. Die Note wird dem Betreffen-
den unmittelbar nach der Priifung mitgeteilt. Gegenstdnde, Verlauf und Ergebnis werden in
einem Protokoll festgehalten.

§17
Bestehen der Abschlusspriifung und Gesamtnote

Die Abschiusspriffung ist bestanden, wenn alle Bestandteile mit mindestens "ausreichend"

(4,0) bewertet sind.

Die bestandene Abschlusspriifung wird mit einer Gesamtnote bewertet. Sie wird als gewich-
tetes arithmetisches Mittel aus den Noten der Prifungsbestandteile sowie der studienbeglei-
tenden Studienieistungen gebildet. Dabei werden die ungerundeten Noten mit folgenden Pro-
zentgewichten multipliziert. Die so gewichteten Noten werden auf zwei Stellen nach dem
Komma gerundet und zur Gesamtnote addiert:

- schriftliche AbschluBlarbeit 36 % (Faktor 0,36)

- miindliche AbschluBBpriifung 14 % (Faktor 0,14)

- arithmetisches Mitte! aus den Noten der studienbegleitenden Studienleistungen 50 %

(Faktor 0,5)

Die Gesamtnote betrigt bei einem

- Wert bis einschlieBlich 1,50 sehr gut (1)

- Wert von mehr als 1,50 bis einschliefllich 2,50 gut (2)

- Wert von mehr als 2,50 bis einschlieflich 3,50 befriedigend (3)

- Wert von mehr als 3,50 bis einschlieBlich 4,00 ausreichend (4)

- Wert von mehr als 4,00 nicht ausreichend (5).
(4) Bei iberragenden Leistungen (Gesamtnote besser als 1,3) kann das Gesamturteil

"Mit Auszeichnung bestanden” erteilt werden.

§18
Wiederholung von Teilen der Abschlusspriifung

Sind die Abschlusspritfung oder Teile der Abschlussprifung nicht bestanden oder gilt sie als
nicht bestanden, so erteilt der Vorsitzende des Prifungsausschusses dem Betreffenden hier-
tiber einen schriftlichen Bescheid, der auch dariiber Auskunft gibt, ob und innerhalb welcher
Frist eine Wiederholung moéglich ist. Der Bescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

Wurde die schriftliche Abschlussarbeit mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet, vergibt der
Priifungsausschuss auf Antrag ein neues Thema. Eine Riickgabe des Themas ist nur zulissig,
wenn von dieser Regelung bei der ersten Anfertigung kein Gebrauch gemacht wurde. Der
Antrag muf3 innerhalb von drei Monaten nach Bekanntgabe des Priiffungsergebnisses erfolgen.
Eine weitere Wiederholung der schriftlichen Abschlussarbeit ist ausgeschlossen.

Die miindliche Abschlussprifung kann ebenfalls einmal wiederholt werden, wenn sie mit
"nicht ausreichend" (5,0) bewertet wurde. Der Antrag auf Wiederholung ist innerhalb eines
Monats nach schriftlicher Bekanntgabe des Prifungsergebnisses an den Prifungsausschuss zu
richten. Die Wiederholung erfolgt innerhalb eines Semesters nach Nichtbestehen.
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§19
Ungiiltigkeit der Abschlusspriifung

(1) Hat die Kandidatin oder der Kandidat bei einer Priifungsleistung getéuscht und wird diese
Tatsache erst nach Aushiandigung des Zeugnisses bekannt, so wird die entsprechende Prii-
fungsleistung fiir "nicht bestanden” (5,0) erklért und ist gem. § 11 bzw. § 18 zu wiederholen,

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Abnahme der Abschlussprifungen nicht erfiillt, ohne daf}
der Betreffende hieriiber tiuschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung
des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der fraglichen sonstigen
Priifungsleistung behoben.

(3) Hat der Betreffende vorsitzlich zu Unrecht erwirkt, daf} er die Abschlussprifung ablegen
konnte, so kann die Abschlusspriifung fiir “nicht bestanden” erklirt werden. Thm ist vor einer
Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

(4) Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit
dem unrichtigen Zeugnis ist auch die Urkunde iiber den Erwerb des akademischen Titels
_Master of Social Management einzuziehen. Eine Entscheidung nach Absatz 1 ist nach einer
Frist von 10 Jahren ab dem Datum des Zeugnisses ausgeschlossen, Fir diesen Zeitraum sind
die schriftliche Abschiussarbeit, die Gutachten und die Prifungsprotokolle beim Prifungsamt
aufzubewahren.

§20
Zeugnis

(1) Uber die bestandene Abschlusspriifung ist innerhalb von vier Wochen ein Zeugnis auszustel-
len, das die Gesamtnote enthilt. Das Abschlusszeugnis wird vom Vorsitzenden des Prifungs-
ausschusses und dem (der) Dekan(in) unterschrieben. Es tragt das Datum des Tages, an dem
die letzte Prifungsleistung erbracht wurde.

(2)Das Zeugnis tiber die bestandene Abschlusspriifung im Fernstudiengang Sozialmanagement ent-

hilt:
a) die Gesamtnote,
b) Thema und Note der schrifilichen Abschlussarbeit,
c) Vortragsthema und Note der miindlichen Abschlusspriifung,
d) den Notendurchschnitt der studienbegleitenden Studienleistungen sowie die Bezeichnung
der absolvierten Module
e) die nach internationalen Regeln erworbenen Credit Points ( Anlage 2).

(3) Auf Antrag ist in einem Beiblatt zum Zeugnis die Notenverteilung des jeweiligen Prifungs-

jahrgangs anzugeben.

§21
Urkunde

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird eine Urkunde mit dem Datum des Zeugnisses ausgehén-

digt. Darin wird die Verleihung des Grades eines " Master of Social Management" beurkun-
det.

(2) Die Urkunde wird vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses und dem (der) Dekan(in) un-
terschrieben. Die Urkunde wird mit dem Siegel der Hochschule versehen.

10



(1)

)

Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel — Verkiindungsblatt Nr. 10/2001

§22
Zertifikat

Ein Zertifikat tber ein Studium im Fernstudiengang Sozialmanagement kann erteilt werden,
wenn die in § 13 Nr. 1 geforderten Voraussetzungen erfullt sind. Das Zertifikat gibt auf
Wunsch Auskunft iiber den Notendurchschnitt der studienbegleitenden Studienleistungen und
die Bezeichnung der absolvierten Module.

Dic Ausstellung eines Zertifikats erfolgt auf Antrag an den Priifungsausschuss. Ein Zertifikat
wird nur gefertigt, wenn ein Zeugnis nach § 20 nicht erteilt werden kann.

§ 23
Semesterbescheinigung

Auf Antrag an den Priifungsausschuss kénnen Semesterbescheinigungen bzw. Bescheinigun-
gen uiber den erfolgreichen Abschluss einzelner Master-Module erteilt werden, wenn diein §
13 Abs. 1 Buchst.b geforderten Voraussetzungen erfiillt sind. Die Bescheinigung gibt auf
Waunsch Auskunft iiber den Notendurchschnitt der studienbegleitenden Studienleistungen und
die Bezeichnung der absolvierten Module.

§ 24
Einsicht in die Priifungsakten

Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Prifungsverfahrens wird der Kandidatin bzw. dem
Kandidaten auf Antrag in angemessener Frist Einsicht in die schriftliche Abschlussarbeit, die
darauf bezogenen Gutachten der Priifer und die Protokolie der miindlichen Abschlusspriifung
gewihrt. Der Antrag auf Einsichtnahme ist beim Prifungsausschuss zu stellen.

§ 25
Inkrafitreten

Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung im Verktindungsblatt der Hoch-
schule in Kraft.
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(Anlage 2 der Priifungsordnung)

Credit Points

Priifungsrelevante Master

Studienleistungen

Modul 1

1. Semester Selbststudium/Hausarbeit mit Prisentation/ Internet-Seminare/

2. Semester

Prisenzstunden

18,5 Credit Points
Modul 2 Selbststudium/Klausur/Prasenzstunden
2. Semester

9,5 Credit Points

Modul 3 Selbststudium/Klausur/Prisenzstunden
1. Semester
2. Semester 18 Credit Points
Modul 4 Selbststudium/Klausur/Prisenzstunden
2. Semester
3. Semester 14,5 Credit Points
Modul 5 Selbststudium/Hausarbeit mit Prasentation/ Internet-Seminare/
2. Semester Prisenzstunden
3. Semester
4, Semester 19 Credit Points
Modul 6 Selbststudium/Hausarbeit mit Prisentation/ Internet-

4, Semester

Seminare/Prisenzstunden

18,5 Credit Points

Abschlusspriifung schriftliche Abschlussarbeit (ca. 50-seitige Masterarbeit)/
5. Semster miindliche Abschlussprisfung (miindlicher Vortrag zur Vertei-
digung der Arbeit)
22 Credit Points
Gesamt 120 Credit Points







