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Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbuttel

Neufassung der GebuUhren- und Entgeltordnung der Fachhochschule Braun-
schweig/Wolfenbuttel

Bekanntmachung des Senatsbeschlusses der Fachhochschule Braun-
schweig/Wolfenbuttel vom 07.12.2006

Auf der Grundlage von 8 13 des Niedersachsischen Hochschulgesetzes in der Fassung
vom 24.06.2002 (Nds. GVBI. S. 286 — VORIS 22210), zuletzt gedndert am 21.11.2006
(Nds. GVBI. S. 538), hat der Senat der Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbuttel in
seiner Sitzung am 07.12.2006 folgende Neufassung der Gebihren- und Entgeltordnung
beschlossen:
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Gebuhren- und Entgeltordnung der Fach-
hochschule Braunschweig/Wolfenbittel vom
07.12.2006
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§ 1 Weiterbildungsangebote

(1) Fir Studiengebihren der Weiterbildungs-
angebote der Fachhochschule gelten folgende
allgemeine Bedingungen:

Der zum Zeitpunkt der Immatrikulation gultige
Gebuhrensatz gilt unabhéngig von zukinftigen
Anderungen fiir das gesamte Studium. Bei Stu-
dienangeboten, die eine Einschreibung voraus-
setzen, ist der jeweils festgesetzte Semesterbei-
trag zusatzlich zu entrichten.

(2) Am Fachbereich Sozialwesen wird fir den
weiterbildenden Fernstudiengang Psychomoto-
rik/Bewegungspadagogik fir  Padagogische
Fachkrafte eine Studiengebihr je Semester

in H6he von 875,-- €
erhoben.

Fur den weiterbildenden Fernstudiengang Sozi-
almanagement werden folgende Gebuihren er-
hoben:

Einschreibgebihr 900,-- €
Semestergebuhr (1.-4.Semester) je 1.050,-- €
Prufungsgebihr (5. Semester) 600,-- €

Fir den weiterbildenden Fernstudiengang Sozi-
almanagement in Kooperation mit dem FH-
Campus Wien werden folgende Gebiuhren erho-
ben:

Einschreibgebihr 990,-- €
Semestergebuhr (1.-4.Semester) je 1.150,-- €
Prufungsgebihr (5. Semester) 660,-- €

Fur den Weiterbildungsstudiengang Erlebnispa-
dagogik/Outdoortraining wird je Semester eine

Studiengebihr von
erhoben.

1250,--€

(3) Am Fachbereich Wirtschaft sind fiir den
weiterbildenden Fernstudiengang Wirtschaftsin-
genieurwesen fur Diplom-Ingenieurinnen und
Diplom-Ingenieure Studiengebihren vom 1. bis
zum 4. Semester

in H6he von 995,-- €
je Semester zu zahlen.

Fur den postgradualen ,Masterstudiengang
Wirtschaftsingenieurwesen* im Fernstudium sind
je Semester Geblhren in folgender Héhe zu
zahlen:

1.-4. Semester 1.100,-- €
ab dem 6. Semester 200,-- €

(4) Fur die Weiterbildungsangebote des Fach-
bereichs Fahrzeug-, Produktions- und Verfah-
renstechnik sind Gebuhren in folgender Héhe zu
zahlen:

Aufbaustudiengang ,Informatik” mit der TU Poz-
nan

Semestergebuhr 750,-- €
Prufungsgebihr 250,-- €
Masterstudiengang ,Computer Science*

Semestergebihr 750,-- €
Prifungsgebihr 250,-- €

Bei einer Teilnahme an der

modularen Studienform ist eine

Gebuhr in H6he von 250,-- €
pro Kurseinheit/Lehrbrief zu zahlen.

Fernstudienprojekt Industrieinformatik

je Semester mit einem Kurs 500,-- €
je Semester mit zwei Kursen 1.000,-- €
Prufungsgebihr 250,-- €

Berufsbegleitender Weiterbildungsstudiengang
Fahrzeugsystemtechnologien

pro Modul 900,-- €
pro Studienarbeit/Projekt 400,-- €
pro Masterarbeit 900,-- €

(5) In der Fakultédt Verkehr-Sport-Tourismus-
Medien werden fiir den weiterbildenden Fern-
studiengang Vertriebsmanagement folgende
Gebihren erhoben:

Einschreibgebihr 990,-- €
Semestergebihr 1090,-- €
einmalige Prufungsgebihr 250,-- €

Die gezahlte Einschreibgeblhr berechtigt zur
Teilnahme an allen Modulen des Studienganges
in einem Zeitraum von zwei Jahren.

Fur den Weiterbildungsstudiengang Multimedia
werden folgende Gebuhren erhoben:
Einschreibgebihr 990,-- €
Semestergebihr
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- in Vollzeitform 1090,-- €
- in Teilzeitform 545,-- €
einmalige Prufungsgebihr 250,-- €

Fur den weiterbildenden Fernstudiengang Um-
welt- und Qualitatsmanagement werden folgen-
de Gebuhren erhoben:

Einschreibgebihr 990,-- €
Semestergeblihr 1090,-- €
einmalige Prufungsgebihr 250,-- €

Bei Belegung einzelner Module dieses Studien-
gangs wird fir jedes belegte Fach eine Gebiihr
erhoben. Die Hohe der Gebuhr richtet sich nach
den zu erlangenden Credit Points. Je Credit
Point ist eine Gebuhr von 50,- € zu zahlen.

Fir diesen Studiengang kdnnen auf Antrag die
Gebuhren fur Bedienstete der Fachhochschule
Braunschweig/Wolfenbittel und fir Arbeitslose
um bis zu 50 % ermafigt werden.

Fur den Bildungsurlaub ,Multimedia®“ ist eine
Teilnahmegebiihr in H6he von 250,-- €,

fur den einwdchigen Bildungsurlaub ,Qualitéts-
management" ist eine Teilnahmegebihr in Hohe
von 250, €

und fur die zweitagigen Weiterbildungsseminare
ist eine Teilnahmegebihr in

Hoéhe von je 150,-- €

zu zahlen.

Fir den Bildungsurlaub und die zweitdgigen
Weiterbildungsseminare im Bereich ,Umwelt-
und Qualititsmanagement” kdnnen erganzend
zu den in 813 genannten Bedingungen auf An-
trag die Geblhren fur Arbeitslose und fur ordent-
lich eingeschriebene Studierende an einer deut-
schen Hochschule um bis zu 50 % ermaRigt
werden.

Bei bereits erfolgter Zahlung der Teilnahmege-
bihr und Rducktritt der Teilnehmerin/des Teil-
nehmers wird eine Bearbeitungsgebihr in Hohe
von 20 v.H. erhoben.

(6) Studierenden, die sich nach Beginn eines
laufenden Semesters vom Studium abmelden,
wird die Studiengebihr nicht zuriickerstattet.
Eine Rilckerstattung der entrichteten Semester-
beitrage ist aus rechtlichen Griinden nicht még-
lich.

Semesterzeiten:

Sommersemester Fb. Sozialwesen:

01.04. — 30.009.

alle Gbrigen Fachbereiche: 01.03. - 31.08.
Wintersemester Fb. Sozialwesen:

01.10. — 31.03.

alle Gibrigen Fachbereiche: 01.09. — 28./29.02.

§ 2 Gebuhren fur das Erganzungsstudium
(1) Fir den Masterstudiengang ,Technische
Unternehmensfiihrung” des Fachbereichs Ver-

sorgungstechnik sind fir das erste bis sechste
Semester Gebihren in Hohe von

jeweils 1000,-- €
zu zahlen. Bei der Anmeldung zur Masterarbeit
vor Beginn des sechsten Semesters ist der

auf 6000,-- €
noch offene Betrag zu entrichten.

(2) Von Personen, die nicht in diesem Studien-
gang eingeschrieben sind, wird fir die Teilnah-
me an Veranstaltungen des Studiengangs (ein-
schlieBBlich Prifungsteilnahme und Bescheini-
gung/Zertifikat) eine Gebuhr je belegtem Credit
von 200,-- €
erhoben. Bei einer Einschreibung in diesen Stu-
diengang innerhalb eines Jahres werden die
Teilnahmegebihren auf die Studiengebihren
angerechnet.

§ 3 Medienbezugsentgelt fir Online-Studien-
gange

(1) Fur den Bezug von Studienmaterial im
Rahmen von Online-Studiengéangen ist je beleg-
tem Studienmodul und Semester ein Medienbe-

zugsentgelt in Hohe von 65,-- €
zu zahlen.

(2) Gegen Nachweis einer BAf6G-
Berechtigung vermindert sich das Medienbe-
zugsentgelt gemal Absatz 1 auf 40,-- €

pro Modul/Semester.

(3) Die Medienbezugsentgelte fiir sechs Modu-
le im Vollzeitstudium werden auf die Studienbei-
trdge angerechnet.

§ 4 Studium nach Vollendung des 60. Le-
bensjahres

Von Studierenden, die das 60. Lebensjahr voll-
endet haben, wird fir jedes Semester in Stu-
diengangen, fur die nicht nach 88 1 und 2 Ge-
bihren erhoben werden, Studiengebihren

in Hohe von 800,-- €
erhoben.

§ 5 Gebuhren fur Nachdiplomierungen

Fir die Ausstellung einer Diplomurkunde bzw.
der nachtréaglichen Verleihung eines Diplomgra-
des ist eine Gebihr in Héhe von 100,-- €
zu zahlen.

§ 6 Gasthdrerinnen/Gasthdorer
Fur Gasthérerinnen und Gasthorer wird je Se-
mester eine Studiengebuhr in H6he von
50,-- € bei einer Belegung bis vier Semester-
wochenstunden und
100,-- € bei einer Belegung von mehr als vier
Semesterwochenstunden
erhoben.
Satz 1 gilt nicht fir Gasthérerinnen und Gastho-
rer, die Studierende einer anderen niedersach-
sischen Hochschule in staatlicher Verantwortung
sind.
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§ 7 Gebihren fur Lehrveranstaltungen und
Prifungen im Rahmen der ,Ordnung fur die
Deutsche Sprachprifung fur den Hochschul-
zugang auslandischer Studienbewerberinnen
und —bewerber (DSH)"

(1) Die Gebulhr fir den Semesterkurs (Mittel-
stufe) zur Vorbereitung auf die Deutsche
Sprachprifung (DSH) betragt 375,-- €
pro Kurs/Semester.

(2) Die Gebuhr fur den zweiwdchigen Vorberei-
tungskurs auf die Deutsche Sprachprifung
(DSH) betragt 115,-- €
fur den Kurs inkl. Prifungsgebuhren.

(3) Die Gebuhr fur die DSH-Priifung ohne Teil-
nahme an vorbereitenden Kursen

betragt 50,-- €.

§ 8 Veranstaltungen auf3erhalb des Studiums
Von Personen, die weder Mitglieder noch Ange-
horige der Hochschule im Sinne von 8 16 NHG
sind, wird fur die Teilnahme an Veranstaltungen
aulBerhalb des Studiums wie z. B. Vorberei-
tungskurse fiir das Studium ein Entgelt erhoben.
Die Hohe der Entgelte richtet sich nach dem
zusatzlichen Aufwand, der der Hochschule ent-
steht.

8 9 Bibliothek, Nutzungsgebuhr fir Nicht-
Mitglieder/Nicht-Angehérige
(1) Fur Nicht-Mitglieder/Nicht-Angehorige der

Fachhochschule wird eine jahrliche
Nutzungsgebuhr fir die Bibliothek in Hohe
von 12,-- €

erhoben. Die Gebuhr wird nur fur solche Jahre
erhoben, in denen Nutzungsfalle vorliegen.

(2) Fir Kurznutzerinnen und -nutzer kann
alternativ zu Abs. 1 eine Vierteljahresgebihr in
Hohe von 5--€
erhoben werden.

(3) Von der Gebuhrenpflicht ausgenommen
sind Studierende der TU Braunschweig und der
HBK Braunschweig sowie
Sozialhilfeempfangerinnen und —empfénger.
Entsprechende Ausweise sind in der Bibliothek
vorzulegen.

8§ 10 Uberlassungs- u. Nutzungsvertrage

(1) Die Entgelte fiir die Uberlassung von Hoch-
schuleinrichtungen sind in den ,Allgemeinen
Vertragsbedingungen fir die Uberlassung von
Einrichtungen der Fachhochschule Braun-
schweig/Wolfenbiittel — Uberlassungsbedingun-
gen —* geregelt. Die Uberlassungsbedingungen
sind als Anlage 1 der Gebuhrenordnung zu fih-
ren.

(2) Die Entgelte fur die Nutzung von Gegens-
tédnden der Fachhochschule Braunschweig/ Wol-
fenbittel an hochschulfremde Dritte sind in den
»Allgemeinen Vertragsbedingungen fiir die Nut-
zung von Gegenstanden der Fachhochschule
Braunschweig/Wolfenbiittel — Nutzungsbedin-
gungen“ geregelt. Die Nutzungsbedingungen

sind als Anlage 2 der Gebuhrenordnung zu fih-
ren.

§ 11 Gebuhren fur die FH-Card

Fur die Ersatzbeschaffung der FH-Card wird
eine Gebuhr in H6he von 20,-- €
erhoben.

Fur die Wiederbeschaffung des bisherigen Stu-
dierendenausweises in Papierform wird eine
Gebuihr in Hohe von 5--€
erhoben.

§ 12 Verspéatete Rickmeldung

Fur eine Rickmeldung, die nach dem festgeleg-
ten Rickmeldetermin erfolgt, wird eine Gebihr
in Hohe von 20,-- €
erhoben.

§ 13 GebuhrenerméaRigung

(1) Auf Antrag kann die Leitung der durchfih-
renden Organisationseinheit in den Fallen der
88 3, 7 und 8 die Gebiuhren auf Antrag nach
MalRgabe der finanziellen Situation der Antrag-
stellerin oder des Antragstellers ermafiigen oder
erlassen.

Dem Antrag sind entsprechende Nachweise
beizufugen.

(2) Bedienstete der Fachhochschule Braun-
schweig/Wolfenbittel kénnen auf Antrag die
Studiengebuhren gemafl 88 1 und 2 um maxi-
mal 50 v.H. erméaRigt werden. Uber den Antrag
entscheidet das Dekanat.

§ 14 Zahlungsweise und Falligkeit

(1) Die Gebuhren sind auf das von der Fach-
hochschule angegebene Konto zu Giberweisen.
(2) Die Gebiihren werden mit Bekanntgabe des
Festsetzungsbescheides fallig. Die Leitung der
durchfiihrenden Organisationseinheit kann einen
spateren Falligkeitstermin festsetzen.
Studierenden in Weiterbildungsstudiengéangen
kann auf Antrag monatliche Ratenzahlung ge-
wahrt werden. Die Bearbeitungsgebihr in Hohe
von 10,-- €
ist zusammen mit der ersten Rate von den Stu-
dierenden zu zahlen.

§ 15 Verweis auf die Allgemeine Gebihren-
ordnung

Hinsichtlich in dieser Ordnung nicht genannter
Gebuhrenregelungen, insbesondere fir Beglau-
bigungen, Abschriften etc., wird auf die Allge-
meine Geblhrenordnung des Landes Nieder-
sachsen verwiesen.

§ 16 Inkrafttreten

Diese Neufassung tritt am Tage nach der hoch-
schuléffentlichen Bekanntmachung im Verkin-
dungsblatt der Hochschule in Kraft. Gleichzeitig
tritt die bisherige Gebihrenordnung in der Fas-
sung vom 06.07.2006 aufRer Kraft.
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Anlage 1 der Gebuhren- und Entgeltordnung

Allgemeine Vertragsbedingungen fir die
Uberlassung von Einrichtungen der Fach-
hochschule Braunschweig/Wolfenbittel

- Uberlassungsbedingungen -
I.  Vertragsabschluss

(1) Der Uberlassungsvertrag bedarf der Schrift-
form. Entsprechende Formulare halt die Hoch-
schule vor. Nebenabreden bedirfen ebenfalls
der Schriftform.
(2) Der Uberlassungsvertrag setzt ein Ver-
tragsangebot (Antrag) des Mieters oder Entlei-
hers (Veranstalters) voraus. Dieses soll spates-
tens funf Tage vor dem gewiinschten Uberlas-
sungstermin bei der Hochschule vorliegen und
die folgenden Angaben enthalten:

a) Name und Anschrift des Veranstalters, bei
juristischen Personen auch der verantwort-
lichen naturlichen Personen,

b) die Bezeichnung der gewiinschten Einrich-
tungen,

c) Tag, Uhrzeit und Dauer, wahrend der die
Einrichtungen benutzt werden sollen,

d) den Gegenstand der Veranstaltung nach
Thema, Titel, Inhalt oder Zweck,

e) gegebenenfalls das Programm fir die Ver-
anstaltung und die Personen, die dabei
mitwirken sollen,

f) die Angabe, ob von den Teilnehmern der
Veranstaltung ein Eintrittsgeld erhoben wird
und ob zu der Veranstaltung Bundes- oder
Landeszuschiisse bewilligt werden (ggf. ist
der Nachweis zu erbringen),

g) die Anzahl der als Teilnehmerlnnen einge-
ladenen, vorgesehenen oder erwarteten
Personen,

h) die Versicherung, dass die Veranstalter
diese Bedingungen kennen und sich ihnen
unterwerfen,

i) gegebenenfalls die Versicherung, dass die
Veranstaltung der Besteuerung nicht unter-
liegt oder sie bei der zustdndigen Dienst-
stelle zur Besteuerung angemeldet ist.

(3) Die Hochschule ist berechtigt, bis zum U-

berlassungstermin  jederzeit aus wichtigem

Grund von dem Uberlassungsvertrag zuriickzu-

treten. Der Ersatz von dadurch dem Veranstalter

etwa entstehenden Schaden wird ausgeschlos-
sen. Ein wichtiger Grund liegt vor, wenn

a) die Gefahr besteht, dass die Uberlassung
von Einrichtungen zu Schaden an diesen
Einrichtungen filhren kdnnte oder in dem
Vertragsangebot Angaben, auf die es fir
die Entscheidung uber den Antrag auf U-
berlassung von Einrichtungen ankommt,
unrichtig sind,

b) eine Gefahr im Sinne des Niederséchsi-
schen Gesetzes fir Sicherheit und Ordnung
besteht,

c) fir die Hochschule ein unvorhergesehenes
Eigeninteresse an der Uberlassenen Ein-
richtung entsteht. In diesem Fall kann die
Hochschule spatestens fuinf Werktage vor
der Veranstaltung vom Vertrag zuriicktre-
ten.

(4) Die Hochschule kann vom Veranstalter

verlangen, bei einer evtl. Werbung darauf hin-

zuweisen, dass es sich bei der vorgesehenen

Veranstaltung nicht um eine solche der Hoch-

schule handelt.

Il. Entgelt

1. Allgemeine Entgeltregelungen

Als Entgelt fiir die Uberlassung einer Einrichtung
schuldet die Veranstalterin/der Veranstalter ei-
nen von der Fachhochschule Braun-
schweig/Wolfenbittel nach den folgenden Be-
stimmungen festzusetzenden Betrag. Die in den
Nr. 4 angegebenen Entgeltsatze sind der Fest-
setzung zugrunde zu legen.

2. Besondere Entgeltregelungen

2.1 Fur die Benutzung von Einrichtungen durch
die verfasste Studentenschaft, ihre Organe
und Gliederungen zur Wahrnehmung ihrer
Aufgaben nach 8§ 44 Abs. 3 und 4 NHG so-
wie durch studentische Vereinigungen, de-
ren Tatigkeit sich auf den Hochschulbereich
beschrankt, wird kein Entgelt erhoben. Dies
gilt nicht, wenn fiir den Besuch einzelner
Veranstaltungen ein Entgelt erhoben wird.
Als Entgelt gilt nicht ein Kostenbeitrag bis
zu 2,50 Euro pro Person. Macht die Ve-
ranstalterin/der Veranstalter glaubhaft, dass
auch ein hoherer Kostenbeitrag nicht zur
Deckung der angemessenen Kosten der
Veranstaltung ausreicht, so ist auch dieser
nicht als Entgelt anzusehen; auf Verlangen
hat die Veranstalterin/der Veranstalter der
Hochschule hiertiber einen Nachweis vor-
zulegen.

2.2 Fur Veranstaltungen (Fachtagungen, Semi-
nare), die

a) im Zusammenhang mit der Aufgaben-
stellung der Hochschule nach § 2 NHG
stehen,

b) von wissenschaftlichen, kiinstlerischen
oder technisch-wissenschaftlichen Ge-
sellschaften,  Vereinigungen  oder
Hochschulfreundeskreisen  getragen
werden,

c) von Mitgliedern und Angehdorigen der
Fachhochschule Braunschweig/ Wol-
fenbuttel zur Wahrnehmung ihrer Auf-
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2.3

2.4

25

2.6

3.1

gaben im Rahmen der Selbstverwal-
tung der Hochschule durchgefihrt
werden, gilt Nr. 2.1 entsprechend. Ta-
gungsbeitrage (Kongressgebiihren)
gelten ebenfalls nicht als Entgelt im
Sinne von Nr. 2.1.

FUr Veranstaltungen, zu denen Bundes-
oder Landeszuschusse bewilligt oder ver-
bindlich zugesagt worden sind, gilt Nr. 2.1
entsprechend.

Bei der Uberlassung an Einrichtungen, die
nach dem Gesetz zur Forderung der Er-
wachsenenbildung anerkannt sind, sowie
an Verwaltungs- und Wirtschaftsakade-
mien, sind lediglich die der Hochschule aus
diesem Anlass zusétzlich entstehenden
Kosten (fur Beleuchtung, Klimaanlage, Hei-
zung, Reinigung, Wasserverbrauch) zu er-
statten. Hierfir kann ein Pauschalbetrag
erhoben werden. Das gleiche gilt auch fir
die Durchfihrung von Lehrgdngen der nie-
dersachsischen Sportorganisationen. So-
fern die genannten Einrichtungen und Or-
ganisationen im Rahmen des § 12 Abs. 6
NHG mit der Hochschule gemeinsame Ver-
anstaltungen durchfiihren, erfolgt die Uber-
lassung entgeltfrei.

Die Uberlassung von Einrichtungen an 6f-
fentliche Schulen und Schulen in freier Tra-
gerschaft (im Sinne des Niederséchsischen
Schulgesetzes) im Rahmen des Unterrichts
sowie an Behorden, Kirchen und sonstige
offentliche Einrichtungen ist nur dann ent-
geltfrei, wenn Gegenseitigkeit gewahrleistet
ist.

Das Entgelt fur die Uberlassung von Sport-
einrichtungen ist in der Gebihrenordnung
fur den Hochschulsport festgelegt.

Entgelthdhe

Die Hohe des Entgelts fur Einrichtungen
der Hochschule richtet sich nach der Zuge-
horigkeit der Veranstaltungen zu den Grup-
pen A oder B sowie nach den Bestimmun-
gen der Nummer 4.

3.1.1 Zur Gruppe B gehoren:

a) Veranstaltungen von oder zu Guns-
ten von Organisationen, die vom Fi-
nanzamt als gemeinnutzigen, mildta-
tigen oder kirchlichen Zwecken die-
nend, anerkannt sind,

b) Veranstaltungen von Behdrden,

c) im allgemeinen Interesse liegende
Veranstaltungen, die der Wissen-

schaft, Erziehung, der allgemeinen
oder politischen Bildung dienen (z.B.
entsprechende Veranstaltungen von
Verbanden, Gewerkschaften, Verei-
nen).

3.1.2 Zur Gruppe A gehoren alle anderen Ver-

4.1

4.2

anstaltungen.

Entgeltsatze

Fur alle Veranstaltungen, die zur Gruppe
B gehoren, sind 50 v.H. der nachfolgen-
den Satze zu berechnen.

Im Ubrigen werden fiir die Uberlassung
folgender Einrichtungen berechnet:

a) Horsdle/Raume flur Veranstaltungen
bis zur Dauer von drei Stunden, ein-
schlief3lich Zu- und Abgang der Be-
sucherinnen,

aa) aullerhalb der Heizperiode
(01.05. bis 30.09.) mit mehr als

Platzen Euro
400 100
300 75
200 60
100 50

50 30
20 20
1 15

bb) wahrend der Heizperiode
(01.10. bis 30.04.) mit mehr als

Platzen Euro
400 115
300 90
200 75
100 60

50 40
20 25
1 20

Entsprechend der Ausstattung
und dem Bauzustand der Horsa-
le/Raume kann ein Nachlass
von bis zu 30 v.H. auf die vor-
stehenden Satze gewahrt wer-
den.

Der Zuschlag fir jede weitere angefangene
Stunde sowie flr die Benutzung an Sonn-
und Feiertagen betragt je 30 v. H. der vor-
stehenden Satze.

b) R&ume und Eingangshallen fir Aus-
stellungszwecke je Stand (bis zu 5
mz2 Stellflache) pro Tag 10,00 Euro
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4.3 Bei

5.

fur jeden weiteren angefangenen mz
pro Tag 2,00 Euro.

c) AuBenflachen fir Ausstellungszwe-
cke 25 v. H. der Satze nach Buchst.
b) sonstige Veranstaltungen je ange-
fangene 500m2 pro Tag 10,00 Euro.

Benutzung der Einrichtungen zur
Durchfuihrung nichtoffentlicher Proben oder
fir sonstige die Veranstaltung vorbereiten-
de Arbeiten (z.B. Dekoration) ermafiigen
sich die Satze nach 4.2 um 50 v. H.

Bei der Uberlassung von Gegensténden
zum Gebrauch wird fiir Veranstaltungen bis
zur Dauer von drei Stunden ein Entgelt in
Hohe von 1v.H., bei Musikinstrumenten
% v.H. des Neubeschaffungswertes be-
rechnet, héchstens jedoch 75,00 Euro. Die
Uberlassung der Gegenstande liegt im Er-
messen der Hochschule. Der Zuschlag fur
jede weitere angefangene Stunde betragt
30 v. H. der o. a. Sétze.

Ricktritt vom Uberlassungsvertrag

Bei einem Riicktritt der Hochschule vom Uber-
lassungsvertrag in Féllen des Abschnitt | Nr. 3
Buchst. a) und b) sind die der Hochschule ent-
standenen Kosten zu erstatten. Ist die Hoch-
schule vom Vertrag in Fallen des Abschnitt | Nr.
3 Buchst. ¢) zurlickgetreten, so erstattet sie der
Veranstalterin/dem Veranstalter das gezahlte
Entgelt.

Benutzungsbedingungen

Bei der Benutzung der Einrichtungen haben
die Veranstalterinnen die geltenden
Rechtsvorschriften, insbesondere die Si-
cherheitsbestimmungen einzuhalten.

Veranstaltungen dirfen nur in Anwesenheit
einer Leiterin/eines Leiters stattfinden.
Sie/Er ist fur die Aufrechterhaltung der Ord-
nung verantwortlich.

Die Leiterin/der Leiter der Veranstaltung ist
verpflichtet, sich vor Beginn der Benutzung
Uber den Zustand und die Beschaffenheit
der zur Benutzung Uberlassenen Einrich-
tung einschliel3lich der Zugangswege zu
unterrichten. Die Hochschule ist vor Beginn
der Veranstaltung auf etwaige Méangel
schriftlich hinzuweisen.

Zur reibungslosen Abwicklung von grolie-
ren Veranstaltungen kénnen die Gebaude
eine halbe Stunde vor Beginn der Veran-
staltung geoffnet werden, wenn von der Ve-
ranstalterin/dem Veranstalter das nétige

10.

11.

Aufsichts- und Garderobenpersonal gestellt
wird.

Die Einrichtungen sind sorgfaltig zu behan-
deln und durfen nur ihrer Bestimmung ent-
sprechend sachgemafll benutzt werden.
Eingriffe, Veranderungen und Erganzungen
an betriebstechnischen Einrichtungen dur-
fen nicht vorgenommen werden.

Durch die Benutzung diurfen Veranstaltun-
gen der Hochschule in keiner Weise gestort
werden.

Dem Hauspersonal und den Beauftragten
der Fachhochschule Braunschweig/ Wol-
fenbuttel ist jederzeit Zutritt zu den Veran-
staltungen zu gewahren. Den Anordnungen
dieser Personen ist Folge zu leisten, soweit
sie sich auf das Nutzungsverhaltnis bezie-
hen.

Bei nicht unerheblichen VerstéRen gegen
diese Benutzungsbedingungen oder wenn
Umstande eintreten, die eine Gefahr von
Schéaden fur die Hochschule, der/dem Ver-
anstaltenden oder Veranstaltungsteilneh-
merinnen darstellen kodnnen, kann die
Hochschule von der verantwortlichen Leite-
rin/ dem verantwortlichen Leiter verlangen,
die Veranstaltung vorzeitig abzubrechen.
Die Uberlassenen Einrichtungen sind inner-
halb einer halben Stunde zu rdumen bzw.
zurlickzugeben. Die Pflicht zur Entrichtung
des geschuldeten Entgelts bleibt bestehen.

Gehen die VerstolRe oder die Gefahr von
Einzelpersonen aus, so kann die Hoch-
schule von der verantwortlichen Leite-
rinf/dem verantwortlichen Leiter verlangen,
dass die betreffenden Personen von der
Veranstaltung ausgeschlossen werden.

Die Veranstaltungen sind so rechtzeitig zu
beenden, dass die Einrichtungen mit Ablauf
der Benutzungszeit geraumt bzw. zuriick-
gegeben sind.

Nach Beendigung der Veranstaltung sind
die Einrichtungen in ordentlichem Zustand
zurlickzulassen bzw. zuriickzugeben.

IV. Haftung, Schadensersatz, Vertragsstrafe,
Kaution, Gerichtsstand

Soweit nicht durch den Uberlassungsver-
trag etwas anderes bestimmt ist, wird eine
Haftung des Landes sowie der Hochschule
fur Schaden irgendwelcher Art, die Perso-
nen, Personengruppen oder Organisatio-
nen aus der Benutzung oder der Beschaf-
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fenheit von Uberlassenen Einrichtungen er-
wachsen, nur begriindet, soweit ihr oder ih-
ren Bediensteten ein Verschulden anzulas-
ten ist.

Fir jeden Schaden an Uberlassenen Ein-
richtungen, der durch schuldhaftes Handeln
der Veranstaltenden, ihres Personals oder
von Teilnehmenden an der Veranstaltung
herbeigefuhrt worden ist, haften die Veran-
staltenden gegeniber dem Land Nieder-
sachsen und der Hochschule.

Die Veranstaltenden sind verpflichtet, das
Land, die Hochschule und ihre Bedienste-
ten, soweit nicht Vorsatz oder grobe Fahr-
lassigkeit vorliegt, von Schadensersatzan-
sprichen jeglicher Art freizuhalten, die an-
lasslich der Benutzung Uberlassener Ein-
richtungen von Dritten erhoben werden
kénnen.

Sind juristische Personen, nicht rechtsfahi-
ge Vereine oder sonstige Personenmehr-
heiten Veranstaltende, so haften fir Entgelt
und Schadensersatz neben ihrem Vermo-
gen auch die Unterzeichnerlnnen des Ver-
trages personlich und gesamtschuldnerisch
gegeniber der Hochschule.

Schadensersatz an die Hochschule ist in
Geld zu leisten. Eine Frist zur Wiederher-
stellung des frilheren Zustandes wird unbe-
schadet der Nummer 6 nicht gewéhrt.

Werden Raume nach der Benutzung in
verschmutztem Zustand zurlickgegeben,
kann die Hochschule die Reinigung auf
Kosten der Veranstaltenden veranlassen.

Die Hochschule verfugt Uber Standorte in
Braunschweig, Salzgitter, Wolfsburg und
Wolfenbiittel. Erfillungsort und Gerichts-
stand ist der jeweilige Hochschulstandort.
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Anlage 2 der Gebuhren- und Entgeltordnung

Allgemeine Vertragsbedingungen fir die
Nutzung beweglicher Sachen der Fachhoch-
schule Braunschweig/Wolfenbittel

— Nutzungsbedingungen —
I.  Vertragsabschluss

1. Die Einrichtungen der Fachhochschule
Braunschweig/Wolfenbiittel haben die M6g-
lichkeit, zurzeit nicht benétigte bewegliche
Sachen gegen Entgelt Dritten zur Nutzung 2.
zu Uberlassen. Die Entscheidung, ob be-
wegliche Sachen Dritten zur Nutzung Uber- 2.1
lassen werden, liegt im Ermessen der Or-
ganisationseinheit. Ein Rechtsanspruch auf
Nutzungsiberlassung besteht nicht.

2. Der Nutzungsvertrag bedarf der Schriftform.
Entsprechende Formulare hélt die Hoch-
schule vor. Nebenabreden bedirfen eben-
falls der Schriftform. 2.2

3. Der Nutzungsvertrag setzt ein Vertragsan-
gebot (Antrag) des Nutzers/der Nutzerin
voraus. Dieses soll spatestens fiinf Tage
vor dem gewiinschten Uberlassungstermin
bei der Hochschule vorliegen und die fol-
genden Angaben enthalten:

a) Name und Anschrift des Nutzers/der
Nutzerin bei juristischen Personen auch
der verantwortlichen natirlichen Perso- 3.
nen,

b) die Bezeichnung der gewiinschten be- 3.1
weglichen Sachen,

c) Zeitraum der Nutzung,

d) die Versicherung, dass der Nutzer/die
Nutzerin diese Nutzungsbedingungen
kennt und sich ihnen unterwirft,

4. Die Hochschule ist berechtigt, jederzeit aus
wichtigem Grund von dem Nutzungsvertrag
zurlickzutreten. Der Ersatz von dadurch
dem Nutzer/der Nutzerin entstehenden
Schéaden wird ausgeschlossen. Ein wichti-
ger Grund liegt vor, wenn

a) die Gefahr besteht, dass die Uberlas-
sung von beweglichen Sachen zu Schéa-
den an diesen Sachen filhren kénnte
oder in dem Vertragsangebot Angaben,
auf die es fir die Entscheidung Uber den
Antrag auf Nutzungsiberlassung von
beweglichen Sachen ankommt, unrichtig
sind,

b) eine Gefahr im Sinne des Niedersachsi-
schen Gefahrenabwehrgesetz besteht,
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c) fur die Hochschule ein unvorhergesehe-
nes Eigeninteresse an der zur Nutzung
Uberlassenen beweglichen Sache ent-
steht.

Entgelt

Allgemeine Entgeltregelungen

Der Nutzer/die Nutzerin schuldet der Hoch-
schule ein Entgelt, das nach dem in Ziffer
3.1 dargestellten Verfahren errechnet wird.

Besondere Entgeltregelungen

Fur die Nutzung beweglicher Sachen durch
die verfasste Studentenschaft, ihre Organe
und Gliederungen zur Wahrnehmung ihrer
Aufgaben nach 8§ 44 Abs. 3 und 4 NHG so-
wie durch studentische Vereinigungen, de-
ren Tatigkeit sich auf den Hochschulbereich
beschrankt, wird kein Entgelt erhoben.

Bei der Nutzung beweglicher Sachen durch
Einrichtungen, die nach dem Gesetz zur
Forderung der Erwachsenenbildung aner-
kannt sind, sowie an Verwaltungs- und
Wirtschaftsakademien, sind lediglich die der
Hochschule aus diesem Anlass zusatzlich
entstehenden Kosten zu erstatten. Das
gleiche gilt auch fir die Durchfihrung von
Lehrgédngen der niederséchsischen Sport-
organisationen.

Entgeltsatze

Das Entgelt fir die Nutzung beweglicher
Sachen wird nach folgender Formel be-
rechnet:

Anschaffungswert
Zzgl. 10 %
Nutzungswert

Nutzungstage durch die Hochschule pro
Jahr mal __ Jahre Gesamtnut-
zungsdauer It. Abschreibungstabelle DFG
ergibt _ Gesamtnutzungstage.

Der Nutzungswert dividiert durch die Ge-
samtnutzungsdauer ergibt EURO
Nutzungsentgelt pro Tag.

Das Mindestnutzungsentgelt pro Nutzungs-
tag betragt 10,00 EURO.

Uber das Nutzungsentgelt hinaus kann die
Hinterlegung einer Kaution bis zur Hohe
des Wiederbeschaffungswertes gefordert
werden.
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Ill. Haftung, Schadensersatz, Gerichtsstand

1. Soweit nicht durch den Nutzungsvertrag
etwas anderes bestimmt ist, wird eine Haf-
tung des Landes sowie der Hochschule fiur
Schéaden irgendwelcher Art, die Personen,
Personengruppen oder Organisationen aus
der Benutzung oder der Beschaffenheit der
Uberlassenen beweglichen Sachen er-
wachsen, ausgeschlossen.

2. Fur jeden Schaden an zur Nutzung Uber-
lassenen beweglichen Sachen, haftet der
Nutzer/die Nutzerin gegentiber dem Land
Niedersachsen und der Hochschule.

3. Der Nutzer/die Nutzerin ist verpflichtet, das
Land, die Hochschule und ihre Bedienste-
ten, soweit nicht Vorsatz oder grobe Fahr-
lassigkeit vorliegt, von Schadensersatzan-
spriichen jeglicher Art freizuhalten, die an-
lasslich der Nutzung Uberlassener bewegli-
cher Sachen von Dritten erhoben werden
kénnen.

4. Sind juristische Personen, nicht rechtsfahi-
ge Vereine oder sonstige Personenmehr-
heiten Nutzer, so haften fur Entgelt und
Schadensersatz neben ihrem Vermdgen
auch die Unterzeichnerlnnen des Vertrages
personlich und gesamtschuldnerisch ge-
genuber dem Land Niedersachsen und der
Hochschule.

5. Schadensersatz an die Hochschule ist in
Geld zu leisten. Eine Frist zur Wiederher-
stellung des frilheren Zustandes wird unbe-
schadet der Nummer 6 nicht gewéhrt.

6. Werden bewegliche Sachen nach der Nut-
zung in verschmutztem Zustand zuriickge-
geben, kann die Hochschule die Reinigung
auf Kosten des Nutzers/der Nutzerin veran-
lassen.

7. Die Hochschule verfugt Uber Standorte in
Braunschweig, Salzgitter, Wolfsburg und
Wolfenbiittel. Erfillungsort und Gerichts-
stand ist der jeweilige Hochschulstandort.
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