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Stellenausschreibung 
Die Diakonische Dienste beraten & begleiten Goslar gGmbH ist eine eigenständige, diakonische 
Einrichtung der Kinder- und Jugend- sowie Eingliederungshilfe. Auf der Grundlage unseres 
diakonischen Leitbildes befähigen wir mit geeigneten Angeboten Menschen in besonderen 
Lebenslagen in Stadt und Landkreis Goslar zu einem möglichst eigenständigen Leben. 
Zu unseren Angeboten zählen in der Kinder- und Jugendhilfe: Sozialpädagogische Familienhilfe, 
soziale Gruppenarbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie Beratung, Erziehungsbeistand, 
begleiteter Umgang, Clearing und Pflegestellenunterstützung. In der Eingliederungshilfe für 
seelisch gesundende Menschen: Tages- und Begegnungsstätte, das Ambulant Betreute Wohnen 
in Wohngemeinschaften und das aufsuchende Ambulant Betreute Wohnen sowie im 
Integrationsfachdienst die Beratung und Unterstützung schwerbehinderter Menschen am 
Arbeitsplatz und deren Arbeitgebern. Wir sind außerdem Anbieter des Freiwilligen Sozialen 
Jahres und des Bundesfreiwilligendienstes. 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unseren Fachbereich der Kinder- und 
Jugendhilfe eine*n Mitarbeiter*in für die 

Berufsanerkennung Soziale Arbeit (m/w/d) 
in Vollzeit (38,5 Wochenstunden). 

Aufgaben 
- Individuelle, pädagogische Unterstützung in Familien, von Jugendlichen und jungen 

Erwachsenen 
- zielgerichtetes und planerisches Handeln zur erfolgreichen, verantwortungs-

bewussten Umsetzung der Hilfeplanung 
- Abstimmung und Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung sowie allen Fachkräften 

des Bereichs 
Wir erwarten 

- ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik bzw. Sozialen Arbeit 
- selbstständiges, strukturiertes Arbeiten bei gleichzeitiger Teamfähigkeit 
- kreative, ressourcenschonende, lösungsorientierte und systemische Grundhaltung 
- gute Kenntnisse in den gängigen EDV-Anwendungen (MS Office) 
- Flexibilität bei Mobilität (eigener PKW) und Arbeitszeiten 
- wünschenswert ist die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche 

Wir bieten 
- eine fachlich fundierte Anleitung 
- ein gutes Arbeitsklima in anerkannter, selbstständiger, diakonischer Institution  
- regelmäßige Supervisionen und Teambesprechungen sowie individuelle Fort- und 

Weiterbildungsmaßnahmen in den aufgabenspezifischen Themenbereichen  
- leistungs- und qualifikationsgerechte Vergütung sowie 30 Tage Urlaub (gem. TV DN) 
- teilzeitgeeignetes Arbeitsverhältnis  
- ein gut ausgebildetes und motiviertes Team von Fachkolleg*innen 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre vollständigen Unterlagen in 
einem PDF-Dokument (max. 5 MB) bis zum 2021-01-31 an info@dd-goslar.de. 
Für Fragen und einen vertraulichen Erstkontakt stehen Ihnen unser Geschäftsführer 
Herr Stefan Voigt (Tel. 05321 3441-11) und unsere Bereichsleiterin der Kinder- und Jugendhilfe 
Frau Bianca Hartmann (Tel. 05321 3441-34) gern zur Verfügung. 
Weitere Informationen finden Sie unter www.diakonische-dienste-goslar.de  
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