
Zulassungsvoraussetzungen 
Zugangsvoraussetzungen 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium an einer 
Universität oder Fachhochschule aus dem 
Bereich der Sozialwissenschaften, mit der 
Abschlussnote „Befriedigend“ oder besser. 
• Eine mindestens zweijährige Praxis 
nach dem ersten Hochschulabschluss in der 
Sozialen Arbeit. Das Anerkennungsjahr im 
Rahmen des grundständigen Studienganges 
Sozialarbeit/Sozialpädagogik wird nicht anerkannt. 
• Anderer Hochschulabschluss und mindestens 
vier Jahre Praxis in Organisationen der 
Sozialen Arbeit. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ihre Vorteile 
e Vorteile in Braunschweig: 
• Akkreditierter Studiengang 
• Möglicher Einstieg in den höheren öffentlichen Dienst. 
• Im Bereich Sozialmanagement führende Professoren 
  aus ganz Deutschland. 
• Abschluss berechtigt zur Promotion. 
• Konkurrenzlos niedrige Kosten 
• Hervorragende Verkehrsanbindung 
 
 
 
 
 
 
 

Kontakt 
 
Weitere Informationen zum Studiengang sowie 
Bewerbungsunterlagen erhalten Sie (auch als 
Downloads) auf unserer Homepage  
www.ostfalia.de oder unter nachstehender Adresse: 
 
Ostfalia  
Hochschule für angewandte Wissenschaften 
Fakultät Soziale Arbeit 
Dipl.-Kfm. Michael Vollmer 
Am Exer 6 
38302 Wolfenbüttel 
 
 
Studiengangleitung/Studienorganisation 

 
Prof. Dr. Ludger Kolhoff (Leitung) 

 Tel. 05331/939-37215
Fax 05331/939-37017 

 l.kolhoff@ostfalia.de
 
 

Dipl.-Kfm. Michael Vollmer (Organisation) 
Tel. 05331/939-37225 
Fax 05331/939-37027 
m.vollmer@ostfalia.de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Postgradualer und weiterbildender 
Fernstudiengang Sozialmanagement 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Master of Social 
Management (M.S.M.) 
 
 
Ein Studienangebot der 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



• Regelmäßige Präsenzseminare an der Hochschule 

Zielsetzung  
Zielsetzung 
Das Studium soll die AbsolventInnen dazu 
befähigen, Leitungsfunktionen in allen 
Bereichen des Sozialwesens, bei öffentlichen 
Trägern, in der Freien Wohlfahrtspflege und 
in privatwirtschaftlichen Organisationen, 
sowie – mit entsprechenden selbständigen 
Vertiefungen - in angrenzenden Bereichen 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
des Gesundheits-, Bildungs, Kultur- und 
Öffentlichen Sektors zu bekleiden. Neben 
der wissenschaftlichen und methodischen 
Qualifikation dient das Studium insbesondere 
auch der persönlichkeitsbezogenen Reflexions-
kompetenz. Hierzu werden regelmäßige  
Coaching-Einheiten angeboten. 
 
Sie erhalten: 
 
• Die Fachkompetenz als Fähigkeit, auf der 
Grundlage von Fachwissen und -fertigkeiten 
fachliche Probleme zu lösen. 
• Die Methodenkompetenz als Fähigkeit, 
selbständig Wege und Mittel für die 
Aufgabenbewältigung 
zu entdecken und anzuwenden. 
• Die Sozialkompetenz als Fähigkeit, sich im 
Team zu verhalten und gemeinsam mit anderen 
Probleme zu lösen. 
 
 

Studieninhalte  
Studieninhalte 
6 Master-Module mit folgenden 
Schwerpunkten: 
 
1.  Grundlagen des Sozialmanagements 

• Veränderungen in der Geschäftswelt öffentlicher 
    und intermediärer Dienstleistungen 

• Dienstleistungsorganisation als Managementorganisation 
• Rahmenbedingungen sozialer und öffentlicher 
  Managementtätigkeit  
•Organisation und Management 
• Finanzierung sozialer Organisationen 
• Volkswirtschaftslehre 
 

2.  Rechtsgrundlagen des Sozialmanagements 
•Rechtsgrundlagen der öffentlichen Verwaltung 
•Rechts- und Unternehmensformen, 
 Arbeits- und Beamtenrecht 

 
3.   Betriebswirtschaftliche Grundlagen des 
      Sozialmanagements 

•Beschaffung, Produktion und Absatz im Verwaltungs-  
 und Sozialbetrieb 
• Rechnungswesen und Kostenmanagement/Controlling 
• Öffentliche Finanzwirtschaft und Investitionsrechnung 
 

4.  Management des Organisationswandels 
•Organisationen zwischen Stillstand und Wandel  
•Organisationsanalyse und -entwicklung 
•Unternehmensgründung und Entrepreneurship 
·Projektmanagement 
 

5. Personal-, Qualitäts- und 
   Ressourcenmanagement 

• Führen im Zeichen des Organisationswandels, 
   neue Steuerungskonzepte 
•Optimierung von Leitungshandeln 
•Personalmanagement als Führungskonzept 
•Qualität / Evaluation / Qualitätssicherung / 
 Total Quality Management 
 

6. Informationsmanagement 
• Sozialinformatik 
•Informations-/Kommunikationstechnik  
•Informationspolitik, Öffentlichkeitsarbeit, Lobbyismus 
•Marketing sozialer  und öffentlicher Unternehmen 

 
 
 

Organisation des Studiums  
• Lehrmaterialien zum häuslichen Selbststudium 

 
Start und Dauer 
• Einschreibung zum Wintersemester 
• Regelstudienzeit: 5 Semester  
   (4 Studiensemester, 1Prüfungssemester). 
 
Prüfungen 
• 6 studienbegleitende Prüfungsleistungen 
  (alle Master-Module). Es erfolgt die 
  Vergabe von (gewichteten) Credit Points. 
• Masterarbeit mit Kolloquium.  
 
Abschlusshluss 
• Nach bestandener Abschlussprüfung wird der 
  akademische Grad Master of Social Management 
  (MSM) verliehen.  
  Der Studiengang ist akkreditiert! 
 
Gebühren 
• € 5.700,-  
  (zzgl. des jeweiligen Semesterbeitrages 
  als eingeschriebene(r) Student(in). 

 
  Stand April 2011. 


