
 

 

Der Landkreis Helmstedt sucht  
 

zum 01.09.2021  
 

EINE BERUFSPRAKTIKANTIN / EINEN BERUFSPRAKTIKANTEN  

IM ANERKENNUNGSJAHR (m/w/d) 
(Studiengänge Soziale Arbeit oder Sozialpädagogik) 

 

FÜR DEN GESCHÄFTSBEREICH JUGEND 
 

Der Landkreis Helmstedt sucht zum 01.09.2021 eine/n Sozialpädagogen/-pädagogin bzw. 
eine/n Sozialarbeiter/in als Berufspraktikant/in im Anerkennungsjahr (01.09.2021-31.08.2022) 
für den Geschäftsbereich Jugend. Die Tätigkeit ist grundsätzlich in Vollzeit zu leisten. Es besteht 
nach Absprache mit der jeweiligen (Fach-)Hochschule ggf. ferner die Möglichkeit, das 
Praktikum in Teilzeit zu absolvieren. In diesem Fall verlängert sich der Praktikumszeitraum 
entsprechend. Das Entgelt richtet sich nach § 8 TVPöD.  
 

Ihre wesentlichen Aufgabenbereiche: 

 Beratung und Betreuung von Familien, Kindern und Jugendlichen 
 Trennungs- und Scheidungsberatung 
 Familiengerichtshilfe 
 Jugendgerichtshilfe 
 Beratung, Vorbereitung, Einleitung, Hilfeplanung und Begleitung zu / von ambulanten 

und teilstationären Erziehungs- und Eingliederungshilfen  
 Beratung, Vorbereitung zu / von stationären Erziehungs- und Eingliederungshilfen bis 

zur Leistungsentscheidung 
 Wahrnehmung des Schutzauftrages der Jugendhilfe 
 bei Bedarf sind Hausbesuche bzw. Außendiensttermine zu leisten 

 

Ihre fachlichen Kompetenzen: 

 Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpädagogik (B.A. / Diplom) 
 Grundlegende Rechtskenntnisse insbesondere in folgenden Bereichen: 

o Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII) 
o Familienrecht (BGB) 
o Familienverfahrensgesetz (FamFG) 
o Jugendgerichtsgesetz (JGG) 
o Strafgesetzbuch (StGB) 
o Rehabilitations- u. Teilhabegesetz (SGB IX) 

 anwendungsbereite PC-Kenntnisse und sicherer Umgang u.a. mit dem 

Textverarbeitungsprogramm Microsoft WORD  



Ihre persönlichen Kompetenzen: 

 Belastbarkeit  
 Empathiefähigkeit 
 Kommunikationskompetenz 
 Teamfähigkeit 
 Flexibilität 
 Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten 
 gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit 
 Beratungskompetenz 
 gültiger Führerschein der Klasse B  
 die Bereitschaft, den eigenen PKW für dienstliche Zwecke zu nutzen, ist wünschenswert 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Tarifliches Entgelt nach dem TVPöD 
 Gesicherte und pünktliche Gehaltszahlung 
 Flexible Gestaltungsmöglichkeiten der Arbeitszeit 
 Urlaubsanspruch von 30 Tagen / Jahr (5-Tage-Woche) 
 

Die Stelle ist für Frauen und Männer in gleicher Weise geeignet. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen sind ausdrücklich erwünscht. Es wird gebeten, auf eine 
Schwerbehinderung oder Gleichstellung im Anschreiben oder Lebenslauf hinzuweisen. 
 

Bitte reichen Sie mit Ihrer Bewerbung keine Unterlagen im Original ein. Die Unterlagen werden 
nach Abschluss des Verfahrens vernichtet. 
 

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen Frau Isermeyer (Geschäftsbereich Jugend) unter der 
Telefonnummer 05351/121-1318 oder per E-Mail unter lara-jane.isermeyer@landkreis-
helmstedt.de. 
 

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnisabschriften und lückenlosen Tätigkeitsnachweisen 
werden bis zum 09.04.2021 erbeten an den 

 

LANDKREIS HELMSTEDT 

-Personal und Organisation- 
Südertor 6 
38350 Helmstedt                                         Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 
 


