
 

Die Stadt Burgdorf in der Region Hannover sucht zum nächstmöglichen Zeit-

punkt eine/einen 

Sozialarbeiter/-in bzw.  

Sozialpädagogin/-pädagogen  
für den Einsatz im Sozialen Dienst des Jugendamtes. 

Die Stadt Burgdorf (rd. 31.400 Einwohner) liegt zentral und verkehrsgünstig im nordöstlichen Bereich 

der Region Hannover im Städteviereck Hannover - Celle - Braunschweig - Hildesheim. Der Ort bietet 

eine gute Infrastruktur mit einem breitgefächerten Freizeit-, Kultur-, Bildungs- und Sozialangebot 

sowie einem hohen Wohn- und Naherholungswert. Die Stadt Burgdorf beschäftigt rund 525 Mitarbei-

terinnen und Mitarbeiter. 

 

Der Aufgabenbereich im Sozialen Dienst der Stadt Burgdorf beinhaltet sozialpädagogische Aufgaben 

des Jugendamtes nach dem Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII). Weiter erfolgt eine enge fach-

liche Zusammenarbeit mit dem Pflegekinderdienst, den Sozialen Gruppen, der Mobilen Jugendhilfe, 

den Erziehungsbeistandschaften und den Sozialpädagogischen Familienhilfen.  

 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 Beratung und Unterstützung von Familien in Erziehungsfragen 

 Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von Hilfen zur Erziehung 

 Beratung von Familien in Trennungs- und Scheidungssituationen 

 Vormundschafts- und Familiengerichtshilfe 

 Krisenintervention 

 Inobhutnahme  

 Kooperation mit freien Trägern und anderen Fachstellen 

 

Erwartet wird von Ihnen: 

 Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit mit dem Abschluss "Bachelor of Arts (B.A.) 

Soziale Arbeit" oder "Diplom-Sozialarbeiter/-in (FH) bzw. Diplom-Sozialpädagogin/-pädagoge" 

mit mindestens der Abschlussnote "befriedigend“ sowie staatlicher Anerkennung 

 Fundierte Fachkenntnisse und berufliche Erfahrungen im Sozialen Dienst 

 Kenntnisse in MS Office (Word, Excel, Powerpoint) und im Umgang mit moderner Informations-

technik 

 Fundierte Kenntnisse in Gesprächsführung und Kommunikationstheorien sowie sicheres Auftre-

ten und Durchsetzungsvermögen 

 Eigenverantwortliches Arbeiten, verbunden mit Teamgeist und zielbewusstem, engagierten Auf-

treten 

 Kooperativer Arbeitsstil 

 

Die Grundlage für das angebotene Arbeitsverhältnis bildet der Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). Es handelt um eine unbefristet zu besetzende Vollzeitstelle (derzeit 39 Stunden) mit einer 

Eingruppierung in die Entgeltgruppe S 14 TVöD.  

 

Die Stadt Burgdorf setzt sich für die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern ein und begrüßt 

insoweit ausdrücklich die Bewerbung von Männern.  

 

Für fachbezogene Auskünfte steht Ihnen der Leiter des Jugendamtes, Herr Niemann, Tel. 05136/898-

327, zur Verfügung. 

 

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 2020-63 bis zum 11.10.2020 über 

das Bewerbungsformular der Stellenausschreibung auf www.burgdorf.de/stellenangebote ein. Alter-

nativ senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung an folgende Anschrift: 

 

Stadt Burgdorf 

Personalabteilung-Kennziffer 2020-63 

Vor dem Hannoverschen Tor 1 

31303 Burgdorf 

 

http://www.burgdorf.de/stellenangebote

