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Herzlich willkommen an der Fakultät Soziale Arbeit! 

Wir möchten Ihnen unsere neue Professorin vorstellen und haben kurz nachgefragt: 

Prof.in Dr. Claudia Kaiser 
Professur: Soziale Gerontologie 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Was ist Schwerpunkt Ihrer Professur? 
  Gerontologie und soziale Altenhilfe u.a. mit dem Fokus auf Gemeinwesenarbeit, Bürgerschaftliches 

  Engagement, Wohnen und Inklusion sowie gesundheitliche und pflegerische Versorgung der heterogenen  

  Zielgruppe ältere Menschen. 

 

und Sozialplanung an der Universität Vechta und promovierte an der Martin-Luther-Universität Halle-
Wittenberg zur Transnationalen Altersmigration in Europa. Als wissenschaftliche Mitarbeiterin an den 
Universitäten Halle-Wittenberg und Vechta war ich sowohl in der Lehre als auch in der drittmittelgeförderten 
Forschung tätig. 

Seit wann sind Sie an der Fakultät und was 
haben Sie vor Ihrem Ruf gemacht? 
 
Seit dem 1. September 2019 bin ich Professorin für 
Soziale Gerontologie an der Fakultät Soziale Arbeit der 
Ostfalia Hochschule. Zuvor war ich sieben Semester 
Professorin für Gerontologie am Fachbereich 
Sozialwesen der Hochschule Niederrhein mit Sitz in 
Mönchengladbach, wo ich das Kompetenzzentrum 
Ressourcenorientierte Alter(n)sforschung REAL leitete 
und in Lehre, Forschung und Selbstverwaltung tätig war. 
 
Von 2010 bis 2015 arbeitete ich als wissenschaftliche 
Referentin für Gesundheits- und Pflegepolitik bei der 
Bundesarbeitsgemeinschaft der Senioren-Organisationen 
BAGSO und leitete verschiedene Praxisprojekte, u. a. das 
vom Bundesfamilienministerium geförderte partizipative 
Projekt „NASCH DOM – Ein Projekt zur Verbesserung der 
Versorgung russischsprachiger Demenzkranker“. 
 
Ich studierte Geographie, Soziologie und 
Rechtswissenschaften an der Philipps-Universität 
Marburg und der University of Aberdeen (Schottland) 
sowie Gerontologie mit dem Schwerpunkt Management 


