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Projektkoordination - Automati-
sierte Verbrauchserfassung an
Hochschulen

Gestalten Sie die Zukunft der Verbrauchserfassung an Hochschulen!

Das Land Baden-Wiirttemberg treibt die Einfiihrung einer automatisierten Verbrauchserfassung voran -
ein innovatives Projekt, das die Hochschulen zukunftsfahig macht (Projekt EnMa). Unsere Hochschule war

Pilothochschule und begleitet nun aktiv das landesweite Rollout.

SIE WOLLEN

m eine zentrale Rolle in einem innovativen, landesweiten Energiemanagement-
projekt einnehmen - inklusive Verantwortung fiir Planung, Umsetzung und
Qualitatssicherung

m den Rollout digitaler Messtechnik an Hochschulen in Baden-Wiirttemberg
steuern und koordinieren

m ein herstellerunabhangiges Zahlererfassungssystem verstehen, aktiv an des-
sen Einflihrung mitwirken, dessen praktische Anwendung den Hochschulen
praxisnah vermitteln und es im Rahmen eines kontinuierlichen Optimierungs-
prozesses weiterentwickeln

m technische, organisatorische und kommunikative Schnittstellen zwischen
Hochschulen, Ministerien, Dienstleistern und Softwareanbietern gestalten

m den Austausch zwischen Hochschulen, Fachfirmen und Projektleitung fordern
und moderieren sowie komplexe Informationen verstandlich aufbereiten und
prasentieren

SIE BIETEN

m ein abgeschlossenes Hochschulstudium, z. B. in Energie- oder Gebdudetech-
nik, Umwelttechnik, Facility Management, Wirtschaftsingenieurwesen oder
Projektmanagement

m technisches Verstandnis fiir Verbrauchserfassungssysteme sowie idealerwei-
se Erfahrung im Energiemanagement und Bauausfiihrung

m Erfahrung im Projektmanagement sowie ausgepragte organisatorische Fa-
higkeiten

m Kommunikationsstarke, Eigeninitiative und Freude an interdisziplindrer Zu-
sammenarbeit

m eine strukturierte, selbststandige Arbeitsweise und die Fahigkeit, vielfaltige
Stakeholder zielgerichtet zu koordinieren

m Affinitat zu digitalen Prozessen und datenbasierten, nachhaltigen Losungen

m Interesse und Bereitschaft, sich in technische Themen einzuarbeiten

m eine verantwortungsvolle Rolle in einem landesweiten, hochschulibergreifen-
den Zukunftsprojekt

m eine vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum und hoher Eigenverant-
wortung

m ein dynamisches, interdisziplindres Arbeitsumfeld mit intensiver Vernetzung
zwischen Hochschulen und Partnerinstitutionen

m flexible Arbeitszeiten, die Méglichkeit zum mobilen Arbeiten und ein agiles
Arbeitsumfeld

m Raum fiir eigene Ideen, Weiterentwicklung und kreative Losungsansatze

eine Verglitung - je nach Qualifikation - bis Entgeltgruppe 13 TV-L

Neugierig geworden?
Dann freuen wir uns Gber lhre Bewerbung via unser Bewerberportal
bis zum 08. Juni 2025.

m Ansprechpartner: Herr Torben Flum | 07351582-130 | flum@hochschule-bc.de
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Zertifkat seit 2015
audil familiengerechte

.... eine familidre, agile Hochschule an
einem prosperierenden und gleicher-
mafen naturnahen Standort mit globa-
len Industrieplayern und hohem Frei-
zeitwert! Bei uns studieren 2.500 junge,
wissensdurstige Menschen in den Inno-
vationsfeldern Bau, Energie, Biotech
und BWL. Rund 80 Professor*innen leh-
ren und forschen interdisziplinar, be-
gleitet durch rund 240 Mitarbeiter*in-
nen, die sich in kleinen Teams und auf
Augenhéhe begegnen. Gemeinsam ge-
stalten wir den Campus Zukunft Bi-
berach. Dafiir sind Ideen und Eigenver-
antwortung gefragt!

Als offene Hochschule bekennen wir
uns zu Inklusion und Diversitat. Wir sind
eine familiengerechte Hochschule und
férdern die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie. Wir streben einen héheren An-
teil von Frauen an und ermutigen qua-
lifizierte Bewerberinnen ausdricklich
auf, ihre Unterlagen einzureichen. Die
Stelle ist grundsatzlich teilbar. Schwer-
behinderte Personen werden bei glei-
cher Eignung bevorzugt eingestellt.

Die Stelle ist zum nachstmaglichen
Zeitpunkt in Vollzeit oder in Teilzeit
(mindestens 60 %) zu besetzen und bis
zum 31.12.2030 befristet. Eine Auftei-
lung auf zwei Teilzeitkréafte ist grund-
satzlich maglich.
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