News vom Personalrat der Ostfalia

Ausgabe 02 / 2024 - 17.05.2024

® Einleitung

Liebe Kolleginnen und Kollegen, Fir Feedback, Lob und Beschwerden meldet Euch
jederzeit gern unter personalrat@ostfalia.de.

wir begriiRen Euch zum zweiten Newsletter des
Personalrats im Jahr 2024! Viel Spal’ beim Lesen winscht

In dieser Ausgabe méchten wir Euch tiber den neu Euer Personalrat der Ostfalia
gewahlten Personalrat informieren, ein neues Mitglied des

Personalrats vorstellen, auf den Diversity-Tag hinweisen

und an einen verstorbenen Kollegen erinnern.

® Der neu gewahlte Personalrat

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

am 6. und 7. Marz dieses Jahres habt |hr einen neuen Personalrat gewahlt, welcher Eure Interessenvertretung bis
zum Fruhjahr 2028 darstellt.

Der Personalrat besteht aus elf ordentlichen Mitgliedern (davon zwei Vertreter der Beamtinnen und Beamten) und vier
Ersatzmitgliedern. Diese riicken nach, falls ein Personalratsmitglied verhindert ist.

Welche Aufgaben wir nach dem § 59 NPersVG haben, haben wir fir Euch auf der Webseite des Personalrats unter
https://www.ostfalia.de/cms/de/persrat/unsere-aufgaben/ kurz beschrieben. Falls Euch unklar ist, ob wir fiir eines
Eurer Anliegen der richtige Ansprechpartner sind, scheut Euch bitte nicht, nachzufragen.

Vorsitz Weitere ordentliche Mitglieder Ersatzmitglieder
Marko Apel (Vorsitzender) Frank Dziembowski Hendrik Helms

Olaf Essling (1. stellv. Vorsitzender und Susann Flegel Bianca Kindermann
Beamtenvertreter) Caroline Haubold Lutz Kursawe
Andrea Beinhorn (2. stellv. Vorsitzende) Christine Jahn Jeannett Schatzchen
Oliver Kahl (3. stellv. Vorsitzender und Manuela Kriebel

Beamtenvertreter) Martin Krone

Thomas Loepke

Wie bereits in den vergangenen Amtszeiten des Personalrats ist das Personalratsbiiro mit unserer Assistentin, Sabine
Scholz, besetzt.

Eine Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV) gibt es derzeit leider an der Ostfalia nicht. Bei entsprechenden
Problemen/Fragen bitte an Marko Apel oder Frank Dziembowski (am Standort SUD) wenden.

Durch die Neuwahl sind Melanie Wegwitz und Andreas Wernhard nicht mehr im Gremium vertreten, da sie nicht mehr
kandidiert haben. Wir danken beiden ehemaligen Personalratsmitgliedern fur ihnr Engagement und winschen ihnen
alles Gute fir ihre Zukunft.
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Der Personalrat organisiert seine Arbeit inhaltlich auch in Arbeitsgruppen. Eine Ubersicht der Arbeitsgruppen findet Ihr
auf der Homepage des Personalrats unter

https://www.ostfalia.de/cms/de/persrat/der-personalrat-der-ostfalia/arbeitsgruppen/besetzung-ag.pdf

Naturlich kénnt Ihr jeden von uns auch direkt zu anderen Themen ansprechen. Im Zweifelsfall stellen wir gerne den
Kontakt zu einem anderen Mitglied her.

Wir bedanken uns bei Euch fir die Wahlbeteiligung und das in uns gesetzte Vertrauen und hoffen, dass wir Eure
Interessen in den kommenden vier Jahren erfolgreich vertreten kénnen.

Mit kollegialen Grifien

Euer Personalrat

® Vorstellung eines Mitglieds des Personalrats: Martin Krone

Wer bin ich und wie kénnt Ihr mich erreichen?
Mein Name ist Martin Krone und |hr kdnnt mich jederzeit per Email
(ma.krone@ostfalia.de) oder telefonisch (05331 939-31340) erreichen.

Seit wann bin ich an der Ostfalia und in welcher Position bin ich tatig?
Ich arbeite seit Marz 2009 als wissenschaftlicher Mitarbeiter im Institut fiir Information
Engineering an der Fakultat Informatik.

Was und wo habe ich studiert?
Studiert habe ich den damaligen Diplomstudiengang Praktische Informatik an der Fachhochschule
Braunschweig/Wolfenbuittel und spater berufsbegleitend den Masterstudiengang Informatik an der Ostfalia.

Was gefallt mir an der Ostfalia?

An der Ostfalia gefallt mir, dass sie neben dem Lehrbetrieb flir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vielfaltige
Tatigkeitsfelder bietet, aus denen sich regelmafig interessante Aufgaben und Mdéglichkeiten zur Mitarbeit
ergeben. Auch schatze ich neben der Flexibilitdt bezliglich der Gleitzeitregelungen und der mobilen Arbeit,
welche die Ostfalia bietet, auch die Angebote des Hochschulsports.

Wie bin ich in den Personalrat gekommen?

Vor meiner Zeit im Personalrat habe ich die Unterstitzung des Personalrats selbst in Anspruch genommen und
war sehr froh, dort kompetente und hilfsbereite Unterstiitzung fiir mein Anliegen erhalten zu kdnnen. Spater
wurde ich als Ersatzmitglied in den Personalrat gewahlt und engagierte mich dort in einigen Arbeitsgruppen. Seit
diesem Jahr bin ich nun regulares Mitglied und mochte die Bedirfnisse und Interessen aller Beschatigten in
einem sich stets andernden Arbeitsumfeld bestmdglich vertreten.

® Deutscher Diversity Tag am 28.05.2024

Am Dienstag, den 28.05.2024, findet der deutsche Diversity Tag statt. Auch die Ostfalia wird sowohl am Dienstag mit
einem Spieleabend und einem Infostand als auch am Mittwoch mit einem Diversity Talk sowie einer Mitmachaktion
an diesem Event teilnehmen.

Schaut flr nahere Information zu den einzelnen Aktionen gerne auf der Internetseite des Gleichstellungsburos unter
https://www.ostfalia.de/cms/de/bfg/gender-diversity-portal/deutscher-diversity-tag/ nach.
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= Nachruf: Norbert Finzelberg

Im Marz dieses Jahres ist unser langjahriger Kollege Norbert Finzelberg verstorben. Herr Finzelberg war seit

Uber 25 Jahren im Hausdienst in Suderburg beschaftigt und unter Kolleginnen und Kollegen sowie unter den
Studierenden sehr geschatzt.

Die Ostfalia hat unter

https://www.ostfalia.de/cms/de/campus/sud/detail/news/ce42c2bb-f667-11ee-ac6f-d96edd3be9f9
einen Nachruf veroffentlicht.

= Impressum

Tel.: 05331/ 939-17800

Blro des Personalrats
Gebaude C, Raum C 123
E-Mail: personalrat@ostfalia.de
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