
Impressum

Herausgeber
Der Präsident (m. d. W. d. G. b.)
Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften
– Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel
Salzdahlumer Str. 46/48
38302 Wolfenbüttel

Satz
Design-Hub der Ostfalia Hochschule 
für angewandte Wissenschaften

Stand
Juli 2026

BERICHT DES
PRÄSIDIUMS 2025

St
ic

ht
ag

, s
ow

ei
t n

ic
ht

 a
nd

er
s 

an
ge

ge
be

n:
 1

5.
11

.2
02

5



Es wurden erste Schritte eingeleitet und für die 
Zukunft der Hochschule notwendige Prozesse 
begonnen. Das Projekt „Potenziale strategisch 
entfalten“ des Landes wurde erfolgreich 
eingeworben und führte bereits zu ersten 
Maßnahmen wie z.B. der Stärkung des 
Marketings und der Einrichtung eines Teams 
zur Begleitung von Veränderungsprozessen.

Im Rahmen des Programms „Zukunft.
Niedersachsen“ konnten viele Anträge in den 
Bereichen Forschung und Lehre erfolgreich 
platziert werden, aber auch für die Digitali-
sierung der Hochschulverwaltung wurden 
Mittel in erheblichem Umfang eingeworben.

Die Studierendenzahlen an der Ostfalia wurden 
stabilisiert und zeigen sogar eine leichte 
Steigerung. Diese Entwicklung ist besonders 

Mit Frau Professor Dr. Ina Schiering wurde 
auch das Amt der Vizepräsidentin für 
Forschung, Entwicklung und Technologie-
transfer neu besetzt, die Herrn Prof. Dr. 
Heinz-Dieter Quack ablöste.

Es stellte sich heraus, dass sich die Vorstel-
lungen darüber, wie der Entwicklungsprozess 
an der Ostfalia gestaltet und die Mitglieder der 
Hochschule hieran beteiligt werden sollten, 
zwischen der neuen Präsidentin und den 
Gremien und Funktionsträger*innen zu weit 
auseinander lagen. Ergebnis war die Abwahl 
der Präsidentin, ein an unserer Hochschule 
einmaliger Vorgang. Trotz der Konflikte und 
dem bedauerlichen Ausgang hat dies der 
Hochschule viele wichtige Impulse und 
Anregungen eingebracht, die wir als Grundlage 
für die Zukunft fortführen werden.

Dipl.-Ing. Volker Küch M.A., Prof. Dr. Ina Schiering 

und Prof. Dr. Thomas Benda

Liebe Leserinnen und Leser,

mit dieser Broschüre möchten wir Sie gerne 
über das vergangene Jahr 2025 informieren. 
Wir freuen uns sehr, dass Sie sich für unsere 
Ostfalia interessieren und hoffen, Ihnen hiermit 
einen Überblick über unsere Hochschule geben 
zu können.

Das Jahr 2025 war für unsere Hochschule ein 
ganz besonderes, das für uns alle mit großen 
Herausforderungen und Veränderungen 
verbunden war.
Es war geprägt von dem Ende der Amtszeit 
unserer langjährigen Präsidentin, Frau Prof. Dr. 
Rosemarie Karger und dem Amtsbeginn von 
Frau Prof. Dr. Julia Siegmüller als neuer Präsi-
dentin zum Sommersemester 2025. 

Foto: Julia Günther/Ostfalia



Dipl.-Ing. Volker Küch M.A.
Präsident (m. d. W. d. G. b.), Hauptamtlicher 
Vizepräsident für Personal und Finanzen

Prof. Dr. Ina Schiering
Vizepräsidentin für Forschung, 
Entwicklung und Technologietransfer

Prof. Dr. Thomas Benda
Vizepräsident für Studium, 
Lehre und Weiterbildung

Das Präsidium bedankt sich bei allen Förde-
rer*innen und Freund*innen der Hochschule. 
Unser ganz besonderer Dank gilt unseren 
Beschäftigten, die mit großem Einsatz und  
mit viel Herzblut dazu beitragen, dass die 
Hochschule auf Kurs bleibt und sich kontinu-
ierlich weiterentwickelt. 

Die Potentiale unserer Hochschule liegen in 
den Köpfen unserer Beschäftigten. 

Wir wünschen Ihnen viel Freude beim 
Lesen des Berichts!

hervorzuheben vor dem Hintergrund der 
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen im 
regionalen Umfeld und nicht zuletzt der 
Veränderungen bei der Volkswagen AG.

Das Drittmittelaufkommen der Ostfalia bewegt 
sich weiterhin auf einem sehr hohen Niveau, 
nicht nur in der Forschung und im Wissens- 
und Technologietransfer, sondern auch bei 
den Lehrprojekten.

Das amtierende Präsidium wird alle begonnenen 
Prozesse weiter vorantreiben und auch Neues 
initiieren. Dabei legen wir großen Wert auf einen 
partizipativen Weg, bei dem wir möglichst alle 
Interessierten einbeziehen wollen.



Studierendenzahlen
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Soziale Arbeit 476 272 305 1,6 89,2%

Verkehr-Sport-Tourismus-Medien 785 447 680 1,2 65,7%

Versorgungstechnik 221 149 195 1,1 76,4%

Wirtschaft 441 262 267 1,7 98,1%

Ostfalia insgesamt 4.678 2.854 3.445 1,4 80,2%
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Bau-Wasser-Boden 174 88 145 1,2 60,7%

Elektro- und Informationstechnik 176 134 159 1,1 84,3%

Fahrzeugtechnik 288 193 266 1,1 72,6%

Gesundheitswesen 352 244 326 1,1 74,9%

Handel und Soziale Arbeit 234 138 182 1,3 75,8%

Informatik 778 441 293 2,7 150,5%

Maschinenbau 255 190 248 1,0 76,6%

Recht 498 296 379 1,3 78,1%

Stand: 16.07.25, amtliche Zahlen aus dem Wintersemester 2024/25 und Sommersemester 2025.

Studienplatznachfrage



Informatik i. Pr. (Bachelor)

Fakultät
Studieren-
de gesamt

davon  
weiblich

davon im 
ersten  

Fachsemes-
ter

davon  
Bildungs- 
auslän-

der*innen*

davon  
ausländi-
sche Stu-
dierende

Bau-Wasser-Boden 391 88 91 19 41

Elektro- und Informationstechnik 582 74 111 91 122

Fahrzeugtechnik 822 101 121 132 160

Gesundheitswesen 732 479 130 19 36

Handel und Soziale Arbeit 592 342 167 11 31

Informatik 1.447 285 369 424 472

Maschinenbau 788 102 145 76 101

Recht 956 654 200 18 65

Soziale Arbeit 883 616 217 12 37

Verkehr-Sport-Tourismus-Medien 1.737 959 514 45 98

Versorgungstechnik 467 136 85 39 53

Wirtschaft 812 303 199 39 91

Ostfalia gesamt 10.209 4.139 2.349 925 1.307

*nach den Kriterien der Bundesstatistik

Studierende insgesamt im Wintersemester 2025/26

Studierende im Praxisverbund  
Anzahl der Studierenden im Wintersemester 2025/26

Maschinenbau 
i. Pr. (Bachelor)

Wirtschaftsingenieur-
wesen Maschinenbau 

i. Pr. (Bachelor)

Wirtschaftsingenieur
wesen Energie/Umwelt 

i. Pr. (Bachelor)
Betriebswirtschaftslehre 

i. Pr. (Bachelor)

Logistik und Informations
management i. Pr. (Bachelor)

Wirtschaftsingenieurwesen 
Elektro- und Informations
technik i. Pr. (Bachelor)

Bauingenieurwesen
 i. Pr. (Bachelor)

Digital Engineering 
Maschinenbau 
i. Pr. (Bachelor)

Logistikmanagement 
i. Pr. (Bachelor)

Energie- und Gebäude
technik i. Pr. (Bachelor)

Bio- und Umwelttechnik/
 Bio- and Environmental 

Engineering i. Pr. (Bachelor)

Wirtschaftsinformatik 
i. Pr. (Bachelor)

Automotive Engineering 
i. Pr. (Bachelor)

Fahrzeugmechatronik 
und -informatik 
i. Pr. (Bachelor)

Smart Vehicle Systems 
i. Pr. (Bachelor)

Angewandte 
Pflegewissenschaft 
i. Pr. (Bachelor)

Fahrzeuginformatik 
i. Pr. (Bachelor)

Elektro- und Informationstechnik 
i. Pr. (Bachelor)

79

22

29

26

28

1022

3

142

63

50

63

72

91

41

236

128

194

33

INSGESAMT
1.354



Fakultät
Absolvent*innen  

insgesamt davon weiblich
davon ausländi-

sche 
Studierende

Bau-Wasser-Boden 58 13 4

Elektro- und Informationstechnik 108 25 12

Fahrzeugtechnik 138 17 26

Gesundheitswesen 108 84 3

Handel und Soziale Arbeit 103 59 0

Informatik 178 36 22

Maschinenbau 138 25 16

Recht 165 126 3

Soziale Arbeit 229 166 4

Verkehr-Sport-Tourismus-Medien 301 168 2

Versorgungstechnik 47 17 3

Wirtschaft 153 69 9

Ostfalia gesamt 1.726 805 103

Absolvent*innen im Wintersemester 2024/25 und Sommersemester 2025

Entwicklung der Studierendenzahlen (Ostfalia insgesamt)
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Studiengang (Abschluss) Lehreinheit Beginn
jährliche 

Aufnahme- 
kapazität

Angewandte Psychologie / B.Sc. Verkehr-Sport-
Tourismus-Medien WS 2025/26 25

Marketing / B.A. Verkehr-Sport-
Tourismus-Medien WS 2025/26 35

Studiengang (Abschluss) Lehreinheit Letztmalige Aufnahme

Auslaufende 
Betreuung 

bis ein-
schließlich

Netztechnik und Netzbetrieb Versorgungstechnik WS 2024/25 SoSe 2027

Neu eingerichtete Studiengänge im Studienjahr 2025/26

Geschlossene Studiengänge im Studienjahr 2025/26
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Highlights



Studium & Lehre
Lehrpreise / Landeszertifikate

Der „Tag der Lehre“ der Ostfalia stand 2025 ganz 
unter dem Motto „Lehre für nachhaltige 
Entwicklung“. Zum Programm der Veranstaltung 
am Campus Suderburg gehörte insbesondere 
die Verleihung der Ostfalia Lehrpreise. Mit dem 
Lehrpreis in der Kategorie „Beste Lehrveran-
staltung“ wurden diesmal Prof. Dr. Marco Brey 
(Fakultät Verkehr-Sport-Tourismus-Medien) sowie  
Prof. Dr. Denis Royer (Fakultät Wirtschaft) 
ausgezeichnet. Den Lehrpreis in der Kategorie 
„Beste Lehre“ erhielt Prof. Dr.-Ing. Jan-Frederik 
Lass (Fakultät Fahrzeugtechnik). 

( v.l.n.r.): Prof. Dr. Julia Siegmüller, 2025 

Präsidentin der Ostfalia, der Preis-

träger der Kategorie „Beste 

Lehrveranstaltung“ Prof. Dr. Denis 

Royer (Fakultät Wirtschaft), Claudia 

Dinse-Ferenczi (Fakultät Wirtschaft) 

ausgezeichnet mit dem Landeszerti-

fikat Hochschullehre Niedersachsen, 

der zweite Preisträger in der Kategorie 

„Beste Lehrveranstaltung“ Prof. Dr. 

Marco Brey (Fakultät Sport-Verkehr-

Tourismus-Medien), Bettina 

Berthold-Löffler (Fakultät Wirtschaft) 

ausgezeichnet mit dem Landeszerti-

fikat Hochschullehre Niedersachsen 

und  Prof. Dr. Thomas Benda, Vizeprä-

sident für Lehre, Studium und 

Weiterbildung.Foto: Marie Ruhm/Ostfalia



Innovative Technik für 
nachhaltige Waldentwicklung

In Zusammenarbeit mit der Hochschule für 
angewandte Wissenschaft und Kunst 
Hildesheim/Holzminden/Göttingen (HAWK 
Göttingen) und der Landwirtschaftskammer 
Niedersachsen entwickelt die Fakultät Maschi-
nenbau der Ostfalia im Projekt ForestBots einen 
automatisierten Wiederaufforstungsprozess. 

Zwei vollelektrische, geländegängige und 
autonome mobile Roboter sollen hier als koordi-
nierter Maschinenschwarm zusammenarbeiten 
und mithilfe eines neu entwickelten Pflanzagg-
regats auf geschädigten Waldflächen 
selbstständig Setzlinge pflanzen.

Angesichts der sich kontinuierlich 
verändernden klimatische Situation in 
Verbindung mit dem Fachkräftemangel 
in der Forstwirtschaft bietet sich so eine 
Möglichkeit zur großflächigen, maschi-
nellen und auch für den Menschen 
ungefährlichen Aufforstung. 

Das Vorhaben wird durch das Bundesmi-
nisterium für Forschung, Technologie 
und Raumfahrt (BMFTR) im Rahmen der 
Förderrichtlinie „Digital GreenTech – 
Umwelttechnik trifft Robotik“ mit 1 Mio. 
Euro gefördert und läuft bis Ende des 
Jahres 2027. 

Raupenfahrzeug mit aufgebautem Roboterarm, Foto: Ostfalia

Foto: Stiftung Zukunft Wald

Studierende der Ostfalia zusammen mit den 

interaktiven Robotern des Projekts ForestBots



Antragsprojekte



Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF-
Projektpauschale)

Laufzeit

BMFTR

Meyer, D.
Meyer, C.
Kaiser
Imhof
E, I, S, R

Partizipative Entwicklung und 
Erprobung eines dialogbasierten 
Gefährten zur Unterstützung des 
selbstbestimmten Wohnens im 
Alter in der Häuslichkeit
(DiGeWohl)

2.357.025,87 € 01.03.2026-
28.02.2030

BMFTR Schiering
I

Serious Games für KI und Privacy 
Literacy in der Schule - SKILL 508.040,95 € 01.11.2025-

31.10.2028

BMFTR Ligocki 
M

Digital GreenTech-Robotik - Ver-
bundprojekt ForestBots: Nach-
haltige Schwarmintelligenz für 
die automatisierte Wiederauffor-
stung, Teilprojekt 1

648.540,00 € 01.11.2025-
31.12.2027

Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF-
Projektpauschale)

Laufzeit

BMV Kühl, Jana
K Fahrrad Medien Milieus (FMM) 180.075,92 € 01.09.2025-

31.08.2028

BMV Kühl, Jana
K

AutoRad - Von der Autoregion 
zur Fahrradregion? Transformati-
onspfade regionaler Identitäten 
und Image des Radverkehrs in ei-
ner automobilgeprägten Region

457.287,31 € 01.10.2025-
31.12.2027

BMV Kühl, Jana
K 

LENKER - Lösungsorientierte 
Entwicklung neuer Konzepte 
zum Erhalt der Radverkehrsmo-
tivation

219.950,72 € 01.10.2025-
30.09.2028

BMWE Gerndt 
I

EXIST Gründungsstipendium: 
„WardenRobotics“ 94.800,00 € 01.07.2025-

30.06.2026

BMWE (über 
Lkr. HE [Un-
ternehmen 
Revier])

Brüggemann 
M

Digitale Prozessketten zur ener-
getischen Sanierung von Fach-
werkbauten (DISAFA)

153.900,00 € 16.12.2025-
15.06.2027

Bürgerstiftung 
Braunschweig

Salbach 
MuK Ostfalia-Chor 600,00 € 20.11.2025-

31.12.2026

In 2025 neu bewilligte Antragsprojekte
Im vergangenen Geschäftsjahr bewegten sich die Forschungsaktivitäten gemessen an der einge-
worbenen Fördersumme über dem Niveau des Vorjahres. Die Summe der insgesamt eingeworbe-
nen und für die Folgejahre bewilligten öffentlich-geförderten Projekte liegt bei 26.681 TEUR (2024 
waren es 15.535 TEUR). In 2025 konnten folgende Projekte neu eingeworben werden:



Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF-
Projektpauschale)

Laufzeit

EFRE Klawonn 
I NIGHT-FAST 266.516,00 € 01.01.2026-

31.12.2028

EFRE 
(über TU BS)

Hillebrecht 
WTT

InnoREG - Regionales Innovati-
onsscouting 127.854,00 € 01.01.2025-

31.05.2028

EFRE 
(über Wito 
GmbH)

Rau	
K

KRAFT - Kreatives digitales Sto-
rytelling für die Sichtbarkeit von 
KMU

57.296,00 € 01.01.2026-
31.12.2027

EFRE/ 
Land Nds.

Röttcher	
B

E+E von Photovoltaik-Nutzung 
auf vernässtem Hochmoor (Mo-
re-PV)

n.n. - vorzeitiger 
Maßnahmebeginn 

bewilligt
 n.n.- 

n.n. 

EFRE/
Land Nds.

Röttcher	
B

Monitoring in Moorflächen — 
MoniMoor 622.489,00 € 01.01.2026-

31.12.2028

EFRE/
Land Nds.

Röttcher	
B

Wasser für die Moorvernässung 
von Hochmooren im
Klimawandel (NassMoor)

868.921,20 € 01.01.2026-
31.12.2028

Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF-
Projektpauschale)

Laufzeit

EFRE/
Land Nds.

Walther
B

Steigerung der Wiederverwen-
dungsraten von Asphaltgranulat 
(ReStraBa)

257.475,45 € 01.05.2025-
30.04.2027

EFRE/
Land Nds.
(Über TUC)

Röttcher
B

EWAZ-Transfer - Transferprojekt 
zum Energie- und Wasserspei-
cher Harz

199.915,40 € 01.09.2025-
31.08.2027

EFRE/ 
Land Nds.

Bachem	
F

Branchenübergreifende KI-un-
terstützte Entwicklung von si-
cherheitsrelevanten, innovativen 
und nachhaltigen FVK-Strukturen 
für die Luffahrt (AeroKISS)

361.488,00 € 01.02.2026-
31.01.2028 

EFRE/
Land Nds.

Hasseler	
G

Belastet in die Zukunft? Psychi-
sche Gesundheit und Belastun-
gen von Auszubildenden und 
Studierenden in der Pflege im 
Fokus - BeZuPf

323.403,84 € 01.12.2025-
30.11.2027

EFRE/
Land Nds.

Launer
H

Recycling von Elektroschrott in 
Kleinmengen (RecycEWaste) 382.981,20 € 01.10.2025-

30.09.2027



Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF-
Projektpauschale)

Laufzeit

EFRE/
Land Nds.

Wegner
H

HeiDigit@I - Digitalisierungsfüh-
rerschein für Unternehmen 341.406,82 € 01.06.2025-

31.05.2028

EFRE/
Land Nds.

Ligocki	
M

TimberVision – Eichfähige op-
tische Messtechnik im Harves-
terkopf zur Erstellung digitaler 
Zwillinge von Baumstämmen

279.316,00 € 01.01.2026-
31.12.2028

EFRE/ 
Land Nds.

Ligocki	
M

CIRCE — Circular Product Creati-
on Ostfalia 314.288,34 € 01.01.2026-

30.06.2028

EFRE/
Land Nds.

Puchta
V

KIGeBe (KI-Agenten für ressour-
ceneffiziente Gebäudeautomati-
on von Bestandsbauten)

442.856,96 € 01.09.2025-
31.08.2027

EFRE/
Land Nds.

Röttcher	
B

Wasser für die Moorvernässung 
von Hochmooren im
Klimawandel (NassMoor)

868.921,20 € 01.01.2026-
31.12.2028

EFRE/
Land Nds.

Dörr
V

Bewertung und thermodyna-
mische Optimierung von Wert-
schöpfungsketten für Flüssig-
wasserstoff (TOWEWA)

179.225,08 € 01.01.2026-
30.06.2028

Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF-
Projektpauschale)

Laufzeit

ESF+/
Land Nds.

Hasseler
G KI-PflegeFit 196.009,16 € 01.09.2025-

31.08.2027

ESF+/
Land Nds.

Tschupke
G

Field Supervision im Rettungs-
dienst als Weiterbildungsange-
bot an Hochschulen (FiReWeiaH)

377.922,59 € 01.06.2025-
31.05.2028

ESF+/
Land Nds. 
(über TU BS)

Triltsch
M

DigiStar - Spielerisch die Digitali-
sierung meistern 165.180,96 € 01.11.2025-

31.10.2027

ESF+/
Land Nds.

Brüggemann	
OLIF

Qualifizierung von Fachkräften 
und Sensibilisierung von Unter-
nehmen für die Robotik in der 
Region Südostniedersachsen 
(Q-ROB)

138.861,10 € 01.04.2025-
28.02.2027

Land Nds. Litschen
R

Duale Forschung und Entwick-
lung - Praxisphase und OpenLab 
(Duale F & E)

167.078,00 € 10.09.2024-
31.12.2026

Land Nds.
(zukunft.nie-
dersachsen)

Bachem
F

CommVecEdu - Educating To-
morrow’s Logistics Mobility 
Experts“

65.505,00 € 01.06.2025-
31.03.2026



Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF-
Projektpauschale)

Laufzeit

Land Nds.
(zukunft.nie-
dersachsen)

Hasseler
G

Digitally supported diversity and 
culturally sensitive
nursing care on nutritional inta-
ke (NUTRI-SENSE)

376.703,60 € 01.05.2025-
30.04.2029

Land Nds. 
(zukunft.nie-
dersachsen)

Gerndt
I

Vorbereitung Antragstellung 
eines International Robotik Netz-
werkes IRON (KA220 2026)

50.050,00 € 01.05.2025-
31.03.2026

Land Nds. 
(zukunft.nie-
dersachsen)

P	
Präsidium Potenziale strategisch entfalten 5.500.000,00 € 01.10.2025-

30.09.2030

Land Nds. 
(zukunft.nie-
dersachsen)

VPL
WTT

Building awareness for science 
startups (BASS) 1.787.069,49 € 22.04.2025-

30.04.2030

Land Nds. 
(zukunft.nie-
dersachsen)
über HAWK 
Hildesheim

VPF
WTT

Aufbau eines Netzwerkes und 
Services zu Forschungsinforma-
tionen (FIS)

512.590,00 € 01.01.2025-
31.12.2028

Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF-
Projektpauschale)

Laufzeit

Land Nds. 
(zukunft.nie-
dersachsen)
über TU BS

Schiering
I

Lower Saxony Digital Sciene 
Support Space (DS3) 442.052,00 € 01.07.2025-

30.06.2030

Land Nds. 
(zukunft.nie-
dersachsen)
über Uni 
Hannover

Ludewig
RZ

Verbundprojekt „Academic 
Green IT Alliance“ im Rahmen 
von Säule A2; LANIT - Projektan-
trag zur Stärkung der Energieef-
fizienz beim Betrieb von Informa-
tionsinfrastruktur - Green IT

729.776,00 € 01.09.2025-
28.02.2030

Land Nds. 
(zukunft.nie-
dersachsen)
über Uni 
Hannover

Sabothe
ZSE 
FIN

Umsetzung von digitalen Verwal-
tungsprozessen - Projekt ERP 127.416,00 € 01.10.2024-

31.12.2027

Land Nds. 
(zukunft.nie-
dersachsen)
über Uni 
Osnabrück

VPL
ZeLL

Digitale Lehre Hub 
Niedersachsen 822.062,79 € 01.08.2024-

30.09.2029



Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF-
Projektpauschale)

Laufzeit

Stadt 
Wolfsburg

VPL/Standort-
beauftragter 
WOB	
F

Wissensbasierte Stadtentwick-
lung 59.484,15 € 01.09.2025-

31.08.2028

Stiftung Inno-
vation in der 
Hochschul-
lehre

Meyer, D.
E Robotics for Everyone 371.069,00 € 01.04.2025-

31.03.2027

Stiftung Inno-
vation in der 
Hochschul-
lehre

VPL
ZeLL

LernKI (Intelligentes Lehr- und 
Lernassistenzsystem) 677.513,04 € 01.10.2025-

31.12.2029

Stiftung Inno-
vation in der 
Hochschul-
lehre

VPL
ZeLL

Der Flow (Verbesserung und 
Flexibilisierung des Studiums) 4.451.703,38 € 01.10.2025-

31.12.2029

Stiftung Zu-
kunftsfonds 
Asse [über 
TUC]

VPF
WTT

Aufbau eines Netzwerkes und 
Services zu Forschungsinforma-
tionen (FIS)

512.590,00 € 01.01.2025-
31.12.2028

Geldgeber
Projekt- 
leitung,  

Fakultät/ 
Einrichtung

Thema
Fördermittel 

(ggf. inkl. BMBF- 
Projektpauschale)

Laufzeit

Stiftung
Zukunftsfonds 
Asse [über 
TUC]

Däubler
E

Akustisches Monitoring von 
Schädlingsbefall und Biodiversität 
in der Landwirtschaft (AMSeL)

17.788,50 € 13.12.2023-
31.07.2026

 Gesamt 15.535.126,80 €



Finanzen, 
Infrastruktur 

& Personal



Infrastruktur
Gebäude und Räume 31.12.2024 31.12.2025

Anzahl der Gebäude 67 67

davon im Landesbesitz 52 52

davon angemietet 15 15

Räume in Hauptnutzflächen (Büros, Hörsäle, Labore) 1.967 1.964

Anzahl der Lehrräume (ohne Labore) ca. 270 ca. 270

bewirtschaftete Gesamtnutzfläche (inkl. Nebennutzfläche) in m² 122.938 122.238

Hauptnutzfläche in m² 75.647 75.102

Vergleich der Beschäftigtenzahlen*
01.12.2024 01.12.2025

Professor*innen (inkl. Verwaltungsprofessuren) 237 233

Sonstige Beamt*innen 10 12

Tarifpersonal 747 763

davon befristet Beschäftigte 276 288

davon unbefristet Beschäftigte 463 464

davon Auszubildende 9 11

Summe 994 1008



2024 2025

insgesamt davon weibl. 
in % insgesamt davon weibl. 

in %

Professor*innen 
(inkl. Verwaltungsprofessuren) 237 23,6 233 24,5

Sonstige Beamt*innen 10 50,0 12 50,0

wissenschaftliche und künstleri-
sche Mitarbeiter*innen

305 52,5 313 48,6

MTV-Gruppe 442 58,1 450 57,1

davon Auszubildende 9 11,1 11 18,2

Summe 994 48,19 1008 47,02

* ohne Praktikant*innen

Frauenanteil unter den Beschäftigten*

Unsere Standorte

NIEDERSACHSEN
Suderburg

Wolfsburg

Wolfenbüttel

Salzgitter

Hannover
Braunschweig

Salzgitter

Suderburg

Wolfsburg

Wolfenbüttel

Fahrzeugtechnik 
Gesundheitswesen | Wirtschaft

Elektro- und Informationstechnik  
Informatik | Maschinenbau

	 Recht | Soziale Arbeit  
Versorgungstechnik

Bau-Wasser-Boden
Handel und Soziale Arbeit

Verkehr-Sport-
Tourismus-Medien


