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MICRO DEGREES - 6 ECTS

Projektmanagement | Strategisches Management

Corporate Social Responsibility + Compliance

Interne und externe Nachhaltigkeitskommunikation | Ressourceneffizienz
Leadership | Change-Management und digitale Transformation

Prozessorientierte Managementsysteme | Managementtechniken

Klimafolgen | Gesellschaftliche Innovationen | Zukunft der multilateralen Demokratie

Kommunale Strukturen | Medienmanagement | Stadtische Infrastruktur und Digitalisierung

CERTIFICATE OF ADVANCED STUDIES (CAS) - 12 ECTS
NACHHALTIGE TRANSFORMATION

Change-Management | Corporate Social Responsibility + Compliance

Dauer: 1 Semester

NACHHALTIGE UNTERNEHMENSSTRATEGIEN

Strategisches Management | Corporate Social Responsibility + Compliance
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ERFOLGREICH FUHREN IM WANDEL

Change-Management | Leadership
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Dauer: 1 Semester
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DIPLOMA OF ADVANCED STUDIES (DAS) - 30 ECTS

FUTURE SKILLS

Strategisches Management | Corporate Social Responsibility + Compliance
Leadership | Change Management & Digitalisierung | Wahlmodul

Dauer: 2 Semester

MANAGEMENTKOMPETENZEN
Projektmanagement | Managementtechniken | Leadership
Marketingmanagement | Wahimodul

Dauer: 2 Semester
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