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Ostfalia

Hochschule fiir angewandte

Wissenschaften

Auf der Grundlage von § 41 Abs. 1 des Niedersachsischen Hochschulgesetzes in der Fassung vom 26.02.2007 (Nds. GVBI.
S. 69 - VORIS 22210 -), zuletzt gedndert am 16.03.2021 (Nds. GVBI. S. 133) hat der Senat der Ostfalia Hochschule fir
angewandte Wissenschaften — Hochschule Braunschweig/Wolfenbiittel (im Folgenden: Ostfalia) am 02.12.2021 folgende
Rahmenordnung fir elektronische Fernprifungen beschlossen:

§1
Q)

§2
(1)

Rahmenordnung fiir elektronische Fernpriifungen der Ostfalia Hochschule fiir angewandte Wissenschaften —

Hochschule Braunschweig/Wolfenbiittel

4)

Die Prifungsausschisse der Fakultaten der Ostfalia Hoch-
schule kénnen beschlielen, dass Prifungen, die ihrer Na-
tur nach dafir geeignet sind, in elektronischer Form und
ohne Verpflichtung personlich in einem bestimmten Pri-
fungsraum anwesend sein zu mussen (elektronische Fern-
prifungen) durchgefiihrt werden. Die Priifungsausschisse
legen auch die Verfahrensablaufe bei elektronischen Fern-
prifungen fest (z. B. mit oder ohne audiovisuelle Aufsicht,
Verfahren der Identitatsprifung, Uploadzeiten, Detailrege-
lungen zum Umgang mit technischen Stérungen, Fristset-
zung fir Antrage von Studierenden). (5)

Elektronische Fernpriifungen kénnen beispielsweise On-
line-Klausuren (Open-Book- und Closed-Book-Klausuren),
Online-Klausuren im Antwort-Wahl-Verfahren und miindli-
che Prifungen Uber Bild- und/oder Tonverbindung sein.

Die elektronische Fernpriifung soll sich hinsichtlich Dauer,
Schwierigkeitsgrad und festzustellenden Kompetenzen an
den in den Prifungsordnungen niedergelegten Prifungsfor-
men im Sinne der Gleichwertigkeit orientieren.

(6)

Die Art der elektronischen Fernpriifung und die Ausgestal-
tung des Prufungsverfahrens sind derart zu wahlen, dass
sie im Hinblick auf die Zielerreichung der Prifung in die
Grundrechte der zu Priifenden so wenig wie méglich ein-
greifen. In diesem Sinne sind Verfahrensschritte zu vermei-
den, die bei Prasenzpriifungen nicht gerechtfertigt waren.

(@]
Die Identitatsfeststellung der zu Priifenden erfolgt grund-

satzlich durch Vorzeigen des Studierendenausweises per

Webcam. In technisch begriindeten Ausnahmefallen kon-

nen fir die Identitatsfeststellung von den zu Prifenden

hochgeladene Scans/Fotografien der Studierendenaus-

weise verwendet werden. Diese Dateien sind unmittelbar

nach der Identitatsfeststellung zu I6schen. Die Anfertigung

von dauerhaften Kopien ist unzuldssig.

Eine Video- und/oder Audioliberwachung durch aufsichtfiih-
rende Personen ist zur Vermeidung von Tduschungshand-
lungen zulassig. Diese hat grundsatzlich — wie bei Prasenz-
prifungen — als Uberblickskontrolle zu erfolgen und sich
auf das hierfurr unerlassliche MaB zu beschranken. Bei kon-
kretem Tauschungsverdacht kann nach entsprechender In-
formation der/des zu Priifenden eine individuelle Einzelkon-
trolle, z. B. durch Aufforderung zur Bildschirmfreigabe, erfol-
gen.
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Bei der Videolberwachung muss die Privatsphére der zu
Prifenden gewahrt werden. Ein Raumschwenk der Kamera
in die Privatrdume der/des zu Priifenden kann von der/dem
zu Prufenden nicht verlangt werden. Im Falle eines Tau-
schungsverdachts ist es der/dem zu Prufenden aber zu er-
mdglichen, sich zu entlasten. Zur Entlastung kann auch ein
Raumschwenk geeignet sein. Die Aufforderung, zu Beginn
der Priifung die Kamera auf den Arbeitsbereich der/des zu
Priifenden zu richten, ist zulassig, um das Vorhandensein
unzuldssiger Hilfsmittel auszuschlielRen.

Erfolgt eine Prifung unter Videoaufsicht, ist den zu Prifen-
den als Alternative die Ableistung der Priifung in den Rau-
men der Hochschule zu ermdglichen, sofern dem keine
rechtlichen Griinde entgegenstehen. Aus Gleichbehand-
lungsgrinden sollte die alternative Prasenzprifung die-
selbe Prufungsform und dieselben Prifungsinhalte aufwei-
sen wie die elektronische Fernprifung (z. B. zeitgleiche On-
line-Prufung in den Rdumen der Hochschule).

Video- und/oder Audioaufzeichnungen sind grundsatzlich
unzuldssig. Sie durfen nur in besonderen Ausnahmefallen
des Tauschungsverdachts zu Beweiszwecken angefertigt
werden, sind auf die konkrete Person zu begrenzen und
kénnen nur gegeniber den zu Prifenden zum Einsatz kom-
men, die vorab der Durchfiihrung der Prifung als elektroni-
sche Fernpriifung mit Audio- und/oder Videoliberwachung
sowie der Mdéglichkeit der Aufzeichnung zugestimmt haben.
§ 2 Abs. 5 gilt entsprechend.

Weitere Uberwachungsmaf&nahmen, die Uber eine Video-
und/oder Audiouberwachung hinausgehen und unverhalt-
nismafig in die Vertraulichkeit und Integritat des IT-Sys-
tems der zu Priifenden eingreifen, sind unzuldssig. Dazu
gehort der verpflichtende Einsatz von Uberwachungssoft-
ware, die auf dem privaten Endgerat der zu Priifenden in-
stalliert werden muss. Auch die freiwillige Verwendung der-
artiger Software ist unzulassig, wenn nicht gewahrleistet
werden kann, dass nach Abschluss der elektronischen
Fernpriifung kein weiterer Zugriff auf die privaten IT-Sys-
teme der zu Priifenden erfolgt. Die Nutzung besonderer
Uberwachungsprogramme zur Verarbeitung biometrischer
Daten ist ebenfalls unzulassig. Der Einsatz von Prifungs-
software, die sicherstellt, dass wahrend der Priifung keine
weiteren Programme verwendet bzw. keine Internetseiten
aufgerufen werden kénnen, ist dagegen zuléssig, wenn
Satz 3 beachtet wird.
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§3
(1)

§4

Um Tauschungshandlungen vorzubeugen, kann von den zu
Prifenden eine Erklarung verlangt werden, dass sie die
Priifungsaufgaben selbststandig und nur unter Zuhilfe-
nahme der zugelassenen Hilfsmittel bearbeitet haben.
Diese Erklarung soll den zu Prifenden auch die Konse-
quenzen eines Tauschungsversuchs verdeutlichen.

Elektronische Fernprifungen mit Bild- und/oder Tonverbin-
dung durfen nur Gber von der Ostfalia Hochschule betrie-
bene Videokonferenzsysteme durchgefiihrt werden. Aus-
nahmen genehmigt das Rechenzentrum in Abstimmung mit
der/dem Datenschutzbeauftragten der Ostfalia Hochschule.

Individuelle technische Stérungen bei den zu Prifenden
sind der/dem Prifenden oder der aufsichtfiihrenden Person
unverzuglich anzuzeigen. Falls méglich, sind diese Stérun-
gen von den zu Prifenden aus Nachweisgriinden zu doku-
mentieren, z. B. durch Screenshot (méglichst mit Uhrzeit)
oder Handyfoto. Bei langer andauernden technischen Prob-
lemen bei einer/einem zu Priifenden muss ein erneuter
Prifungsversuch gewahrt werden, wenn die Prifung das
néchste Mal regular angeboten wird. Uber Hartefélle ent-
scheiden die Prufungsausschisse auf Antrag der/des zu
Prifenden.

Bei nachweislichen technischen Stérungen, die alle zu Pri-
fenden gleichermalien betreffen und zudem Relevanz fir
den Prifungserfolg aufweisen, wird bei einer voriiberge-
henden technischen Stérung von kurzer Dauer die Prifung
nach Behebung der Stérung mit entsprechender Zeitverlan-
gerung fortgesetzt. Bei einer Ianger andauernden techni-
schen Stérung, z. B. bei einer langer dauernden Internet-
stérung, wird die elektronische Fernprifung ohne Rechts-
folgen abgebrochen und mdglichst kurzfristig, also noch im
selben Prifungszeitraum, wiederholt. Die Prifungsaus-
schusse sollten daraus mdglicherweise entstehende Harten
bei einzelnen Studierenden durch individuelle Einzelfallent-
scheidungen auf Antrag von Studierenden abmildern (z. B.
wenn die/der zu Priifende vor Eintritt der Stérung die Pru-
fungsleistung bereits abgegeben hatte).

Diese Rahmenordnung tritt nach Beschlussfassung durch den
Senat am Tag nach ihrer Veréffentlichung im Verkiindungsblatt
der Hochschule in Kraft.
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